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CUVANT INAINTE

In fiecare an facem public ,, RAPORTUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI
TARGU-JIU”, ca o obligatie legald, dar si ca o necesitate de radiografiere detaliatd

a activitatii Primariei.

Acest demers face parte integranta din efortul permanent al institutiei noastre
de a pastra legatura cu cetatenii municipiului Targu-Jiu, care sunt beneficiarii in-
tregii noastre activitati, in spiritul transparentei pe care il avem permanent in vede-
re. Cetatenii au prilejul sa afle si cu acest prilej modul §i eficienta cu care au fost
cheltuiti banii publici in anul 2006, tragand singuri concluziile referitoare la activi-

tatea celor pe care i-au desemnat in a le conduce destinele.

Apreciez ca anul 2006 a fost unul dintre cei mai rodnici pentru municipiu, daca
ar fi sa luam drept criteriu de analiza nivelul investitiilor realizate cu bani de la bu-
get si din fonduri atrase pe baza de programe. 2006 a fost si anul in care am sarba-
torit 600 de ani de existenta atestata documentar a localitatii, fapt care a condus la
initierea §i ducerea la indeplinire a unui amplu program de manifestari cu caracter

cultural si educativ dedicate acestui eveniment.

Prezentam in Raport principalele realizari, principalele proiecte finalizate cat

si obiectivele avute in vedere pentru anul 2007.

Incercam sa imbunatatim in fiecare an calitatea §i eficienta muncii noastre,
prin participarea locuitorilor urbei la procesul administrativ, prin consultarea aces-
tora la luarea deciziilor intr-un mod corect §i deschis. Acest aspect va constitui, de

fapt, siin 2007, unul din principalele obiective dupa care ne vom ghida activitatea.

Primar,
Dr. ing. Florin Carciumaru
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ACTIVITATEA CONSILIULUI LOCAL
AL MUNICIPITULUI TARGU-JIU

Legea nr. 215/2001 reglementeaza regimul general al autonomiei locale, precum si
organizarea si functionarea administratiei publice locale.

Autoritatile administratiei publice locale, prin care se realizeazd autonomia locald in
comune §i orage, sunt reprezentate de consiliile locale, ca autoritati deliberative, si prima-
rii, ca autoritati executive.

Atributiile principale ale autoritatilor publice locale sunt stabilite prin art. 36 si art. 63
din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicata.

In conformitate cu art. 68 din Legea nr. 215/2001 si in exercitarea atributiilor sale,
Primarul a emis dispozitii cu caracter normativ si individual.

Primarul a convocat Consiliul Local al municipiului Targu-Jiu in 12 sedinte de lucru
ordinare si o sedinta festiva, conform art. 39 din Legea nr. 215/2001.

Au fost respectate termenele de convocare a consiliului in sedinte ordinare si extraor-
dinare. Pentru participarea la sedinte, consilierii au fost anuntati prin invitatii la domiciliu,
unde au fost specificate: data, ora, locul de desfasurare, precum si ordinea de zi. Sedintele
Consiliului Local si ale comisiilor de specialitate au fost publice.

Ordinea de zi a fiecarei sedinte a fost adusa la cunostintd opiniei publice prin afi-
sare la sediul Consiliului Local, prin publicare in mass-media locala si ziarul ,,Curierul
Primariei”.

Primarul municipiului Targu-Jiu a initiat peste 495 proiecte de hotarari.

Consiliul Local si cele 4 comisii de specialitate si-au desfasurat activitatea pe baza
prevederilor Legii nr. 215/2001, a Regulamentului-cadru de organizare si functionare al
Consiliului Local, aprobat prin H.C.L. nr. 62/28.02.2005 si programele de activitate anua-
le, semestriale, trimestriale si lunare.

Comisiile de specialitate si-au desfasurat activitatea in 99 sedinte saptamanale, dupa
cum urmeaza:

COMISIA NUMAR SEDINTE
Comisia nr. 1 28
Comisia nr. 2 28
Comisia nr. 3 24
Comisia nr. 4 19

In cadrul sedintelor comisiilor de specialitate s-au formulat 79 propuneri:

COMISIA NUMAR PROPUNERI
Comisia nr. 1 15
Comisia nr. 2 38
Comisia nr. 3 16
Comisia nr. 4 10
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Propuneri formulate in sedintele comisiilor de specialitate

In cele 13 sedinte, consilierii locali au formulat 45 propuneri.

Ca urmare a problematicii Inscrise in programele de activitate si a propunerilor for-
mulate de consilierii municipali, pe ordinea de zi a celor 13 sedinte au fost inscrise 495 pro-
iecte de hotarari, din care 23 initiate de consilieri.

Au fost adoptate un numar de 454 hotarari cu caracter normativ individual, Tn urma-
toarele domenii de activitate:

DOMENIUL DE ACTIVITATE H ONFLA%EII.’LI;)R

Activitatea Consiliului Local 21
Directia Economica 53
Directia Publica de Venituri 12
Compartimentul Licitatii 43
Serviciul Investitii 48
Compartimentul Evidenta si Baza de date 1

Serviciul Gospodarie Comunala 14
Serviciul Urbanism 43
Biroul Programe, Politici Comunitare 14
Directia Resurse Umane, Comunicare 4

Compartimentul Transport Local 3
S. C. TRANSLOC S. A. 8
Directia de Servicii pentru Utilitati Publice (D.S.U.P.) 8
Directia de Servicii Comunale Téargu-Jiu 18
Directia Administratie Publica Locala 8
Directia Publica de Protectie Sociala 7
Directia Publica de Patrimoniu 81
Directia Publica de Politie Comunitara 5
Teatrul Dramatic ,Elvira Godeanu” 1

Centrul de Cultura si Arta ,Constantin Brancusi” 3
Serviciul Public Local de Evidenta Informatizaté a Persoanei 2
Compartimentul protectie civila, prevenire si stingere a incendiilor 2
Serviciul Agricol 8
Compartimentul Asociatii de Proprietari 7
Serviciul AVACET 9
Serviciul Concesionari 31
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Evolutia numarului de acte administrative adoptate de Consiliul local in perioada 26
februarie 1996 —2006 se prezinta astfel:
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Hotararile au fost semnate de presedintele de sedinta, contrasemnate de secretar si au
fost inregistrate Intr-un registru special, numerotat si sigilat, care este condus de secretar,
prin Compartimentul Administratie Publica Locala.

In acestea au fost mentionate articole prin care s-au stabilit sarcini sau masuri in do-
meniile de activitate nominalizate anterior, responsabilitatea realizarii acestora, termenele,
precum si modul de realizare.

Originalul a fost indosariat intr-un dosar special, iar exemplarele 2 si 3 sunt incluse in
dosarele de sedinta ale Consiliului Local.

Toate hotararile au fost inaintate in termenele legale la Institutia Prefectului Judetul Gorj, la
institutiile, societatile comerciale sau serviciile publice, iar cele de interes general au fost aduse
la cunostinta cetatenilor prin mass-media locala, postare pe site-ul propriu, publicare in Curierul
Primariei si prin afisare la panoul de afisaj din sediul Primariei sau pe cele din localitate.

Prin hotararile adoptate, Consiliul Local a stabilit un numar de 524 masuri care vizau
organizarea si desfasurarea activitatii din domeniile analizate.

Periodic, prin Compartimentul Administratie Publicd Locala, s-a solicitat directiilor,
serviciilor, birourilor §i compartimentelor sd raporteze in scris despre modul cum au fost
duse la indeplinire hotararile Consiliului Local si din informarile intocmite a rezultat ca,
pana la sfarsitul anului 2006, au fost materializate 387 hotarari, 28 sunt in curs de executa-
re, iar 39 nu au fost puse in aplicare din diverse motive.

400+
300+
200+
0 — T T v
hotarari materializate hotarari in curs de aplicare hotarari neaplicate

Modul de executare a hotérarilor a fost analizat de Consiliul local al municipiului
Targu-Jiu in sedinta ordinard din data de 27.02.2006.
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PRIMARUL SI SERVICIILE PUBLICE

Ca autoritate executiva a administratiei publice locale, primarul a actionat atat pentru
realizarea tuturor atributiilor date de lege in sarcina sa, cat si pentru solutionarea probleme-
lor concrete ridicate de cetdtenii din aceastd unitate administrativ-teritoriala.

Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului local; dispu-
ne masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu carac-
ter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducétori ai autoritatilor administratiei publice
centrale, ale prefectului, precum si a hotararilor consiliului judetean, in conditiile legii.

Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a). — atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b). — atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c). — atributii referitoare la bugetul local;

d). — atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e). — alte atributii stabilite prin lege.

Primarul indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigu-
ra functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind organizarea si desfasu-
rarea alegerilor, referendumului si a recensamantului si alte atributii stabilite prin lege.

Primarul:

- prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea econo-
mica, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale si la solicitarea consiliului lo-
cal, alte rapoarte si informari.

- elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociald si de mediu a
unitatii administrativ-teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

- exercita functia de ordonator principal de credite;

- Intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si
le supune spre aprobare consiliului local;

- initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi §i emiterea
de titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

- verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a con-
tribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului
secundar;

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prestate prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice
si de utilitate publica de interes local;

- ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

- 1a masuri pentru organizarea executarii si executarea In concret a activitatilor;

- 1a masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlu-
lui efectuarii serviciilor publice de interes local, precum si a bunurilor din patrimoniul pu-
blic si privat al unitatii administrativ-teritoriale;
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- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturi-
lor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si servici-
ilor publice de interes local;

- asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii con-
siliului local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

- emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative;

- asigurd realizarea lucrarilor si 1a masurile necesare conformarii cu prevederile an-
gajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului
si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor;

Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu servici-
ile publice deconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administra-
tiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu consiliul judetean.

Numirea conducdtorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local se face pe
baza concursului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local,
la propunerea primarului, in conditiile legii. Numirea se face prin dispozitia primarului,
avand anexat contractul de management.

Primarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau de alte acte normative,
precum si Insarcinarile date de consiliul local.

Ca autoritate executiva a administratiei publice locale, am actionat pentru realizarea
tuturor atributiilor date de lege in sarcina mea, cat si pentru solutionarea problemelor con-
crete ridicate de cetdtenii din aceastd unitate administrativa.

Obiectivele prioritare pe care primarul le-a avut in agenda pe anul 2006, au fost
cele referitoare la constituirea si adoptarea bugetului local, realizarea acestuia, urmarirea
indeplinirii hotararilor adoptate de Consiliul local, realizarea atributiilor societatilor
comerciale, directiilor, serviciilor, birourilor s1 compartimentelor de specialitate.

In exercitarea atributiilor pe linie de administratie publicd, primarul a emis in anul
2006, un numar de 19395 dispozitii, prin care s-au solutionat problemele concrete ale co-
munitatii la urmatoarele domenii de activitate:

NR. DISPOZITIILOR
DOMENIUL DE ACTIVITATE

2006 2005 +/-
Convocarea Consiliului local 13 20 -7
Autoritate tutelara 126 171 - 51
Protectie sociala 17993 5413 + 12580
Acorduri, avize, autorizatii 331 366 +35
Protectie civila 5 21 -16
Directia economica 8 - +8
Licitatii 229 144 +85
Investitii 12 - +12
Gospodarie comunala 29 2 +27
Urbanism 2 2 -
Agricol - cadastru 4 6 -2
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DOMENIUL DE ACTIVITATE NR. DISPOZITIILOR
2006 2005 +-
Transport local 2 - +2
Serviciul AVACET 1 - +1
Egggziﬂhnenun Administratie  Publica 18 ) +18
Directia Publica de Patrimoniu 1 2 -1
CeAntruI .de Cultura si Arta ,Constantin 4 3 +1
Brancusi”
Compartimentul Evidenta si Baze de Date 1 - +1
Biroul programe, politici comunitare 2 - +2
Juridic-Contencios 184 50 +130
Resurse Umane, salarizare 421 598 177
Administrativ 1 2 -1
Directia de Servicii pentru Utilitati Publice 1 - +1
Stare Civila 10 4 +6
Politia Comunitara 5 7 -2
Serviciul I?ublic de Evidenta Informatizata a 5 1 +1
Persoanei
Total 19395 6925 +12470

Comparativ cu anii precedenti, numarul dispozitiilor emise de primar, se prezinta
dupa cum urmeaza:

1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 2006
709 734 740 1168 1319 | 2572 | 3108 | 6874 | 6925 19395

20000+

150004

100004
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In afara acestora, primarul si-a exercitat activitatea executiva si prin alte acte, mate-
riale sau operatiuni cu caracter tehnic cum sunt avizele, acordurile, raporturile, aprobarile
sau atributiile prevazute de lege.

De asemenea, activitatea executiva a primarului a fost exprimata si prin solutionarea
petitiilor, propunerilor, sesizdrilor si reclamatiilor primite pe parcursul anului si prin pri-
mirea cetatenilor in audientd. Datele referitoare la aceste segmente ale activitdtii sunt pre-
zentate la capitolul Directia Resurse Umane, Comunicare si Integrare Europeana, din ca-
drul céreia face parte si Centrul de Informare a Cetatenilor, serviciul abilitat sa gestioneze
acest domeniu.
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Obiectivul principal al autoritatii executive I-a constituit respectarea drepturilor si li-
bertatilor cetatenilor si Tn acest sens a fost creat cadrul corespunzator libertatii, exprimarii
gandurilor, opiniilor sau credintelor de orice fel, prin viu grai, in scris sau prin alte mijloa-
ce de comunicare.

Periodic, s-au organizat intalniri cu cetdtenii din cartierele municipiului si la acestea
a fost invitata si mass-media locala.

In scopul indeplinirii atributiilor stabilite prin legea cadru, primarul a propus si
Consiliul local al municipiului Targu-Jiu a aprobat structura organizatorica a aparatului
propriu de specialitate prin H.C L. nr. 19, 25, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 76, 156, 177,
264, 265, 306, 322, 351, 405, 406, 408, 409 si1 429/27.11.2006.

11
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DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Directia Administratie Publica Locala se subordoneaza Secretarului Municipiului
Targu-Jiu, doamna Elena Ungureanu si Primarului Municipiului Targu-Jiu.

Are in structura Serviciul Juridic—Contencios, Administratie Publica Locala, Arhiva si
Compartimentul Autoritate Tutelara si este condusa de directorul executiv Grigore Jianu.

SERVICIUL JURIDIC-CONTENCIOS,
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, ARHIVA

Sef serviciu: consilier juridic Constantin Radutoiu.

Serviciul Juridic, Contencios, Administratie Publicd Locald, Arhiva este structurat pe
doud compartimente:

- Compartimentul Juridic, Contencios - coordonator: consilier juridic Adrian Scheau;

- Compartimentul Administratie Publica Locald, Arhiva - coordonator: Emil Ragusitu.

COMPARTIMENTUL JURIDIC-CONTENCIOS

Obiectivul principal al activitdtii in anul 2006 a fost reprezentarea intereselor
Municipiului Targu-Jiu, a Consiliului Local si a Institutiei Primarului Municipiului Targu-
Jiu, la cel mai Tnalt nivel, in fata instantelor de judecata in toate procesele comunitatii loca-
le. Un alt obiectiv pentru anul 2006 a fost accelerarea rezolvarii si finalizarea notificarilor
formulate in baza L 10/2001, a cererilor si sesizarilor cetatenilor.

DESFASURAREAACTIVITATII IN BAZA LEGII NR. 10/2001

Legea nr. 10/2001, privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989, a fost publicata in Monitorul Oficial nr.
75/14.02.2001 si a stabilit prin dispozitiile art. 21, al. 1 ca persoanele indreptatite vor no-
tifica in termen de 6 luni de la data intrarii In vigoare a legii persoana juridica detinatoare,
solicitand restituirea in naturd a imobilului. De retinut este faptul ca termenul de 6 luni a
fost prelungit succesiv prin OUG nr. 109/2001 s1 OUG nr. 145/2001, rezultand ca termenul
limitd de depunere a notificarilor a fost data de 14.02.2002.

La Primaria Municipiului Targu-Jiu au fost depuse 1194 notificari.

Legeanr. 10/2001 a fost modificata si completata prin Titlul I din Legea nr. 247/2005,
privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele masuri adiacente. De
asemenea, prin Titlul VII din aceeasi lege, a fost reglementat regimul stabilirii si platii des-
pagubirii aferente imobilelor preluate in mod abuziv.

Potrivit acestor ultime reglementari, atributul stabilirii cuantumului final al despagu-
birilor apartine Comisiei Centrale pentru Stabilirea Despagubirilor, din cadrul Autoritatii
Nationale pentru Restituirea Proprietatilor, motiv pentru care, incepand cu luna septembrie
a anului 2005 si pana In prezent s-a procedat la inaintarea dosarelor cu notificari si docu-
mentatiile aferente la entitatea sus-mentionata.

12
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Toata aceasta procedura a presupus efectuarea urmatoarelor operatiuni:

- s-a luat legatura fie direct, fie prin posta cu persoanele indreptatite, in vederea com-
pletarii dosarelor cu notificari cu toate actele necesare solutiondrii acestora si a prezentarii
de catre acestia a actelor mentionate in original pentru certificare;

- emiterea dispozitiilor prin care s-a propus acordarea de despagubiri persoanelor indreptitite;

- intocmirea rapoartelor comisiei interne pentru analizarea notificarilor si a situatiilor
juridice a imobilelor revendicate;

- copierea tuturor notificarilor si a documentatiilor aferente §i gruparea acestora in
dosare sigilate, precum si Tnaintarea acestora prin posta speciald la Comisia Centrala.

In plus, fatd de acestea:

- s-a desfasurat zilnic o activitate de indrumare a solicitantilor cu privire la procurarea
documentelor necesare solutionarii notificarilor si cu privire la procedurile pe care trebuie
sa le Indeplineasca dupa emiterea dispozitiilor de solutionare;

- functionarii implicati n aplicarea Legii nr. 10/2001 s-au deplasat pe teren la fieca-
re caz in parte in vederea identificdrii cu exactitate a imobilului solicitat si a vecinatatilor
acestora. Totodata, s-a verificat destinatia actuald a imobilului si existenta utilitatilor publi-
ce — strazi, trotuare, parcari, conducte de alimentare cu apa, gaze, electricitate etc. si s-au
avut in vedere documentatiile de urbanism legal aprobate;

- In cazul 1n care s-a propus restituirea in naturd a unor imobile, au fost Intocmite pla-
nurile de situatie care s-au anexat la dispozitiile de restituire. Totodata, s-a procedat la pu-
nerea efectiva in posesie a proprietarilor in cazurile de restituire in natura si la Tntocmirea
si redactarea proceselor-verbale de punere in posesie.

Toata aceasta activitate s-a concretizat in emiterea in anul 2006 de catre Primarul Municipiului
Targu-Jiu a dispozitiilor de solutionare a notificarilor formulate in baza Legii nr. 10/2001.

Astfel, Tn anul 2006, au fost emise un numar de 178 de dispozitii, dupa cum urmeaza:

- 9 dispozitii de restituire in natura;

- 6 dispozitii de restituire in natura si de propunere de acordare de despagubiri;

- 4 dispozitii de compensare cu alte bunuri;

- 2 dispozitii de compensare cu alte bunuri i de propunere de acordare de despagubiri,

- 150 dispozitii de propunere de acordare de despagubiri;

- 5 dispozitii de respingere a notificarilor;

- 2 dispozitii de modificare a altor dispozitii.

Ca obiectiv pentru acest segment al activitatii Serviciului Juridic, Contencios,
Administratie Publicd Locala, Arhiva ne propunem finalizarea solutionarii notificarilor
formulate in baza Legii nr. 10/2001 si, legat de acest obiectiv, gasirea unor solutii de rezol-
vare a notificdrilor prin compensare cu alte terenuri ramase libere, in cazul in care acestea
nu mai sunt necesare municipiului si nu au fost solicitate in baza legilor fondului funciar
sau a Legii nr. 112/1995.

Indeplinirea acestui obiectiv este strict legata de depunerea de citre notificatori a tu-
turor documentelor prevazute de lege.

ACTIVITATEA DE REPREZENTARE IN INSTANTA
In perioada 01.01.2006 —31.12.2006, pe rolul instantelor de judecati au fost inregistra-
te un numar de 378 de litigii pe fond, la care s-au declarat un numar de 72 de céi de atac.
13
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Dintre acestea, un nr. de 167 dosare au avut ca obiect legile fondului funciar, 15 dosare
au avut ca obiect plangeri contraventionale, 50 dosare au avut ca obiect Legea nr. 10/2001,
20 dosare au avut ca obiect Legea nr. 554/2004, restul fiind reprezentat de diverse.

De asemenea, din perioada 1999 — 2005 au ramas pe rolul instantelor de judecata un
numar de 249 dosare nesolutionate.

Ca obiectiv pentru anul 2007, pentru acest segment al activitatii, ne propunem pu-
blicarea pe Internet a tuturor acestor litigii, pentru aducerea la cunostinta publica.

ACTIVITATEA ZILNICA

- au fost avizate de legalitate, toate contractele Incheiate de institutia noastra pe peri-
oada anului 2006;

- au fost avizate toate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire emise de
Primarul Municipiului Targu-Jiu;

- au fost rezolvate solicitarile celorlalte compartimente prin care s-a cerut consiliere
juridicd din punct de vedere al legalitatii;

- au fost avizate pentru legalitate referatele ce au stat la baza Hotararilor Consiliului
Local si a dispozitiilor Primarului

- s-a acordat consiliere juridica la un nr. mediu de 10 — 20 de cetateni pe fiecare zi de
activitate;

- au fost solutionate, pozitiv sau negativ, cererile, petitiile si adresele repartizate celor
doud compartimente;

- au fost Incheiate contracte de vanzare-cumparare, donatii, schimburi de imobile etc.,
in forma autentica.

OBIECTIVE PENTRU 2007

Obiectivul principal al activitdtii in anul 2007 este, in continuare, reprezentarea inte-
reselor Municipiului Targu-Jiu, a Consiliului Local si a Institutiei Primarului Municipiului
Targu-Jiu, in fata instantelor de judecata in toate procesele comunitatii locale.

Un alt obiectiv pentru anul 2007 este accelerarea rezolvarii si finalizarea notificarilor
formulate in baza L 10/2001.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA, ARHIVA

In anul 2006, autoritatea executivi a municipiului Targu-Jiu si Compartimentul
Administratie Publicd Locala, Arhivd au urmarit in permanentd ducerea la indeplinire a
atributiunilor autoritatilor deliberative si executive rezultate din Legea nr. 215/2001, privind
administratia publica locala, republicata si actele normative aparute in cursul anului curent,
prin care se stabilesc sarcini pentru consiliile locale si primar.

Salariatii Compartimentului Administratie Publica Locald, Arhiva au intocmit pro-
iectele programelor de activitate ale Consiliului Local, stabilind prin aceasta ordinea de zi
a sedintelor, problematica analizatd si data desfasurarii acestora, precum si proiectele de
dispozitii pentru convocarea de catre Primar a Consiliului Local in sedinte ordinare sau
extraordinare.
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Urmare celor 13 dispozitii emise de Primar, Compartimentul Administratie Publica
Locald, Arhiva a convocat consilierii municipali pentru a participa la sedinta, a intocmit or-
dinea de zi si a pregatit materialele pentru sedintele Consiliului Local.

In conformitate cu art. 44 din Legea nr. 215/2001, O.G. nr. 35/2002, Legea nr.
393/2004, privind Statutul alesilor locali, modificata si completata prin Legea nr. 216/2005
s1 Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local, comisiilor de specialitate
le-au fost puse la dispozitie toate materialele nscrise pe ordinea de zi si li s-au acordat
sprijinul si asistenta de specialitate.

Dezbaterile din sedintele Consiliului Local, precum si modul cum s-a exercitat votul
fiecarui consilier au fost consemnate in procesele verbale, care au fost semnate de consili-
erul care a condus sedinta si secretarul unitatii administrativ-teritoriale.

Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in sedinta au fost depuse 1n do-
sare speciale, numerotate, semnate si sigilate.

Cele 454 hotarari adoptate de Consiliul Local au fost inregistrate intr-un registru spe-
cial si Tnaintate la Institutia Prefectului Gorj, la directiile, serviciile, birourile si comparti-
mentele de specialitate care au fost abilitate cu ducerea la indeplinire. Acestea au fost pu-
blicate in ziarul ,,Curierul Primariei”, mass-media locala, afisate la sediul institutiei si pe
site-ul Primariei Targu-Jiu.

O alta atributie a Compartimentului Administratie Publica Locala, Arhiva a fost
urmarirea modului de aplicare a hotararilor si in conformitate cu art. 61, alin. 2 si 3, art. 63,
alin. 2, lit. b. si alin. 3, litera b. s-au intocmit si prezentat informari in sedinta Consiliului
Local din 27.02.2006.

In functie de necesitatile Primdriei municipiului Targu-Jiu si prevederile legislatiei,
salariatii Compartimentului Administratie Publica Locald, Arhivd au intocmit un numar de
1874 proiecte de dispozitii, prin care au fost solutionate problemele din urmatoarele domenii de
activitate: Autoritate Tutelara, Protectie Civila, Comert, Protectie Sociala, Investitii, Gospodarie
Comunala, Urbanism, Agricol, Asociatii de Proprietari, Licitatii s1 Concesionari, etc.

Cele 19395 dispozitii au fost inregistrate intr-un registru special i periodic s-a urmarit
modul de executare, intocmindu-se informari In acest sens.

In conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 si Instructiunile privind
activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente, aprobate prin Ordinul de Zi
nr. 217/23.05.1996, s-au urmarit arhivarea la timp a documentelor elaborate de directiile si
serviciile de specialitate, preluarea la depozitul de arhiva a fondului arhivistic creat in anii
2004-2005 si selectarea fondului arhivistic existent.

Prin cele patru salariate care au asigurat si activitatea la cabinetele primarului, vice-
primarilor si secretarei, au fost dactilografiate documentele elaborate de serviciile de spe-
cialitate, a fost prezentata la rezolutie si expediata corespondenta la emitente sau persoane-
le care trebuiau sa o rezolve.

Activitatea la cabinetul primarului s-a desfasurat in conditiile legale (primirea si re-
partizarea corespondentei, acordarea relatiilor la cetatenii care au solicitat audiente la pri-
mar, asigurarea legaturilor telefonice si activitatea de protocol).

in anul 2006, Compartimentul Administratie Publica Locald, Arhiva a solutionat
1637 documente referitoare la copii dupa fondul arhivistic existent, conform Decretului
nr. 86/1950 si Circularei nr. 22854/1588/1967, oferte de vanzare a terenului in extravilanul
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municipiului, prevazut de art. 6 din Legea nr. 54/1998, si publicatii de vanzare bunuri
mobile si imobile si citatii emise de instantele judecatoresti, conform O. G. nr. 11/1996 si
Legii nr. 23/19609.

Compartimentul Administratie Publica Locala, Arhiva a reactualizat anual listele
electorale permanente, conform art. 9 si 10 din Legea nr. 373/24.09.2004 si art. 16 din Legea
nr. 67/25.03.2004, a sprijinit activitatea desfasurata in baza Legiinr. 10/2001, privind regimul
juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie
1989 si a cules datele necesare pentru Intocmirea materialului privind starea economica si
sociald a municipiului Targu-Jiu, activitatea Consiliului Local si a compartimentului, parte
componentd a raportului Primarului municipiului Targu-Jiu pe anul 2006. Toti salariatii §i-
au dus la indeplinire sarcinile ce le-au fost incredintate, atat de autoritatea executiva, cat si
de cea deliberativa, neinregistrandu-se abateri de la legislatia in vigoare.

COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA

1.COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

Compartimentul Autoritate Tutelara functioneaza in subordinea Directiei Administratie
Publica Locala din cadrul Primariei Municipiului Targu-Jiu, are in structurd 3 posturi, co-
ordonatorul activitatii fiind consilier juridic Niculina Trusca.

2.SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

Atributiile Compartimentului Autoritate Tutelara prevazute in Regulamentul de or-
ganizare si functionare al aparatului propriu al Consiliului Local sunt:

- intocmeste si verifica dosarele privind darile de seama anuale si generale ale tutori-
lor, curatorilor si face propuneri de aprobare sau respingere a cheltuielilor privind intreti-
nerea minorilor si a adultilor bolnavi;

- Intocmeste documentatia necesara instituirii tutelei interzisilor judecatoresti si tine
evidenta dosarelor de tutela;

- Intocmeste documentatia necesard si face propuneri pentru emiterea dispozitiilor
primarului privind instituirea curatelei speciale si generale pentru minori;

- tine evidenta dosarelor de curatela generald, instituite pentru minori;

- Intocmeste documentatia necesard si face propuneri pentru emiterea dispozitiilor
primarului privind instituirea curatelei speciale si generale pentru majorii aflati in imposi-
bilitatea de a-si reprezenta interesele;

- tine evidenta dosarelor de curatela generald, instituite pentru majori;

- asigurd asistenta persoanelor varstnice la Intocmirea actelor de instrainare;

- Intocmeste anchete sociale pentru copii sau adulti cu handicap in vederea experti-
zarii acestora;

- intocmeste anchete sociale solicitate de instantele judecatoresti, cu optiunea
Autoritatii Tutelare privind incredintarea, modul de crestere si educare, domiciliul si felul
invataturii minorilor in cauzele civile avand ca obiect:,,divort cu copii,, si face propuneri
referitoare la modul de exercitare a drepturilor si indatoririlor parintesti;

- intocmeste anchete sociale pentru minorii care comit fapte antisociale si tine legatu-
ra cu politia, parchetul, instantele judecatoresti, scoala, D.G.A.S.P.C. si familia;
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- iIntocmeste anchete sociale la cererea instantei, pentru condamnatii majori care au
solicitat intrerupere sau suspendare executare pedeapsa penald;

- Intocmeste anchete sociale pentru batrani si adulti,bolnavi cronici,in vederea inter-
ndrii/externarii acestora in /din centre de ingrijire si asistenta sociala;

- intocmeste anchete sociale solicitate de D.G.A.S.P.C. pentru instituirea masurilor de
protectie prevazute de Legea nr. 272/2004;

- intocmeste anchete sociale pentru acordarea dispensei de varstd in vederea
casatoriei,

- Intocmeste documentatia necesard in cazurile de atribuire nume si prenume pentru
copiii gasiti abandonati pe raza municipiului Targu-Jiu;

- oferd consiliere juridica in domeniu;

- indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autori-
tatea deliberativa si executiva.

Desfasurarea activititii de autoritate tutelara:

(':‘lrl; DENUMIREA ACTIVITATILOR
Tutele instituite pentru majorii interzisi judecatoreste
1. in evidenta instituite Tn semestrul | instituite Tn semestrul ||
3 - -
Curatele generale
in evidenta instituite Tn semestrul | instituite Tn semestrul ||
2. 32 din care: 5 y
-22 pentru bolnavi majori
-10 pentru minori 1 1
Curatele speciale
3. total instituite Tn semestrul | instituite in semestrul Il
151 78 73
Minori care au comis fapte antisociale si condamnati majori care au solicitat suspendare,
intrerupere executare pedeapsa
4. total semestrul | semestrul |l
145 91 54
Anchete sociale Tntocmite pentru bolnavii minori si adulti in vederea obtinerii unui grad de
handicap
5 total semestrul | semestrul Il
1743 913 830
Anchete sociale cu optiunea autoritatii tutelare privind incredintarea minorilor in cazurile de
divort
6. total semestrul | semestrul Il
283 131 152
Anchete sociale catre D.G.A.S.P.C. ce cuprind propuneri cu privire la instituirea unor masuri
de protectie pentru minori
7. total semestrul | semestrul |l
90 37 53
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grrt DENUMIREA ACTIVITA‘[ILOR
Anchete sociale pentru internari batrani in centre de ingrijire si asistenta
8. total semestrul | semestrul Il
3 3 -
Anchete sociale diverse
9. total semestrul | semestrul Il
55 26 29
Numar de persoane cu copii in Tntretinere care au notificat intentia de a lucra cu contract
de munca Tn strainatate
10. total semestrul | semestrul Il
16 - 16

3.CONCLUZII SI PROPUNERI

Prin specificul activitatii, Compartimentul autoritate tutelara relationeaza cu instan-
tele judecatoresti, parchetul, politia, serviciul judetean specializat in protectia drepturilor
copilului (D.G.A.S.P.D.C),centrele de plasament, scolile speciale, centrele de Ingrijire si
asistentd, O.N.G-urile, etc. acordand sprijin acestor institutii, in special prin efectuarea an-
chetelor sociale — anchete care se constituie ca baza in inceputul oricdrei investigatii.

Avand in vedere ca un procent de peste 80% din cetdtenii care se adreseaza
Compartimentului Autoritate Tutelara sunt dependenti de o forma de asistenta sociala sau
speciald, activitatea de autoritate tutelara s-a bazat in primul rand pe respectarea codului de-
ontologic al asistentului social care impune respectarea intimitatii persoanei si confidentia-
litatea informatiilor obtinute prin exercitarea profesiei, precum si respectarea legalitatii.

4.OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2007

- perfectionarea activitdtii i a cunostintelor Tn domeniu pentru a fi Th masura sa re-
prezinte interesele institutiei la cel mai Tnalt nivel in raporturile cu cetatenii, D.G. A.S.P.C,
politia, instantele de judecata etc.;

- perfectionarea metodelor de planificare a activitatii,

- studiu si Tnsusire legislatie;

- dezvoltarea strategiilor in gestionarea resurselor alocate;

- perfectionarea metodelor organizatorice, de coordonare si de control.
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DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica se subordoneaza viceprimarului dr. ec. Gabriel Sanda si are in
structura sa un numar de 20 de functii, in cadrul a cinci compartimente de specialitate, dupa
cum urmeaza:

- Serviciul Buget, Contabilitate, Financiar, cu un numar de 8 posturi, din care 1 de
conducere si 7 de executie;

- Compartimentul Licitatii, Achizitii Publice, cu un numar de 4 posturi de executie;

- Compartimentul Autorizari, Avize, cu un numar de 3 posturi de executie;

- Compartimentul Transport Public de Calatori, cu un numar de 2 posturi de
executie;

- Compartimentul Evidenta si Baze de Date, cu un numar de 3 posturi de executie;

Conducerea executiva a directiei este asigurata de ec. Narcisa Cristea.

SERVICIUL BUGET, CONTABILITATE, FINANCIAR

Serviciul Buget, Contabilitate, Financiar se subordoneaza directorului economic, ec. Narcisa
Cristea si are in structura sa un numar de 8 posturi, din care 1 de conducere si 7 de executie.

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate al Serviciului Buget, Contabilitate, Financiar il reprezinta evi-
denta contabild sintetica si analiticd a tuturor veniturilor proprii si veniturilor cu destinatie
speciald, precum si a tuturor cheltuielilor proprii si a cheltuielilor cu destinatie speciala ale
bugetului local.

2. ASPECTE ORGANIZATORICE

Pentru indeplinirea atributiilor serviciului, s-au avut in vedere urmatoarele aspecte de
ordin organizatoric:

- sarcinile de serviciu au fost impartite pe fiecare salariat, conform fiselor de post;

- s-a tinut evidenta intrarilor si iesirilor documentelor aferente serviciilor de speciali-
tate cu ajutorul Programului de registratura;

- programul de contabilitate achizitionat a fost imbunatatit de fiecare data cand situ-
atia a impus acest lucru;

- periodic, 1n cadrul sedintelor operative cu sefii de compartimente a fost analizat mo-
dul de indeplinire a sarcinilor si s-au adus corectivele necesare;

- saptamanal si ori de cate ori a fost nevoie au fost supuse atentiei celor interesati as-
pectele de ordin legislativ nou-aparute in domeniu, in vederea implementarii acestora in
activitatea curenta.

3. REZULTATE CONCRETE
Pe parcursul anului 2006 s-au aplicat prevederile Ordinului 1792/24.12.2002 pen-
tru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
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cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamen-
telor bugetare si legale.
In cursul anului 2006, principalele activitati desfasurate in cadrul Serviciului Buget,
Contabilitate, Financiar au fost:
- elaborarea bugetului local pe anul 2006, cu defalcarea pe trimestre
- rectificarea bugetului local, de cate ori situatia a impus-o
- Intocmirea comunicarilor pentru fiecare ordonator de credite privind bugetul anual
repartizat, rectificarile, urmarind incadrarea sumelor solicitate pe capitole, subcapitole si
titluri in volumul creditelor aprobate in buget
- Intocmirea notelor justificative pentru solicitarea sumelor defalcate din TVA
pentru:
A. Unitati de invatdmant preuniversitar de stat:
a) cheltuieli personal
b) cheltuieli materiale — obiecte de inventar
c) burse
B. Crese
C. Ajutor social si incélzirea locuintei
D. Persoane cu handicap
E. Servicii comunitare de evidenta a persoanei
F. Subventionarea energiei termice
G. Drumuri
H. Echilibrarea bugetelor locale
- intocmirea dispozitiilor bugetare pentru deschiderea de credite bugetare:
» ordonatorilor secundari de credite (Directia Publica de Patrimoniu, Directia
Publica de Venituri, Directia Publica de Protectie Sociala, Centrul de Cultura si Arta
Constantin Brancusi) — pentru plata cheltuielilor de personal si cheltuielilor materiale
* unitatilor de invatamant — pentru plata salariilor i burselor
* Centrului de Transfuzii — pentru plata cheltuielilor materiale
- evidenta cheltuielilor de personal aferente personalului din Primarie
- intocmirea situatiilor privind monitorizarea salariilor, precum si centralizarea moni-
torizarilor aferente tuturor unitatilor subordonate
- evidenta cheltuielilor materiale si prestarilor de servicii
- evidenta cheltuielilor de capital, in functie de obiectivele cuprinse in Lista de
investitii
- evidenta subventiilor acordate Teatrului Dramatic Elvira Godeanu si S.C. Transloc S.A.
-evidenta platilor aferente dobanzii pentru imprumutul contractat cu Banca Comerciala
Romana
- intocmirea CEC-urilor, respectiv a ordinelor de plata si a ordonantarilor in vederea
platii
- inregistrarea in contabilitate a tuturor operatiunilor economico-financiare
- evidenta analitica a furnizorilor pentru activitatea curenta si activitatea de investitii,
a debitorilor si creditorilor, a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar
- Intocmirea facturilor pentru incasarea fierului vechi sau a contravalorii spatiilor
vandute din domeniul privat al unitatii
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- intocmirea figelor de credite pentru activitatea curenta si activitatea de investitii, pe
fiecare capitol, articol si alineat; urmarirea incadrarii cheltuielilor in prevederile bugetare

- intocmirea balantelor lunare si a bilantului trimestrial propriu

- Intocmirea, trimestrial, a confirmarii soldurilor din Trezorerie

- Intocmirea, lunar, a situatiilor privind Necesarul de numerar din Trezorerie si a
Platilor peste 100.000 RON preconizate pentru luna urmatoare

- Intocmirea, lunar, a situatiei platilor din imprumutul bancar si raportarile acestora la
Banca Comerciald Romana

- finalizarea cheltuielilor aferente proiectelor cu finantare externd ,,Centrul Medical
Speranta”si ,,Modernizare=Eficientd”

- intocmirea darilor de seama proprii si a darii de seama centralizata, prin centrali-
zarea darilor de seama a tuturor ordonatorilor din subordine (DPP, DPV, DPPS, Teatru,
AVACET, DSC, DSUP, Politia Comunitara, CCACB)

Rolul bugetului de venituri si cheltuieli este foarte important in procesul de admi-
nistrare democratica. In acest context, bugetele administratiilor publice trebuie si creeze
un plan clar si logic de alocare a resurselor publice pentru indeplinirea cerintelor legale si
satisfacerea nevoilor cetatenilor. Atunci cand bugetul este elaborat corect, acesta devine
calea oficiala de documentare a politicilor financiare si implementare a programelor in-
stitutiei publice.

Prezentarea bugetului este esentiala nu numai ca plan financiar, ci i ca instrument de
management $i de comunicdri a prioritatilor.

Articolul 9 din Cartea europeana ,,Exercitiul autonom al puterii”stipuleaza principiul
fundamental conform céruia “autoritatile locale au dreptul, in contextul politicii economi-
el nationale, la resurse financiare proprii, suficiente de care acestea pot sa dispund in mod
liber in cadrul competentelor lor”.

De asemenea, conform principiului proportionalitatii din legea finantelor publice lo-
cale ,,resursele financiare ale unitatilor administrative teritoriale trebuie sa fie proportiona-
le cu responsabilitatile autoritatilor administratiei publice locale stabilite prin lege”.

Problema centrald a managementului bugetar o constituie, astfel, punerea in concor-
danti a cerintelor de resurse financiare cu posibilitatea de asigurare a acestora. In funda-
mentarea cheltuielilor, institutiile publice sunt motivate si interesate sa-si stabileasca cat
mai eficient obiectivele, directiile de actiune, prioritatile si oportunitatile.

Bugetul, ca aspect important al procesului de management financiar, este instrumen-
tul care reflectd, sub forma baneasca, potentialul de care dispune o autoritate locala si acti-
vitatile pe care si le propune sa le realizeze pe o perioada de un an.

Modul cum este gestionat bugetul, atat in faza de elaborare cat si in faza de executie, da
imaginea fidela a competentei si responsabilitétii factorilor de decizie la nivelul institutiilor
publice, oferind informatii cuprinzatoare cu privire la pozitia si planurile financiare locale.

Potrivit Legii finantelor publice locale ,,ordonatorii principali de credite ai bugetelor
locale vor initia actiuni de implementare a finantarii bugetare, pe baza de programare care
vor fi Intocmite de institutiile si serviciile publice, de interes local, in scopul finantarii unor
actiuni obiective, proiecte”. Anul 2006, pentru bugetul local al municipiului Targu-Jiu, a
insemnat tocmai inceputul unei astfel de abordari.

O astfel de abordare a Insemnat:
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. 0 mai precisa identificare a necesitatilor;

. stabilirea criteriilor de prioritate a acestor nevoi;

. 0 atenta analiza fiscala;

. evaluarea tendintelor;

. analiza operatiunilor si factorilor implicati;

. anticiparea rezultatelor;

. stabilirea clara a responsabilitatilor;

. 0 mai adanca implicare a cetatenilor in procesul de luare a deciziilor.

Anul 2006, in evolutia modernizarii procesului bugetar, cu alinierea la standardele in-
ternationale in domeniu a punctat urmatoarele:

e a propus implementarea bugetului multianual (Agenda 2001);

e cvidentierea directiilor de actiune si a rezultatelor scontate intr-o perioada data;

e cresterea transparentei bugetului, in sensul oferirii de informatii nu numai asupra
modului de utilizare a fondurilor puse la dispozitia ordonatorilor de credite, dar si asupra
eficientei de care acestea se cheltuieste (a se vedea actiunile Teatrului ,,Elvira Godeanu”,
eficienta concesionarii iluminatului public, alocarii resurselor pentru program edilitar-gos-
podaresc la nivelul municipiului, social, reparatii s modernizdri bazd materiald, Invata-
mant preuniversitar —unde Tn 2006 au avut loc importante alocari de resurse in completare
de la bugetul de stat conform H.G. 1426, H.G. 1262, H.G. 1804, etc.);

e crearea unei valori ca baze de date in evolutie specificd fiecdrei activitdti si institutii;

Contul de executie al bugetului local la nivelul anului 2006, exprimarea in procen-
te de realizare, ne-a permis o astfel de analiza a prioritatilor de urmat in 2007 cu cresterea
responsabilitdtilor institutiilor publice din structura Consiliului local in stabilirea prioritati-
lor si1 alocarea fondurilor bugetare, prin inlocuirea factorilor de raspundere din conducerea
acestora 1n elaborarea bugetelor proprii si masurarea performantelor bugetare.

Rezultatele sunt concretizate in Contul de executie (Anexa de Venituri si Anexa de
Cheltuieli), dupa cum urmeaza:

0NN L bW
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4. CONCLUZII, PROPUNERI

- din Contul de executie se observa incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare
ale anului 2006;

- este necesara cresterea numarului de personal cu un post de economist pentru evi-
dentierea si urmdrirea programelor structurale, precum si a unui post de casier, datorita
cresterii volumului operatiunilor.

5. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2007

- conducerea registrului datoriei publice in sistem informatic;

- implementarea unui nou program informatic in conformitate cu prevederile
OMFP1917/12.12.2005;

- adaptarea unui program informatic la reglementarile specifice institutiilor publi-
ce, in principal privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe, fazele executiei bugetare
a cheltuielilor (angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata), costul programelor aprobate
prin buget (bugetarea costurilor) si centralizarea situatiilor financiare trimestriale si anuale.
Se doreste utilizarea acestui program informatic de catre toti ordonatorii de credite, astfel
incat sa se creeze posibilitatea culegerii de informatii contabile 1n orice perioada.

COMPARTIMENTUL LICITATII, ACHIZITII PUBLICE

In anul 2006, Compartimentul Licitatii, Achizitii Publice a functionat in cadrul
Directiei Economice, in structura sa avand un numadr de 3 posturi. Activitatea a fost condu-
sd de ing. Tudorel Neacsu, coordonator compartiment.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

1. Obiective care au stat la baza activitatii

- organizarea $i desfasurarea licitatiilor privind achizitiilor publice de bunuri, servi-
cii si lucrari;

- organizarea §i desfasurarea licitatiilor privind concesiondrile, inchirierile, vanzarile
de bunuri si servicii;

- incheierea contractelor economice privind achizitiile publice de bunuri, servicii si
lucrari;

- incheierea contractelor economice de concesionari, inchirieri, vanzare de bunuri si
servicii;

2. Aspecte organizatorice avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor

2.1. Acte normative ce stau la baza activitatii compartimentului

- H.G. 1228/1990 privind regimul inchirierilor;

- Legea 219/1998 privind regimul concesionarilor;

- H.G. 216/1999 pentru aprobarea normelor metodologice cadru de aplicare a Legii
219/1998

- O.U.G. nr. 54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprie-
tate publica;

- O.U.G. nr. 60/2001, privind achizitiile publice;
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- Hotararea de Guvern 461/2001 pentru aprobarea normelor de aplicare a O.U.G.
60/2001, privind achizitiile publice;

- Hotéararea de Guvern nr. 411/2005 privind modificarea si completarea H.G. nr.
461/2001 pentru aprobarea normelor de

- Legea nr. 212/2002 pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
60/2001, privind achizitiile publice;

- Ordinul nr.1012/2001 al ministrului finantelor publice, privind aprobarea structurii,
continutului §i modului de utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezen-
tarea ofertei pentru achizitia publica de produse;

- Ordinul nr. 1013/873/2001 al ministrului finantelor publice si al ministrului lucra-
rilor publice, transporturilor si locuintei, privind aprobarea structurii, continutului si mo-
dului de utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru
achizitia publica de servicii,

- Ordinul nr. 1014/2001 al ministrului finantelor publice si al ministrului lucrarilor
publice, transporturilor si locuintei, privind aprobarea structurii, continutului s1 modului de
utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru achizitia
publica de lucrari;

- O.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contracte-
lor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

- Legea nr. 337/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 34/2006;

- H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitie publica din O.U.G. nr. 34/2006

2.2. Organizarea activitatii compartimentului

Compartimentul asigura activitatea de informare si publicare privind pregatirea si or-
ganizarea licitatiilor, obiectul acestora, termenele, preturile de pornire precum si alte in-
formatii privind licitatiile, propune componenta comisiilor de licitatii si comisiilor de eva-
luare, propune forma de licitatie, stabileste preturile de pornire privind concesionarile si
inchirierile de terenuri, intocmeste documentatia pentru licitatii si pune la dispozitia solici-
tantilor aceste documentatii, urmareste modul de depunere al ofertelor conform documen-
tatiilor de licitatie, intocmeste documente privind rezultatele licitatiilor, intocmeste con-
tractele pe baza hotérarilor de adjudecare a licitatiilor.

Achizitiile publice se realizeaza prin urmatoarele proceduri:

- licitatie publicd deschisa;

- negociere cu o singura sursa;

- cereri de oferta;

- achizitii directe.

3. Rezultate concrete

Prin licitatie publica deschisa s-au atribuit urmatoarele contracte de achizitii publice:
- Reabilitare B-dul Ecaterina Teodoroiu — Etapa I

- Consolidare teren afectat de alunecari localitatea Polata — Etapa I

- Film documentar Targu-Jiu — 600 ani

- Materiale promotionale mediatizare eveniment Targu-Jiu — 600

- Masind de marcaj rutier Euro 200
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- Fantani arteziene publice

- Achizitie autobuze in sistem leasing pentru S.C. Transloc S.A.
- Proiectare modernizare str. Stefan cel Mare

- Proiectare modernizare str. Mihail Kogalniceanu

- Proiectare modernizare str. Comuna din Paris

- Proiectare modernizare str. Romania Muncitoare

- Proiectare Extindere retea apa str. Margaritarului

- Proiectare Canalizare menajera str. Tudor Vladimirescu
- Proiectare modernizare strazi cartier Pandurasul

- Proiectare alimentare cu apa str. Aleea Calarasi

- Proiectare extindere retea apa str. Ana Ipatescu

Prin cerere de oferte s-au atribuit urmatoarele contracte de achizitii publice:

- 49 contracte de achizitii de bunuri, cum ar fi: mobilier pentru unitati de invata-
mant, tabela de marcaj electronica pentru Sala Polivalenta, placute indicatoare taxi, consu-
mabile pentru copiatoare si imprimante, materiale pentru iluminat public, statii de emisie
receptie Motorola, motoscutere pentru Politia Comunitara, inscriptionare cu autocolant si
firme luminoase pentru parcuri, indicatoare trecere pietoni cu leduri, electropompe sub-
mersibile, vopsea marcaje rutiere si diluant, banci metalice, mese sah si scaune, cosuri
gunoi stradale, pian, contori apa rece, relantoare de viteza, ceasuri urbane, banci pentru
Parcul Central, containere 4 mc, dale din beton, Semaforizare intersectie str. 1 Decembrie
cu str. N. Titulescu, mobilier locuri de joaca, echipamente tehnica de calcul, copertine pen-
tru statii auto, mese Piata 9 Mai, motopompd autoamorsantd, camera video digitala, mate-
riale protectie civila,

- 66 contracte de achizitii de servicii, cum ar fi: tiparituri format A4 — policromie,
elaborare documentatii tehnice, cadastru, studiu geotehnic, ridicari topografice, proiectare
consolidare teren Polata, achizitie software si instruire, intretinere iluminat public in muni-
cipiul Targu-Jiu, proiectare amenajare sediu S.P.C.L.E.P., proiectare extindere tribune sta-
dion Etapa II, Campanie media sectiune TV, radio, cotidian central, cotidian local si sap-
tdmanal, curdtare sobe si cosuri, reparatii sobe, proiectare Modernizare hala carne Piata
centrald, proiectare modernizare Sala Polivalenta, defrisare vegetatie lemnoasa, tiparituri
ziar, carti, pliant, afis, asigurare bunuri consiliul local, proiectare reabilitare carosabil +
parcare str. Gheorghe Magheru, proiectare reabilitare carosabil + parcare str. Popa Sapca,
verificare inst. utilizare gaze naturale la unit de invatamant, spectacole zilele orasului, fo-
curi artificii, proiectare utilitati sald sport Scoala nr. 5, inchiriere utilaje, inchiriere we-uri
ecologice, proiectare stramutare biserica sat Covrigi, dezinsectiei spatii verzi, proiectare
canalizare str. Capitan Buzatu, proiectare modernizare Sala Polivalenta, proiectare utilitati
zona Bicaz, proiectare extindere retea apa cartier lezureni, proiectare reabilitare carosabil
str. Victoria, proiectare modernizare str. Unirii si Lainici, evaluare bunuri mobile si imobi-
le, evaluare spatii construite, proiectare extindere spatiu D.P.V., cadastru str. Aviatorilor, In-
chiriere tractor cu remorca, spectacol festivalul berii, studiu de prefezabilitate sistem infor-
matic in municipiul Targu-Jiu, dezinsectie — deratizare unitdti Tnvatamant, proiectare C.T.
C.N. Spiru Haret, Sc. Auto, Gradinita 20, studiu oportunitate colectare si transport deseuri,
cadastru unitati invatamant, service centrale termice.
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- 123 contracte de achizitii de lucrari cum ar fi: extindere iluminat public, canalizare
menajera str. V. Mandra si alimentare cu apa, centrala termica cantind Grup Scolar Forestier,
centrald termicd Gradinita nr. 22, extindere club varsta a IlI-a Debarcader, modernizare
Gradinita Mihai Eminescu, amenajare biblioteca Liceul Teologic, amenajare locuinte sociale
Iezureni, executare santuri i rigole, modernizare si igienizare Grup Scolar lon Mincu, lucrari
de reparatii strdzi in municipiul Targu-Jiu, reparatii grupuri sanitare si fatada Scoala
Alexandru Stefulescu, reparatii si igienizdri Directia de Protectie sociald Targu-Jiu,
compartimentare Gradinita 8 Targu-Jiu, refacere imprejmuire baza sportiva Scoala Generala
Al Stefulescu, supraindltare gard teren fotbal nr.2, stadion Téargu-Jiu, refacere imprejmuire
Scoala Generald nr. 11, refacere imprejmuire Gradinita nr. 3, reparatii imprejmuire Colegiul
Virgil Madgearu, refacere imprejmuire Scoala Constantin Savoiu, refacere imprejmuire
Gradinita nr. 26, reabilitare str. Traian Municipiul Targu-Jiu, reabilitare str. Popa Sapca
Municipiul Targu-Jiu, reabilitare str. Gheorghe Magheru Municipiul Téargu-Jiu, refacere si
supraindltare Tmprejmuire Gradinita 15, reabilitare str. 8 mai si Progresului Municipiul
Targu-Jiu, reparatii sala clasd Colegiul Tudor Vladimirescu, reparatii $i modernizare
Gradinita nr. 1, inlocuire gard Liceul Teologic, refacere si supraindltare imprejmuire
Gradinita nr. 9, reparatii s modernizare hol si sdli Gradinita 3, revizie instalatii Gradinita nr.
3, canalizare menajerd str. T. Vladimirescu, inlocuire Tamplarie Gradinita nr.11, inlocuire
Tamplarie Gradinita nr.21, reparatii si modernizari Gradinita nr.25, inlocuire Tamplarie
Gradinita nr.31, amenajare atelier Grup Scolar Energetic, modernizari interioare Scoala
Generald Ec. Teodoroiu, modernizare bucatirie C.N.E.T., inlocuire tamplarie Scoala
Generala nr.12, alimentare cu apa Aleea Calarasi, reparatii si modernizari Sala Polivalenta,
canalizare menajera str. Cpt. Buzatu, alimentare cu apa str. A. Ipatescu, reparatii si igienizari
camin Liceu Forestier, reparatii Targ comercializare haine second hand, reparatii invelitoare
Scoala Generala Ec. Teodoroiu, amenajare spatiu Teatru de vara, reparatii interioare Scoala
Generala Sf. Nicolae, inlocuire instalatie termica Grup Scolar Gh. Magheru, reparatii fatada
st invelitoare Clubul nr. IV, inlocuire tamplarie exterioard Gradinita nr. 27, inlocuire tamplarie
exterioard Gradinita nr. 14, reparatii §i igienizari interioare Gradinita nr.7, reparatii cantind
Grup Scolar materiale de constructii, grup sanitar Piata 9 Mai, reparatii fatada Gradinita
nr.6, inlocuire Instalatie termicd Gradinita nr.10, reabilitare Gradinita nr.13, canalizare
menajera Aleea Lotrului, proiectare si executie sarpanta Bl. 502, refacere imprejmuire C.N.
Spiru Haret, reparatii Grup Scolar Barsesti, modernizare str. M. Kogalniceanu, modernizare
str. Petresti, reparatii Gradinita nr. 24 si Gradinita nr. 28, renovare fatada C.N. Spiru Haret,
reparatii Sc. Gen. Voievod Litovoi, dalare santuri Polata, centrald termicd Sc. Gen. Gh.
Tatarascu, centrald termica C.N. Spiru Haret, reparatii hidroizolatie Sc. Auto, vopsitorii
interioare C.N. T. Vladimirescu, fatada liceul de Muzica, fatada C.N. T. Vladimirescu,
tamplarie Gradinita nr. 5, retele termice Sc. Gen. C-tin Savoiu, instalatie electrica C.C.
Virgil Madgearu, reparatii internat Gr. Sc. Barsesti, tAmplarie exterioard C.T. Henri Coanda,
tamplarie exterioara Sc. Gen. Ec. Teodoroiu, refacere imprejmuire Sc. Gen. nr. 7, sarpanta
C.T. Ion Mincu, tamplarie Gr. Sc. Gh. Magheru, tamplarie Sc. Gen. nr. 7, tamplarie Sc. Gen.
St. Nicolae, vopsitorii invelitoare C.N. T. Vladimirescu, reparatii grup sanitar Sc. Auto,
igienizari Gradinita nr. 10, igienizari Gradinita nr. 21, igienizari Gradinita nr. 17, reparatii
Gradinita nr. 15, iluminat ornamental opere de artd, tAmplarie exterioard Sc. Gen. C-tin
Savoiu, centrala termica Sc. Auto, centrald termica gradinita nr. 20, tAmplarie si reparatii

33



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

grup sanitar C.N. T. Vladimirescu, igienizari Gr. Sc. lon Mincu, Adapost,,Casa Sanziana”,
tamplarie internat C.N. T. Vladimirescu, balastare drumuri Panduras, canalizare menajera str.
Capitan Buzatu, extindere retea apa str. Barajelor, hidroizolatie atelier C.T. Henri Coanda.

In afari de programul complex de realizare al achizitiilor publice, activitatea
compartimentului a presupus si realizarea licitatiilor pentru concesionarea, Inchirierea si
vanzarea de bunuri.

Astfel, s-au organizat licitatii publice care au avut ca rezultat incheierea urmatoarelor con-
tracte: 32 contracte de concesionare si 7 contracte de Inchiriere; 4 contracte de vanzare (teren
15.000 mp din Aleea Digului, C.T. 9 mai 3, C.T. 9 Mai 9 si fier vechi din centralele termice).

De asemenea, s-au organizat licitatiile si s-au Incheiat contractele de concesiune pen-
tru ,,Delegarea de gestiune a serviciului de iluminat public”si pentru ,,Delegarea de gestiu-
ne pentru infiintarea si exploatarea unui depozit de deseuri”.

4. Concluzii, propuneri

Prin activitatea desfasuratd de Compartimentul Licitatii, Achizitii Publice, s-au dus
la indeplinire Hotararile Consiliului Local in ceea ce priveste concesionarile, inchirierile si
vanzdrile de bunuri si servicii si s-au incheiat contractele de achizitii de produse, servicii si
lucrari necesare desfasurarii activitatilor prevazute in Lista de investitii, programul de re-
paratii $i gospodarie comunald, programul de reparatii la unitatile de invatamant, etc.

5. Obiective propuse pentru anul 2007

- organizarea $i desfasurarea licitatiilor privind achizitiilor publice de bunuri, servi-
cii si lucrari;

- organizarea §i desfasurarea licitatiilor privind concesiondrile, inchirierile, vanzarile
de bunuri si servicii;

- Incheierea contractelor economice de concesionari, inchirieri, vanzare de bunuri si servicii;

- incheierea contractelor economice privind achizitiile publice de bunuri, servicii si lucrari;

COMPARTIMENTUL AUTORIZARI, AVIZE

1. STRUCTURA ORGANIZATORICA
Compartimentul are 1n structura 3 posturi, responsabil cu coordonarea activitatii fiind
ec. Munteanu Florin-Daniel.

2. PRINCIPALELE ACTIVITATI DESFASURATE IN ANUL 2006 au vizat inde-
plinirea atributiilor reiesite din Regulamentului de functionare, dupa cum urmeaza:

- verificarea actelor depuse in vederea autorizarii persoanelor fizice si a asociatii-
lor familiale care desfasoara activitati economice Tn mod independent, conform Legii nr.
300/2004 si intocmirea documentelor necesare eliberarii, anularii, suspendarii, completarii
sau modificarii acestora;

- colaborarea cu Oficiul Registrului Comertului de pe 1anga Tribunalul Gorj si D.G.F.P.
Gorj pentru obtinerea documentelor eliberate de aceste institutii in vederea emiterii autori-
zatiilor pentru persoane fizice si asociatii familiale care desfasoara activitati economice in
mod independent;
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- verificarea documentatiilor depuse de agentii economici, persoane fizice sau juridice,
in vederea obtinerii autorizatiilor de functionare emise de Primaria Municipiului Targu —
Jiu conform H.C.L. nr. 5/2003 si a incadrarii pe tipuri a unitdtilor de alimentatie publica
conform H.G. 843/1999;

- verificarea documentatiilor depuse de agentii economici in vederea obtinerii avizului
de colectare a deseurilor si resturilor industriale reciclabile de la persoane fizice;

- tinerea evidentei autorizatiilor emise, a formelor de organizare §i a taxelor Incasate
pentru eliberarea acestora;

- verificarea modului de desfasurare a activitatii agentilor economici pe raza munici-
piului, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si a hotararilor consiliului local,
colaborand 1n acest sens si cu alte institutii ale statului;

- asigurarea solutiondrii in termen a cererilor i sesizdrilor repartizate
compartimentului;

- Intocmirea referatelor si a propunerilor pentru proiectele de hotarari care vizeaza ac-
tivitatea compartimentului;

- informarea §i indrumarea agentilor economici cu privire la cerintele legislatiei.

Conform prevederilor Legii nr. 300/2004, privind autorizarea persoanelor fizice si
a asociatiilor familiale care desfasoara activitdti economice in mod independent au fost
depuse spre solutionare un numar de 162 de cereri. In urma analizarii acestora au fost eli-
berate 151 autorizatii pentru persoane fizice si 11 pentru asociatii familiale, realizand veni-
turi in valoare de 9.234 RON.

Tot in baza Legii 300/2004, au fost anulate un numar de 95 autorizatii, modificate/
completate 47 autorizatii $i suspendate 32 autorizatii.

Autorizatiile anulate au fost depuse la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Gorj, in vederea radierii.

Conform prevederilor Ordonantei de urgentd nr. 16/2001, privind gestionarea deseu-
rilor industriale reciclabile, au fost eliberate un numar de 15 avize pentru activitatea de
colectare deseuri desfasurata de agentii economici prin puncte de lucru organizate in mu-
nicipiul Targu-Jiu.

In baza HCL nr. 5/2003, privind autorizarea agentilor economici, persoane fizice si juri-
dice care desfagoara activitati economice In municipiul Targu-Jiu au fost eliberate un numar de
1.135 autorizatii, incasand suma de 64.695 RON ca urmare a achitarii taxei de autorizare.

Compartimentul Autorizari, Avize a primit spre solutionare sesizari adresate in
scris si telefonic, prin care cetateni ai municipiului aduceau la cunostinta aspecte negative
in desfasurarea activitatilor economice. Pentru fiecare sesizare in parte, angajati din cadrul
compartimentului au efectuat verificari in teren, eliminand aspectele relatate.

Cu caracter periodic sunt activititile de verificare si control intreprinse in pietele din
municipiu, la unitatile de alimentatie publica, de comert sau prestari servicii. Pentru operati-
vitate si eficientd, In majoritatea cazurilor se apeleaza si la alte institutii ale statului, colabo-
rand in acest sens cu Autoritatea de Sanatate Publica, Inspectoratul de Protectie a Mediului,
Politia Municipiului, Biroul de Metrologie Legald, Directia Generald de Finante Publice,
Directia Sanitara Veterinara, Inspectoratul de Protectie a Plantelor, Politia Comunitara.

In urma verificarilor, au fost confiscate produse agroalimentare de la diversi agenti
economici ce nu au putut sd faca dovada provenientei acestora sau au fost dispuse masuri de
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imbunatatire a activitatii diversilor agenti economici pentru a inlatura aspectele ce pot duce
la incalcarea prevederilor legale (inlocuirea incintelor audio din unitati de alimentatie publi-
ca cu unele de o putere redusa, limitarea si respectarea programelor de functionare, etc.).

De asemenea, in urma verificarilor efectuate la barul ,,La Cucu”, situat in localitatea
componentd Iezureni din municipiul Targu-Jiu apartindnd S.C. MANYCO PREST COM
S.R.L. s-au constatat deficiente in desfasurarea activitatii fiind emisa Dispozitia nr. 18.623
din 30.11.2006, prin care s-a dispus suspendarea activitatii incepand cu data de 06 decem-
brie 2006, pentru o perioada de 30 de zile.

3. OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2007 vizeaza desfasurarea in municipiu a unei
activitati comerciale civilizate, autorizate, cu respectarea cadrului legislativ. In acest sens
se vor avea in vedere:

- efectuarea in colaborare cu Politia Comunitard a unui numar mai mare de verificari
la agentii economici din municipiu si informarea acestora cu privire la necesitatea obtinerii
autorizatiei de functionare, eliberatd in baza H.C.L. 5/2003;

- efectuarea de verificari la unitatile de alimentatie publica impreund cu reprezentanti
ai A.P.M., D.S. V., in scopul preintampinarii aspectelor negative din activitatea acestora.

COMPARTIMENTUL TRANSPORT PUBLIC DE CALATORI

1. STRUCTURA ORGANIZATORICA
Compartimentul are 1n structura 3 posturi, responsabil cu coordonarea activitatii fiind
ec. Adrian Popescu.

2. PRINCIPALELE ACTIVITATI DESFASURATE IN ANUL 2006 au vizat
indeplinirea atributiilor reiesite din Regulamentul de functionare, dupa cum urmeaza:

- verificarea documentatiei depuse de agentii economici, persoane fizice sau juridice,
in vederea obtinerii autorizatiilor de transport public de persoane/bunuri in regim de taxi si
a autorizatiilor taxi emise de Primaria Municipiului Targu-Jiu conform Legii nr. 38/2003;

- colaborarea cu Autoritatea Rutiera Romaénd, Registrul Auto Roman, Politia
Comunitara si Serviciul Politiei Rutiere verificand in teren legalitatea desfasurarii activita-
tii de taximetrie In municipiul Targu-Jiu;

- verificarea documentatiei depuse de agentii economici in vederea obtinerii permise-
lor de libera trecere pe teritoriul municipiului Targu-Jiu;

- verificarea documentatiei depuse de persoanele fizice si juridice in vederea obtine-
rii certificatelor de inregistrare si a numerelor de inmatriculare pentru vehiculele care prin
natura lor nu sunt destinate circulatiei pe drumurile publice;

- tinerea evidentei autorizatiilor taxi, a permiselor de libera trecere si a certificatelor
de inregistrare si numerelor de inmatriculare emise, precum si a taxelor incasate pentru eli-
berarea acestora;

- solutionarea in termen a cererilor si sesizarilor repartizate compartimentului;

- informarea §i indrumarea agentilor economici cu privire la cerintele legislatiei.

Prin Hotararea Consiliului Local nr.11 din 26.01.2004, s-a stabilit numarul maxim de
autorizatii taxi permanente pentru transportul de persoane din municipiul Targu-Jiu ca fiind
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de 300. Astfel, conform art.14, alin.5 din Legea nr.38/2003 din cele 300 autorizatii, 200 au
fost atribuite operatorilor de transport, iar 100 au fost alocate taximetristilor independenti,
acestea precedand distribuirea pentru grupa operatorilor de transport.

Conform H.C.L. nr. 218 din 26.06.2006 s-au mai atribuit 50 de autorizatii taxi, din
care 34 operatorilor de transport in regim de taxi si 16 taximetristilor independenti.

Din vizarea autorizatiilor taxi pe anul 2006 s-a incasat suma de 13.000 lei1 RON, iar
din vizarea autorizatiilor de transport s-a Incasat suma de 10.500 lei RON.

De asemenea, in conformitate cu dispozitiile HCL nr. 52/2005, au fost eliberate 350
tichete de acces in parcarile special amenajate de pe raza municipiului Targu-Jiu, din care
300 tichete de acces pe intreg anul 2006 incasandu-se suma de 30.000 lei RON si 50 tiche-
te de acces pe trimestrul IV 2006 incasandu-se suma de 1250 lei RON.

De asemenea, pe parcursul anului 2006 au fost eliberate 196 permise de libera trecere
pentru municipiul Targu-Jiu Incasandu-se in total suma de 7670 lei RON.

Au fost efectuate, saptamanal, verificari privind modul in care se desfasoara activita-
tea de transport in regim de taxi, urmarindu-se satisfacerea unor cerinte precum: efectuarea
serviciilor de transport cu taxiuri autorizate, detinerea de catre conducatorii auto a certifi-
catelor de atestare a pregétirii profesionale etc.

3. OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2007 VIZEAZA:

- efectuarea in colaborare cu celelalte institutii cu atributii de control in domeniul ta-
ximetriei a unui numar mai mare de verificdri in teren a legalitatii desfasurdrii activitatii de
catre taximetristii independenti si operatorii de transport in regim de taxi;

- intocmirea de referate si propuneri pentru proiecte de hotarari care sa duca la imbu-
natatirea activitatii de transport persoane in municipiu;

- colaborarea cu compartimentele si directiile din cadrul Primariei si Consiliului Local
Targu-Jiu precum si cu alte institutii ale statului astfel incat cererile si sesizarile cetateni-
lor sa fie operativ rezolvate.

COMPARTIMENTUL EV][DENTA SI BAZE DE DATE

Compartimentul Evidenta si Baze de Date este compus din doi informaticieni care
administreaza reteaua de calculatoare a Primariei, site-ul de internet, dezvolta sistemul
informatic geografic, realizeaza aplicatii informatice si acorda suport tehnic utilizatorilor
sistemului informatic. Obiectivele activitatii pentru anul 2006 au fost: consolidarea
sistemului informatic, administrarea aplicatiilor informatice si dezvoltarea de noi aplicatii,
actualizarea si dezvoltarea site-ului de internet in colaborare cu toate serviciile Primariei si
dezvoltarea Sistemului Informatic Geografic.

Inceputul anului 2006 a insemnat evaluarea proiectului de consolidare a sistemului
informatic realizat in trimestrul 4 al anului precedent constand in implementarea
infrastructurii Active Directory cu doua site-uri: sediul Primariei si Directia Venituri si o
retea virtuala privata pentru a uni cele doua site-uri.

S-a constatat o functionare mai buna a celor doua retele, insemnand acces mai rapid la
informatii i o administrare mai eficienta a sistemului informatic. Totodata s-a realizat o secu-
rizare mai buna a sistemului, ceea ce a dus la 0 mai mare incredere in sistemul informatic.

37



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

In prezent, functioneazi trei controlere de domeniu, ceea ce ne conferi o redundanti
in cazul defectiunii accidentale a unuia dintre echipamente. In acest moment, sistemul in-
formatic este per ansamblu mai fiabil. Prin configurarea serverului de Exchange, s-a imbu-
natatit comunicarea si colaborarea intre departamentele primariei.

Pe baza retelei virtuale private, s-a inceput instruirea unui numar de 6 utilizatori din
Primarie, care vor accesa aplicatia de la Directia de Venituri, in scopul de a elibera certifi-
cate de negrefare. Astfel, cetatenii care solicita eliberarea de certificate sau autorizatii de la
Primarie nu vor mai fi nevoiti sd facd incd un drum pana la sediul Directiei de Venituri, iar
pe de alta parte se scurteaza timpul de eliberare in cazul documentelor respective. De ase-
menea, utilizatorii din cadrul Directiei de Venituri au acces la aplicatia pentru legislatie si
la aplicatia pentru evidenta autorizatiilor de construire.

Compartimentul de informaticd are un control mult mai bun asupra sistemului.
Datorita configurarii mai bune a serverelor, numarul de incidente a scazut, administrarea
este mai eficienta si putem acorda suport tehnic utilizatorilor in conditii mai bune.

Pentru buna functionare a activitdtii, la cererea Centrului pentru Informarea
Cetateanului au fost solicitate la furnizorul aplicatiei pentru managementul documente-
lor, not functionalitdti care ulterior au fost implementate cu succes. De asemenea, aplicatia
pentru gestiunea Autorizatiilor de Construire a fost modificata in cadrul biroului pentru a
corespunde cu noile cerinte legislative.

In anul 2006 s-au achizitionat si pus in functiune 2 servere si 24 statii de lucru pentru
sediul Primariei s1 directiile Consiliului Local. Aceste achizitii au avut la bazd consultari
cu toate directiile si serviciile primariei.

In colaborare cu toate serviciile primariei a fost mentinut actualizat site-ul de internet
la adresa www.targujiu.ro.

Proiectul de Sistem Informatic Geografic a fost dezvoltat pe baza masuratorilor de ca-
dastru edilitar realizate pentru un set de strdzi de firma Primul Meridian. Biroul de Evidente
s1 Baze de Date a coordonat colaborarea cu furnizorii de utilititi pentru verificarea si co-
rectarea informatiilor referitoare la retelele edilitare. De asemenea, pentru a sprijini activi-
tatea serviciului agricol, serviciului de urbanism si serviciului juridic au fost achizitionate
ortofotoplanurile realizate in 2005. S-a constatat ca aceste sunt foarte utile si au fost foarte
solicitate de serviciile mentionate mai sus.

In anul 2006 a fost efectuat de catre Camera de Conturi Gorj Auditul performantei
serviciilor de furnizare si prelucrare a formularelor administrative on-line disponibile in
Sistemul Electronic National(SEN). Exigenta acestui audit a fost la un nivel pe care trebuie
sd-1 atingd administratia locald din Roméania pentru integrarea in Uniunea Europeana.
Pentru a urma recomandarile acestui audit de performanta Primaria Municipiului Targu-Jiu
a initiat un Studiu de Prefezabilitate a Sistemului Informatic. Acest studiu este n derulare
si are ca scop si obtinerea de finantari pentru dezvoltarea sistemului informatic.

Pentru anul 2007 ne propunem sa extindem comunicarea prin internet cu cetitenii si
sa oferim primele functionalitati interactive ale site-ului de internet. De asemenea dorim sa
realizdm aplicatii informatice In cadrul serviciului de stare civila care sa permitd editarea
la o calitate mai buni a actelor de stare civild si sa eficientizeze activitatea serviciului. In
al treilea rand, dorim sa extindem utilizarea serverului de Exchange pentru imbunatatirea
colaborarii in cadrul Primariei.
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COMPARTIMENTUL PROGRAME,
INTEGRARE EUROPEANA

Compartimentul are 1n structura 3 posturi, coordonatorul activitatii fiind ing. Corina Suta.

Atributiile principale ale compartimentului sunt: elaborarea de programe si proiecte,
stabilirea legaturilor cu forurile nationale si internationale in vederea promovarii si deru-
larii programelor necesare imbunatatirii activitatii administratiei locale si ridicarii calitatii
vietii comunitatii locale.

SINTEZAACTIVITATII DESFASURATE

Activitatea Compartimentului Programe, Integrare Europeana in anul 2006 s-a concre-
tizat atat in obtinerea de fonduri necesare implementarii proiectelor Primariei Municipiului
Targu-Jiu, cat si Tn promovarea pe plan international a orasului §i comunitatii

In perioada 1.01 -31.12.2006, activitatea Compartimentului PIE s-a concentrat de
cinci domenii principale, dupd cum urmeaza:

1. Domeniul finantarilor extrabugetare

- Continuarea implementarii proiectulut MODTHEPMUN, finantat prin programul
guvernamental AMTRANS,care are a avut ca scop elaborarea studiului de fezabilitate si a
tehnologiei pentru Statia de Epurare a Municipiului Targu-Jiu, proiect finalizat in luna iu-
lie 2006;

- Continuarea implementarii proiectului ,,Modernizare=Eficienta”, proiect care a avut
ca scop dotarea Directiei Publice de Venituri cu echipamente (server si statii de lucru), soft-
uri §1 cursuri pentru personal, proiect finalizat;

- Continuarea implementarii proiectului ,,Reabilitare strada Ana Ipatescu”, in curs de
finalizare a executiei;

- Finalizarea proiectului ,,Centrul medical Speranta”— depunerea raportului final;

- Continuarea programului ,, TVET, etapa a I a”(la care Primaria Targu-Jiu este mem-
bru in Unitatea de Implementare a Proiectelor); in prima etapd au fost reabilitate 3 unitati
tehnice de invatimant (Grup Scolar nr. 2, C.N. H. Coandi, C.N. V. Madgearu). In etapa a
II-a, continuare a primei etape, s-a realizat dotarea laboratoarelor si a atelierelor;

- Pregatirea proiectului ,,Drumuri de Rocada pentru Municipiul Targu-Jiu”finantat prin
programul PHARE —Infrastructurd Mare, care a fost selectionat la faza nationala si in prezent
se contracteaza Asistenta Tehnica de catre MIE pentru definitivarea documentatiei tehnice;

- Pregatirea documentatiei si datelor conform recomandarilor Asistentei Tehnice ISPA
pentru proiectul judetean ,,Modernizare sistem de alimentare cu apa judetul Gorj* (statii
si retele apa potabild, canalizare si statii de epurare), in contextul caruia s-a infiintat SC
APAREGIO GORIJ si a fost elaborat Master Planul pentru investitii;

- Elaborare aplicatie proiect ,,Casa Iris — Centru de urgenta pentru persoanele fara
adapost”, n parteneriat cu Directia Publicd de Protectie Sociala;

- Elaborare aplicatie proiect ,, ALATURI DE TINE - Serviciul de suport, asistenti
si Ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice dependente”, in parteneriat cu Directia
Publica de Protectie Sociald;
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- Elaborare aplicatie proiect ,,Casa Sanziana — o usa mereu deschisa”- centru de pri-
mire in regim de urgentd pentru victimele violentei in familie, in parteneriat cu Fundatia
Orizont Profesional, proiect aprobat pentru finantare;

- Elaborare aplicatie proiect ,,Extindere front captare apa si distributie apa potabila in
zonele peri-urbane Preajba si Polata”, proiect aprobat pentru finantare;

- Elaborarea portofoliului de proiecte ce pot fi finantate din Fondurile Structurale si
Fondul de Coeziune in perioada 2007-2013.

2.Domeniul serviciilor publice

1. Elaborarea temei pentru ,,Studiul privind delegarea de gestiune prin concesiune a
serviciului public de iluminat* i pregétirea documentatiei pentru licitatie;

2. Elaborarea temei pentru ,,Studiul privind delegarea de gestiune prin concesiune a
serviciului public de depozitare a deseurilor* si pregatirea documentatiei pentru licitatie.

3.Domeniul sprijinirii activitatilor de tineret

1. Programul de voluntariat ,,O sansa pentru tineri”, care s-a derulat in doua etape, in
urma caruia 27 de tineri au obtinut diplome si recomandari in vederea angajarii;

2. Programul de finantare a ONG-urilor de tineret, prin care au fost finantate 3 pro-
iecte care au ca grup tinta tinerii din Targu-Jiu;

3. Organizarea, in parteneriat cu institutii publice, organizatii de tineret si organizatii
politice, a ,,Targului pentru tineret”.

4.Domeniul relatiilor internationale

1. Planificarea §i organizarea vizitei delegatiilor din orasele infratite cu Targu-Jiu la
manifestarile cu prilejul implinirii a 600 de ani de atestare documentara a municipiului;

2. Elaborarea de proiecte in parteneriat cu orasele infratite;

3. Pregitirea vizitei oficiale pentru semnarea Protocolului de Infritire cu localitatea
Noci, Italia; incepand cu luna septembrie 2006, Noci a devenit cel de-al patrulea oras-fra-
te al municipiului Targu-Jiu.

5. Elaborarea de programe si strategii de dezvoltare

5.1. Elaborarea Planului Propriu de Masuri pentru Integrare Europeana

S-a elaborat Planul Propriu de Masuri pentru Integrare Europeana pentru anul 2006,
in concordantad cu Programul de Guvernare, trimestrial raportandu-se stadiul realizarilor la
Prefectura Gorj.

De asemenea, s-a continuat implementarea Programului”’Agenda Locala 217, pro-
gram finantat de UNDP, in anul 2006 realizandu-se actiunile planificate pentru aceasta pe-
rioadd cuprinse n Planul Local de Actiune.

5.2. Elaborarea portofoliului de proiecte care pot fi finantate din fondurile accesibile
tarilor membre, pregatirea propunerilor de finantare conform conditiilor impuse

Scopul acestor strategii adoptate de Municipiul Targu-Jiu vizeaza:
- crearea unui model de dezvoltare economica, in deplin acord cu rezolvarea proble-
melor sociale si de mediu;
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- elaborarea unor strategii care sa aplice, la nivel local, strategiile de dezvoltare la ni-
vel national, zonal si judetean;

- implicarea tuturor sectoarelor comunitdtii in elaborarea unei viziuni privind viitorul
orasului;

- posibilitatea contributiei cetatenilor la cresterea gradului de bunastare, a ludrii de
atitudine si a exprimarii pentru a crea un viitor cat mai durabil;

- contributie a autoritatilor locale la integrarea Romaniei in U.E.

OBIECTIVE PROPUSE PENTRU 2007

Pentru anul 2007, primul an al Romaniei in calitate de membru al Uniunii Europene,
obiective propuse sunt pregatirea propunerilor de finantare conform conditiilor impuse de
finantatori, promovarea imaginii Municipiului Targu-Jiu in scopul atragerii investitiilor
straine si dezvoltarii turismului, cat si dezvoltarea relatiilor de cooperare internationala.
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DIRECTIA RESURSE UMANE,
COMUNICARE

Administratia publicd locala, in lumina noii Constitutii, este o structura administrati-
va care permite colectivitatii locale sa-si solutioneze problemele locale prin autoritati ad-
ministrative proprii, sub controlul autoritatilor statale centrale.

In ultimii ani, au fost transferate citre autoritatile locale noi sarcini si responsabilititi.
Asteptarile fata de calitatea serviciilor si sub aspectul relatiilor cu cetdteanul au devenit tot
mai mari $i au dobandit o importanta crescuta.

Managementul resursei umane trebuie privit si inteles ca unul din cele mai importan-
te instrumente strategice pentru realizarea dezideratelor reformei in administratia publica
locala si are ca obiective principale:

- valorificarea eficientd a potentialului si capacitatii resursei umane din administratia
publica locala;

- adaptarea continua a politicii de resurse umane la obiectivele si sarcinile organizatiei,
prin dezvoltarea aptitudinilor si competentei personalului din administratia publica locala;

- modernizarea si perfectionarea continud a instrumentelor de realizare a unui mana-
gement performant al personalului;

- realizarea cu profesionalism a tuturor sarcinilor privind gestionarea resursei umane
in administratia publica locald;

- implicarea activa in crearea $i mentinerea unui climat organizational si a unei culturi
de organizatie bazate pe valoarea si performanta resursei umane.

Directia Resurse Umane, Comunicare, aflatd in subordinea directa a primarului, este
directia de lucru a aparatului de specialitate al Consiliului local care raspunde de:

- managementul resurselor umane cu componentele sale esentiale (recrutarea si se-
lectia personalului, dezvoltarea si evaluarea personalului, motivarea si definirea posturilor,
evolutia in carierd);

- procesul de comunicare;

- procesul de elaborare a deciziilor;

- managementul schimbarii;

- elaborarea politicilor si strategiilor privind managementul functiei publice si a func-
tionarilor publici;

- asigurarea accesului liber si neingradit al persoanei la orice informatii de interes public.

Aceastd directie este condusa de directorul executiv, economist Cornelia Fometescu
si are in componentd urmatoarele compartimente: Centrul de Informare a Cetatenilor;
Resurse Umane, Salarizare; Biroul Administrativ, Aprovizionare.

CENTRUL DE INFORMARE A CETATENILOR

1. STRUCTURA SERVICIULUI
In anul 2006, Centrul de Informare a Cetitenilor a functionat ca serviciu de specialitate
in cadrul Directiei Resurse Umane, Comunicare, in structura sa avand un numar de 12 posturi,
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din care 10 incadrate cu personal si 2 vacante. Compartimentele serviciului au fost urmatoarele:
Informare publica directd — 6 posturi, Evidenta si circulatia documentelor — 2 posturi, Relatii pu-
blice — 3 posturi (2 vacante). Activitatea a fost condusa de Constantin Cretan, seful serviciului.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

Principalele obiective avute in vedere in anul 2006 au fost:

- incadrarea si integrarea Intr-un timp cat mai scurt a compartimentelor nou create in
cadrul serviciului;

- reducerea timpului de asteptare a cetdtenilor pentru rezolvarea solicitarilor adresa-
te institutiet;

- sporirea gradului de participare a cetdtenilor la luarea deciziilor;

- cresterea gradului de satisfactie a cetatenilor in raport cu activitatea serviciilor de spe-
cialitate, concretizat in reducerea numarului cetatenilor care solicitd primirea in audiente.

Alte obiective au vizat:

- asigurarea accesului liber si nediscriminatoriu la informatiile produse si/sau gestio-
nate de Consiliul Local si Primaria Targu-Jiu;

- organizarea audientelor la autoritatea publica;

- primirea, inregistrarea, evidenta si circulatia documentelor in cadrul institutiei;

- intermedierea relatiei dintre cetateni si serviciile de specialitate;

- asigurarea relatiei cu mass-media;

- organizarea §i participarea la evenimentele din viata comunitatii.

Modul de indeplinire a masurilor stabilite in raportul precedent:

- Constituirea 1n cadrul Centrului de Informare a Cetatenilor a unui compartiment de
evidenta a circulatiei documentelor, care va raspunde, intre altele, de eliminarea oricaror
depasiri de termene la raspunsurile pe care Primdria le intocmeste la petitiile inregistrate

» Jermen: februarie 2006 (indeplinita)

- Delimitarea activitdtii de relatii publice de activitatea de relatii cu publicul, prin n-
fiintarea in cadrul Centrului a unui compartiment de relatii publice

» Jermen: februarie 2006 (indeplinita)

- Adaptarea programului de evidentd a documentelor la specificul activitatii Primariei
Targu-Jiu, potrivit observatiilor acumulate de utilizatori in anul 2005

= Termen: martie 2006 (indeplinita)

- Organizarea si desfasurarea unei sedinte lunare de analiza si instruire cu utilizatorii
statiilor de inregistrare a documentelor

= Termen: permanent (indeplinita)

- Achizitionarea $i montarea in cadrul Primariei a unui infochiosc

» Termen: 15 iunie 20006 (indeplinita)

- Instalarea la CIC a unui sistem telefonic interactiv pentru furnizarea in mod automat
a unor informatii solicitate de catre cetateni

= Termen: octombrie 2006 (neindeplinita).

Aspecte organizatorice. Pentru indeplinirea obiectivelor, activitatea Centrului a fost
organizata pornindu-se de la rezultatele asteptate de beneficiari de la aceastd structura a
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Primariei, care constituie interfata dintre cetateni si administratia publica locala. S-a actionat
astfel pentru rezolvarea rapida a problemelor cetatenilor, oferirea de raspunsuri verbale si/sau
in scris concise, concrete si la termen la petitiile adresate, sporirea responsabilitatii functiona-
rilor fatd de cetateni, diversificarea serviciilor oferite, urmarind sa avem in permanenta ceta-
teni multumiti de modul in care municipalitatea raspunde la solicitdrile lor indreptatite.

Activitatea desfasurata

Organizarea si desfasurarea activittii de solutionare a petitiilor

La Primaria Targu-Jiu, petitiile sunt inregistrate la Centrul de Informare a Cetatenilor,
in sistem electronic, inclusiv citatiile si hotararile judecatoresti. Exceptie fac cererile care vi-
zeaza Compartimentul Regim Stare Civila, care sunt evidentiate in registre separate, potrivit
unor reglementari speciale.

La statiile de operare-inregistrare ale compartimentelor pot fi inregistrate documente
din oficiu, realizate in cadrul acestora.

Termenul prevazut de OG 27/2002 pentru solutionarea petitiilor este de 30 de zile, cu
posibilitatea prelungirii cu cel mult inca 15 zile, in situatia n care aspectele sesizate prin pe-
titie necesitd o cercetare mai amanuntita.

Solicitarile de informatii publice in baza Legii nr. 544/2001 trebuie sa primeasca raspuns
favorabil in 10 zile, cu posibilitatea prelungirii termenului pana la 30 de zile, in situatii deosebite,
sau petitionarului 1 se comunica in termen de 5 zile, motivat, refuzul de furnizare a informatiei.

In anul 2006, 1a Primaria TArgu-Jiu s-au inregistrat un numar de 54.181 documente, din
care 45.678 la Centrul de Informare a Cetatenilor si 8.503 la Compartimentul Stare Civila.

Cele 45.678 documente inregistrate la CIC au fost solutionate dupa cum urmeaza: 35061-
raspuns favorabil; 1927-raspuns nefavorabil, 8568-documente interne, 122 clasate sau anulate.

122

8568

1927 35061

@ Solutionate favorabil

O Solutionate nefavorabil
ODocumente interne

B Clasate sau anulate

Modul de solutionare a documentelor inregistrate la CIC
Un numar de 12.068 documente inregistrate reprezinta petitii propriu-zise, care au fost
repartizate spre solutionare compartimentelor de specialitate.
Principalele solicitari adresate prin intermediul petitiilor vizeaza eliberarea unor adeve-
rinte de la Registrul Agricol, eliberarea unor certificate de nomenclatura stradala, efectuarea
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de anchete sociale in vederea obtinerii unor drepturi prevazute de legislatia In vigoare, iar pe
linie de gospodarie comunala efectuarea unor lucrari in cartiere sau repartizarea de locuin-
te. Pe linie de disciplind in constructii, se solicitd eliberarea unor certificate de urbanism sau
autorizatii de construire.

Pentru solutionarea petitiilor, primarul, viceprimarii, directorii executivi si sefii de ser-
vicii se documenteaza, efectueaza verificari in teren si stabilesc modalitatea de rezolvare.

In privinta modului de solutionare, situatia petitiilor se prezintd in felul urmitor:
10.964 au primit raspuns favorabil, 661 au primit raspuns nefavorabil, 126 au primit ras-
puns favorabil partial, iar 317 au fost clasificate ca documente interne, informand despre
inceperea unor lucrari.

6%

91% 3%

B91% Raspuns favorabil
0O6% Raspuns nefavorabil

O 3% Documente interne

Structura raspunsurilor primite de petitionari

Cu toate ca s-au depus eforturi pentru solutionarea multiplelor probleme in ca-
drul compartimentelor de specialitate, un numar de 344 cetateni s-au prezentat in audien-
te la autoritatea executiva, pe probleme generale care vizau aspecte din cadrul serviciilor,
dupa cum urmeaza: 153 - Serviciul Gospodarie Comunala, 14 - Serviciul Urbanism, 19
- Directia Tehnica, 22 - Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari, 16 —
Compartimentul Resurse Umane, 14 - Directia Servicii Comunale, 21 - Directia Publica de
Protectie Sociala, 24 - Serviciul Agricol Cadastru, 61 — altele.

Altele

DSC

Resurse Umane
indr. As. Prop.
Directia Tehnica
Urbanism

Gosp. Comunala

Q 20 40 60 (a) 100 120 140 160 180
Gosp. . . <
Comunal |Urbanism Dlrec.t'e,‘ B s DSC Altele
5 Tehnica Prop. Umane
153 14 19 22 16 14 61

Structura audientelor pe compartimente vizate
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Majoritatea problemelor ridicate in audiente au Insemnat solicitari de locuinte, de lo-
curi de munca, de rezolvare a unor aspecte care tin de serviciile din cadrul Directiei Tehnice.
Cele mai multe dintre solicitarile care vizau obtinerea locuintelor au ramas in evidenta, ur-
mand a fi solutionate pe masura ce fondul locativ la dispozitie va permite acest lucru.

In cadrul audientelor organizate pentru rezolvarea solicitirilor adresate in baza
Legii nr. 18/1991, s-au prezentat in anul 2006 un numar de 293 de persoane, ale ca-
ror probleme au fost supuse analizei comisiei locale.

Centrul de Informare a Cetatenilor raspunde si de gestionarea sesizarilor adre-
sate la ,,Telefonul Cetateanului”— 984, prin preluarea mesajelor si transmiterea acesto-
ra la serviciile de specialitate. La acest telefon, au fost inregistrate in anul 2005 un numar
de 1305 de propuneri si sesizari referitoare, in principal, la activitatea urmatoarelor servicii,
directii s societdti: Serviciul Gospodarie Comunala - 466, Directia Servicii Comunale 268,
DSUP. - 235, Directia Tehnica - 96, Serviciul Urbanism — 70, Compartimentul Autorizari,
Avize - 28, Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari — 25, Directia Politie
Comunitard — 65, Investitii — 23.

Cele mai multe inregistrari sesizeaza aparitia unor disfunctionalitati la iluminatul pu-
blic, in diverse zone ale orasului, care sunt rezolvate in cel mult 24 de ore de catre Serviciul
Gospodarie Comunala, solicitd interventia compartimentului de gestionare a cainilor fara
stapan, informeaza cu privire la executarea unor lucrari de construire fara autorizatiile nece-
sare, sesizeaza aparitia unor defectiuni la reteaua de apa sau lipsa unor capace de la gurile de
canal, ca urmare a furturilor.

Operativitatea cu care sunt rezolvate sesizarile adresate la acest telefon este reflectata
si prin telefoanele de multumire cu care revin ulterior cetatenii.

Referitor la accesul la informatiile de interes public, prevazut de Legea nr. 544/2001,
principalele aspecte reiesite din Raportul pe anul 2006 sunt urmatoarele:

a) numarul total de solicitari de informatii de interes public: 40;

b) numarul total de solicitari, departajat pe domenii de interes: 40, din care:

e 15 referitoare la modul de indeplinire a atributiilor institutiei;

e 12 referitoare la acte normative, reglementari;

e 6 referitoare la utilizarea banilor publici;

o 2 referitoare la activitatea liderilor institutiei;

o 2 referitoare la organizarea activitatii in baza Legii 544/2001;

e 2 copii dupa cereri inregistrate la Primaria Targu-Jiu;

e | referitoare la debitele inregistrate de o societate comerciala la bugetul local;

c¢) numarul de solicitari rezolvate favorabil: 36;

d) numarul de solicitari respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (infor-
matii exceptate de la acces, inexistente etc.): 4 - informatii inexistente;

e) numarul de solicitari adresate in scris:

e pe suport de hartie: 37,

e pe suport electronic: 3;

f) numarul de solicitari adresate de persoane fizice: 18;

g) numarul de solicitari adresate de persoane juridice: 22;

h) numarul de reclamatii administrative: 0;

e rezolvate favorabil: 0;
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e respinse: 0;

1) numarul de plangeri in instanta: 2;

e rezolvate favorabil: O;

e respinse: 2;

e in curs de solutionare: 0;

Timpul de raspuns la solicitarile adresate in scris in baza Legii nr. 544/2001 a fost,
in medie, mai mic de 3 zile, apreciat ca foarte bun, fatd de termenele de 5-10-30 de zile, in
functie de solicitare si de tipul de raspuns, prevazute de actele normative in vigoare.

Un segment nou de petitii il reprezinta cele postate pe site-ul www.domnuleprimar.ro. in
anul 2006 au fost postate pe acest site un numar de 39 sesizari, toate efectuate de persoane fizice,
majoritatea care isi declina identitatea. Cu toate ca O.G. 27/2002 permite clasarea petitiilor ano-
nime, s-a dispus postarea raspunsurilor aferente fiecarei sesizdri. Principalele aspecte sesizate, pe
langa multumirile adresate pentru modul in care este gospodarit orasul, se refera la gestionarea
problemei cainilor fara stdpan, semnalarea executarii unor lucrari fara autorizatiile necesare sau
sunt propuneri de realizare a unor lucrari pe linie de investitii 1 gospodarie comunala.

In baza transparentei decizionale prevazuti de Legea nr. 52/2003, au fost facute pu-
blice ordinea de zi, proiectele si hotararile adoptate in toate sedintele Consiliului Local. De
asemenea, au fost facute publice toate procesele verbale de sedinta. In anul 2006 au fost
transmise asociatiilor legal constituite un numar de 9 proiecte de hotarari ale Consiliului
Local cu caracter normativ si au fost primite direct din partea cetatenilor 4 propuneri §i su-
gestii cu valoare de recomandare pentru a fi incluse Tn anumite proiecte de hotarare supuse
analizei, avizarii si adoptarii in comisiile de specialitate si sedintele de consiliu. Toate cele
4 propuneri au fost incluse in hotérarile adoptate.

Relatia cu mass-media s-a desfasurat in conformitate cu prevederile H.G. nr. 123/2002,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind liberul
acces la informatiile de interes public.

Saptdmanal, au fost organizate cite doua conferinte de presa, in zilele de luni si mier-
curi, 1n care au fost prezentate aspecte referitoare la activitatea Primariei si a Consiliului
local. Presa a fost invitata si a participat la toate sedintele Consiliului Local Targu-Jiu, pre-
cum si la alte actiuni de interes public organizate. Ori de cate ori situatia a impus, au fost
difuzate comunicate si informatii referitoare la activitatea institutiei, care au ajuns la ceta-
teni prin intermediul presei.

Conducerea Primariei Targu-Jiu, sefi ai serviciilor de specialitate, purtatorul de cu-
vant al Primariei au fost prezenti, prin rotatie, cel putin o datd pe saptamana, in emisiuni la
posturile de radio si televiziune locale, intretinand un permanent dialog cu cetatenii muni-
cipiului pe probleme de interes comunitar.

Lunar, prin Centrul de Informare a Cetatenilor a fost editat Curierul Primariei.

In anul 2006 s-au sarbatorit 600 de ani de la prima atestare documentara a localittii.
Pe parcursul intregului an, sub egida Consiliului Local si Primariei Targu-Jiu s-au desfasu-
rat activitati cu caracter cultural-artistic si stiintific, cuprinse in programul intitulat gene-
ric ,,Targu-Jiu - 600”. Zilele Municipiului Targu-Jiu, desfasurate la inceputul lunii iunie, si
ziua de 23 noiembrie, in care s-au implinit 600 de ani de la emiterea primului document in
care se atesta existenta localitdtii noastre, au constituit cele doua centre de greutate in care
densitatea manifestarilor organizate a fost mai mare.
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In anul 2006 au fost editate sub egida Consiliului Local Targu-Jiu un numir de 8
carti cu caracter documentar-informativ, s-a realizat un film de prezentare a municipiului,
s-au realizat o insignd, o medalie si o placheta aniversare, s-a tipdrit un Intreg postal, a fost
asezat un inscris in piatrd pe frontispiciul Primariei. Acestea sunt doar cateva din lucrurile
concrete si perene la a caror initiere §i realizare Centrul de Informare a Cetatenilor a con-
tribuit din plin.

3. CONCLUZII

Activitatea Centrului de Informare a Cetétenilor este una complexa, iar gradul de sa-
tisfactie al cetatenilor care relationeaza cu acest serviciu se reflecta in mod direct si hota-
rator asupra perceptiei cetatenilor cu privire la modul in care Consiliul Local si Primaria
actioneaza in folosul lor.

Pentru ca activitatea Centrului sa fie una permanent la inaltime, cu efecte benefice
atat pentru institutie, iTn ansamblul sau, cat si pentru fiecare serviciu in parte si pentru ceta-
teni este necesar sa existe o colaborare foarte bunad intre toate structurile Consiliului Local
si Primariei.

4. PRINCIPALELE OBIECTIVE asupra carora este necesar sa fie concentrata
atentia pe parcursul anului 2007 la Centrul de Informare a Cetatenilor sunt:

Cine raspunde

Obiective Rezultate asteptate Termen
Resurse
* Cetateni informati si multumiti de
s serviciile oferite de Primarie Fiecare functionar CIC
Informarea rapida si C s i
N . * Rezolvarea mai rapida a permanent Baza de date CIC
corecta a cetatenilor o s o
’ problemelor legate de Primarie si Fluturasi informativi
alte institutii
* Rezolvarea rapida a problemelor
cetatenilor . .
’ Functionarul:
. . » Cunoasterea problemelor . T
Organizarea mai o C s A Evidenta audientelor
comunitatii si rezolvarea lor saptamanal ’ ’

eficienta a audientelor (fise si registru de

 Colaborare buna in interiorul )
audiente)

Primariei si intre Primarie si alte
institutii

Fiecare functionar CIC

* Raspuns complet, concis, concret Scrisori-tip de réspuns

Corespondenta cu si in termen la scrisorile/petitiile e probleme
cetatenii si alte institutii | venite de la cetateni si institutii sau Pe pro ,
sa se desfasoare fara organizatii permanent Form_ulgre-tm_) pentrtf af
sincope * Colaborarea eficienta cu toate trimise prin posta

compartimentele Primariei Fluturagi informativi

tipariti
. .. Functionarii

* Cresterea interesului si C
. . C s Afise, pliante
Aplicarea legii participarii cetatenilor la rezolvarea Loc de afisai
transparentei problemelor comunitatii permanent : sal

N ’ o Colectia HCL rapoarte
decizionale  Colaborarea eficienta cu toate ’

privind activitatea

compartimentele Primariei o
Primariei
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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

1. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

In vederea desfasurarii in mod eficient a activititii la nivel de institutie, in cursul anu-
lui 2006 s-au operat modificari In structura organizatorica a aparatului propriu, cat si la ni-
velul directiilor publice subordonate Consiliului local.

Au fost pregatite materialele in vederea adoptarii H.C.L. nr. 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 405, 407, 408, 409, 429 privind modificarea organigramelor, aprobarea functiilor
publice, statelor de functii si numarului maxim de titulari pentru fiecare clasa, atat pentru
aparatul propriu, cat si pentru directiile subordonate Consiliului Local.

Pe parcursul anului 2006, au fost intocmite si centralizate 212 fise fiscale pentru an-
gajatii aparatului propriu, pentru consilierii locali si pentru personalul contractual angajat
in baza Legii 76/2002, declaratii lunare privind obligatiile de plata la bugetul de stat, statele
de platd pentru salariati si consilieri locali, ordinele de plata pentru viramentele institutiei,
situatiile statistice cu privire la numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea salariatilor
pe ocupatii, categorii, clase si grade.

S-au completat in registrul de evidenta a salariatilor datele personale ale salariatilor
angajati pe baza de contract de munca.

In conformitate cu prevederile H.G. 432/2004, privind dosarul profesional al functio-
narilor publici s-au inventariat i completat cu actele impuse de lege dosarele personale ale
functionarilor publici. In cursul anului 2006, au fost organizate concursuri pentru ocuparea
posturilor vacante la care Compartimentul Resurse Umane a asigurat problemele de secre-
tariat legate de organizarea si desfasurarea acestora.

Totodatd s-au emis un numar de circa 500 dispozitii avand ca obiect numirea si rein-
cadrarea in functii publice, majorarea salariilor de baza ale angajatilor, acordarea salariilor
de merit, numirea in functiile publice definitive la terminarea perioadei de stagiu, constitu-
irea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor.

Au fost Intocmite si transmise, in format electronic si pe suport de hartie, la Agentia
Nationala a Functionarilor Publici, urmatoarele informatii:

- In luna ianuarie 2006 — situatiile cu privire la functiile si functionarii publici in
vederea avizarii;

- in luna august 2006 — planul de ocupare si salarizare a functiilor publice;

- In luna noiembrie 2006 — situatiile privind structura Planului de ocupare a functiilor
publice pentru anul 2007.

Totodata, in conformitate cu prevederile Legii 76/2002, in colaborare cu Agentia
Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca, Primaria a incheiat 3 conventii pentru un numar
de 38 persoane angajate pe perioada determinatd, cu o subventie de 40102 lei. Mentiondm
ca persoanele angajate au fost selectate din randul celor care au solicitat sprijinul primaru-
lui municipiului Targu-Jiu in vederea angajarii.

2. OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2007 vizeaza:
- perfectionarea cadrului organizatoric si functional care sa asigure transparenta deci-
ziilor din administratia publica;
49



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

- sporirea continud a nivelului de pregétire, a competentei si raspunderii personalului;

- sporirea competentei si performantei pe masura avansarii in cariera,

- implicarea functionarilor publici in procesul de luare a deciziilor si indeplinirea lor;

- promovarea unui sistem de indicatori de performanta in politica de personal care sa
stimuleze functionarii publici sd obtina cele mai bune rezultate;

- crearea de posturi pe baza unor criterii stabilite de manager in raport cu sarcinile
care trebuie executate, in concordantad cu contextele existente;

- o ierarhizare argumentata a posturilor in vederea construirii unei structuri rationale;

- recrutarea si selectia unui personal calificat pentru ocuparea posturilor vacante.

BIROUL APROVIZIONARE-ADMINISTRATIV

Biroului Aprovizionare-Administrativ, format din 4 salariati. Functia de sef al birou-
lui a fost asiguratd de ing. Toader Dragos.

Atributiile biroului sunt urmatoarele:

- raspunde de aprovizionarea cu materiale birotica necesare bunei desfasurari a acti-
vitatii, in baza necesarului Intocmit de fiecare compartiment;

- Intocmeste si conduce evidenta primara a obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe
aflate in dotarea Primariei Targu-Jiu;

- intocmeste notele de receptie conform facturilor emise de furnizori, intocmeste bo-
nurile de consum, le semneaza si le preda la contabilitate in vederea inregistrarii;

- efectueaza, impreund cu comisia de inventariere, inventarieri periodice i anuale,
asigurand ducerea la indeplinire a deciziilor privind casarea, declasarea sau transmiterea
obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe aflate in proprietatea Primariei Targu-Jiu, intoc-
mind documentatia necesara;

- ia masuri pentru gospodarirea rationala a energiei electrice, a apei si a materialelor
de consum pentru curatenie;

- intocmeste propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, in-
ventar gospodaresc si rechizite de birou pentru aparatul propriu;

- urmareste respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in incinta
institutiei;

- verifica periodic si pune de acord stocurile din evidenta tehnico-operativa cu cele
din evidenta contabila;

- periodic, Tn mod programat, prezinta rapoarte asupra activitatii desfasurate;

- indeplineste si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autorita-
tea deliberativa si executiva.

In indeplinirea atributiilor mentionate, in cadrul acestui birou, au fost intocmite 733
de note de receptie, 87 de bonuri de consum pentru obiecte de inventar, 755 bonuri de con-
sum pentru necesarul de materiale. De asemenea, au fost intocmite referate si adrese, in
interesul achizitionarii materialelor si al asigurarii unor conditii optime de desfasurare a
activitatii.
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COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Raportul are scopul de a prezenta activitatea de audit intern din cadrul Primariei
Targu-Jiu, progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor formulate, contribu-
tia acestuia la imbunatatirea sistemelor de management al riscurilor in anul 2006.

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

Compartimentul audit intern din structura Primdriei Municipiului Targu-Jiu este un
compartiment specializat prevazut cu un numar de 3 posturi de auditori din care ocupate
efectiv, in cursul anului 2006, 2. Prin organigrama, acest compartiment este subordonat or-
donatorului principal de credite.

Coordonarea activitatii compartimentului audit al Primariei Targu-Jiu este efectuata
de economist Hasiu Dorina, in baza Dispozitiei nr.1764/10.07.2003.

BAZA LEGALA A ACTIVITATII DE AUDIT:

-Legea 672/2002 privind auditul public intern;

-Ordonanta Guvernului nr.37/29.01.2004 pentru modificarea si

completarea reglementarilor privind auditul intern;

-OMFP nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a

auditorului intern;

-Normele proprii de audit avizate de DGFP Gorj, elaborate in

conformitate cu prevederile Ordinului 38/2003 al ministrului finantelor pentru apro-
barea Normelor generale privind exercitarea activitdtii de audit public intern.

OBIECTIVELE CARE AU STAT LA BAZA ACTIVITATII SI ASPECTE

ORGANIZATORICE

Pentru ca misiunile de audit sa nu aiba caracter de repetabilitate, au fost reunite pla-
nurile anuale de audit ale anilor 2004, 2005 si 2006, in unul multianual.

In fundamentarea planului anual de audit, s-a tinut seama de analiza riscurilor asoci-
ate structurilor sau operatiunilor desfasurate de angajati. lerarhizarea misiunilor de audit s-
a facut in baza analizei riscurilor. Stabilirea tematicii a avut la baza referatul de justificare.
Structura planului de audit este realizata tinand seama de: nr. crt., operatiunea auditata, insti-
tutia sau structura auditata, obiectivele misiunii de audit, scopul, durata auditarii exprimata
in ore/auditor si total ore perioada auditata, iar la rubrica observatii se trec resursele utilizate
pentru fiecare misiune de audit. Planul anual de audit pentru anul 2006, a fost aprobat de or-
donatorul principal de credite in 17.11.2005. Modificarea lui in cursul anului a fost facuta nu-
mai pentru decalarea termenelor, din motive obiective, explicate prin referat. Au fost propu-
se 12 teme care de altfel, au fost realizate integral. Domeniile auditabile Tn anul 2006 au fost:
procesul bugetar cu angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, cu evidentierea
angajamentelor bugetare si legale in Primaria Targu-Jiu, in Directia Publica de Venituri, in
Directia Publica de Patrimoniu, in Teatrul Dramatic,, Elvira Godeanu”, in Directia Publica
de Protectie Sociald, in Centrul de Cultura si Arta,,Constantin Brancusi”. Misiunile realizate
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la centrele bugetare de invatamant preuniversitar de stat au urmarit domeniul financiar-con-
tabil (fiabilitatea sistemului contabil), salarizarea, controlul intern, ordonantarea la plata, sis-
temul informatic utilizat in raportarile contabile, arhivarea documentelor. Centrele bugetare
auditate in anul 2006 au fost:Colegiul National,, Tudor Vladimirescu”, Colegiul National,,
Spiru Haret”, Liceul cu Program Sportiv, Colegiul Comercial,, Virgil Madgearu”si Grupul
Scolar Barsesti. Tot in anul 2006, a fost verificat modul de constituire a veniturilor publice,
stabilirea titlurilor de creanta si a facilitatilor acordate la incasarea veniturilor, institutia au-
ditata fiind Directia Publica de Venituri. A fost auditatd activitatea desfasuratd de comparti-
mentul protectie civild din cadrul Primariei Targu-Jiu si a fost verificata activitatea de van-
zare si inchiriere a bunurilor din domeniul privat al statului in cadrul Serviciului Vanzare si
Valorificare Active CET. In toate institutiile auditate au fost analizate domeniile financiar-
contabil, inventarierea patrimoniului, salarizarea, achizitiile publice, controlul intern, siste-
mul informatic si arhivarea documentelor.

Compartimentul audit intern a exercitat atributii de auditare si asupra fondurilor pu-
blice alocate si utilizate de SC Transloc SA Targu-Jiu.

In afara misiunilor cuprinse in planul de audit, compartimentul audit a verificat ac-
tivitatea angajatilor pietelor si Cimitirului Municipal din Targu-Jiu, activitati subordonate
Directiei de Servicii Comunale Targu-Jiu. Misiunea de audit a fost dispusa de ordonatorul
principal de credite.

In elaborarea planului pentru anul 2006, s-a tinut seama de numarul de entititi ce tre-
buie auditate, de resursele de care dispune compartimentul si necesitatea unor misiuni efi-
ciente, de aspectele sesizate in actele de control ale Curtii de Conturi, de necesitatea audi-
tarii cel putin o data la 3 ani a operatiunilor mentionate la art.4 al Ordinului 38/2003.

Consultanta oferita de angajatii compartimentului audit intern personalului angajat al
institutiilor din subordinea Consiliului Local Targu-Jiu, nu a fost cuprinsa in planul anual
de audit, Intrucat a fost ad-hoc.

Toate auditarile din anul 2006 au fost efectuate de personalul propriu, implicand ast-
fel costuri minime. Toate misiunile planificate au fost realizate.

Obiectivul de baza al activitatii de audit din Primaria Targu-Jiu este cel al ordonato-
rului principal de credite, respectiv, asigurarea unei administratii eficiente, prin imbunata-
tirea sistemelor de management al riscurilor. Fiecare misiune de audit a avut obiective spe-
cifice, in functie de tematica abordata.

REZULTATELE STABILITE IN AUDITAREA DIN 2006. CONCLUZII ST

RECOMANDARI FORMULATE

in domeniul achizitiilor publice din Primaria TArgu-Jiu s-a constatat cd existi meto-
dologie de lucru pentru atribuirea oricarui contract de achizitii publice, dar au fost omi-
se anumite etape, cum ar fi: elaborarea referatului de necesitate si oportunitate, a notelor
de fundamentare de catre serviciile de specialitate si timpul in care se elaboreaza acestea.
Acestea sunt documente necesare elaborarii programului de achizitii publice.

S-a recomandat: actualizarea metodologiei de lucru.

Tot pentru acest domeniu, s-a constatat ca registrul de evidenta al furnizorilor nu este
actualizat. Cauza este faptul ca atributiile personalului angajat nu au fost individualizate.
S-a recomandat a se actualiza fisele posturilor cu atributiile efective ale personalului.
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Din verificarea prin sondaj a dosarelor de achizitie publica, s-a constatat ca nu toate
declaratiile de confidentialitate si impartialitate au fost semnate. Pentru a se evita aspectul,
s-a recomandat numirea in comisia de evaluare, prin dispozitie, a unor membri de rezerva.
De asemenea, secretarul comisiei de evaluare, va anexa dispozitiei, atributiile membrilor
comisiei.

In privinta intocmirii dosarelor de achizitie publica, s-a constatat ca lipsesc notele pri-
vind estimarea valorii achizitiei fara TVA. De asemenea, dosarele nu sunt opisate, nefiind
pregatite pentru arhivare.

Consecinta: dificultate In gasirea unor documente, posibilitatea pierderii sau dispari-
tiei unor documente, lipsa de conformitate.

Recomandirile formulate: transmiterea contractului original catre serviciul buget-
contabilitate si pastrarea unei copii certificate la compartimentul achizitii-licitatii, elabo-
rarea procedurii specifice scrise si formalizate pentru Intocmirea dosarelor de achizitie pu-
blica, care sa cuprindd modul de constituire, de accesare, stocare si utilizare a dosarelor
arhivate, desemnarea unui salariat din cadrul compartimentului, cu aceasta atributie, prin
completarea fisei postului. Coroborarea atributiilor din proceduri cu cele din fisa postului.
Reconstituirea dosarelor, conform recomandarilor, pentru anul 2006.

In cadrul procedurii de cerere de oferta, la verificarea dosarelor, s- a constatat ca sunt
documente lipsa in documentatia de prezentare a ofertei, desi ele au fost mentionate in cen-
tralizatorul financiar.

Consecinta: posibilitatea aparitiei contestatiilor si litigiilor cu ofertantii.

Recomandiri formulate: elaborarea unor proceduri de control cu ajutorul carora co-
misia de evaluare va verifica dacd DEPO a fost realizata in conformitate cu legislatia n
vigoare pentru achizitii, stabilirea unor responsabili cu realizarea si actualizarea procedu-
rilor, instruirea personalului, stabilirea unor masuri, prin fisa de date in situatia in care do-
cumentatia nu este opisata de catre ofertati.

La transmiterea invitatiilor de participare s-a constatat ca sunt putine date in textul lor.

Consecinta: baza de selectie a ofertelor este mica, reducandu-se posibilitatea asigu-
rarii unui pret mai bun.

Recomandari: intocmirea procedurii specifice, scrisd si formalizata, referitoare la
anunturi, stabilirea unui responsabil cu actualizarea procedurii si coroborarea fiselor pos-
turilor cu procedurile.

Cu ocazia auditdrii achizitiilor publice, s-a constatat cd administrarea contractului
de achizitie publica este un obiectiv care nu se regaseste in atributiile de serviciu ale an-
gajatilor compartimentului, dar nici la alte structuri ale institutiei. Din dosarele achizitiei
lipsesc nota justificativa privind alegerea procedurii de atribuire si raportul procedurii de
atribuire.

Consecinta: lipsa de conformitate

Recomandari: concretizarea atributiilor 1n fisa postului si actualizarea procedurilor
de lucru.

In aceeasi misiune, in cadrul Primariei TArgu-Jiu, s-a constatat ci programul de in-
vestitii intocmit de serviciul investitii pentru anul 2006, nu intruneste conditiile de confor-
mitate, Intrucat nu prezinta informatiile financiare si nefinanciare prevazute de legislatia
in vigoare
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Consecinte: Lista de investitii intocmita In cadrul serviciului auditat nu ofera date despre
creditele de angajament necesare serviciului buget-contabilitate. Nu se cunosc date despre efi-
cienta obiectivelor dupa punerea in functiune. De asemenea, nu este cunoscuta strategia in do-
meniul investitiilor care Tnseamna corelare cu obiectivele ordonatorului principal de credite.

Recomandari formulate: stabilirea procedurilor de lucru in cadrul serviciului inves-
titii, stabilirea atributiilor de elaborare a programului de investitii, prin fisa postului in sar-
cina unei persoane si elaborarea programului de investitii, coroborarea procedurilor cu fisa
postului.

Constatare: n procedura de aprobare a proiectelor de investitii nu existd registru de
evidenta a studiilor de fezabilitate primite. Atributiile nu sunt concretizate pe persoana.

Recomandiri: concretizarea atributiilor pe persoana, prin fisa postului si coroborarea
acesteia cu procedurile de lucru.

In operatiunea de intocmire a referatelor de necesitate si a caietelor de sarcini pentru
lucrarile de reparatii, nu exista proceduri de lucru scrise, ci, existd o practica.

Recomandari: stabilirea procedurilor de lucru si corelarea acestora cu fisa postului,
consemnarea in registre centralizate a lucrarilor repartizate pe angajati.

Confirmarea situatiilor de lucrari si acceptul la plata al facturilor emise de executanti
se face de angajatii serviciului in baza unei dispozitii, dar nu este mentionata ca atributie
concreta 1n fisa postului.

Recomandari: actualizarea fiselor posturilor cu atributiile executate, in urma inven-
tarierii tuturor operatiunilor executate, intocmirea procedurilor de lucru, efectuarea unor
evaludri exacte pe baza masuratorilor in teren, a lucrarilor de executat, pentru evitarea lu-
crarilor suplimentare.

Constatare: procesele-verbale de receptie la terminarea lucrarilor nu au fost actuali-
zate ca formular cu valoarea declarata a investitiei.

Recomandarea: prelucrarea legislatiei cu angajatii si intocmirea procedurilor de
lucru.

Intocmirea referatelor de necesitate si a caietelor de sarcini de citre angajatii servi-
ciului gospodarie comunala din Primaria Targu-Jiu se face in urma sesizarilor cetatenilor
municipiului §i a constatarilor in teren, In limita fondurilor existente. Nu exista proceduri
de lucru scrise pentru stabilirea prioritatilor in executare.

Recomandari: stabilirea concreta a atributiilor pe angajati, stabilirea procedurilor de
lucru si corelarea acestora cu fisele posturilor.

In cadrul serviciului buget-contabilitate al Primariei Targu-Jiu existd proceduri de lu-
cru privind ordonantarea la plata, dar, din cauza fluctuatiei personalului in acest serviciu,
ea nu mai este de actualitate. De asemenea, graficul privind circuitul documentelor, nu mai
este de actualitate.

Recomandiri: actualizarea procedurilor de lucru, actualizarea graficului privind cir-
cuitul documentelor.

In urma misiunii de audit efectuate la Colegiul National,, Tudor Vladimirescu”, s-a
constatat ca aceleasi persoane care fac ordonantarea la plata, au si semnatura pe instrumen-
tele de platd. De asemenea, nu existd munca de control si munca de executie. Conform fi-
sei postului, postul de administrator financiar este de conducere. Din punctul de vedere al
independentei operatiunilor executate, existd numai control extern.
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Recomandarea facutd: angajarea cu personal de executie in contabilitatea centrului
bugetar.

Constatare: exista procedura de lucru privind viza de control financiar-preventiv, dar
nu se respectd, din lipsa personalului. Existd proceduri de lucru privind ordonantarea la
plata, dar acceptul facturilor la plata se face de ordonatorul de credite.

Recomandarea: angajarea unei persoane in contabilitate si respectarea procedurilor
de lucru pentru viza de control si revizuirea prin redistribuirea atributiilor in cadrul proce-
durilor de ordonantare.

In cadrul misiunii de audit efectuati la centrul bugetar Colegiul National,, Spiru
Haret”, s-a constatat cd nu existd independenta in efectuarea operatiunilor, aceeasi persoa-
na care intocmeste notele contabile si inregistrarile in contabilitatea centrului bugetar, are
si viza de control financiar-preventiv.

Recomandari: intocmirea procedurilor de lucru, actualizarea fiselor posturilor si se-
pararea atributiilor.

In misiunea privind vanzarea si inchirierea bunurilor din domeniul privat al statului,
efectuata la serviciul AVACET Targu-Jiu, s-a constatat cd nu sunt implementate tehnici de
control adecvate si suficiente. Ordonantarea la platd nu s-a facut pe fiecare articol, iar do-
cumentele justificative din contabilitate nu poartad pe ele semndtura si mentiunea,, Bun de
plata”a personalului angajat care le-a initiat. Acestea au determinat efectuarea unor inregis-
trari contabile care au determinat denaturarea rulajelor unor conturi.

Recomandari: revizuirea inregistrarilor contabile si corectarea erorilor panad la
31.12.2006, separarea atributiilor de executie de cele de control, prin mentionare in fisa
postului, prelucrarea legislatiei nou-aparute, intocmirea procedurilor de lucru pentru fieca-
re compartiment, intocmirea unui circuit al documentelor, actualizarea ROF.

In misiunea de auditare a operatiunilor desfisurate de angajatii Directiei Publice de
Venituri privind constituirea veniturilor publice si stabilirea titlurilor de creanta, precum si
a facilitatilor acordate la Tncasarea acestora, s-a constatat existenta unei mase impozabile
nereale si a unor roluri pentru societati intrate in procedura de faliment.

S-a recomandat inventarierea intregii mase impozabile pana la 15.05.2007 si creste-
rea numarului de verificari la fata locului (sediu social sau domiciliu).

La Teatrul Dramatic,,Elvira Godeanu”, s-a constatat necorelarea organigramei cu
Regulamentul de organizare si functionare, fiind create structuri noi in organigrama, pen-
tru care nu exista stabilite atributii.

S-a recomandat actualizarea ROF si stabilirea atributiei de actualizare, prin fisa pos-
tului unei persoane.

Din punctul de vedere al controlului intern si al ordonantarii la plata, in cadrul acele-
1agi institutii, s-a concluzionat cd documentele justificative sunt vizate de aceeasi persoa-
nd §i in perioada absentei acesteia. De asemenea, nu exista proceduri scrise privind cir-
cuitul documentelor justificative. Pentru remediere, s-a recomandat emiterea unei decizii
de delegare a competentei de viza pe perioada absentei contabilului sef si intocmirea pro-
cedurii privind circuitul documentelor. Recomandarea a fost implementata prin Decizia
35/05.10.2006.

La analiza cheltuielilor materiale ale institutiei, s-a stabilit efectuarea unor plati ine-
ficiente, constand In onorariu catre avocati, pentru reprezentarea in instante. Institutia are
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angajat consilier juridic. Recomandarea si solutia propusa a fost de actualizare a fiselor
posturilor cu toate atributiile executate efectiv de angajati, actualizarea ROF si ROI, inven-
tarierea activitdtilor pe fiecare compartiment, intocmirea procedurilor de lucru pe fiecare
compartiment, deciziile care implica plati sa fie luate de ordonatorul de credite.

In aceeasi institutie, evidenta contabild se conduce manual.

S-a recomandat achizitionarea unui program cu aplicatie pentru contabilitate, un pro-
gram antivirus si angajarea unui informatician.

Pentru drepturile de autor, institutia are Intocmite contracte, neavand programe si
proiecte cum prevede legislatia in vigoare. S-a recomandat intocmirea programelor si pro-
iectelor conform prevederilor legale n vigoare. Acestea vor fi aprobate in Consiliu Local
Targu-Jiu odata cu bugetul propriu.

In auditarea operatiunilor desfasurate de angajatii Directiei Publice de Patrimoniu, s-
a constatat ca atributiile angajatilor din ROF nu au fost actualizate conform legislatiei in
vigoare. S-a recomandat actualizarea ROF si a fiselor posturilor.

In anul 2006, in cadrul institutiei auditate a existat fluctuatie de personal, personal
care avea atributii In operatiunile de ordonantare la plata. S-a recomandat actualizarea de-
ciziei privind ordonantarea la plata si Intocmirea procedurilor de lucru pentru serviciul
financiar-contabilitate.

La verificarea dosarelor personale, s-a constatat ca personalul de conducere al in-
stitutiei nu cunoaste atributiile personalului din subordine, intrucat in fisele de evaluare
atributiile sunt considerate obiective. S-a recomandat inventarierea atributiilor pe fieca-
re structura si stabilirea obiectivelor in corelare cu obiectivele ordonatorului principal de
credite.

In misiunea de auditare a operatiunilor desfisurate de angajatii structurilor piete si ci-
mitir din cadrul DSC Targu-Jiu, s-a constatat ca tarifele incasate de la utilizatorii meselor
din cele 2 piete din Targu-Jiu, au fost stabilite anual prin indexare cu indicele inflatiei, fara
a se lua 1n calcul cheltuielile cu serviciile prestate pentru intretinere. Recomandarea facuta
a urmarit administrarea eficientd a domeniului public, propunandu-se aprobarea unei me-
todologii de stabilire a tarifelor, tindnd seama de prevederile HG 955/2004, art. 64, in care
se mentioneazad acoperirea cheltuielilor curente, prin aceste tarife.

O alta constatare din aceasta misiune a fost ca in Municipiul Targu-Jiu functioneaza
3 piete agroalimentare, fiind utilizatd denumirea de administrator piatd pentru autoritatea
pietelor. Conform prevederilor HG 955/2004, Anexa I, art.32, alin.6, aceastda denumire se
utilizeaza pentru orasele 1n care functioneaza cel putin 5 piete, in alte cazuri, utilizdndu-se
denumirea de,,responsabil al pietei”. De asemenea, se organizeaza administratia pietelor,
pentru un numar de 5 piete, conform aceleiasi reglementari. Recomandarea formulata a
fost de conformitate cu prevederea mentionata pentru reducerea cheltuielilor.

DSC Téargu-Jiu intampind dificultati in incasarea taxei de intretinere la Cimitirul
Municipal. Recomandarea facuta de auditor pentru actualizarea bazei de date, a fost de uti-
lizare a afigajului in incinta cimitirului, mai ales 1n preajma sarbatorilor religioase.

Taxele practicate la cimitir au fost stabilite in fiecare an tot prin indexare cu indice-
le inflatiei, fara a se tine seama de cheltuielile reale facute pentru intretinerea acestei acti-
vitati. Recomandarea facuta de auditor a fost de conformitate cu prevederile OG 71/2002,
art.19 si HG 955/2004. art.64.
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La verificarea atributiilor din fisele posturilor, s-a constatat ca cerintele specifice fi-
ecarui post nu sunt bine individualizate. S-a recomandat actualizarea fiselor posturilor cu
atributiile concrete si conformitatea cu prevederile HG 775/1998.

OBIECTIVE PENTRU 2007

- asigurarea unui control intern efectiv si eficient, prin realizarea unor misiuni de au-
dit de consiliere;

- identificarea si minimalizarea riscurilor, pentru realizarea unor operatiuni eficiente
atat in Primaria Targu-Jiu, cat si in institutiile subordonate sau aflate sub autoritatea con-
siliului local.
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COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA

1.COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

Compartimentul Protectie civild din cadrul Primariei municipiului
Targu-Jiu,are prevazut in structura sa un post de inspector de protectie civila,
incadrat de un referent de specialitate, lon Hotoboc.

2.SINTEZA ACTIVITATILOR DE PROTECTIE CIVILA

Baza juridica a organizarii i desfagurarii activitatilor de protectie civila

Compartimentul Protectie Civila din cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu a orga-
nizat si si-a desfasurat activitatile de protectie civila pe baza prevederilor urmatoarelor acte
normative:

- Legea Protectiei Civile nr.481/2004;

- 0.U.nr.21/2004 privind managementul pentru situatii de urgenta;

- H.G.R.nr.1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind structura orga-
nizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea centrelor operative pentru situatii de urgenta;

- Legea Apararii Nationale nr.45/1996;

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.685/22.05 2005 pentru aprobarea
Regulamentului de planificare, organizare, pregatire, desfasurare si evaluare a activitatii
de prevenire;

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.712/23.06 2005 pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 1184 / 2006 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

- Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta la nivelul Judetului Gorj in anul
2006, avizat de Inspectorul General al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta
si aprobat de Prefect in calitate de Presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta;

- Legea nr.182/2002 privind informatiile clasificate;

- Dispozitia Primarului municipiului Targu-Jiu nr.1824/14.03 2006 privind

pregdtirea in domeniul situatiilor de urgenta la nivelul municipiului Targu-Jiu, insti-
tutiilor publice si operatorii economici in anul 2006;

-Ordine si dispozitii primite de la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col.
Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj.

Aplicarea prevederilor acestor acte normative s-a realizat avandu-se in vedere parti-
cularitatile geografice, economice,sociale si de alta natura ale municipiului.

Structurile de protectie civila la nivel de municipiu §i operatori economici au fost
constituite si 1s1 desfasoard activitatea, avand ca scop principal, asigurarea protectiei cat
mai eficiente a populatiei si salariatilor in caz de dezastre, crizd sau razboi, avandu-se
in vedere numarul locuitorilor si salariatilor, caracteristicile cartierelor si a imobilelor de
locuit, a sediilor operatorilor economici si institutiilor publice, activitdtile economice,
sociale si culturale ce se desfasoara.
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Activitatea desfasurata a fost structurata astfel:

Pe linia pregatirii pentru situatii de urgentd

In acest domeniu, Compartimentul Protectie Civila si structurile subordonate acestuia
au actionat in principal pentru ridicarea nivelului de pregatire in vederea cresterii gradului
de operativitate si a capacitatii de actiune, pentru a fi Tn masura sa participe eficient la pre-
venirea, limitarea si inldturarea efectelor dezastrelor sau alte situatii similare:

Astfel,in anul 2006, in conformitate cu prevederile legislatiei au fost planificate, pre-
gatite si desfasurate urmatoarele activitati principale:

-pregédtirea pentru situatii de urgenta a structurilor protectie civila si a personalului de
conducere organizate la nivel de municipiu prin desfasurarea a doud convocari de pregatire
anuale si una convocare de pregatire in vederea desfasurarii exercitiului de alarmare publi-
ca in caz de cutremur;

-pregatirea sefilor de formatiuni de protectie civild pentru situatii de urgenta din ca-
drul structurilor Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta la nivel de municipiu prin
desfasurarea a 3 convocari de pregatire si 3 instructaje metodice de pregatire in vederea
desfasurarii exercitiului de alarmare publica in caz de cutremur;

-pregétirea formatiunilor de protectie civila municipale prin executarea a 6 sedinte de
pregatire conform ordinului de pregatire si a planificarii anuale;

-pregatirea inspectorilor de protectie civila prin desfasurarea a una convocare anuala
si 9 instructaje lunare de protectie civila;

-pregétirea Comitetului local pentru situatii de urgenta si a personalului ce incadreaza
grupurile de suport tehnic pe domenii de specialitati prin doua convocari de pregatire anu-
al 1 una convocare de pregatire in vederea desfasurarii exercitiului de alarmare publica in
caz de cutremur;

-organizarea si desfasurarea la un calitativ-superior a activitatilor dedicate aniversarii
Zilei Protectiei Civile in Romania;

-desfasurarea a 2 antrenamente de stat major demonstrative si 12 antrenamente de stat
major cu personalul din componenta celulelor de urgenta de la operatorii economici cu sub
500 salariati;

-desfasurarea a 10 exercitii de instiintare lunar;

-participarea la antrenamente in reteaua radio ,,NEPTUN” si lucru cu aparatura de
[.LA.U,,F 1001-B” organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Jud. Gorj;

-participarea la controlul executat de cétre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al
Jud. Gorj la operatorii economici privind starea tehnica a adaposturilor si modul cum sunt
intretinute;

- participarea la controlul executat de comisia de control a Ministerului Mediului si
Gospodaririi Apelor;

-desfasurarea activitatilor de control si Indrumare la operatorii economici cu sub 500
salariati conform planificarii anuale pe linie de protectie civila;

-pregatirea si desfasurarea exercitiului de interventie la Zona Peco - depozitul P.E.C.O
Videni cu tema: ,,Activitatea serviciului privat pentru situatii de urgenta in situatia produ-
cerii unui accident major in cazul in care sunt implicate substante periculoase”;

-participarea la convocarile de pregatire si instructaje organizate de Inspectoratul pen-
tru Situatii de Urgenta Judetean Gorj;
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-monitorizarea riscurilor cauzate de producerea inundatiilor i alunecarilor de teren
ce au avut loc n anul 2006;

- executarea instructajelor Tn domeniul situatiilor de urgenta cu personalul salariat din
cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu;

- Activitati de informare publica in domeniul prevenirii unor situatii de urgenta.

Pe linie de organizare, inzestrare §i intretinerea bazei logistice

In activitatea de organizare si inzestrare a formatiilor pentru situatie de urgenta,s-
a urmdrit in principal constituirea §i consolidarea structurilor Serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta la nivelul municipiului, a celulelor de urgenta si formatiilor
ce incadreaza serviciile private pentru situatii de urgenta de la operatorii economici,
modernizarea sistemului de instiintare-alarmare, dotarea formatiilor de interventie
cu mijloace pentru protectie si interventie, mentinerea in stare operativa a punctelor
de comanda si a sistemului de instiintare-avertizare-alarmare si radiocomunicatii de
protectie civila, asigurarea fondurilor financiare necesare pentru gestionarea situatiilor
de urgenta si altele.

In prezent structurile de protectie civila municipale cuprind:

-Compartimentul Protectie Civila, incadrat cu 1 inspector de protectie civila;

-Comitetul Local pentru Situatii de Urgentd, compus din 23 membrii;

-9 grupuri de suport tehnic pe domenii de specialitati totalizand 34 membri;

- formatiuni de interventie organizate in echipe si grupe specialitati totalizand un nu-
mar de 597 persoane;

In ceea ce priveste organizarea operatorilor economici cu structuri de protectie civila
care sunt coordonate si indrumate de Compartimentul Protectie Civila, situatia se prezinta
astfel:

-operatori economici §i institutii publice organizati/organizate cu sub 500 personal
salariat =17,

-operatori economici cu peste 500 personal salariat = 12.

Conform Legii protectiei civile nr.481/2006,0peratorii economici si institutiile publi-
ce au fost organizati/organizate cu celule de urgenta si formatiuni de specialitate constituite
in grupe si echipe pe specialitati.

In cadrul acestor formatiuni organizate, functioneaza 6 subunititi pentru interventie
la operatorii economici clasificati din punct de vedere al riscurilor si reprezinta primele
formatiuni care intervin in caz de accidente, avarii sau dezastre, care pot sa pericliteze viata
personalului angajat, buna desfasurare a activitdtilor productive sau integritatea bunurilor
materiale si de patrimoniu, Tn cooperare cu serviciile publice private si voluntare pentru
situatii de urgenta si Filiala judeteand de Crucea Rosie.

In acest sens, am avut in vedere urmatoarele:

-constituirea serviciilor private pentru situatii de urgenta la institutii publice si opera-
toril economici;

-Intocmirea, avizarea si prezentarea spre aprobare in Consiliul Local a organigramei
si a numarului de personal ce incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta pe
domenii de specialitati la nivelul municipiului;
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-emiterea de dispozitii pentru numirea in functii a responsabililor pe domenii in func-
tie de riscurile identificate pe teritoriul municipiului;

-constituirea Comitetului local pentru situatii de urgenta, a grupurilor de suport tehnic
si centrului operativ cu activitate temporara;

-constituirea celulelor de urgenta la operatorii economici si acordarea sprijinului ne-
cesar pentru intocmirea documentelor operative, de organizare si pregatire pe line de situ-
atii de urgenta;

Cat priveste Intretinerea §i asigurarea bazei logistice a protectiei civile activitatea a
fost concretizata cu prioritate pe urmatoarele obiective principale:

-lucrari de intretinere,verificare si reparare a tehnicii din dotarea punctului de coman-
da de protectie civila conform contractelor de service incheiate cu A.L.S.E Targu-Jiu, S.C.
Electromagnetica Bucuresti si Directia Judeteanad de Telecomunicatii Gorj;

-lucrari de intretinere si reparatii la un numar de 33 sirene electrice de alarmare ale
municipiului;

-control la fondul de adapostire;

-organizarea in conditii bune a desfasurarii pregatirii formatiunilor Serviciului vo-
luntar pentru situatii de urgenta pentru participarea la exercitiul de alarmare publica in ca-
zul producerii unui cutremur, condus de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col.
Dumitru Petrescu” al Jud. Gorj si asigurarea resurselor tehnice si umane necesare;

- dotari cu tehnica performantd care constau in achizitionarea de aparaturd de
radiocomunicatii, 1 sirend electronica, aparaturd pentru detectie gaze toxice, conform
prevederilor legale in valoare de peste 490 milioane lei.

Pe linia documentelor operative si de conducere a activitatilor de protectie civili in
caz de situatii de urgenta

Activitatea desfasurata in acest domeniu a constat in:

-intocmirea planului de protectie civild al municipiului conform legislatiei in domeniu;

-sprijinirea operatorilor economici pentru intocmirea documentelor operative si de
conducere;

-intocmirea planului de aparare Tmpotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice
periculoase si accidentelor la constructiile hidrotehnice si poluari accidentale;

-intocmirea planului de analiza si acoperire a riscurilor la nivelul municipiului si ope-
ratorilor economici;

-actualizarea permanenta a documentelor existente in punctul de comanda de protec-
tie civild al municipiului Targu-Jiu;

-actualizarea planurilor de functionare a mijloacelor fixe pentru decontaminare a per-
sonalului, mijloacelor de transport si efectelor si altele;

- Intocmirea proiectelor privind emiterea de acte decizionale Tn domeniul situatiilor
de urgenta

- Intocmirea planului de evacuare la nivelul municipiului si sprijinirea institutiilor pu-
blice si operatorii economici pentru intocmirea acestuia;

- intocmirea documentelor de planificare si de pregatire a Serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta al municipiului Targu-Jiu si Serviciilor private pentru situatii de urgenta
de la institutiile publice si operatorii economici.
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Precizez ca, toate planurile mentionate mai sus au fost prezentate pentru avizare
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Jud. Gorj si aprobate de presedintele Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta.

Pe linia pregitirii populatiei pentru aparare

Conform dispozitiilor primite activitatea s-a concretizat in participarea la Centrul
Militar Zonal Gorj, in comisia de recrutare si incorporare a tinerilor si absolventilor de in-
vatamant superior pentru satisfacerea stagiului militar.

Programul sisarcinile de indeplinit pe aceasta linie au fost transmise de Comandamentul
Militar Judetean Gorj Primarului municipiului Targu-Jiu in vederea desfasurarii normale a
acestei activitati.

Actiunile de recrutare si incorporare a tinerilor pentru unitatile militare ale M.A.I si
M.Ap.N. in vederea satisfacerii stagiului militar s-au desfasurat in 4 serii ale anului 2006.

Pe linie de mobilizare

Conform sarcinilor de plan transmise de Oficiul de Mobilizarea a Teritoriului si
Economiei pentru Aparare a Jud. Gorj, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

-intocmirea lucrarii de mobilizare la locul de munca a personalului si asigurarea fortei
de munca necesara la razboi;

-intocmirea caietului de mobilizare;

-intocmirea lucrdrilor privind asigurarea fortei de munca si a resurselor materiale si
umane necesara la mobilizare si in caz de razboi;

- intocmirea necesarului privind asigurarea cu produse alimentare si industriale nece-
sara populatiei la mobilizare si in caz de razboi;

- participarea la controlul efectuat de catre Oficiul de Mobilizare a Economiei si
Pregétire a Teritoriului pentru Aparare;

Pe linia prevenirii §i stingerii incendiilor

Activitate de apdrare impotriva incendiilor, apararea vietii oamenilor, a bunurilor si
mediului constituie conform legii o problema de interes public, la care trebuie sa participe
toate persoanele fizice si juridice. Aceasta activitate se desfagoara cu scopul prevenirii in-
cendiilor in gospodariile populatiei, pe locurile de munca unde desfasoara activitati perso-
nalul salariat, in sectoare cu foc continuu, pe timpul transportului de substante periculoase,
pe timpul lucrarilor agricole si de defrisari a terenurilor, cét si pe timpul sezonului calduros
si rece. Pe baza planului de activitati pe linia prevenirii si stingerii incendiilor aprobat de
Primar, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- intocmirea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului voluntar pen-
tru situatii de urgenta si supunerea spre aprobare Consiliului Local;

- constituirea componentei de prevenire;

- intocmirea actelor decizionale Tn domeniul P.S.I. si difuzarea acestora unitatilor
subordonate, Directiilor, Serviciilor si Compartimentelor din cadrul aparatului propriu al
Primariei;

- Intocmirea planurilor de evacuare in caz de incendiu la nivelul institutiei si unitatilor
subordonate si prezentarea acestora la [.S.U. Jud. Gorj pentru avizare;
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- intocmirea planurilor de interventie la foc la nivelul institutiei si unitatilor subordo-
nate si prezentarea acestora la .S.U. Jud. Gorj pentru avizare;

- efectuarea instructajelor in domeniu cu personalul salariat;

- instruirea cadrelor tehnice P.S.1. din cadrul unitatilor subordonate pentru situatii de
urgenta;

- executarea activitdtilor de control §i Indrumare pe linia P.S.I. conform progra-
mului propriu aprobat pentru anul 2006 si luarea masurilor de eliminare a deficientelor
constatate,

- participarea la activitatile de control efectuat de catre pompierii militari din cadrul
1.S.U Gorj;

- urmarirea modului cum au fost indeplinite masurile stabilite pe timpul activitatilor
de control, n vederea elimindrii deficientelor constatate;

- organizarea §i desfasurarea in bune conditii a concursului cu serviciile publice
private pentru situatii de urgenta, faza judeteana unde au participat serviciile publice private
din municipiul Targu-Jiu si de la localitatile judetului Gorj. Cu aceastd ocazie informez
Consiliul Local faptul ca, Serviciul Public Privat pentru Situatii de Urgenta de la S.C.
Rostramo S.A Targu-Jiu s-a calificat pentru faza nationala care a avut loc in Judetul Timis,
unde a obtinut locul al II-lea.

- Editarea revistei ,,Pompierii Gorjeni”, dedicata aniversarii la data de 13 septembrie
a Zilei Pompierilor din Romania;

- desfasurarea activitdtii de informare publica si de educatie antiincendiu

care au constat in:

- difuzarea de indrumare pentru P.S.I. la cetatenii localitatilor componente (cate 1 in-
drumar la 5 gospodatrii);

- popularizarea in presa a masurilor de P.S.1. specifice fiecarui sezon cu caracter edu-
cativ pentru cetatenii municipiului;

- prin C.1.C, au fost distribuite pliante si fluturasi cu reguli de comportare s1 masuri ce
trebuie respectate de catre cetateni pe linia P.S.I. si in caz de dezastre;

- prezentarea in conferintd de presa a regulilor si masurilor de P.S.I. ce trebuie
respectate de personalul salariat §i cetdteni pe timpul sezonului canicular si rece, a modului
de lucru cu focul deschis, respectarea masurilor de P.S.I. pe timpul lucrarilor agricole si
altele.

Scopul desfasurarii acestor activitati care continua permanent este de a constientiza
populatia asupra pericolelor ce por sa apara datorita nerespectarii masurilor de P.S.1., redu-
cerea riscurilor la incendii, reducerea numarului de incendii §i victime cat §i evitarea con-
secintelor producerii de pagube materiale.

Rezultate obtinute

Activitatile desfasurate in anul 2006 au fost apreciate de organele de control din ca-
drul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Jud. Gorj, ca fiind bune si foarte bune, ca
urmare a preocupdrilor factorilor de decizie si acordarea atentiei cuvenite In domeniul si-
tuatiilor de urgenta.

Aprecierea rezultatelor s-a datorat cresterii calitative a pregatirii in domeniul situati-
ilor de urgentd, competenta manageriala, inzestrarea formatiilor de interventie, asigurarea
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fondurilor necesare desfasurarii activitatilor in domeniul situatiilor de urgenta, receptivi-
tate la solicitari pentru participare la actiunile privind organizarea si pregatirea in conditii
calitativ-superioare a desfasurdrii exercitiilor de alarmare publica in cazul producerii unui
cutremur si de interventie Tn cazul producerii unui accident pe timpul transportului de sub-
stante periculoase conform planului pregatirii anuale si altele. Calificativ acordat de 1.S.U.
Jud. Gorj: Foarte Bine.

Ca o concluzie generala privind pregatire in domeniul situatiilor de urgenta, se poate
scoate 1n evidenta necesitatea urmatoarelor aspecte de care trebuie sa se tina seama pentru
anul 2007:

-perfectionarea actului decizional privind conducerea actiunilor pe timpul producerii
dezastrelor;

-studierea actelor normative care reglementeazd managementul situatiilor de urgenta
si perfectionarea cunostintelor in domeniu;

-participarea activa la activitati si antrenamente in vederea perfectionarii deprinderi-
lor practice pentru a conduce eficient si operativ actiunile de interventie;

-sa existe o conducere unica si sa fie antrenati in activitatea de coordonare a activita-
tilor de interventie personalul specializat;

-acordarea atentiei cuvenite de catre conducdtorii de unitati pentru sprijinirea per-
sonalului specializat cuprins in celulele de urgenta si serviciile private pentru situatii de
urgenta.

3. OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2007

1.Ridicarea capacitatii de actiune si reactie a comitetului local pentru situatii de ur-
genta, a grupurilor de suport tehnic, a Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta, a ce-
lulelor de urgenta, precum si a celorlalte structuri constituite pentru prevenirea, limitarea si
inlaturarea efectelor produse in situatii de urgenta.

2.Stabilirea variantelor si modalitatilor de interventie in concordantd cu natura tipu-
rilor de risc.

3. Achizitionarea de tehnicad performantd pentru interventie in caz de situatii de ur-
genta si modernizarea celei existente.

4. Asigurarea bazei tehnico-materiale de prima necesitate pentru interventie la nive-
lul structurilor din subordine.

5. Executarea lucrarilor de centralizare a unui numar de 10 sirene electrice pentru asi-
gurarea alarmarii centralizate a municipiului si instalarea sirenei electronice pentru alar-
mare a populatiei.

6. Realizarea pregatirii personalului din structurile pentru situatii de urgenta la un ni-
vel calitativ superior anului 2006.

7 Inzestrarea formatiunilor de protectie civild cu mijloace de protectie N.B.C., sani-
tare s1 de radiocomunicatii.
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COMPARTIMENTUL RELATII CU ROMII

Compartimentul Relatii Romi din cadrul Primariei Municipiului Targu-Jiu are ca
obiectiv armonizarea relatiilor dintre cetdtenii de etnie roma si administratia publica loca-
1a, precum si rezolvarea problemelor romilor.

Biroul Relatii Romi are o foarte buna colaborare cu toate compartimentele din cadrul
Primariei, precum si cu conducerea Primariei si membrii Consiliului Local. Periodic,
au loc intalniri intre reprezentantii romilor din cadrul Compartimentului Relatii Romi si cei
din conducerea administratiei publice locale, in cadrul carora se discuta problemele ridicate de
locuitori de etnie roma din municipiul Targu-Jiu sau obiectivele propuse pentru viitor.

OBIECTIVE REALIZATE PANA IN PREZENT

1. Securitatea Socialdi

Sa reusit sprijinirea cetatenilor de etnie roma in vederea eliberdrii cartilor de iden-
titate, a certificatelor de nastere sau Inregistrarea tardiva a persoanelor care nu au docu-
mentele necesare, din diferite motive, precum si pentru intocmirea dosarelor in vederea
obtinerii ajutorului social sau a alocatiei monoparentale.

2. Locuinte si Utilitati

Au fost asigurate de catre Primaria Municipiului Targu-Jiu fondurile necesare pen-
tru alimentarea cu energie electrica, apa, gaze, canalizare i iluminat public in marea ma-
joritate a zonele locuite de romi, si anume: Obreja, Meteor, Luncilor (Rudarie), precum
si atribuirea prin concesionare a unor terenuri in vederea construirii de locuinte in zonele
Pandurasul si fostul Coleus.

3. Sanatate

S-a reusit realizarea unui cabinet medical de catre Primaria Municipiului Targu-Jiu,
prin fonduri PHARE, in colaborare cu fundatii ale romilor. Cabinetul functioneaza si in
prezent, fiind subventionat de Primdria Targu-Jiu, oferind un real ajutor familiilor de
romi din municipiul Targu-Jiu.

4. Infrastructura

S-au schimbat radical viata si traiul romilor din municipiul Targu-Jiu, acestora acor-
dandu-li-se o importantd mai mare si un sprijin total in rezolvarea problemelor, indepli-
nindu-ne angajamentele asumate si obligatiile legale.. Astfel, trebuie amintite unele dintre
cele mai importante lucrari realizate in infrastructurd, si anume: asfaltarea strazilor loan
Budai Deleanu, Dimitrie Cantemir, si Mihail Kogalniceanu, dalarea cu piatrd cubica in
strada Ulmului, precum si realizarea canalizarii in cartierul Obreja (strazile: loan Budai
Deleanu, Dimitrie Cantemir, Mihail Kogalniceanu, Aurel Vlaicu, Ulmului, Magura,
Capitan Buzatu si Dosoftei), iar in cartierul Pandurasul s-au executat lucrari de canalizare, apa
si gaze. Totodatd, in fostul Coleus s-au realizat lucrari de amenajare, pietruire si drenare a
strazilor: Fagului, Salcdmului si Pinului, precum si alimentare cu apa si iluminat public.
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In cartierul Meteor s-au facut lucrari de asfaltare pe strada Microcolonie, aleea
Microcolonie, precum si pe strada Calarasi, iar pe aleea Merilor lucrari de balastare si ilu-
minat public. Tot lucrari de asfaltare si bransare la reteaua de apd s-au facut si pe aleea
Luncilor, iar pe strada Motrului s-au realizat prelungirea retelei electrice, cea de iluminat
public, precum si cea de apa.

OBIECTIVE DE REALIZAT IN VIITOR

e Realizarea unui raport de evidenta privind situatia materiald a familiilor de romi din
municipiul Targu-Jiu, precum si identificarea posibilitatii reale ale acestora de a-si trimite
copiii la scoald, evitand astfel cresterea ratei abandonului scolar. Se urmareste totodata eli-
minarea discrimindrii din scoli in ceea ce priveste copiii romi.

e Realizarea unui program cu sprijinul Primariei Municipiului Targu-Jiu, menit sa
ajute la educarea si emanciparea femeii rome, pentru sporirea aportului la educatia si cres-
terea propriilor copii.

e Atragerea de finantari extrabugetare, pe baza de programe si proiecte care vizeaza
comunitatile de romi, in colaborare cu institutiile publice.

e Desfasurarea cu sprijinul Politiei Comunitare si de Proximitate a unor actiuni de
prevenire a infractionalitdtii, precum si diminuarea conflictelor domestice pasibile de a ge-
nera violente grave.
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DIRECTIA TEHNICA SI MANAGEMENTUL
CALITATII

In anul 2006, a fost structurata pe doua servicii: Serviciul Investitii, respectiv Serviciul
Gospodarie Comunala.
Directorul executiv ala cestei directii este ing. Marius lonescu.

SERVICIUL INVESTITII

I. COMPONENTA SERVICIULUI
-Sef serviciu: ing. Raul Chiriac
-5 inspectori

I1. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

1. OBIECTIVELE URMARITE in desfisurarea activitatii Serviciului de Investitii
in aceasta perioada au fost:

A. Intocmirea programului de investitii pe o perioadd mai mare (3 ani) si a programu-
lui de investitii anual, in functie de gradul de prioritate al necesitatilor;

B. Coordonarea activitatii de investitii pe obiective si surse de finantare, atat cele pro-
prii cat si cele ale unitatilor aflate sub autoritatea Primariei;

2. ASPECTE ORGANIZATORICE avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor:

2.1. Acte normative ce stau la baza activitdtii ce se desfasoara in cadrul Serviciului
investitii $1 managementul calitatii:

- Legea 10/1995 privind calitatea in constructii;

- H.G. 273/1994-privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de con-
structii si instalatii aferente acestora.;

- H.G. 1179/2002 privind aprobarea Structurii devizului general si a Metodologiei pri-
vind elaborarea devizului general pentru obiectivele de investitii si lucrari de interventii;

- Ordonanta de Urgenta nr. 34/2006, privind achizitiile publice;

- Hotararea de Guvern 461/2001 pentru aprobarea normelor de aplicare a O.U.G.
60/2001, privind achizitiile publice;

- Hotérarea de Guvern nr. 411/2005 privind modificarea si completarea H.G. nr.
461/2001 pentru aprobarea normelor de aplicare a O.U.G. 60/2001, privind achizitiile
publice;

- Ordinul nr.1012/2001 al ministrului finantelor publice, privind aprobarea structurii,
continutului si modului de utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezen-
tarea ofertei pentru achizitia publica de produse;

- Ordinul nr. 1013/873/2001 al ministrului finantelor publice si al ministrului lucra-
rilor publice, transporturilor si locuintei, privind aprobarea structurii, continutului si mo-
dului de utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru
achizitia publica de servicii;

67



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

- Ordinul nr. 1014/2001 al ministrului finantelor publice si al ministrului lucrarilor
publice, transporturilor si locuintei, privind aprobarea structurii, continutului i modului de
utilizare a documentatiei standard pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru achizitia
publica de lucrari;

- Legea nr. 50 /1991 (republicatd) privind autorizarea lucrarilor de constructii;,

- SR EN ISO 9001: 2001, sisteme de management al calitatii- cerinte;

- MANUALUL CALITATII al Primiriei Municipiului Targu-Jiu.

2.2. Organizarea activitatii Serviciului Investitii:

Activitatea desfagurata in cadrul serviciului structurata pe etape, functie de natura in-
vestitiilor ce se realizeaza,consta in:

- asigurarea, impreuna cu serviciul buget-contabilitate, a obtinerii vizelor necesare de
la organele in drept si deschiderea finantarii pentru obiectivele de investitii aprobate;

- colaborarea cu institutiile de proiectare pentru elaborarea documentatiilor tehni-
co- economice ale obiectivelor de investitii si obtinerea avizelor necesare de la organele
in drept;

- pregatirea documentatiilor pentru avizarea, de catre comisia tehnico-economica in
vederea aprobadrii indicatorilor tehnico-economici, pentru fiecare obiectiv de investitii;

- urmarirea deruldrii contractelor la obiectivele de investitii in colaborare cu compar-
timentele functionale interesate;

- supraveghere tehnicad pentru lucrarile de investitii i reparatii la obiectivele aparti-
nand patrimoniului Primariei;

- intocmirea referatelor de necesitate si a caietelor de sarcini pentru lucrarile de repa-
ratii de la unitdtile de invatdmant s1 urmarirea realizarii executiet;

- verificarea din punct de vedere tehnic de specialitate a ofertelor de lucrari si prestari servicii;

- verificarea situatiilor de lucrari executate;

- intocmirea cartii tehnice a constructiei pentru obiectivele de constructii, receptia la
terminarea lucrarilor si receptia finala.

3. REZULTATE CONCRETE-SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006
A. In domeniul investitiilor
In anul 2006 a fost alocati pe lista de investitii suma de 27.582,50 mii lei.
Aceastd suma a fost repartizata pe capitolele de cheltuieli astfel:
- Cap. Autoritati Publice - 490.72 mii lei,
- Cap. Alte Servicii Publice Generale - 259,00 mii lei
- Cap. Ordine Publica si Sigurantd Nationala - 272,00 mii lei,
- Cap. Invatamant - 5.653,31 mii lei
- Cap. Sanatate - 240,8,00 mii lei
- Cap. Cultura Recreere si Religie - 2.103,39 mii lei
- Cap. Asigurari si Asistenta Sociala - 176,00 mii lei
- Cap. Locuinte Servicii si Dezvoltare Publica - 6.912, 90 mii lei
- Cap. Protectia Mediului - 3.222, 88 mii lei
- Cap. Combustibil si Energie - 89,00 mii lei
- Cap. Transporturi - 8.162, 50 mii lei.
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Principalele lucrari de investitii, studii si dotdiri

I. APA

Dezvoltare surse alimentare cu apd

- Alimentare cu apa cartier Preajba — definitivarea retelei de alimentare pe strada
principald si executia gospodariei de apa:

- montarea celor doua rezervoare de 50 mc fiecare;

- executarea drumului de acces la gospodaria de apa,

- executat cladire statie clorinare,

- executat camera de vane rezervoare;

- montat conductd Dn 125 mm in lungime de 70 ml si Dn 90 mm - 700 ml;

- montat 30 hidranti;

- executie si echipare cdmine vane;

- punere in functiune put Preajba.

- Alimentare cu apa cartier Polata - s-au procurat cele doud rezervoare de 50 mc fi-
ecare pentru gospodaria de apa de la Polata;

Extinderi retele distributie apa:

- Cartier Ursati-Polata - montat 2800 ml retele conducta;

- Strada Barajelor —-montat 640 ml conducta;

- Aleea Calarasi — montat 200 ml conducta;

- Aleea Luncilor -500 m conducta;

- Aleea Izvor -130 m conducta;

- Zona Narciselor — 300 m conducta apa.

Modernizari retele de alimentare cu apa:

- Str. Ana Ipatescu - 900 ml conducta;

- Str. Victoriei (tronsonul cuprins intre str.;. Margaritarului si str. 9 Mai) — 900 ml.

II. CANALIZARI

Reabilitari:

- Str. Tudor Vladimirescu — 250 ml canalizare menajer3;

- Aleea Garofitei — devierea canalizarii menajere in lungime de 170 ml de pe proprietati;

Extindere retea canalizare:

1. Definitivare si punere in functiune

- Canalizare menajera si pluviala str. Victoriei — s-au executat 850 m canaliza-
re menajerd si 650 m canalizare pluviald pe strada Victoriei (pana la intersectia cu strada
9Mai) si caminele principale aferente.

De asemenea au fost executate gurile de scurgere pentru canalizarea pluviala si cami-
nele de racord pentru cetdteni la canalizarea menajera. Acolo unde nu s-au putut executa
camine de racord cladirile au fost racordate direct in cdminele principale.

Au fost preluate in canalizarea menajera scurgerile blocurilor de pe strada Victoriei a
caror functionare era defectuoasa.

Tot in cadrul acestui obiectiv a fost inlocuit si colectorul principal de canalizare me-
najera ce transporta apele uzate la statia de epurare, pe o lungime de 290 m, in zona strazii
Margaritarului;

- Dren Cimitir Ortodox — 1840 ml conducta dren;

- Dren str. Tismana - 340 ml conducta montata si 50 mp sant decolmatat;
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- Canalizare menajera strada Livezi- s-au mai executat 50 ml de canalizare;
- Str. Aleea Izvor -130 m conducta canalizare menajera.

2. Retele noi

- Str. Ana Ipatescu - 2600 ml canalizare menajera si canalizare pluviala;

- Cartier Capitan Buzatu - 1600 ml canalizare menajer3;

-Aleea Lotrului — 250 ml canal menajer.

II1. STRAZI

Modernizari

- Str. Ana Ipatescu (fonduri PHARE) — 1000 ml;

- Str. Petresti — etapa II - 700 ml;

- Str. 1 Decembrie - tronson Piata 9 Mai — N. Titulescu;

- Str. Vaduri- 400 m de strada si 940 mp trotuare.

Reabilitari (refacerea integrald a sistemului rutier prin realizarea unui covor asfal-
tic pe intreaga suprafata a strazii)

- Bd. Ecaterina Teodoroiu - reabilitarea imbracamintii asfaltice pe toata supra-
fata tronsonului cuprins intre intersectia cu str. Traian si intersectia cu str. Lotrului -
21.151 mp;

De asemenea s-a executat si devierea conductei de apa, veche de peste 30 ani, si am-
plasata pe terenuri particulare, pe o lungime de 150 m, Intre intersectia cu str. Comuna din
Paris si statia de carburanti Petrom.

- Strada Popa Sapca -3300 mp;

- Strada General Magheru- 3260 mp;

- Strada Traian- 7730 mp;

- Strada 8 Mai- 600 mp;

- Strada Progresului — 2540 mp.

IV. INVATAMANT

- Utilitati tehnico edilitare Sala Sport Scoala Generala Voievod Litovoi- realiza-
rea retelelor de alimentare cu apa, canalizare, gaze, energie electrica pentru sala de sport
construitd prin Compania Nationald de Investitii;

- Utilitati tehnico edilitare +utilaje in C.T. Scoala Generalid Alexandru Stefulescu—
realizarea retelelor de alimentare cu apa, canalizare, gaze, energie electrica si canal termic
in lungime totala de 92 m, precum si procurarea utilajelor pentru centrala termica constru-
ita prin Compania Nationala de Investitii de 247,6 kw;

- Utilitati tehnico edilitare +utilaje in C.T. Scoala Generald Constantin Savoiu—
realizarea retelelor de alimentare cu apa, canalizare, gaze, energie electrica si canal termic
in lungime totald de 700 m, precum §i procurarea utilajelor pentru centrala termica constru-
ita prin Compania Nationala de Investitii de 525 kw;

- Centrala termica Grup Scolar Ion Mincu si Grup Scolar Gheorghe Magheru-
s-au definitivat lucrarile de executie a celor doud centrale (de 1200 kw si 250 kw), a racor-
durilor la utilitdti si s-au pus in functiune centralele;

- Centrala termica Gradinita 22-s-a realizat i pus In functiune centrala termica de
32 kw si instalatiile termice aferente;.
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- Centrala termica Gradinita 13-s-au realizat si pus in functiune doud centrale ter-
mice (putere totala 70 kw) si instalatiile termice aferente;.

- Centrala termica Gradinita 31- s-au realizat s1 pus in functiune doua centrale ter-
mice de 35 kw fiecare si instalatiile termice aferente;

- Centrala termica Scoala Generala Gheorghe Tatiarascu — realizarea si punerea
in functiune a unei centrale termice proprii de 430 kw putere totala.

De asemenea, in cadrul acestui capitol, mentionam ca au fost realizate reabilitari ale
cladirilor la urmatoarele unitati de invatamant:

- Scoala Generala Ecaterina Teodoroiu — inlocuire timplarie lemn cu tadmplarie
aluminiu (ferestre);

- Liceul de muzica si arte plastice —reparatii si vopsitorii fatadd scoala;

- Grup Scolar Tehnologic Ion Mincu- sarpanta si invelitoare tabla LINDAB la sala
de sport precum si inlocuire tAmplarie lemn cu tamplarie aluminiu la cladire liceului;

- Grup Scolar Materiale de Constructii- inlocuire integrald a tamplariei din lemn
cu tamplarie din P.V.C. la cantina liceului;

- Grup Scolar Gheorghe Magheru - inlocuire tamplarie lemn cu tamplarie alumi-
niu (ferestre);

- Scoala Profesionalid Auto — s-a realizat instalatia termicd interioara precum $i mon-
tajul a 3 centrale termice murale —putere totala 90 kw — la pavilionul B;

- Colegiul National Tudor Vladimirescu-picturd amfiteatru si hol central + casa
scarii, reparatii si finisaje la fatadd posterioard a corpului vechi, inlocuire tdmplarie lemn
cu tamplarie aluminiu (usi), igienizari $i modernizari holuri si sdli clasa, vopsitorii inveli-
toare cantind si partial cladire colegiu;

- Scoala Generala nr. 7- inlocuire tAmplarie lemn cu tamplarie aluminiu (ferestre),
refacere imprejmuire scoald;

- Gradinita nr. 15 - Inlocuire tamplarie lemn cu tdmplarie aluminiu (ferestre si usi),
reparatii si finisaje la fatada, executia unui grup sanitar complet echipat;

- Gradinita nr. 20- realizarea instalatiei termice interioare si montarea a doud centra-
le termice murale cu puterea totalda de 50 kw;

- Grup Scolar Agricol Barsesti- inlocuire tdmplarie lemn cu tmplarie aluminiu (fe-
restre si usi) la internate fete si baieti, modernizari interioare (gresie, faianta, parchet, zugra-
veli lavabile,etc.) la internat baieti, inlocuire integrald a invelitorii din tabla la internat fete;

- Colegiul National Spiru Haret — mutarea centralei termice de la blocul 6 Pacii in
incinta colegiului pentru asigurarea necesarului de caldura si apa calda a internatului si
cantinei liceului n vederea evitarii pierderilor de pe canalul termic, modernizare baza spor-
tiva colegiu n vederea montarii gazonului sintetic;

- Scoala Generala Constantin Savoiu - Tnlocuire tdmplarie lemn cu tdmplarie P.V.C.
(ferestre) la corpurile A, D si sala de sport precum si executarea instalatiilor termice interi-
oare la aceste corpuri de cladiri;

- Colegiul Tehnic Henri Coanda — inlocuirea integrald a tamplariei de lemn cu tam-
plarie de aluminiu la internatul colegiului;

- Scoala Generala Sfantul Nicolae - inlocuire tAmplarie lemn cu tamplarie aluminiu (ferestre),

- Colegiul National Ecaterina Teodoroiu- modernizare baza sportiva colegiu in ve-
derea montarii gazonului sintetic;
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- Scoala Generala nr. 12 - modernizare baza sportiva colegiu in vederea montarii ga-
zonului sintetic,
- Liceul cu Program Sportiv - inlocuire timplarie lemn cu tamplarie P.V.C. (ferestre).

V. ALTE OBIECTIVE

- Modernizare piata 9 Mai - etapa Il — realizarea unei incinte moderne pentru des-
facerea produselor agroalimentare acoperita integral pe o suprafatd de 400 mp cu inveli-
toare din placi de policarbonat precum si dotarea spatiilor comerciale cu 60 mese metalice
cu blat mozaicat;

- Utilitati Sala Sport Scoala Generala Litovoi-realizarea lucrdrilor de alimentare
cu apa,canalizare,

gaze si energie electricd la sala de sport construita prin Compania Nationald de
Investitii;

- Consolidare teren afectat de alunecari — Cartier Polata —s-a realizat zidul de
sprijin prin executarea a 200 m de gabioane, santuri pereate cu dren- 210 m, slituri drenan-
te -100m;

- Grup sanitar Piata 9 Mai- s-a realizat un grup social si administrativ modern,in
suprafata de 33,02 mp, cu 6 cabine WC;

- Reabilitare sistem de incalzire la blocul de locuinte sociale nr.502 — contorizare
individuald consum gaze si montare a 86 de convectori pe gaze.

VI. PROIECTARE

S-au elaborat documentatii pentru urmatoarele obiective:

- MODERNIZARE ZONA CENTRALA A MUNICIPIULUI — ETAPA I —
TRONSON STR. UNIRIT —-CALEA EROILOR - zona propusa spre a fi modernizata re-
prezintd o suprafatd de aproximativ 3,83 ha si concentreaza cea mai mare parte a cladirilor
care addpostesc principalele functiuni politico-administrative, economico-comerciale si fi-
nanciare, turistice si culturale ale Municipiului Targu-Jiu si judetului Gorj si este amplasa-
ta Tn zona centrald a municipiului Targu-Jiu, segmentul strazii Victoria determinat de inter-
sectiile cu bulevardul Unirii si strada Traian, respectiv de la complexul comercial Parangul
pana la sediul Primariei Targu-Jiu. Prin aceastd investitie este studiata, tratatd si pusa In
valoare situatia arhitecturala si urbana a fiecarui obiectiv in parte in asa fel incat aspectul
rezultat sa fie unul frumos, modern, usor accesibil, si caracteristic. Totodata se va amenaja
corespunzator zona subterand a planului verde, al dotarilor supraterane si al pietonalului,
este vorba de retelele de apd, canal,electrice, termice, etc.;

- AMENAJARE SEDIU SERVICIUL DE EVIDENTA A POPULATIEI — ame-
najarea spatiilor pentru functionarea Serviciului de Evidenta A Populatiei, a Serviciului
Pasapoarte si a Serviciului de

Permise si Inmatriculari Auto prin recompartimentarea si extinderea cladirii fostei
Bai Comunale — suprafata 1000mp;

- AMENAJARE BAIE COMUNALA — amenajarea unei bii comunale in fosta cen-
trald termicd din zona Cinema Dacia — suprafatd 180 mp;

- EXTINDERE SEDIU DIRECTIA PUBLICA DE VENITURI - extinderea spa-
tiului destinat Directiei de Venituri pentru satisfacerea;
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-MODERNIZARE SALA POLIVALENTA —schimbarea timpliriei exterioare si in-
terioare, inlocuirea instalatiilor interioare, climatizarea, inlocuirea suprafetei de joc(obiectiv
inclus Tn programul de reabilitari sali sport derulat prin Compania Nationald de Investitii);

- STRAMUTARE BISERICA MONUMENT ISTORIC DIN COMUNA
VAGIULESTI LA LICEUL TEOLOGIC - la solicitarea conducerii liceului s-a hotarat
stramutarea acestei biserici in incinta liceulus;

- REABILITARE CAROSABIL STRADA VICTORIEI - presupune refacerea ca-
rosabilului pe tronsonul de pa strada Victoriei cuprins intre strada Unirii, la nord, si strada
Margaritarului, la sud;

- CENTRALA TERMICA PAVILION ,,A”COLEGIUL NATIONAL SPIRU
HARET- realizarea unei centrale termice care sa asigure necesarul de energie termica pen-
tru corpul cladirii in care invata elevii.

VII. ACHIZITII

Au fost achizitionate:

- motoscutere Politia Comunitara;

- electropompe puturi lezureni;

- echipamente si tehnicd de calcul - Directia Publica de Venituri;
- statii emisie — receptie Politia Comunitara;

- contori apa;

- pian;

- copertine statii auto;

- mobilier unitdti invatamant;

- motopompa autoamorsanta;

- materiale de protectie civila;

- tehnica protectie civila;

- instalatii climatizare;

- aparatura informatica pentru sediile institutiilor subordonate Consiliului Local;
- containere pentru deseuri menajere de 4 mc;

- semaforizare intersectie strazile Nicolae Titulescu-1 Decembrie;
- masind marcaj rutier;

- fantani arteziene;

- autobuze pentru transportul n comun-5 buc.

B. in cadrul reparatiilor

a)Lucrari de reparatii la unitatile de invatamant

In anul 2006 au fost executate lucrari de reparatii la unititile de invatimant in valoare
de 2.930.845 lei dupa cum urmeaza:

Colegii si licee

1. Colegiul National Tudor Vladimirescu - igienizari la 2 sali de clasa si reparatii
sobe si cosuri;

2. Colegiul Comercial Virgil Madgearu — reparatii la instalatia electrica, repara-
tii Tmprejmuire incintd, reparatii imprejmuire baza sportiva, alimentare cu gaze la C.T.
Laborator arta culinara;
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3. Grup Scolar Materiale de Constructii — reparatii s modernizari interioare canti-
na (gresie, faiantd, parchet, etc.) refacere hidroizolatie centrala termica si spalatorie, refa-
cere porti intrare principala, reabilitare canal termic exterior;

4. Grup Scolar Forestier — reparatii etajul 3 internat, inlocuire tablou electric inter-
nat, reparatie instalatie sanitard internat, reparatii §i revizii instalatii termice interioare la
atelier scolar, la internet si cladire liceu;

5. Grup Scolar Ion Mincu — reparatii s modernizari interioare la cladire liceu;

6. Liceul de muzica si arte plastice Constantin Brailoiu — reparatii i inlocuire Tm-
prejmuire exterioard, revizii §i reparatii instalatii termice;

7. Colegiul National Spiru Haret- reparatii imprejmuire si inlocuire imprejmuire in-
cinta liceu, renovare fatada corp B colegiu;

8. Colegiul National Henri Coanda- reparatii hidroizolatii cladire internat;

9. Liceul Teologic —amenajare spatiu biblioteca, inlocuire imprejmuire exterioara;

10. Grup Scolar Energetic nr. 1- amenajare cabinet electrotehnica;

11. Scoala Profesionala Auto-reparatii hidroizolatii pavilion B, modernizare grupuri
sanitare;

12. Colegiul National Ecaterina Teodoroiu-modernizare bucatarie.

Scoli generale

13. Scoala Generala Ecaterina Teodoroiu —inlocuire invelitoare din tigla cladi-
re scoald, modernizare hol intrare principald, inclusiv casa scarii, modernizare patru sali
clasa;

14. Scoala Generali Alexandru Stefulescu —reparatii imprejmuire,modernizari gru-
puri sanitare, spatiu pentru distribuire lapte si corn,amenajare cabinet medical,reparatii si
zugraveli fatada la corpul nou (P+1);

15. Scoala Generala Sf. Nicolae — inlocuire tamplarie interioarad din lemn cu tdmpla-
rie aluminiu (usi), igienizare si modernizare holuri corp P+1;

16. Scoala Generala nr. 8 — inlocuire imprejmuire latura vest (baza sportiva);

17. Scoala Generala Pompiliu Marcea — inlocuire imprejmuire latura sud (fatada
principald);

18. Scoala Generala nr. 12- inlocuire tamplarie exterioara din lemn cu tamplarie alu-
miniu (ferestre), reparatii $i modernizari hol intrare principald;

19. Scoala Generala nr. 5 — reparatii tencuieli gpaleti, modernizari holuri, imprejmu-
ire partiald sald sport;

20. Scoala Generala nr. 7- refacere canalizare exterioard menajera.

Gradinite

21. Gradinita nr. 7 — igienizdri s1 modernizdri interioare;

22. Gradinita nr. 8 - reparatii, igienizari $i modernizari interioare, reparatii instala-
tii termice;

23. Gradinita nr. 9- reparatii, igienizari si modernizari interioare, reparatii imprej-
muire si inlocuire imprejmuire laturile de est si sud;

24. Gradinita nr. 11- inlocuire tamplarie exterioara din lemn cu tdmplarie aluminiu
(ferestre);

74



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

25. Gradinita nr. 13- inlocuire Invelitoare tabla cu tabla LINDAB, inlocuire tampla-
rie exterioara si interioara din lemn cu tdmplarie aluminiu (ferestre si usi);

26. Gradinita nr. 14 — inlocuire tamplarie exterioara din lemn cu tdmplarie aluminiu
(ferestre);

27. Gradinita nr. 21 — inlocuire tdmplarie exterioard din lemn cu tdmplarie aluminiu
(ferestre);

28. Gradinita nr. 26- inlocuire imprejmuire laturile de est si nord;

29. Gradinita nr. 27 — inlocuire tdmplarie exterioara din lemn cu tdmplarie alumi-
niu (ferestre);

30. Gradinita nr. 31 — inlocuire tamplarie exterioara din lemn cu tdmplarie aluminiu
(ferestre), modernizari interioare (gresie, parchet), reparatii instalatii electrice;

31. Gradinita nr. 3- reparatii imprejmuire, inlocuire imprejmuire latura vest, repara-
tii 51 modernizari interioare (gresie,faianta, parchet, usi aluminiu, zugraveli lavabile), mo-
dernizare instalatie electrica;

32. Gradinita nr. 1 - reparatii, igienizari si modernizari interioare §i exterioare a in-
tregii cladiri;

33. Gradinita nr. 15- refacere si supraindltare imprejmuire;

34. Gradinita nr. 25 — igienizari $1 modernizari interioare;

35. Gradinita nr. 10- igienizari si modernizari interioare, inclusiv modernizare in-
stalatie electrica;

36. Gradinita nr. 6- reparatii fatada, vopsitorie invelitoare, modernizari grup sanitar,
inlocuire jgheaburi si burlane;

37. Gradinita nr. 24 si Gradinita nr. 28- igienizari s1 modernizari interioare;

38. Gradinita Rromi Debarcader — modernizari interioare;

39. Gradinita nr. 17- reparatii 1 modernizari interioare(gresie, faianta, parchet, tam-
plarie aluminiu, zugraveli lavabile).

b) Alte lucrari de reparatii derulate prin Serviciul Investitii

1. Locuinte sociale Iezureni — amenajarea a cinci locuinte sociale la cheie;

2. Locuinte sociale Dragoieni — inlocuire hidroizolatii la toate locuintele;

3. Reparatii si igienizari Directia de Protectie Sociald — modernizdri interioare sala mese;

4. Extindere Club ,,Virsta a treia” Debarcader- parter internat Colegiul Tehnic
Ion Mincu — amenajare extindere sediu club (o camera complet echipata cu utilitati);

5. Amenajare Club ,,Varsta a treia” str. Mioritei — refacere hidroizolatie, igienizari
si modernizari interioare;

6. Modernizare Sala Polivalenta — modernizarea grupurilor sociale (gresie, faianta,
tamplarie aluminiu, instalatii sanitare si termice), realizare tunel acces sportivi, zugraveli
exterioare;

7. Amenajare Teatru Vara — amenajare birouri Serviciul agricol;

8. Sarpanta bloc locuinte sociale nr.502 — inlocuire invelitoare hidroizolatie cu sar-
panta lemn si Invelitoare tabla LINDAB;

9. Revizii instalatii gaze la unitatile de invatamant (la care incilzirea se face cu
sobe pe gaze);

10. Deratizari si dezinsectii la unititile de invatamant.

75



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

SERVICIUL GOSPODARIE COMUNALA

In anul 2006 a avut in organigrama un numir de 14 posturi, din care 13 de executie
si 1 de conducere. A fost structurat pe doud compartimente: Compartimentul Gospodarie
Comunala si Managementul Calitatii, respectiv Compartimentul Protectia Mediului.

Activitatea a fost condusa de ing. lonut Jilaveanu, seful serviciului.

Responsabilitatile serviciului sunt legate de gospodarirea orasului, modul de indepli-
nire a acestora fiind prezentate in continuare, pe domeniile principale.

SALUBRITATE

Activitatea de salubrizare strazi a constat n maturatul zilnic manual a 42 strazi si tro-
tuare aferente (49916 mii mp) si maturat mecanic (4643 mii mp), precum si curatirea si in-
carcarea podmolului de la rigole (563100 mp), reprezentand in anul 2006 o valoare totala
de 2618051 RON

Au fost desfiintate depozitele de gunoaie si moloz din urmatoarele zone: Str. Jiului,
str. Sisesti, strada Narciselor, Margaritarului, Bicaz, cartier Pandurasul, localitatile Preajba,
Polata, lezureni, pod Turcinesti, pod Susita, malurile raului Susita spre Ursati, drum moca-
nita, traseu CF, Jiete, etc.

Au avut loc actiuni de salubrizare in zonele din vecinatatea cartierului Obreja (ram-
bleu CF — strada Cpt. Buzatu) si in zona cuprinsa intre strada Meteor si Gara Susita (traseu
CFF), aceste actiuni urmand a fi continuate si n lunile urméatoare. Rezultatele acestei acti-
vitati sunt evidente pentru locuitorii municipiului si pentru cei care viziteaza orasul, fiind
curatate totodata periodic si strazi sau cartiere marginale.

Prin mijloace de informare in masa si prin actiunile deja intreprinse, locuitorii mu-
nicipiului au luat la cunostinta despre obligatiile ce le revin pe linia pastrarii curateniei $i
bunei gospodarii.

ILUMINAT PUBLIC

In ceea ce priveste iluminatul public, ca si in domeniul salubritatii, rezultatele efor-
turilor depuse sunt evidente, desi mai sunt multe de facut, indeosebi pentru moderni-
zarea iluminatului public. In acest sens, in luna decembrie 2006, a fost incheiat cu SC
ROMLUX LIGHTING SA Targoviste contractul de delegare a gestiunii serviciului de ilu-
minat public.

In anul 2006, totalul cheltuielilor pe activitatea de iluminat public (intretinere, extin-
deri modernizari, reabilitari, etc.) a fost de 658026 RON.

Consumul de materiale si operatiuni principale la iluminatul public in cursul anului 2006

DEN REV
MAT BEC DROS DULII |DEMCI| MONT CI| CONS IGNIT RCR LAMP
IAN 44 4 - 1 5 2 7 42 11
FEB 71 6 - 3 20 13 7 46 27
MAR 97 9 8 3 9 6 16 77 -
APR 58 11 9 15 52 11 8 77 41
MAI 42 5 3 38 21 12 4 57 54
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DEN
DEN | BEC | DROS | DULN |DEMCI|MONTCI| CONS | IGNIT | RCR L'Z'fva
IUN | 24 4 - 4 23 20 1 20 15
oL | 41 4 5 24 64 46 6 26 i
AUG | 74 10 2 26 30 21 10 40 17
SEPT | 62 10 5 2 30 26 6 57 17
ocT | 80 13 2 i 46 33 8 50 16
NOV | - - - - - - - - -
DEC ; i } i i - i i i

TOTAL | 593 76 34 116 300 190 73 492 | 198

INTRETINERE ST REPARATII STRAZI

S-a executat un volum mare de lucrari (plombari, covoare asfaltice, pavaje, pietru-
ir1, balastari, etc.) la strdzi, trotuare si alei, practic in toate zonele municipiului, inclusiv in
cartierele marginale. De asemenea, s-au executat amenajari i reparatii la toate spatiile de
joaca, reparatii (inlocuiri) a unor borduri stradale, ridicare la cotd a unor camine, alte lu-
crari (utilitati).

Situatia pe categorii de lucrari este urmatoarea:

Categorie il;‘::;?::tt: Valoare

Covoare asfaltice 35469 mp 1589334
Reparatii carosabil 25617 mp 933646
Amenajari parcari 9897 mp 526073
Amenajari alei 13832 mp 572030
Amenajari trotuare 15360 mp 561291
Pietruiri 3625 mc 270237
Santuri dalate 278 mp 39434
Deszapezire 868763
Camine vizitare 69 buc

- 57206
Guri scurgere 28 buc
TOTAL 5418014

Avand in vedere faptul ca datorita uzurii imbracamintei asfaltice iarna 2005-2006 a
lasat urme adanci, s-a hotdrat demararea unor lucrari de reparatii capitale pe arterele prin-
cipale din municipiu.

S-au executat lucrari importante pe strazile Eroilor, Traian, Popa Sapca, Magheru,
Progresului, 22 Decembrie, 14 Octombrie, 16 Februarie, etc.

De asemenea, s-au executat diverse lucrari de intretinere la aleile pietonale (bordu-
rari, refaceri pavimente, plombari, frezari, etc.) in toate cartierele de locuinte. In localitatile
componente ale municipiului au fost executate o serie de lucrari de reprofilare a drumuri-
lor, balastari si pietruiri, precum si continuarea lucrarilor de asfaltare drum Polata.

S-a intervenit operativ pentru refacerea portiunilor stradale afectate in urma interven-
tiilor si lucrarilor la gaze, telefonie, cablare electrici si alimentare cu api. In acest ultim
caz s-a instituit un sistem de urmadrire a lucrarilor impreuna cu lucratorii serviciului de cir-
culatie al Politiei Municipiului.
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CIRCULATIE

In activitatea de circulatie pe raza municipiului, actiunile intreprinse au fost menite sa
dea un nou impuls in aceasta directie, pentru rezolvarea situatiilor determinate de numarul
sporit de autovehicule parcate si in trafic, pentru fluidizarea circulatiei si pentru rezolvarea
unor situatii in cadrul transportului in comun si activitatea de taximetrie, prin montarea in-
dicatoarelor in vederea delimitarii statiilor nou infiintate.

A continuat activitatea de reparare-vopsire si Inlocuire semne de circulatie (cu folie
reflectorizanta) si, impreuna cu serviciul Urbanism, au fost amplasate semne cu denumirile
strazilor pe raza municipiului, aceasta activitate fiind cu caracter permanent.

Se mentioneaza ca s-au vopsit in culori contrastante (alb-rosu) stalpii si pastilele din
intersectiile principale.

Problemele de activitate rutiera sunt discutate si actualizate in cadrul Comisiei de
circulatie a Consiliului local mentinadndu-se o legatura stransa cu Serviciul de circulatie al
Politiei municipiului Targu-Jiu.

S-a realizat semaforizarea intersectiei Nicolae Titulescu — 1 Decembrie 1918.

Prin achizitionarea masinii de marcaj rutier, s-au executat In regie proprie marcajele
rutiere longitudinale (59 Km echivalent), transversale si diverse (19200 mp), reusindu-se
mentinerea acestora in conditii optime.

De asemenea, Tn urma consultarii cu factorii de decizie din cadrul Serviciului Politiei
Rutiere Gorj, s-au amplasat limitatoare de viteza in zonele cu risc crescut de accidente ru-
tiere (Bd. Ecaterina Teodoroiu — zona Rostramo, str. Victoria — zona Liceul nr. 2 si Calea
Severinului — zona Scoala Generala nr. 5)

ZONE VERZI

Activitatea de Intretinere parcuri §i zone verzi s-a materializat printr-o serie de lucrari
specifice si anume: taieri de corectie la arbori (1341 bucati), tdieri mecanic arbori (228
buc), taieri de regenerare la garduri vii (7766 mp), degajarea terenului de corpuri straine —
16924 ari, mobilizare manuala teren — 76094 mp, plantari flori sezon 1 si 2 — 109850 buc,
cosit mecanic vegetatie ierboasa 9769 ari, plantat arbusti solitar si garduri vii — 10000 buc,
plantari arbori — 1200 buc, tunderea gardurilor vii — 529477 mp, defrisat manual vegetatie
lemnoasd — 1051 ari, taieri de corectie trandafiri — 5843 buc, maturat manual alei si trotu-
are parcuri — 6172000 mp, tdieri de corectie arbusti — 1650 buc, intretinere Grup Social si
Gradina Zoologica, achizitionare brazi sarbatori iarna — 9 buc.

Valoarea lucrdrilor mentionate mai sus este urmatoarea:

PERIOADA VALOARE

1.01.2006-31.12.2006 (2947948 RON

MOBILIER URBAN
In anul 2006, in urma solicitarilor asociatiilor de proprietari dar si a cetatenilor, a fost
achizitionata o cantitate semnificativa de mobilier urban ce a fost amplasat in cartierele de
locuinte, in parcuri sau in locurile de joaca. In acest sens, putem mentiona achizitia si mon-
tarea unui numar de 200 cosuri gunoi, 100 banci pentru asociatii, 70 banci cu picioare tur-
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nate pentru Parcul Central, 20 mese sah cu cate 4 scaune, 50 cosuri de gunoi cu talpa, 10
jardiniere de piatrd, 50 jardiniere din beton, 1 ceas stradal, 1 afisor cu LED. Pentru moder-
nizarea unor locuri de joaca, dar si pentru infiintarea unor locuri noi de joaca la o parte din
gradinitele din municipiu, au fost achizitionate si montate 20 tobogane mari, 10 tobogane
mici i 30 de balansoare.

PROTECTIA MEDIULUI

In cadrul activitatii compartimentului de protectie a mediului, pe parcursul anului
2006 au fost intreprinse doua tipuri de actiuni:

Primul tip se refera la actiunile de control care au avut ca scop sanctionarea faptelor
ce constituie contraventii fatd de legislatia in vigoare, cum ar fi poluarea luciilor de apa,
poluarea aerului si poluarea fonica de cétre agentii economici de pe raza municipiului.

Aceste actiuni au fost Intreprinse impreuna cu Agentia de Protectie a Mediului si co-
misarii Garzii de Mediu, sanctiunile aplicate avand un scop punitiv.

Al doilea tip de actiuni au avut ca scop constientizarea cetatenilor asupra riscului pro-
ducerii de inundatii in cazul nerespectarii normelor in vigoare. S-a avut in vedere inlatura-
rea diferitelor materiale depozitate de catre acestia pe marginea drumurilor, materiale care
obturau santurile de scurgere a apelor pluviale.

In acest sens, cetitenii au fost instiintati verbal si in scris asupra obligatiilor ce le re-
vin conform legii, urmand ca in cazul neconformarii sa fie sanctionati.

Controalele au fost desfdsurate impreuna cu agenti ai Politie1 Comunitare, sanctiunile
aplicate avand un caracter corectiv.

De asemenea, 1n cursul anului 2006 s-a urmarit refacerea peisagistica si ecologica a
zonelor deteriorate, desfiintarea depozitelor necontrolate de deseuri menajere, industriale
si stradale, Intretinerea si dezvoltarea spatiilor verzi, a parcurilor si a aliniamentelor de ar-
bori, precum si luarea de masuri obligatorii pentru persoanele fizice si juridice cu privire la
intretinerea si infrumusetarea cladirilor, curtilor si Tmprejmuirilor acestora, a spatiilor ver-
zi, a arborilor si arbustilor decorativi din cartierele municipiului.

FOND LOCATIV

In anul 2006 au fost repartizate spatii de locuit dupa cum urmeaza:

e 84 persoane provenite de la Complexul de Servicii Comunitare pentru Copilul in
Dificultate Targu-Jiu au fost repartizati pe camere la Caminul Grupului Scolar Forestier,
strada Ecaterina Teodoroiu nr. 342, etaj 3.

e Strada lazului nr. 13 F s-au repartizat 11 camere din care 2 camere au fost reparti-
zate pentru o familie evacuata din casa nationalizata situata in str. Victoria nr.14; 6 camere
pentru 3 familii evacuate din imobilul situat pe str. Calea Bucuresti nr.66; 2 camere pentru
persoane cu handicap grav.

e Strada Ciocarldu bloc 4 s-au repartizat 3 camere din care o familie provenitd de la
Centrul de Plasament

e Strada Ecaterina Teodoroiu bloc 502 s-au repartizat 2 camere

e Strada Islaz bloc 16 s-a repartizat 1 camera

e Cartier Dragoieni nr. 209 A s-au repartizat 2 camere pentru o familie evacuata din
imobilul nationalizat situat pe strada 14 Octombrie nr. 72
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e Strada Eroilor nr. 38 s-a repartizat 1 camera

e Strada Ion Slavici bloc 3, scara 3, apartament 1 s-a repartizat 1 camera

e Strada Aleea Plopilor bloc 6(3), scara 1, etaj 3, apartament 14 s-a repartizat 1 camera

e Strada Zona Abator bloc 92, scara 1, etaj 4, apartament 16 s-au repartizat 2 camere.

Periodic s-au efectuat controale pentru a se verifica daca persoanele care detin con-
tracte de inchiriere achitd chiria si intretinerea lunar, intretin in bune conditii instalatiile co-
mune proprii cladirii, asigurd curatenia si igienizarea in interiorul locuintei si la partile de
folosintd comuna pe toata durata contractului de inchiriere, daca au un comportament care
face imposibild convietuirea sau impiedicad folosirea normala a locuintei, etc.

ACTIVITATI desfisurate cu beneficiarii Legii 416/2001 in cursul anului 2006

In cursul anului 2006, Priméria Municipiului Targu-Jiu a avut de rezolvat o multitu-
dine de activitati, la care si-au adus aportul in mare masura si beneficiarii Legii 416/2001.
Dintre activitatile desfasurate amintim:

e In perioada de iarnd cand zipada si gheata au fost din abundent am executat activi-
tati de deszapezire, spargere a ghetii si curatire a trotuarelor pe principalele artere si strazi
din oras inclusiv incarcarea in vehicule cum ar fi: b-dul C-tin. Brancusi, str. Traian, Crisan,
Oltenitei, M. Eminescu, C. Coposu, Eroilor, T. Vladimirescu, Confederatiei, Popa Sapca,
Siretului, V. Alecsandri, Victoriei — Zona Abator, Pod Abator, Pod Piata Mare, Pod baraj
Centura, A. Ipatescu si altele. De asemenea s-a intervenit in Parcul Central, la biserici si
in,,parcarile cu plata,, de pe raza orasului pentru deszapezirea aleilor si parcarilor precum
si pentru spargerea ghetii ce se formase sub zapada.

e In perioada de primivarid s-a trecut la curitenia generald din cartierele orasului
precum si in zonele invecinate. Astfel s-a intervenit in Zona Garii, N. Titulescu, Plopilor,
Teilor, Minerilor, 23 August, Abator, A. I. Cuza, Republicii, Unirii, Debarcader, Lotrului,
Caragiale. In zonele respective s-au adunat hartiile, s-au viruit pomii si bordurile, s-
au greblat spatiile verzi, s-au maturat strazile si aleile si s-a Incarcat in remorci gunoiul
rezultat.

e S-a curatit, s-a maturat si Incarcat in remorci podmolul de pe str. E. Teodoroiu, str.
Victoriei pana la intrarea in Romanesti, str. Unirii, Calea Severinului, str. Republicii, pre-
cum si in toate cartierele din municipiu.

e S-au adunat hartii si s-a facut curatenie pe str. Termocentralei, Zona CET, Targul
Litovoi, rampa intermediard de gunoi, drumul premergator Gropii de gunoi, intre Jiete,
groapa de gunoi a orasului, str. Bicaz, fostul terasament al mocanitei, cAmpul ce margines-
te str. Tismana precum si malurile raului Susita.

e S-a facut curatenie in targ Coleus si targul de masini

In afara de cele enumerate, o parte din beneficiarii Legii 416/2001, au executat si alte
sarcini alaturi de salariati ai Primadriei din cadrul serviciilor: Urbanism, Protectie sociald,
Protectie civild, Gospodarie, Centrul C. Brancusi, precum si Stadionul Municipal.

IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI CALITATII

Activitatea serviciilor de specialitate ale Primariei Municipiului Targu-Jiu in anul
2006 s-a desfasurat in conformitate cu sistemul de management al calititii (Manualul cali-
tatii, Procedurile generale si Procedurile Operationale specifice).
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SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI

L. COMPONENTA SERVICIULUI

Serviciul Urbanism, amenajarea teritoriului a avut in anul 2006 un numar de 11 posturi
in organigrama, din care 1 post de conducere, incadrat cu ing. Ermina Pasare, sef serviciu, si
10 posturi de executie, din care au fost incadrate cu personal 4 posturi.

Serviciul se subordoneaza direct viceprimarului lon Roman Barbuti.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

Principalele obiective care au stat la baza activitatii Tn 2006 au vizat:

- dezvoltarea armonioasd a localitatii din punct de vedere urbanistic;

- reducerea termenului de rezolvare a documentatiilor depuse de cetatenti;

- intarirea disciplinei in constructii;

- reducerea timpului de reactie la sesizarile primite pe linia incalcarii legislatiei in do-
meniu, in vederea intrarii in legalitate.

In anul 2006, urmare a solicitarilor persoanelor fizice sau juridice, pe baza analizei docu-
mentatiilor primite, pe linie de urbanism s-au redactat:

- 996 autorizatii de construire;

- 2065 certificate de urbanism,;

- 1937 certificate nomenclatura stradala;

- 275 autorizatii de brangament.

Principalele documentatii elaborate in anul 2006,
comparativ cu anul 2005

2065
1937

1 1474
H
H

275 223
Certificate  Autorizatii Certif. Autorizatii
urbanism construire  nomenclat. brangsamente

stradala

002006 W 2005

Ca urmare a cresterii numarului solicitarilor de eliberare a certificatelor de nomencla-
turd stradald, aceasta atributie a compartimentului a fost preluata de functionari din cadrul
Centrului de Informare a Cetitenilor. In aceste conditii, s-a reusit ca certificatele de nomen-
claturd stradala sa fie eliberate pe loc solicitantilor.
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In cadrul serviciului, au fost solutionate Tn anul 2006 alte 1297 de cereri, adrese, sesizari
repartizate serviciului. Pe linia respectarii disciplinei in constructii, Tn anul 2006 s-au efectuat
circa 1100 de controale in teren si s-au constatat o serie de abateri de la legislatia in vigoare,
concretizate in intocmirea a 22 procese verbale de contraventie, aplicarea unor amenzi in va-
loare totala de 32000 lei RON.

Pentru corelarea reglementarilor noilor obiective cu reglementarile regulamentului de ur-
banism s-a impus elaborarea unor proiecte de hotarari privind avizarea PUD 1in diverse zone
ale municipiului.

In permanenti s-a colaborat cu Comisia Zonalid a Monumentelor Istorice pentru intoc-
mirea, avizarea, aprobarea si eliberarea documentatiilor de urbanism.

In privinta activitatilor de ordin intern desfasurate in anul 2006, amintim arhivarea
electronicd §i gestionarea bazei de date a Serviciului Urbanism cu privire la P.U.G, planuri
de urbanism, regulamente s. a.

Lunar si trimestrial au fost intocmite si inaintate la Directia de Statistica rapoarte cu pri-
vire la situatia autorizatiilor de construire eliberate pe categorii de constructii, iar pentru intreg
anul 2006 raportul statistic cu privire la numarul de locuinte construite si indicii caracteristici
ai acestora (suprafata construita, suprafata locuibila, suprafata utila, valoare etc.).

3. CONCLUZII SI PROPUNERI

Activitatea Serviciului Urbanism, amenajarea teritoriului este una extrem de complexa,
bazata pe o relatie directa cu cetatenii, cu un volum foarte mare de documentatii.

Verificarea documentatiilor depuse scriptic si in teren incumba o responsabilitate deose-
bitd din partea functionarilor, iar timpul fizic la dispozitie pentru Indeplinirea acestei atributii
se dovedeste a fi de multe ori insuficient, ca urmare a unui numar mic de functionari in raport
cu nevoile. In aceste conditii, se impune gisirea unor solutii pentru incadrarea urgenti a postu-
rilor vacante cu personal de specialitate.

4. OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2007 vizeaza:

*¢ continuarea lucrarilor pentru realizarea Cadastrului de specialitate imobiliar-edilitar;

+ continuarea lucrarilor pentru actualizarea Planului Urbanistic General si a Regula-
mentului Local de Urbanism;

% intarirea disciplinei in constructii.
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SERVICIUL AGRICOL, CADASTRU

Serviciul Agricol, Cadastru din cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu are ca scop
principal aplicarea legilor fondului funciar privind retrocedarea terenurilor agricole si fores-
tiere, Intocmirea registrelor agricole, eliberarea certificatelor de producétor si a adeverinte-
lor de venit agricol, precum si administrarea islazurilor situate in localitatile componente.

Activitatea se desfdsoard prin doud compartimente, unul care se ocupa cu aplicarea
legilor fondului funciar si altul, Registrul agricol, care se ocupa cu Inregistrarea gospodari-
ilor, animalelor, terenurilor, precum si cu eliberarea adeverintelor de venit agricol, etc.

Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite de conducerea Primariei Municipiului Targu-
Jiu, s-au luat masuri de impartire a teritoriului administrativ pe zone de activitate pentru fi-
ecare inspector din cadrul serviciului.

Activitatea principald pentru anul 2006 a fost punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.247/2005, lege care aduce modificari la legile anterioare, respectiv Legea nr.18/1991 si
Legea nr.1/2000.

Astfel, in baza Legii nr.247/2005 la nivelul Comisiei Locale Targu-Jiu s-au depus un
numar de 2130 cereri pentru reconstituirea dreptului de proprietate.

In anul 2005, practic, activitatea de retrocedare a terenurilor agricole si silvice se in-
cheiase 1n proportie de peste 95%, ajungandu-se la retrocedarea suprafetei de 3520 ha. te-
ren agricol, emitandu-se 4260 titluri de proprietate.

Prin aparitia Legii nr.247/2005, care reglementeaza si reconstituirea dreptului de
proprietate in Statiunea de Cercetare si Dezvoltare Horticold Targu-Jiu, Comisia Locala
Targu-Jiu a incheiat un protocol cu aceasta unitate pentru punerea la dispozitie a suprafetei
de 756,86 ha. teren detinutd de acesta pentru retrocedarea catre fostii proprietari.

In perioada imediat urmitoare de depunere a cererilor, ne-am confruntat si ne con-
fruntam cu o problema deosebita, dosarele depuse nu contin toate documentele specifica-
te in H.G. nr.890/2005, Comisia Locala fiind nevoita sa trimitd fiecarui petent adresa prin
care 1 s-au solicitat documentele obligatorii.

Acest neajuns, a ingreunat procesul de validare in Comisia Judeteand Gorj, care nu
accepta decat dosarele complete prevazute de aceasta lege.

In primavara anului 2006, Comisia Locala Targu-Jiu a identificat toti proprietarii care
au solicitat terenul in S.C.D.H. Targu-Jiu, identificarea facandu-se pe forme de productie si
in ordinea cum acestia au detinut pdmantul.

Dupa aceasta etapd de mare importantd s-a trecut la analiza dosarelor pentru fieca-
re petent si s-au constatat mai multe neclaritati s1 anume: exista mari neconcordante intre
suprafetele validate pe anexa nr.19 din Legea nr.18/1991, prin care fostilor proprietari li
s-a recunoscut calitatea de actionari la S.C.D.H. Targu-Jiu si actele depuse in baza Legii
nr.247/2005, acte care nu acopera suprafata validata anterior sau sunt depuse acte foarte
vechi fard a se dovedi continuitatea proprietatii pand la pierderea acesteia prin cooperati-
vizare sau alte legi speciale.

De asemenea, foarte multi solicitanti (in special in zona Preajba) nu au depus nici un
fel de documente, doar declaratii de vecinatate, ori dispozitiile Legii nr.247/2005 regle-
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menteaza si declaratiile care trebuie sa fie ale vecinilor proprietari, sau cel care nu are act
sa se regaseasca in documentele vecinului.

Comisia Locald Targu-Jiu a validat dreptul de proprietate in S.C.D.H. pe suprafata
de 148,56 ha.

La sfarsitul lunii iulie, Comisia Judeteand Gorj a sistat procesul de validare in S.C.D.H.
Targu-Jiu, sistare facuta in baza interventiei reprezentantului Agentiei Domeniilor Statului,
deoarece aceasta institutie inca nu 1si rezolvase inventarierea tuturor suprafetelor de teren
pe care le detine in tard si implicit la Targu-Jiu.

Masuratorile terenului au fost finalizate pe 15 octombrie 2006, reludndu-se si proce-
sul de validare a dreptului de proprietate In Comisia Judeteana Gorj.

In momentul de fata mai sunt de validat un numar de 651 cereri pentru reconstituirea
dreptului de proprietate, majoritatea fiind in S.C.D.H. Targu-Jiu.

In anul 2006 Comisia Locala Targu-Jiu, pe langi sedintele de analizi a cererilor de-
puse 1n baza Legii nr.247/2005, a tinut bilunar audiente pentru cetatenii care au fost nemul-
tumiti de propunerile comisiei, la aceste audiente participand si un reprezentant al Comisiei
Judetene.

Cu aceasta ocazie s-a dispus modul de rezolvare sau, dupa caz, s-au efectuat deplasari
in teren pentru verificari $i noi masuratori.

Privitor la retrocedarea terenului forestier, practic aceasta actiune la Targu-Jiu s-a in-
cheiat, retrocedandu-se catre fostii proprietari suprafata de 822 ha, eliberandu-se 944 titluri
de proprietate.

Titlurile de proprietate pentru padure s-au eliberat cu respectarea prevederilor legale
si acordul Ocolului Silvic Targu-Jiu, iar un numar de 219 cereri depuse in baza Legii nr.
247/2005 au fost invalidate in Comisia Judeteand Gorj cu motivatia ca acestea nu au inde-
plinit criteriile stabilite de lege.

Hotararea Comisiei Judetene a fost transmisa solicitantilor pentru a fi contestatd in
justitie in termen de 30 de zile de la data primirii, in prezent sunt in derulare 30 procese pe
fond funciar.

Pe langa activitatea de reconstituire a dreptului de proprietate Comisia locala in anul
2006 a dus la indeplinire si alte actiuni, precum inventarierea suprafetelor de pomi detinuta
de populatie si determinarea cantitatii de lapte pentru fiecare producator din municipiu pe
care o poate valorifica in 2007.

Aceste actiuni de mare importantd au fost duse la indeplinire prin vizitarea fiecarui
producator in parte si completarea unei fise speciale pe care acesta a semnat-o dupa inre-
gistrarea datelor.

In anul 2006, Compartimentul registru agricol a eliberat un numar de 132 certificate
de producator, acestea eliberandu-se numai dupa o prealabila vizita la domiciliul produca-
torului pentru a se constata cd acesta detine sau nu produsele specificate in cerere pentru
vanzare.

La nivelul Comisiei Locale sunt in derulare 77 procese pentru teren agricol, majori-
tatea sunt pentru titluri de proprietate eliberate inainte de anul 2000, pentru fiecare termen
noi avem obligatia de a intocmi adrese prin care prezentam situatia de fapt si inaintam do-
cumentele care au stat la baza eliberarii acelor titluri de proprietate, activitate care necesita
mult timp, cdutari in arhiva institutiei.
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Pe langa activitatea de retrocedare, Comisia locala are in administrare si peste 700 ha.
izlaz, situat 1n toate localitatile componente, anul acesta au fost fertilizate cu ingrasdminte
chimice peste 50 ha. pasune.

Incepand cu primavara anului 2007 ne propunem si aducem imbunatatiri substantia-
le ale covorului ierbaceu, astfel vom cduta resursele financiare pentru suprainsdmantari cu
seminte de plante valoroase pentru animale; este o lucrare care necesitd cheltuieli ridicate,
dar si rezultatele sunt pe masura.

De asemenea, vom continua lucrarile de eliminare a maracinilor si a altor specii de pe
pasune, precum si fertilizarea minerala a acestora.

Pentru toate aceste activitati vom avea in vedere si atragerea unor programe de finan-
tare specifice, in perioada imediat urmatoare vom contacta toate sursele care ne pot sprijini
in derularea acestui program de mare importanta pentru crescatorii de animale.

Considerdm ca procesul de validare a cererilor de reconstituire a dreptului de propri-
etate pentru teren agricol se va incheia in acest an, astfel in primavara toti proprietarii de
teren sa detina actul de proprietate pentru a fi in masura sa-si lucreze terenul, iar in planta-
tiile de livezi sa asigure lucrarile obligatorii pentru acestea.

Facem mentiunea cad pentru plantatiile de pomi din S.C.D.H. Targu-Jiu care nu au
amortizata valoarea, noul proprietar va suporta contravaloarea ramasa prin incheierea unui
contract cu Comisia locald, unde se vor specifica valoarea si termenele de achitare a sume-
lor, acest contract va fi semnat o data cu inmanarea procesului-verbal de punere in posesie,
in prealabil numarandu-se pomii detinuti de fiecare proprietar.

Se vor depune toate eforturile pentru finalizarea acestui proces de retrocedare care
este foarte complex, astfel incat incepand cu anul 2007, un an important pentru tara noas-
tra, toti proprietarii de teren sd detind documente asupra proprietatii.
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TEATRUL DRAMATIC ,ELVIRA GODEANU”

Anul 2006 a insemnat un mare pas inainte pentru cea mai importanta institutie cultu-
rala profesionista din Targu-Jiu si judetul Gorj. Argumentele acestei afirmatii se regasesc
in componenta artistica i economico-financiara ale institutiei.

COMPONENTA ARTISTICA:
In anul 2006 numirul de premiere a fost de 8, iar cel al reludrilor a fost de 9
spectacole.

PREMIERE RELUARI

Procesul Brancusi Indragostitii din Ancona
Harap Alb Pinocchio

Nu sunt Turnul Eiffel Doi pe o banca

Batranii Steaua fara nume
Aventurile lui Billy Raiul, prima pe dreapta
Pupaza din tei Revizorul

Angajare de clovn Si ministri calca stramb
Iesirea in lume Paiata

Baltagul

Asadar, cu un numar de 17 spectacole in portofoliu (8 premiere si 9 reluari) Teatrul
Dramatic ,,Elvira Godeanu” 1si pastreaza pozitia in primele 15 teatre din tara din cele 55
din acest punct de vedere, de altfel, cel mai important dintre toate. Cu un total de apro-
ximativ 176 de reprezentatii in anul 2006, teatrul a ajuns acum la un numar de minim 5
spectacole/saptamana.

,»Zilele Elvira Godeanu”, aflate la editia a 6-a, a fost un mare punct de atractie pentru
targujieni, prezenta unor trupe de teatru de mare anvergurd (Teatrul National Targu Mures,
Teatrul Masca, scoli de teatru din Cluj si Targu Mures), toate acestea fiind repere culturale
de anvergura 1n anul in care orasul nostru a implinit 600 de ani de atestare documentara.

De altfel, in chiar ziua de 23 noiembrie, ziua oficiala a implinirii celor 600 de ani,
Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” a fost punctul de maxim interes cultural, in acea zi
avand loc vernisajul unei expozitii unice de arta precolumbianad veche, colectie particulara,
colectie particulara a ambasadorului Republicii Peru, dl. Elard Escala — prezent la Targu-
Jiu — precum si spectacolul de teatru prezentat de catre Teatrul National din Instambul,
toate acestea au facut ca aceastd zi importantd pentru Targu-Jiu s devina unica prin am-
ploarea evenimentelor culturale organizate de catre Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu”, in
colaborare cu Primaria Targu-Jiu.

Festivalul de teatru pentru elevi ,,Constantin Stanciovici Branisteanu”, ajuns la editia
a 4-a, a fost un succes remarcabil avand in vedere felul in care noi am reusit sa implicdm
colegiile nationale si liceele intr-o competitie care, de la an la an devine tot mai prodigioa-
sd, avand un impact remarcabil in randul tinerilor.
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De asemenea, incepand cu anul 2006, teatrul ofera si micilor spectatori, spectacole
de teatru pentru copii, in felul acesta diversificand aria de receptie a institutiei de la copii
la cei in varsta.

Un alt eveniment de anvergura a fost tabara nationald de dramaturgie a cotidianului
care, pe parcursul a 2 sdptamani, a prilejuit tinerilor dramaturgi sa ia contact cu realitati-
le cotidiene ale orasului, din aceste intalniri rezultand filme de televiziune, documentare
si piese de teatru inspirate din cotidian. Aceasta tabard a fost organizata in colaborare cu
Facultatea de Teatru si Televiziune, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca.

Ca in fiecare an, teatrul a fost gazda a numeroase evenimente cu caracter national si
international organizate de catre Administratia locald. Teatrul este, in acest moment, un pol
cultural si de interes maxim pentru spectatori.

COMPONENTA FINANCIARA

Din punct de vedere financiar, anul 2006 a reprezentat un an important, veniturile in-
stitutiei realizate din incasari proprii crescand cu peste 25% fatd de anul 2005. Un aspect
important este acela ca a crescut valoarea vanzarii biletelor in raport cu abonamentele.

Aceasta ITnseamna ca, gestul voluntar de a veni la teatru al spectatorilor, prin cumpa-
rarea biletelor direct de la agentie, reprezinta increderea acestora in actul profesionist de
teatru, dragostea, pana la urma a spectatorilor fata de teatrul care le apartine.

Aproape 37.000 de spectatori ne-au trecut pragul, ceea ce reprezintd mai mult de o
treime din oras.

Concluzionand, putem spune ca anul 2006 a fost un an foarte bun sub toate aspec-
tele sale. Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” isi Intareste imaginea emblematica culturalad
a celel mai importante institutii de cultura a orasului Targu-Jiu. Colaborarea apropiata cu
Primaria si Consiliul Local Targu-Jiu a facut ca si acest an sa reprezinte un succes. Este re-
zultatul muncii in echipa, responsabila si profesionista.

Pentru anul 2007 rdmane de solutionat cererea de asigurare a unui mijloc de trans-
port pentru turnee, Teatrul neavand la dispozitie la aceastd ora nici macar un mijloc de
transport.
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CENTRUL DE CULTURA SI ARTA
,CONSTANTIN BRANCUSI"

Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi” este o institutie publicd de cultu-
ra de rang municipal, subordonatd Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu, din a ca-
rui initiativa s-a constituit, in baza Hotararii nr. 112 din 1998, prin reorganizarea Casei
Municipale de Cultura Targu-Jiu.

Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi” a fost reorganizat ca serviciu public
cu personalitate juridica pe baza Hotararii nr. 41 din 23.02.2004, prin care s-a aprobat si re-
gulamentul de organizare si functionare, statul de functii si organigrama acestuia.

1. COMPONENTA INSTITUTIEI

In structura Centrului de Culturd si Arta ,,Constantin Brancusi” intrd urmitoarele
compartimente:

1. Compartimentul organizare spectacole-evenimente;

2. Compartimentul informare-documentare, conservare-restaurare;

3. Compartimentul contabilitate, financiar, administrativ;

4. Compartimentul juridic.

In cadrul Centrului si-au desfisurat activitatea 7 angajati.

Conducerea Centrului a fost asigurata de seful de serviciu, dr. ing. Sorin Lory Buliga.

2. SINTEZA ACTIVITATII PENTRU ANUL 2006

Cele mai importante activitati cuprinse in Programul manifestarilor culturale pen-
tru anul trecut au fost cele legate de sarbatorirea a 130 de ani de la nasterea sculptoru-
lui Constantin Brancusi si de desfasurarea Simpozionului International de Sculptura
,Constantin Brancusi”, editia a VI-a.

»BRANCUSIANA- 2006” (17-19. 02. 2006)

In luna februarie, la colocviul din cadrul ,,Brancusianei - 2006, cu titlul ,,Brancusi
- 1307, au participat 18 cercetdtori in brancusiologie, care au adus contributii valoroase la
cercetarea operei parintelui sculpturii moderne, Constantin Brancusi.

Organizarea acestui simpozion a reprezentat o0 minunatd oportunitate de a invita
mari critici de arta europenti, specialisti in domeniul exegezei brancusiene, in vederea unui
schimb cultural care s-a dovedit deosebit de profitabil, atat pentru brancusiologii romani si
strdini, cat §1 pentru toti cei interesati de viata si opera lui Constantin Brancusi.

Invitatii din strdindtate au fost: dr. Doina Lemny, cercetator la Muzeul National de
Artd Moderna, Centrul ,,Georges Pompidou” din Paris, dr. Sanda Miller, de la Universitatea
,»Southampton Solent”, Departamentul ,,Media and Culture”din Southampton si dr. Mircea
Iliescu de la Universitatea din Stockholm, Departamentul de Istoria Artei.

Alte momente al acestei actiuni au fost: prezentarea comunicarilor din cadrul simpo-
zionului, lansarea unui CD multimedia ,,Brancusi” de cdtre domnul ing. Gheorghe Stefan
Samoild, masa rotunda cu titlul ,,Centrul de Cultura si Arta Constantin Brancusi — noi per-
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spective de dezvoltare”, Salonul national de sculpturd mica editia a [V-a si vizita la Hobita
si Manastirea Tismana. Premiul ,,Brancusi”, in valoare de 1.500 lei, insotit si de un trofeu
din lemn de nuc cu vitraliu, executat de artistul Valer Neag, a fost decernat doamnei Nina
Stanculescu.

In aceeasi zi, juriul Salonului national de sculptura mica Constantin Brancusi a acor-
dat urmatoarele premii:

- premiul I, domnului Mihai Topescu, din Targu-Jiu, pentru lucrarea ,,Portret”;

- premiul II, domnului Florian Florica, din Bucuresti, pentru lucrarea ,,Candela”;

- premiul III, domnului Ionel Cojocariu, din Bucuresti, pentru lucrarea ,,Compozitie”.

OBIECTIVELE URMARITE in realizarea acestei activititi au fost: cerceta-
rea, valorificarea si popularizarea operei brancusiene atat in plan local si national cat si
international

ASPECTE ORGANIZATORICE:

- invitarea celor mai importanti brancusiologi din tard pentru trei zile la Targu-Jiu,
pentru a-si prezenta in cadrul colocviului lucrarile de cercetare, dezvaluind aspecte inedite
din viata si opera lui Brancusi. Aceste lucrdri au fost publicate in revista ,,Brancusi”, serie
noua, nr. 1-2/2006;

- realizarea expozitiei ,,Salonul national de sculpturd mica Constantin Brancugi”, prin
expunerea lucrarilor sculptorilor participanti din toata tara;

- vizitarea casei memoriale Constantin Brancusi si a cimitirului din Hobita, unde exista
o urnd cu pamant adusa de la mormantul sculptorului din Paris.

REZULTATELE acestui simpozion s-au concretizat sub mai multe aspecte:
- elaborarea revistei ,,Brancusi” serie noua, nr. 1-2;

- prezentarea manifestarii in mass-media locala si nationala;

- atragerea unui larg public interesat de brancusiologie.

Ca 0 CONCLUZIE generala, ,,Brancusiana-2006” s-a inscris ca o reusita in seria mani-
festarilor dedicate parintelui sculpturii moderne ,,Constantin Brancusi”, prin mediatizarea sa pe
posturile: Televiziunea Romana, TVR Cultural, Radio Romania International, Radio Oltenia
si Radio lasi. De asemenea, in presa centralda din Bucuresti (de exemplu in ziarul ,,Romania
Libera”) si in reviste de cultura din tard au aparut articole care au prezentat pe larg acest eveni-
ment de talie nationala. Revista ,,Brancusi” este si ea, In acest moment, in mai multe biblioteci
din tard si din trei capitale europene (Paris, Londra si Stockholm) si continua sd fie ceruta.

Reusita acestei manifestari ne-a indemnat la planificarea si realizarea colocviului cu
participare internationald din februarie 2007 precum si a evenimentelor prilejuite de Tmpli-
nirea a 50 de ani de la moartea marelui sculptor.

SIMPOZIONUL ,,IN MEMORIAM CONSTANTIN BRANCUSI” (15-16. 03. 2006)

Programul a inclus in prima zi o expozitie de carte avand ca tematicd opera brancusiana
in viziunea exegetilor targujieni, lansare de carte, simpozion cu tema ,,Filosofia asupra mortii
in creatia brancusiana’’si miniconcurs scolar pe tema ,,Actualitatea lui Brancusi”. A doua zi s-
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a continuat cu o deplasare la Hobita, unde a avut loc o slujba de pomenire pentru Constantin
Brancusi la biserica din lemn din cimitirul satului, urmata de un parastas la Casa Memoriala
,Constantin Brancusi”, unde s-au decernat de asemenea diplome si trofee castigatorilor.

OBIECTIVELE URMARITE in realizarea acestei activititi au fost:

- necesitatea comemordrii sculptorului, ca amintirea lui sd ramana vesnic vie §i
pilduitoare;

- stimularea cercetarii operei brancusiene de catre noile generatii prin organizarea mi-
niconcursului scolar.

ASPECTE ORGANIZATORICE. Desi realizat pe plan local, acest eveniment a ce-
rut o organizare complexad, fiind necesare mai multe tipuri de activitdti la Targu-Jiu si la
Hobita.

REZULTATE. Atat in cadrul simpozionului cat si la miniconcursul scolar au fost pre-
zentate lucrari deosebit de interesante, iar cele mai bune lucrari ale elevilor au fost publi-
cate in revista ,,Brancusi”.

CONCLUZIE. Acest simpozion si miniconcurs scolar au fost benefice pentru scopul
propus, iar propunerea pentru concurs a fost aceea ca el sa primeasca numele de ,,Nicolae
Diaconu”, unul dintre cei mai importanti scriitori gorjeni, care a condus Fundatia Culturala
,,Constantin Brancusi”, a fondat revista ,,Brancusi’’si sub a carui conducere a fost editata
seria de lucrari ,,.Brancusiana”.

SIMPOZIONUL INTERNATIONAL DE SCULPTURA ,,CONSTANTIN
BRANCUSI” (01-31.08. 2006)

Ceamai ampla actiune desfasurata de Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi”
in anul 2006 a fost Simpozionul International de Sculptura ,,Constantin Brancusi”, in peri-
oada 1-31 august. La cea de a VI-a editie au fost prezenti doi sculptori din Romania, unul
din Bulgaria, unul din Japonia, unul din Serbia si unul din Italia.

Participantii la simpozion au lucrat in travertin de Geoagiu, adus din imediata veci-
natate a localitdtii Banpotoc (de unde Brancusi a procurat un material asemanator pentru a
plasmui lucrarile din Gradina Publicd) si in marmura de Ruschita.

OBIECTIVELE URMARITE in realizarea acestei activititi:

- Organizarea primului simpozion international de sculptura din Roméania a avut scopul prin-
cipal de a pune scoala romaneasca de sculptura in contact cu fenomenul mondial al sculpturii.

- Racordarea acesteia la preocuparile si orizontul de cercetare a sculpturii contempo-
rane avand 1n acest fel darul sa nlature un vid de comunicare cat se poate de pagubos.

De asemenea, si-a propus:

- sa schimbe in bine impresia generald despre atitudinea autoritatilor romane fata de
opera marelui sculptor;

- sa atraga atentia opiniei publice ca la Targu-Jiu se realizeaza manifestari de inalta tinu-
td, ceea ce reprezinta un act de reverenta fatd de numele si opera lui Constantin Brancusi;

90



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

- sd Tmbogateasca patrimoniul cultural atat al municipiului Targu-Jiu, cat si cel nati-
onal, prin participarea unor importanti sculptori din lume (Europa si Asia), cu o zestre cul-
turald importanta.

ASPECTE ORGANIZATORICE:

- invitarea unor sculptori straini din Europa (Bandarau Neculai din Romania; Kancev
Ivan din Bulgaria; Milunovi¢ Nikola Kolja din Serbia; lovanna Egidio din Italia; Neag
Valer din Romania si Hayashi Daysaku din Japonia);

- asigurarea conditiilor de lucru pentru acesti sculptori: cazare, masd, materialul ne-
cesar pentru sculptura;

- tematica si orientarea estetica a lucrarilor a fost la libera alegere a sculptorilor;

- lucrarile au fost concepute de catre acestia in functie de locurile de amplasare,

(care s-au tras la sorti la inceputul simpozionului).

REZULTATELE acestei manifestari au fost sapte sculpturi de un inalt nivel artistic,
unele fiind expresia unor noi curente artistice din lume.

Cele sapte lucrari sunt:

e Cutitul in piatrd”,de Bandarau Neculai, din Romania;

e ,Casa Soarelui”, (The Sun House), de Hayashi Daysaku din Japonia;

e . Delta-semnul apei”, de Kancev Ivan, din Bulgaria;

e ,.Capul sculptorului”, de Milunovic Nikola Kolja, din Serbia;

e Arca lui Noe”, de Milunovic Nikola Kolja, din Serbia;

e ,.Casa din parc”, de lovanna Egidio, din Italia;

e .. Zmeu de ape”, de Valer Neag, din Romania.

CONCLUZII SI PROPUNERI. Reusita acestui simpozion constituie o premiza pentru
continuarea simpozionului international si in anii urmatori, cu un numar mai mare de invitati.

Centrul de Culturd si Arta ,,Constantin Brancusi” a organizat sau a participat si
la organizarea altor manifestari cultural-educative sau de agrement, asa cum au fost:
Ldarbatoarea Eminescu”, ,,Valentine’s Day”, ,,Dragobete”, Zilele muzicii culte, In me-
moriam ,,losif Keber”, Festivalul national de literatura ,,Tudor Arghezi”, Ziua tineretului,
»Zilele orasului Targu-Jiu”, Expozitia ,,Absolventul”’- expozitie de desen, grafica si pictu-
ra a absolventilor Liceului de Muzica si Artd ,,Constantin Brailoiu”, Festivalul National de
Folk si Balada ”Poarta Sarutului”— editia a V-a, Targul mesterilor populari din Roméania —
editia a II-a, Simpozionul National de Istorie ,,Targu-Jiu 600, ,,Miracolul Craciunului”si
,Concert ecumenic”.

Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi” a organizat impreuna cu Filiala
Gorj a U.A.P. mai multe saloane de arta plastica la Galeriile Fondului Plastic: expozitii-
le ,,Sacrul in arta - Salonul de primavara al plasticienilor gorjeni”, ,,Transparenta florilor”,
,»vara Gorjeana”, ,,Salonul de toamna al artistilor plastici gorjeni” si diverse expozitii per-
sonale ale artistilor din Gorj.

OBIECTIVUL care a stat la baza acestor colaborari a fost acela de a sprijini actul de
creatie Tn Gorj si de a stimula prin premii talentul artistic, mai ales al celor tineri.
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ASPECTE ORGANIZATORICE. La fiecare din aceste activitati Centrul ,,Brancusi”
a asigurat pe langd premii si partea promotionald actiunilor (afise, invitatii, programe) si
mediatizarea in presa scrisa si televiziune.

REZULTATE. S-a constatat o crestere a interesului tinerilor artisti, materializata prin
prezentarea unor lucrari de calitate.

La unele manifestari culturale s-a colaborat si cu alte institutii judetene de cul-
turd sau organizatii. Astfel, cu Biblioteca Judeteand ,,Christian Tell” manifestarea
»darbatoare Eminescu” si ,,In memoriam losif Keber”; cu Forumul Tinerilor din Gorj
actiunea ,,Ziua Tineretului” (prin realizarea spectacolului-concert); cu Scoala Populara
de Arta, Festivalul National de Folk si Balada ,,Poarta Sarutului”, editia a V-a; cu Centrul
de Conservare si Promovare a Culturii Traditionale Gorj ,,Targul National al Mesterilor
Populari din Romania” si ,,Salonul National de Imagini Document” (fotografie artisti-
ca si film documentar), iar cu participarea corului ,,Maiastra” concertul de colinde din
ajunul Craciunului.

Ca realizari ale Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi” in anul 2006, le pu-
tem aminti §i pe urmatoarele:

- Revista ,,Brancusi”, serie noua, nr. 1-2, care a fost preluata prin protocol de la fon-
datorul acesteia, regretatul prof. Nicolae Diaconu. Aceasta revista reapare dupa o pauza de
5 ani, intr-un format de biblioteca mult mai atragator, care include si descrierea unor mani-
festari ale Centrului ,,Brancusi®. Este prima revista de cercetare gandita pentru a se integra
in circuitul international al valorilor si de asemenea este singura revistd de exegeza bran-
cusiand, cu care Romania se poate prezenta in lume. In acest sens lucririle de cercetare din
revistd au rezumate in doud limbi de circulatie internationala.

- Pliantul ,,Capodopera lui Constantin Brancusi de la Targu-Jiu: Ansamblul
Monumental Calea Eroilor”, scris in limba roméand, care prezintd succint viata lui
Constantin Brancusi, istoricul realizarii Ansamblului Monumental ,,Calea Eroilor”, inso-
tite de imagini reprezentative. Acest pliant are ca obiectiv popularizarea capodoperei lui
Brancusi de la Targu-Jiu.

- Programul ,,Brancusi on line”, care consta in vizionarea in direct prin intermediul
Internetului a operelor din piatrd din Gradina Publica din Targu-Jiu. Adresa de web-site
este www.constantinbrancusi.ro.

3. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2007

- Editarea Revistei Brancusi, serie noua, nr. 3 si 4;

- Organizarea manifestarii culturale ,,Omagiu lui Brancusi”, la 131 de ani de la nas-
terea sculptorului (ce va cuprinde: sedinta de infiintare a reprezentantei Gorj a membri-
lor Uniunii Scriitorilor din Romania, lansarea cartii: ,,Scriitori In tara lui Brancusi”si sim-
pozion pe teme brancusiene ,,Nicolae Diaconu”, cu participarea colegiilor si liceelor din
Targu-Jiu);

- Deschiderea pentru public a Centrului de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi”,
pe 19 februarie 2007 (care va consta in inaugurarea bibliotecii si mediatecii Centrului
,.Brancusi’);
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- Organizarea manifestarii ,,Brancusiana 2007, comemorand 50 de ani de la moar-
tea sculptorului (in cadrul acesteia se va organiza colocviul cu participare internationa-
1a ,,In memoriam Constantin Brancusi”si Salonul national de sculptura mica ,,Constantin
Brancusi”, editia a V-a);

- Deschiderea unui punct de vanzare cu obiecte promotionale Brancusi (vederi, pli-
ante, miniaturi etc.);

- Organizarea Simpozionului international de sculpturd ,,Constantin Brancusi”, edi-
tia 2007;

- Traducerea pliantului ,,Capodopera lui Constantin Brancusi de la Targu-Jiu:
Ansamblul Monumental Calea Eroilor” in limba engleza si franceza;

- Completarea cu informatii a paginii web — www.constantinbrancusi.ro — a Centrului
de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi”.
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DIRECTIA PUBLICA DE VENITURI TARGU-JIU
CAPITOLUL I - PREZENTAREA GENERALA A DIRECTIEI

Directia Publica de Venituri are sediul in Targu-Jiu, Bd. Republicii, Bloc 25, parter,
Judetul Gorj.

Activitatea de Incasare a impozitelor si taxelor locale se desfasoara de asemenea in
cele doua casierii de sector situate in Zona Debarcader si Zona Abator.

Directia Publica de Venituri isi desfasoara activitateain baza H.C.L. nr. 151/24.06.2002
emisa conform prevederilor Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale cu modifi-
carile si completdrile ulterioare, Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor pu-
blice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, Legea nr. 7/2004 privind
Codul de conduita a functionarilor publici, a Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publi-
ca si regimul juridic al acesteia, a Legii nr. 571/2003 privind Codul Fiscal,cu modificari-
le si completdrile ulterioare, a O.G nr.92/2003, privind Codul de Procedura Fiscala apro-
bat prin Legea nr.559/2003,cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii nr. 82/1991
a contabilitatii, republicatd, a Legii nr. 500/2000 privind finantele publice si a O.U.G. nr.
45/2003 privind finantele publice locale.

Directia Publica de Venituri are personalitate juridica distincta si functioneaza in sub-
ordinea Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu si a ordonatorului principal de credite,
primarul municipiului Targu-Jiu.

Organigrama (ca structurd organizatoric-functionald) aprobatd de Consiliul Local al
Municipiului Targu-Jiu, reglementeaza relatiile interoperationale dintre compartimentele,
serviciile, conducerea Directiei si Primarul Municipiului Targu-Jiu.

Obiectul principal de activitate al Directiei Publice de Venituri Targu-Jiu este con-
statarea, stabilirea, urmarirea si incasarea impozitelor si taxelor locale datorate la bugetul
local de catre contribuabilii persoane fizice si juridice cu domiciliul sau sediul pe raza mu-
nicipiului Targu-Jiu, sau care poseda bunuri mobile sau imobile impozabile, situate pe teri-
toriul municipiului Targu-Jiu. O alta activitate a institutiei este conducerea evidentei finan-
ciar contabile a cheltuielilor materiale si de personal ale institutiei si evidenta veniturilor
din impozite si taxe locale ale Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu.

Directia Publica de Venituri organizeaza si indruma activitatea de stabilire, constata-
re, urmarire, Tncasare si varsare la bugetul local a veniturilor fiscale.

Pentru anul 2006, organigrama, statul de functii si lista functiilor publice au fost apro-
bate prin HCL nr. 33/2006.

Activitatea Directiei Publice de Venituri este coordonatd de viceprimarul dr. ec.
Gabriel Sanda si are 1n structura sa un numar de 58 de posturi, din care 5 functii de condu-
cere §1 53 de executie.

In structura valabild incepand cu data de 01.01.2006, Directia Publica de Venituri are
urmatoarea organizare:
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o 1. SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE FIZICE - 20 posturi,
din care un post de conducere si 19 de executie.

Activitatea acestui compartiment este coordonatd de seful de serviciu- economist
Surupaceanu Adrian.

o 2. SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE JURIDICE - 12 posturi,
din care 1 post de conducere si 11 posturi de executie.

Activitatea acestui compartiment este coordonatd de seful de serviciu —economist
Pop Minerva.

¢ 3.SERVICIUL EVIDENTE SI BAZE DE DATE - 12 posturi, din care un post de
conducere si 11 posturi de executie.

Activitatea acestui compartiment este coordonatd de seful de serviciu-economist
Vasiloiu Bololoi Ion Dan

e 4. SERVICIUL PERSONAL SALARIZARE CONTABILITATE JURIDIC - 12
posturi, din care 1 post de conducere si 11 de executie

Activitatea acestui compartiment este coordonatd de seful de serviciu-economist
Mariana Ploscaru.

Serviciul coordoneaza inclusiv activitatea compartimentului administrativ care a fost
incorporat in structura acestuia.

e 5. PERSONAL DE DESERVIRE —1 post de executie

Conducerea executiva a directiei este asiguratd de directorul executiv, economist
Mariana Budulan.

Activitatea desfasurata de aceasta institutie in anul 2006 este mai ampla fata de cea
desfasuratd in cursul anului 2005, deoarece a implicat restructurarea internd a directiei, re-
organizarea serviciilor, regandirea si reorganizarea fluxului de documente si stabilirea unor
noi conexiuni §i relatii in cadrul institutiei, fapt care, coroborat cu modificarile permanen-
te ale legislatiei fiscale, au constituit un element ce a sporit dificultatea muncii noastre in
anul care a trecut.

Un alt element care a Ingreunat activitatea institutiei noastre in cursul anului 2006, a
fost deficitul de personal, fapt evidentiat prin aceea ca din totalul de 58 de posturi din or-
ganigrama, in cursul anului 2006 au desfasurat efectiv activitate fiscala doar un numar me-
diu de 46 salariati.

Acest fapt se justifica dupd cum urmeaza:

- 7 posturi vacante privind functii publice, care nu a putut fi ocupate prin concurs de-
oarece posturile vacante au fost blocate in anul 2006;

- 5 salariate, functionari publici, s-au aflat in cursul anului 2006 in concediu cres-
tere copil pana la 2 ani, doud posturi fiind ocupate pe duratd determinatd de la data de
01.06.2006;

-2 salariati au parasit institutia la jumatatea anului;

- 1 salariat s-a aflat in concediu medical in perioada septembrie-decembrie 2006, so-
licitand pensionarea anticipata;

- 1 salariat este detasat in Primaria Targu-Jiu, deoarece este specializat pe evaluari si
este necesara activitatea sa in acest domeniu;

- 3 salariati au calitatea de personal contractual in cadrul Compartimentului
Administrativ, un post fiind vacant incepand de la data de 01.03.2006.
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- La data de 31.12.2006, Directia Publica de Venituri avea 7 posturi vacante definiti-
ve s1 3 posturi vacante pe duratd determinata, deci un total de 10 posturi vacante, toate in
compartimente cheie in ceea ce priveste activitatea fiscald a institutiei.

CAPITOLUL AL II-'LEA - RAPORT EXPLICATIV PRIVIND
ACTIVITATEA DESFASURATA IN CURSUL ANULUI 2006

Activitatea desfasurata de catre Directia Publica de Venituri, in cursul anului 2006, in
ceea ce priveste constatarea, stabilirea, urmarirea si incasarea impozitelor si taxelor locale
datorate de catre contribuabilii persoane fizice si juridice cu domiciliul sau sediul Tn mu-
nicipiul Targu-Jiu, sau care poseda bunuri mobile si imobile impozabile pe teritoriul aces-
tuia, este o activitate nu numai extrem de complexa, dar si foarte ampla ca si volum, fapt
evidentiat si prin faptul cd in registratura acestei institutii au fost inregistrate un numar de
43.000 de documente, care cumulate cu cele 16.725 de numere din Registrul special de evi-
denta a proceselor verbale de contraventie, inseamnd un numar total de 59.725 documente
inregistrate in anul 2006.

La inceputul anului 2006, o activitate extrem de laborioasa, in care au fost angaja-
te toate compartimentele institutiei, a reprezentat-o tipdrirea, plierea, introducerea in pli-
curi si transmiterea directa la domiciliul contribuabililor persoane fizice a unui numar de
46.000 de instiintari de platd, aceasta activitate implicand un mare consum de timp si de-
plasari zilnice in teren.

Ca urmare a primirii acestor instiintari de plata, un mare numar de contribuabili per-
soane fizice s-au prezentat in vederea achitarii debitelor si cu aceasta ocazie s-au clarificat
multe roluri fiscale.

Pe compartimente, activitatea acestei directii, in anul 2006, se concretizeaza dupa
cum urmeaza:

SERVICIUL CONSTATARE $I
URMARIRE PERSOANE FIZICE

Structura serviciului de constatare §i urmarire persoane fizice este urmatoarea:

- un sef serviciu cu atributii privind coordonarea activitatii intregului serviciu;

- cinci inspectori cu atributii de constatare si stabilire impozite §i taxe datorate de per-
soanele fizice cu domiciliul pe raza municipiului Targu-Jiu sau care au in proprietate bu-
nuri mobile si imobile in acest oras;

- noud inspectori de sector cu atributii de incasare s1 urmdrire a impozitelor §i taxe-
lor locale;

- doi inspectori cu atributii de verificare, confirmare si debitare a proceselor verbale
de contraventie;

- Precizam faptul ca din structura scriptica de 20 salariati cu care acest serviciu figu-
reaza in organigrama si statul de functii al anului 2006, un post de inspector, clasa I, princi-
pal si 2 posturi de inspector, clasa I, asistent a fost vacante pe toatd perioada anului, deoa-
rece legislatia in vigoare privind drepturile salariale ale functionarilor publici nu a permis
organizarea concursului de ocupare a posturilor vacante.
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- De asemenea, de la jumatatea anului 2006, au mai fost vacantate 3 posturi, pe acti-
vitatea de urmarire, astfel incat, sarcinile au fost indeplinite concret doar de un numar de
13 inspectori, in conditiile in care volumul de sarcini a crescut permanent, numai procese
verbale de contraventie intrand peste 16.000.

Activitatea acestui serviciu cuprinde constatarea, stabilirea, incasarea, urmari-
rea si executarea silitd a debitelor provenind din impozite si taxe locale, reglementate de
Legea 571/2003 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea
Guvernului 44/2004 privind Normele de aplicare al Codului Fiscal si Ordonanta Guvernului
92/2003 privind Codul de Procedura Fiscald cu modificarile si completarile ulterioare, pre-
cum si alte venituri constand in amenzi de circulatie si amenzi la bugetul local reglementa-
te de Ordonanta Guvernului nr. 2/2001.

Pe anul 2006 impozitele si taxele locale au fost calculate conform Hotararii Consiliului
Local nr. 277/26.09.2005, fiind indexate fatd de anul 2005 cu un procent intre 6% - 8%
conform prevederilor Hotararii Guvernului 797/14.07.2005

Activitatea de constatare si stabilire presupune mai multe actiuni. Zilnic, unul dintre
cei cinci inspectori, cu atributii de constatare impozite §i taxe persoane fizice, efectueaza,
prin rotatie, activitatea privind relatiile cu publicul la ghiseul nr.7, unde functioneaza si re-
gistrul de inregistrare a documentelor depuse de contribuabili, inregistrarea documentelor
si predarea acestora la mapa fiind facuta zilnic de catre inspectorul de serviciu.

In anul 2006 au fost inregistrate un numar de 43.000 de diverse documente si un nu-
mar de 16.725 procese-verbale de contraventie emise de organele de politie, deci un total
de 59.725 de documente.

Activitatea inspectorului de serviciu la ghiseul de relatii cu publicul consta in: primi-
rea, verificarea si inregistrarea dosarelor de declarare a apartamentelor si cladirilor, mij-
loacelor auto si terenurilor, cererilor de eliberare a certificatelor de negrevare, cererilor de
restituire a plusurilor rezultate din diverse motive (vanzare, radiere), cererilor de compen-
sare, cererilor privind acordarea de scutiri de impozite si taxe pentru contribuabilii cu grad
de handicap grav sau accentuat, invaliditate de gradul I sau II, eroi martiri ai Revolutiei din
Decembrie 1989 si urmasi ai eroilor martiri, detinuti politici, stramutati sau deportati, vete-
rani i vaduve de veterani de razboi, precum si alte scutiri si reduceri prevazute de legislatia
in vigoare.

Dosarele privind declararea bunurilor dobandite, dupa inregistrarea in evidenta infor-
matizata a institutiei, a doua zi ajung din nou la inspectorul de constatare, care verifica co-
rectitudinea inregistrarii §i calcularii impozitului, dupa care aceste dosare sunt arhivate pe
sectoare, strazi, blocuri si apartamente.

In anul 2006 au fost inregistrate in evidentele fiscale un numar de 4.927 declaratii pri-
vind imobilele (case si apartamente) dobandite, in prezent la acest tip de impozite (impozi-
tul pe cladiri) fiind inregistrate n evidenta fiscald un numar de 39.716 roluri.

Tot in aceastad perioadd au fost inregistrate in evidentele fiscale un numar de 7.348
de declaratii privind mijloacele de transport dobandite, fiind radiate totodata un numar de
3.450 mijloace de transport, in prezent la acest tip de impozite (taxa mijloace de transport)
fiind Tnregistrate in evidentele fiscale un numar de 21.300 roluri.

In ceea ce priveste impozitul pe teren, in cursul anului 2006 au fost inregistrate in
evidentele fiscale un numar de 8.163 declaratii privind terenurile dobéandite, operandu-
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se in acelasi timp un numar de 5.708 de certificate agricole emise de Registrul Agricol al
Primariei Municipiului Targu-Jiu. La ora actuala la acest tip de impozit (impozitul pe te-
ren) fiind inregistrate in evidentele fiscale un numar de 19.121 roluri.

In ceea ce priveste dosarele cu cererile inregistrate, privind acordarea de scutiri sau
reduceri de impozite §i taxe, acestea se distribuie inspectorilor de sector, care se vor depla-
sa in teren la domiciliul contribuabililor unde vor efectua o ancheta stricta, in urma careia
vor stabili autenticitatea actelor depuse la dosar si cuantumul scutirilor sau reducerilor ce
se vor acorda.

In anul 2006, la impozitul pe cladiri au fost operate un numir de 2.167 dosare pri-
vind scutirile de platd pentru contribuabilii cu handicap grav sau accentuat, invaliditate de
gradul I si II, precum si alte tipuri de scutiri si reduceri prevazute de legislatia in vigoare
(veterani de razboi, vaduve de veterani, fosti detinuti politici, deportati, eroi din revolu-
tie, urmasii eroilor din revolutie), cuantumul total al reducerilor ridicdndu-se la suma de
156.937 lei.

Tot in aceastd perioada, privitor la taxa asupra mijloacelor de transport, au fost ope-
rate un numar de 78 dosare privind scutirile si reducerile prevazute de legislatia in vigoare,
pentru suma de 1.687 lei.

In ceea ce priveste impozitul pe teren datorat de persoane fizice, pe parcursul anului
2006 au fost operate un numar de 975 dosare privind scutirile si reducerile prevazute de
lege pentru suma de 70.423 lei.

Zilnic, inspectorul de teren se deplaseaza in sector pentru a identifica masa impoza-
bila nedeclarata, ludnd masurile ce se impun in sensul constientizarii contribuabililor asu-
pra necesitatii declararii la timp a bunurilor noi dobandite si achitarea la termen a sumelor
datorate la bugetul local.

In acest sens au fost aplicate un numir de 186 procese-verbale de constatare a contra-
ventiilor pentru declararea cu intarziere sau nedepunerea declaratiilor in ceea ce priveste
dobandirea de noi bunuri imobile sau mobile, in suma totala de 11.086 lei.

In cursul anului 2006 au fost intocmite de citre cei 5 inspectori de constatare, un nu-
mar de 300 de referate de restituiri sume si 280 de referate privind compensarile de sume;

De asemenea la sfarsitul anului 2006 s-a Intocmit referatul si centralizatorul plusuri-
lor la impozite si taxe, pentru un numar de 160 pozitii, fapt ce a implicat cel putin 800 de
intrdri in evidenta computerizata pe roluri, la intocmirea centralizatorului si ulterior la ope-
rarea sa, ca urmare a aprobarii referatului.

Analizand activitatea serviciului desfasurata pe probleme de incasare si urmarire, se
desprind urmatoarele concluzii, pe surse de venit:

1. Impozitul pe cladiri de la persoane fizice

La acest tip de impozit sunt inregistrate in evidenta fiscald un numar de 39.716 de
roluri, cu un debit inregistrat in evidentele fiscale in suma de 3.400.000 lei. Conform
contului de executie bugetara, la data de 31.12.2006 s-a incasat suma de 3.100.105
lei, rezultand un procent de incasare de 91,18%. Pe anul 2006 impozitul pe cladire
a fost calculat conform prevederilor Hotararii Consiliului Local 277/26.09.2005, fi-
ind indexat fata de anul 2006 cu un procent de 6-8%, conform prevederilor Hotararii
Guvernului 797/14.07.2005. Din cele 39.716 de roluri, un numar de 14.419 de con-
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tribuabili au beneficiat de bonificatia de 10% acordata pentru achitarea in totalitate a
acestui tip de impozit, pand la data de 15.03.2006, suma acordata drept bonificatie fi-
ind de 106.295,80 lei.

2. Taxa pe mijloacele de transport detinute de persoanele fizice

Pentru anul 2006 sunt inregistrate in evidentele fiscale un numar de 21.300 roluri
privind mijloacele de transport, cu un debit de 700.000 lei, incasandu-se pana la data de
31.12.2006 suma de 577.626 lei, reprezentand un procent de incasare de 82,50%. Din cele
21.300 de roluri, un numar de 4.420 contribuabili au beneficiat de bonificatia de 10% acor-
data pentru achitarea in totalitate a acestui tip de impozit pana la data de 15.03.2006, suma
acordata drept bonificatie fiind de 17.599,67 lei.

Mijloacele de transport Instrdinate se scot din evidentele Directiei Publice de Venituri
pe baza certificatului de radiere de la politie, iar incepand cu anul 2004, conform Codului
Fiscal, scaderea din evidentele fiscale se face pe baza contractului de vanzare-cumparare
sau facturii Intocmite intre parti.

Ramane in continuare nerezolvata instradinarea mijloacelor de transport fara docu-
mente legale, vechii proprietari necunoscand numele si domiciliul persoanei la care a ajuns
mijlocul de transport care, n multe din cazuri, este instrdinat de catre primul cumparator
fara documente legale, ajungand in alte localitati, astfel incat este extrem de dificila identi-
ficarea celui care utilizeaza mijlocul de transport, dat fiind faptul ca acesta continua sa fie
inmatriculat la politie pe numele primului proprietar.

Drept pentru care se intocmesc zilnic adrese catre organele de politie din municipiu
si din teritoriu, acolo unde contribuabilii au domiciliul sau locul nasterii si de unde se ras-
punde cu intarziere (daca se raspunde) sau in foarte multe cazuri raspunsurile primite nu
sunt in masura a determina scaderea din evidenta a autovehiculelor instrainate, astfel incat
ne vedem obligati a trimite de foarte multe ori adrese catre Inspectoratul General de Politie
Bucuresti.

O alta parte a mijloacelor de transport Instrdinate nu sunt inmatriculate la organele de
politie, dar sunt inregistrate in evidentele fiscale, pentru acestea neexistand la aceasta data
o solutie legala de rezolvare.

De asemenea sunt multe mijloace de transport ramase inregistrate la vechile domicilii
ale contribuabililor, acestia nstrdinand locuintele fara a face cerere, la organele fiscale, de
transfer a dosarelor auto la noile domicilii.

Exista multe dosare auto transferate in alte localitati i neconfirmate de catre organele
fiscale carora le-au fost transmise, in acest caz debitele aferente neputand fi scazute pana ce
dosarul nu este confirmat, ceea ce duce la intocmirea de noi adrese de revenire catre acele
organe fiscale si, de cele mai multe ori, de telefoane insistente atat din partea inspectorilor
de sector, cat si din partea conducerii.

3. Impozitul pe teren la persoanele fizice

La impozitul pe teren s-a mentinut prin Codul Fiscal aprobat prin Legea 571/2003,
impozitarea efectuata conform Ordonantei Guvernului 36/2002, diferentiatd pe categorii si
zone de folosinta al terenului, noutatea constand in impozitarea terenurilor extravilane cu
un tarif modic de 1,1 lei/ha.
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La acest tip de impozit avem inregistrate un numar de 19.121 de roluri cu un debit to-
tal de 900.000 lei, incasandu-se pana la data de 31.12.2006 suma de 783.191 lei, rezultand
un procent de incasare de 87 %.

Din cele 19.121 de roluri, un numar de 3.970 contribuabili au beneficiat de bonifi-
catia de 10% acordata pentru achitarea in totalitate a acestui tip de impozit pana la data de
15.03.2006, suma acordatd drept bonificatie fiind de 19.588,09 lei.

Probleme deosebite la acest tip de impozit ridica si clarificarea debitelor nu numai in-
casarea acestora, deoarece multi dintre contribuabili nu s-au prezentat la Registrul Agricol
din cadrul Primariei Targu-Jiu, pentru a declara terenurile agricole pe care le detin, pe des-
tinatii, in functie de care se calculeaza impozitul. Aceste terenuri au fost inregistrate n
evidentele fiscale la categoria ,,curti-constructii”, in limita a 1000 mp, conform legislatiei
anterioare Codului Fiscal. Datoritd acestor aspecte existd pozitii de rol neclarificate, fiind
intampinate greutati deosebite mai ales 1n cazul pozitiilor de rol ai caror titulari sunt dece-
dati iar succesorii legali nu au dezbatut succesiunea.

Pe raza municipiului Targu-Jiu sunt multe terenuri apartinand contribuabililor cu do-
miciliul in alte localitati din tard, terenuri ce sunt inregistrate la categoria ,,strainasi” si la
care uneori incasarea este extrem de dificild deoarece acestia trebuiesc mai Intai identificati
pentru a putea fi somati si ulterior executati silit pentru debitele neachitate.

4. Amenczile de circulatie de la populatie si alte venituri privind circulatia pe dru-
murile publice

Conform contului de executie bugetara pana la 31.12.2006, s-a incasat suma de 874.097 lei,
pentru anul 2006 fiind prevazuta suma de 1.200.000 lei, procentul de incasare fiind de 72,84 %.

Acest tip de venit nu poate fi fundamentat cu exactitate deoarece nu se poate anticipa
numarul de procese-verbale de contraventie ce vor fi primite in vederea debitarii pe parcur-
sul anului si nici cuantumul amenzilor aplicate, acest aspect tinadnd si de termenul de achi-
tare (in 48 de ore sau dupa trecerea acestui termen).

Probleme deosebite ridica incasarea amenzilor de circulatie, intrucat lunar se primesc
si se inregistreaza un numar mediu de 2.000 procese-verbale de constatare a contraventiei
care, Tnaintea debitarii, presupun verificarea contribuabilului sanctionat in evidenta com-
puterizata, urmatd de deplasarea in teren a inspectorilor pentru identificarea acestuia si nu-
mai dupd aceasta dubla identificare se confirma si se debiteaza procesul-verbal, acest fapt
implicand un volum foarte mare de munca si de timp.

In cursul anului 2006 au fost inregistrate un numar de 15.160 procese-verbale de con-
traventie, un numar de 8.440 de procese-verbale fiind restituite organelor emitente, ca ur-
mare a unor vicii de forma sau de fond, ca urmare a neidentificarii contribuabililor sau a
identificarii domiciliului lor 1n alte localitati sau ca urmare a achitarii lor in termen de 48
de ore. Un numar de 375 de procese-verbale au fost transmise la Administratia Financiard
Targu-Jiu si la alte unitati fiscale.

Directia Publica de Venituri Targu-Jiu intampina greutdti deosebite in identificarea
contribuabililor sanctionati de catre organele de politie, intrucat foarte multi dintre acestia
si-au instrdinat locuintele fara a-si perfecta actele de identitate conform noului domiciliu.

Alti contribuabili locuiesc fara forme legale in alte localitati sau chiar au parasit tara
de mai mult timp.
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In vederea incasarii impozitelor si taxelor, fiecare inspector se deplaseazi zilnic in
sectorul repartizat, in vederea clarificarii si Incasarii debitelor, 1dsdnd la adrese somatii de
plata, intrucat posibilitatile de plata ale multor contribuabili sunt reduse, de cele mai multe
ori spunandu-li-se inspectorilor sa revina.

Din aceasta cauza, aproape saptdmanal, au fost intreprinse actiuni de incasare in zile-
le de sdmbata si duminicd, indeosebi in localitdtile componente ale municipiului.

In urma deplasirilor in teren, inspectorii de sector identifici locurile de munca
sau dosarele de pensie ale contribuabililor rdu platnici, ulterior aplicandu-se forme-
le de executare silitd prevdzute de Ordonanta Guvernului 92/2003 privind Codul de
Procedurd Fiscald, prin emiterea de instiintari de platd, somatii, titluri executorii si
adrese de poprire. In decursul anului 2006 pentru incasarea debitelor restante au fost
intocmite un numar de 5.452 somatii de plata, titluri executorii si adrese de poprire pe
salarii §i pensii.

Cu ocazia deplasarilor in teren, inspectorii de teren identifica bunurile imobile s1 mo-
bile ale debitorilor rdu platnici, aplicindu-se masura de sechestru asupra bunurilor pentru
un numar de 16 debitori persoane fizice, bunurile sechestrate fiind evaluate si valorificate
prin vanzarea la licitatie publicd, conform prevederilor Ordonantei Guvernului 92/2003 re-
cuperandu-se panad in prezent suma de 26.214,11 lei.

Existd insa si situatii in care, desi legea permite intrarea in domiciliul contribuabilu-
lui rdu platnic, nu s-a putut intra nici cu organele de politie, iar in unele cazuri am obtinut
ordonanta presedintiala de la Judecatoria Targu-Jiu, dar nici asa nu am primit permisiunea
de a intra in locuinta contribuabililor in cauza, In aceste conditii nemaiexistand o alta so-
lutie legala de aplicare a masurilor de executare silitd prin sechestru, deoarece aceste per-
soane nu au, conform cercetarilor noastre, venituri stabile care pot fi urmarite si executate
silit prin procedura popririi.

In general, persoanele aflate in aceasta situatie au debite foarte mari, care practic nu
pot fi recuperate.

Probleme deosebite intampindm si in incasarea debitelor privind indeosebi impozitul
pe cladiri, la contribuabilii de etnie roma, care domiciliaza in zona Meteor —Microcolonie
—Aleea Merilor, care au case de dimensiuni foarte mari, nu platesc impozitele datorate pen-
tru acestea si nu pot fi executati silit deoarece marea lor majoritate nu au venituri stabile
identificate, nu au serviciu, in aceste conditii neputand fi executati prin popriri, iar proce-
dura de sechestru este extrem de dificil de aplicat, deoarece atunci cand organele fiscale
merg In acest cartier este nevoie de prezenta organelor de politie si nici asa nu se pot ope-
ra sechestre.

Ca urmare a diverselor cazuri de neidentificare in teren a contribuabililor sau ca ur-
mare a decesului acestora, se pune problema intocmirii dosarelor de insolvabilitate, pana
la aceastd datd intocmindu-se un numar de 11 dosare, suma trecutd in evidenta speciald de
insolvabilitate fiind de 16.165,28 lei, alte cazuri fiind in curs de rezolvare.

Munca de urmarire si incasare este foarte complexa, ajungand sa trecem zilnic pe la
aceleasi adrese, chiar de mai multe ori si fara un rezultat concret.

in intreaga sa activitate, serviciul de constatare, stabilire, incasare si urmarire im-
pozite si taxe locale persoane fizice, are ca obiectiv principal aplicarea tuturor cailor pre-
vazute de lege pentru recuperarea debitelor restante si curente, Incasarile cu chitante ma-
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nuale totalizand suma de 521.830,57 lei. In concluzie, putem spune ci procentul mediu
de incasare a impozitelor si taxelor locale la persoanele fizice la data de 31.12.2006 este
de 83,38%.

OBIECTIVELE ce au stat la baza activitatii Serviciului Constatare §i Urmarire
Persoane Fizice, in anul 2006, sunt urmatoarele:

- Perfectionarea permanentd a cunostintelor profesionale ale salariatilor din cadrul
compartimentului prin studierea legislatiei in vigoare si prin participarea la cursuri de per-
fectionare si de formare profesionala;

- Cresterea permanenta a operativitatii in indeplinirea sarcinilor de serviciu;

- Informarea permanenta a contribuabililor privind modificarile legislative survenite
in ceea ce priveste declararea si impunerea bunurilor impozabile;

- Cresterea transparentei in relatiile cu contribuabilii.

Aceste obiective s-au concretizat prin aceea ca salariatii au studiat permanent legisla-
tia in vigoare, aplicand orice modificare legislativa in activitatea curenta, au informat per-
manent contribuabilii atat in scris, cat si verbal asupra obligatiilor fiscale ce le revin.

ASPECTELE ORGANIZATORICE avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor
propuse pentru anul 2006 au fost urmatoarele:

- Activitatea de coordonare a compartimentului de catre seful de serviciu s-a facut
printr-o repartizare echilibrata a sarcinilor de serviciu tuturor salariatilor in conditiile n
care in cursul anului 2006 s-a marit foarte mult volumul de activitate si ne-am confruntat
cu un accentuat deficit de personal;

- In activitatea de relatii cu publicul, concretizati atat prin activitatea inspectorilor de con-
statare, la ghiseul nr.7, cat si in birouri si pe teren, s-a actionat permanent pentru 0 mai mare
transparentd si operativitate, accentuandu-se foarte mult pe activitatea de informare si constien-
tizare a contribuabililor persoane fizice, in ceea ce priveste obligatiile fiscale ce le revin, educa-
rea acestora facandu-se inclusiv prin amendarea celor care nu au respectat prevederile legale de
depunere a declaratiilor fiscale in termenul prevazut de legea 571/2003-Codul Fiscal;

- S-au organizat aproape in fiecare sambata si duminica actiuni de incasare in teren,
in zonele suburbane, sau care prezintd un procent mai mare de contribuabili care nu achita
impozitele si taxele, acestea actiuni avand rolul de a pastra permanent legédtura cu contribu-
abilii, venind in intdmpinarea nevoilor acelor contribuabili care din motive de sdnatate sau
de altd natura, nu se pot deplasa la sediul D.P.V ca sd-si achite obligatiile fiscale;

- De fiecare datd cand au aparut modificari legislative, de naturd a influenta activita-
tea fiscald, acestea au fost prelucrate cu toti salariatii din cadrul serviciului si au fost facu-
te cunoscute si contribuabililor prin afisarea la sediul institutiei si daca este cazul in scris,
prin adrese nominale;

- La inceputul anului 2006, au fost distribuite un numar de peste 46000 plicuri cu
ingtiintari de platd, la adresele contribuabililor persoane fizice cu scopul de a-i informa
asupra obligatiilor fiscale ce le revin in cursul anului 2006, efectul acestei actiuni consta-
tandu-se prin aceea cd un numar mare dintre acestia s-au prezentat in vederea achitarii im-
pozitelor si taxelor datorate, dar mai ales pentru clarificarea unor probleme fiscale.

Concluziile care se pot stabili ca urmare a unei analize pertinente a activitatii
Serviciului Constatare si Urmarire Persoane Fizice, desfasurata in cursul anului 2006, sunt
urmatoarele:
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- Desi serviciul s-a confruntat cu deficit de personal, activitatea desfasurata in cur-
sul anului 2006 a fost eficienta, fluenta, fara sincope, sarcinile de serviciu fiind rezolvate
operativ;

- S-a colaborat foarte bine cu celelalte compartimente ale institutiei, in vederea inde-
plinirii sarcinilor de serviciu, de cele mai multe ori actiunile in teren fiind organizate si cu
sprijinul celorlalti salariati;

- S-au Intocmit dosare privind debitorii insolvabili si s-au clarificat debite privind te-
renuri preluate prin matricole de la Administratia Financiara Téargu-Jiu;

- Prin verificarea dosarelor de scutire s-au actualizat bazele de date si s-au reglemen-
tat sub aspect fiscal rolurile fiscale la care s-a constat ca au survenit modificari;

- Toate aceste activitati au avut ca scop Imbunatatirea evidentei fiscale, clarificarea
debitelor, astfel incat sumele fundamentate sa fie cat mai corecte si sa se poata incasa intr-
un procent cat mai mare.

OBIECTIVELE propuse pentru anul 2007

- Tncepﬁnd cu data de 01.01.2007, activitatea de executare silitd a sumelor, repre-
zentand amenzi contraventionale aplicate persoanelor fizice, se va prelua de cétre unita-
tea noastrd, in conformitate cu prevederile Legii 182/2006, preluarea facandu-se in cursul
lunii ianuarie 2007, predator fiind Administratia Financiara Targu-Jiu si primitor Directia
Publica de Venituri Targu-Jiu. In aceste conditii, incepand cu data de 01.01.2007, sumele
neincasate pand la aceasta data, reprezentdnd amenzi contraventionale aplicate persoanelor
fizice, precum si sumele reprezentand amenzi persoane fizice ce se vor emite de catre orice
institutie, se vor face venit al bugetului local al unitatii administrativ teritoriale, implicand
o activitate ampla de debitare, urmarire i incasare a acestora;

- Se vor inregistra in evidenta speciala dosarele de insolvabilitate privind amenzi con-
traventionale persoane fizice, preluate de la Administratia Financiara Targu-Jiu, urmarin-
du-se periodic situatia acestora;

- In vederea cresterii eficientei activititii Serviciului Constatare si Urmirire Persoane
Fizice, in cursul anului 2007, se va propune infiintarea unui Compartiment Amenzi si
Executari Silite Tn structura acestuia si de asemenea se va regandi structura serviciului, facan-
du-se o reimpartire pe sectoare, cuplandu-se activitatea de constatare cu cea de urmarire;

- Cel mai important obiectiv stabilit pentru anul 2007 este ca pana la sfarsitul lunii
mai, sa se efectueze inventarierea masei impozabile apartinand contribuabililor persoane
fizice, scopul acestei inventarieri fiind acela de a identifica masa impozabild nedeclarata,
respectiv imobilele noi, finalizate, sau modificarile efectuate la constructiile mai vechi si
nedeclarate la organele fiscale;

- Distribuirea, ca si in anul 2007, a instiintarilor de plata catre contribuabilii persoane
fizice, locuitori ai municipiului Targu-Jiu;

- Verificarea scriptica si faptica, in teren, a scutirilor acordate persoanelor fizice, mai
ales veterani de razboi, vaduve de veteran si fosti detinuti politici;

- Instruirea permanenta a salariatilor privind legislatia fiscala si accentuarea 1n mod
deosebit asupra unui comportament civilizat si politicos in relatiile cu contribuabilii;

- Aplicarea tuturor formelor de executare silitd prevazute de lege in scopul incasarii
impozitelor si taxelor locale, datorate de contribuabilii persoane fizice rau platnici;
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- Identificarea contribuabililor insolvabili si intocmirea documentatiei necesare pen-
tru trecerea acestora in evidenta speciala;

- Intarirea colaboririi cu celelalte directii din cadrul consiliului local, cat si cu institu-
tiile publice, institutiile bancare si orice institutie sau societate comerciald, care ne pot fi de
folos in clarificare si incasarea impozitelor si taxelor locale, datorate de catre contribuabilii
persoane fizice.

SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE
PERSOANE JURIDICE

Serviciul de Constatare si Urmarire Persoane Juridice are ca obiect principal de ac-
tivitate constatarea, stabilirea, Incasarea si urmarirea impozitului pe cladiri, teren, asupra
mijloacelor de transport, a taxei hoteliere, a impozitului pe spectacole, a taxei de firma, a
taxei de publicitate, in vederea incasarii impozitelor si taxelor locale de la persoane juri-
dice cu domiciliul fiscal sau sediul pe raza municipiului Targu-Jiu sau care poseda bunuri
mobile si imobile impozabile pe teritoriul oragului.

Principalele surse de venit pentru bugetul local provenite din impozite si taxe de la
persoane juridice sunt reglementate de Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare.

Serviciul Constatare si Urmarire Persoane Juridice este condus de seful de servi-
ciu ec. Pop Minerva, care se subordoneaza directorului executiv al Directiei Publice de
Venituri. Serviciul este compus din 12 salariati: un post de conducere si 11 de executie. In
cursul anului 2006, un salariat a fost detasat la Primaria Municipiului Targu-Jiu, iar 2 sala-
riati se afld in concediu de crestere a copilului in varsta de pana la 2 ani, pe postul acestora
fiind angajat personal pe durata determinata abia incepand cu data de 01.06.2006.

Pe perioada anului 2006 serviciul a desfasurat in principal urmatoarele activitati:

- au fost debitate un numar de 6402 declaratii de impunere (impozit pe cladiri, auto,
impozit pe teren, taxa vehicule lente, taxa firma, taxa hotelierda, impozit pe spectacole).
In cadrul acestei activititi se urmareste respectarea prevederilor legale privind Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile ulterioare;

- de asemenea, s-a urmarit organizarea activitatii de constatare, urmarire si incasare la
termenele legale de plata precum si varsarea la buget a veniturilor fiscale si nefiscale, cal-
culandu-se dobanzi si penalitati de intarziere;

- a fost organizatd activitatea de urmarire silitd a bunurilor si veniturilor persoanelor
juridice pentru incasarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a creantelor banesti
constatate prin titluri executorii ce intrd in competenta organelor fiscale din cadrul admi-
nistratiei publice locale, intocmindu-se astfel 1850 popriri;

- s-au operat un numar de 178 compensari intre impozitele si taxele locale la persoa-
ne juridice prin intocmirea ordinelor de plata;

- s-au operat modificari la 1029 pozitii de rol pentru persoane juridice conform decla-
ratiilor Insotite de documente justificative;

- 0 atentie deosebita a fost acordata identificarii pe raza municipiului Targu-Jiu a per-
soanelor juridice care poseda bunuri supuse impozitarii (taxarii) nedeclarate si au fost in-
tocmite note de constatare In vederea stabilirii impozitelor si taxelor datorate precum si a
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sanctiunilor contraventionale prevazute de legislatia in vigoare (87 cladiri nedeclarate, 98
masini nedeclarate, 121 de firme nedeclarate);

- s-au efectuat 1089 radieri la mijloace transport solicitate de catre persoanele
juridice;

- a fost asigurata o permanentd colaborare cu compartimentul juridic al institutiei prin
aplicarea unitard a legislatiei referitoare la constatarea, stabilirea, urmarirea si incasarea
impozitelor si taxelor locale de la persoanele juridice, inscriindu-ne la masa credald cu un
numar de 181 societati;

- pe parcursul anului 2006, activitatea acestui serviciu s-a concretizat si in debitarea
unui numar de 2372 declaratii privind taxa auto;

cu ocazia deplasarilor in teren s-a urmarit identificarea bunurilor mobile ale debitori-
lor rau platnici aplicandu-se masura de sechestru asupra bunurilor unui numar de 4 agenti
economici, urmand ca bunurile sechestrate sa fie evaluate si valorificate prin vanzare la li-
citatie publica;

- 0 problema deosebita a reprezentat-o pentru serviciul nostru, diversele cazuri de ne-
identificare in teren a contribuabililor, ca urmare a schimbarii sediului acestora, sau a mo-
dificarii privind asociatii;

- s-au rezolvat un numar de 76 cereri de restituire pentru persoane juridice, prin resti-
tuire cu dispozitie de plata sau ordin de plata;

- s-au verificat un numar de 85 deconturi privind impozitul pe spectacole, vizandu-se
si bilete de intrare la spectacole;

- s-au primit si verificat un numar de 96 declaratii privind taxa hoteliera;

- s-au operat un numadr de 1978 cereri de rectificari de pozitii de rol la persoane juridice;

- s-au intocmit si eliberat la cererea persoanelor juridice un numar de 2872 de certi-
ficate de negrevare;

- s-au solutionat permanent cererile, sesizarile si reclamatiile cu privire la stabilirea
impozitelor si taxelor locale privind persoanele juridice;

- pentru clarificarea unor debite privind impozitele si taxele locale pentru persoanele
juridice s-au Intocmit adrese de prezentare la sediul Directiei Publice de Venituri, pentru un
numar de 343 agenti economici;

- au fost primite pe baza de condica de corespondenta cu privire la activitatea compar-
timentului constatare si urmarire persoane juridice si a fost repartizata zilnic pe inspectori
stabilindu-se termenele de rezolvare si urmarindu-se modul in care acestea au fost respec-
tate, un numar de 4876 documente;

- a fost intocmit programul de activitate pentru toti salariatii din subordine prezentand
periodic raportul de activitate pentru compartimentul coordonat;

- a fost coordonata activitatea privind constatarea masei impozabile privind impozite-
le si taxele locale datorate de catre persoanele juridice care poseda bunuri mobile si imobile
pe raza municipiului Targu-Jiu;

- au fost verificate si avizate un numar de 254 referate Intocmite de catre inspectori
privind compensarile de impozite si taxe, restituirile catre persoanele juridice de impozite
si taxe achitate 1n plus, sau contravaloare taxe neutilizate (taxa timbru judiciar, taxa timbru
extrajudiciar), in cazul celor din urma au fost verificate si anexate la referat a chitantei in
original cu mentiunea si stampila institutiei unde urma sa fie utilizata;
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- s-au eliberat un numar de 792 documente privind bunurile mobile si imobile ale
contribuabililor persoane juridice solicitate de catre executori judecatoresti;

- cand a fost cazul, s-a apelat la aplicarea procedurii de executare silitd prin emiterea
de somatii si titluri executorii(un numar de 1850), prin comunicarea adreselor de infiintare
a popririi pe conturile bancare(un numar de 1468) si chiar prin aplicarea masurilor de se-
chestru (un numar de 4 sechestre).

Impozit pe cladiri la persoane juridice

Principalele surse de venit pentru bugetul local provenite din impozite si taxe de la
persoane juridice sunt reglementate de Legea nr. 571/2003, privind Codul fiscal cu modi-
ficarile si completarile ulterioare.

La impozitul pe cladiri au fost verificate si debitate un numar de 1078 declaratii de
impunere.

Pana la data de 30.12.2006, la acest tip de impozit s-a Tncasat suma de 4.296.116 lei,
dintr-un total de 5.400.000, rezultdnd un procent de incasare de 80%.

Pentru acest tip de impozit, conform HCL 277/26.09.2005, s-a prevazut o cotda de 1%
pentru cladirile reevaluate pe 3 ani anteriori anului fiscal de referintd, iar pentru cladirile
nereevaluate o cota de 5%.

Nerealizarea in procent de 100% a acestui tip de impozit se datoreaza faptului ca un
numadr de societati comerciale se afla in reorganizare judiciard, neputand fi supuse proce-
durii de executare silita prevazutd de O.G nr.92/2003 privind Codul de Procedura Fiscala.

Taxa mijloace transport la persoane juridice

La taxa asupra mijloacelor de transport, Serviciul Constatare si Urmarire Persoane
Juridice a verificat si debitat un numar de 1.248 declaratii de impunere.

Pentru anul fiscal 2006 un numar de 2.232 de societdti comerciale sunt inregistrate n
evidenta fiscala cu mijloace de transport auto, cu un debit anual de 900.000 lei. La data de
30.12.2006, la acest tip de venit era Incasatda suma de 605.155 lei rezultand un procent de
incasare de 71%.

Impozit pe teren la persoane juridice

La impozitul pe teren, Serviciul Constatare si Urmarire Persoane Juridice a verificat
si debitat un numar de 958 declaratii de impunere.

Conform bugetului pentru anul 2006 la acest tip de impozit a fost prevazuta suma
de 1.400.000 lei incasandu-se pana la data de 30.12.2006 suma de 937.371 lei reprezentand
un procent de incasare de 67 %.

Nerealizarea n procent de 100% a incasarii acestui tip de impozit se datoreaza in
principal unui numar de societati comerciale aflate in reorganizare sau lichidare judicia-
ra, pentru care nu se pot aplica masurile de executare silitd, conform prevederilor legale.

Taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate

La acest tip de taxa au fost verificate si debitate un numar de 580 declaratii.

In urma debitirii acestor declaratii a rezultat un debit de 54.778 lei, incasandu-se la
data de 30.12.2006 suma de 51.820 lei, realizandu-se un procent de incasare de 95%.
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Activitatea de incasare §i urmarire a impozitelor si taxelor locale s-a concretizat
prin intocmirea la Serviciul de Constatare si Urmarire Persoane Juridice a urmdtoare-
lor documente: 1850 somatii, 1850 titluri, 1468 popriri.

Obiectivele ce au stat la baza activitatii Serviciului Constatare s1 Urmarire Persoane
Juridice, 1n anul 2006, au fost urmatoarele:

- imbundtatirea activittii prin cresterea operativittii rezolvarii sarcinilor de serviciu;

- cresterea numarului de verificdri efectuate la societdtile comerciale inregistrate in
evidenta fiscald cu bunuri impozabile;

- colaborarea permanentd cu juristii institutiei In vederea derularii demersurilor
privind inscrierea la masa credald pentru societdtile aflate in reorganizare judiciard sau
faliment;

- informarea permanenta a contribuabililor privind modificarile legislative ce survin,
in vederea declardrii cat mai corecte a bunurilor impozabile ale acestora;

- promovarea transparentei in relatiile cu contribuabilii persoane juridice.

ASPECTELE ORGANIZATORICE avute in vedere pentru indeplinirea obiective-
lor propuse pentru anul 2006, au fost urmdatoarele:

- s-a procedat la organizarea structurald a serviciului in sensul ca fiecarui inspector
1-a fost repartizat un numar egal de societdti comerciale, pentru care sda conducd evidenta
dosarelor fiscale, efectuand permanent operatiunile pe calculator, implicate de modificari-
le survenite;

- un numar de 3 inspectori au primit prin fisa postului sarcini pe linie de urmarire si
executare silita a contribuabililor persoane juridice, deoarece acest tip de activitate implica
o corespondenta foarte complexa si o colaborare permanenta cu alte institutii;

- au fost valorificate toate declaratiile fiscale depuse de catre contribuabilii persoane
juridice la Tnceputul anului, iar acolo unde s-au constatat neconcordante s-au luat masurile
ce se impun in vederea clarificarii acestora;

In ceea ce priveste colaborarea cu juristii institutiei pentru rezolvarea dosarelor soci-
etatilor comerciale aflate sub incidenta procedurii de reorganizare judiciard sau faliment,
conform Legii 64/1995, in cursul anului 2006 am Intdmpinat greutdti deosebite, deoarece
una dintre salariatele cu functia de consilier juridic, s-a aflat in concediu de crestere copil
pana la 2 ani pe tot parcursul anului, astfel incat in tot anul 2006, institutia si-a desfasurat
activitatea cu un consilier juridic, fapt ce a ingreunat activitatea mai ales in ceea ce prives-
te contactul permanent cu organele judecdtoresti s1 urmarirea evolutiei dosarelor.

OBIECTIVELE propuse pentru anul 2007

- principalul obiectiv stabilit pentru anul 2007 este inventarierea masei impozabi-
le a contribuabililor persoane juridice, prin verificarea evidentei pe calculator si con-
fruntarea acesteia cu situatia din teren, in vederea stabilirii diferentelor;

- iInventarierea si verificarea societatilor comerciale care datoreaza taxa de firma,
sau care poseda panouri publicitare pe raza municipiului Targu-Jiu;

- verificarea periodica a societatilor comerciale care realizeaza pe raza munici-
piului Targu-Jiu manifestatii sportive, artistice, distractive, in vederea evidentierii co-
recte si virarea impozitului pe care acestea il datoreaza fata de bugetul local.
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- constatarea si stabilirea Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2003 privind
Codul fiscal, prin debitarea declaratiilor de impunere depuse pana la data de 31.01.2007;

- se va urmdri permanent incasarea impozitului pe cladiri, impozitului pe teren, a im-
pozitului asupra mijloacelor de transport, a taxei hoteliere, a impozitului pe spectacole, a
taxei de firma, a taxei de publicitate, parcurgand toate etapele prevazute de OG nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, republicat;

- se va organiza permanent activitatea de urmarire silitd a bunurilor si veniturilor per-
soanelor juridice pentru incasarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a crean-
telor banesti constatate prin titluri executorii ce intrd in competenta organelor fiscale din
cadrul administratiei publice locale, Intocmindu-se instiintari de plata, titluri executorii si
popriri;

- 0 atentie deosebita se va acorda identificdrii in teren a contribuabililor persoane ju-
ridice, care nu si-au achitat impozitele si taxele locale si care si-au schimbat denumirea,
sediul sau asociatii;

- se vor organiza controale prin Intocmirea de rapoarte de inspectie fiscala la socie-
tatile comerciale care solicita acest lucru sau in vederea clarificarii diferitelor aspecte ivite
cu ocazia stabilirii impozitelor si taxelor locale;

- se va asigura o permanenta colaborare cu compartimentul juridic al directiei prin apli-
carea unitard a legislatiei in vigoare referitoare la impozitele si taxele locale si prin urma-
rirea permanenta a societdtilor care se afla in una din formele de reorganizare prevazuta de
Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizdrii judiciare si a falimentului, republicata;

-in ceeace priveste desfagurarea activitatii de urmarire in cadrul Serviciului Constatare
si Urmadrire Persoane Juridice, prin natura atributiilor stabilite in baza fisei postului, s-a fi-
xat ca obiectiv principal pe anul 2007, cresterea procentului de incasare a obligatiilor bu-
getare, abordand diverse modalitati de executare silita a acestora;

- se va urmari permanent modificarea legislatiei in vigoare privind impozitele si taxe-
le locale, in vederea intocmirii documentatiei necesare adoptarii hotdrarii consiliului local
prin care se vor stabili impozitele si taxele locale pentru anul 2008.

SERVICIUL EVIDENTE SI BAZE DE DATE

Serviciul Evidente si Baze de Date are ca principale atributii:

* gestionarea sistemului informatic privind impozitele si taxele locale

* lucrul cu publicul la ghisee (emiterea de chitante Incasare si diverse documente ca-
tre contribuabili, prelucrarea documentelor prezentate de cétre contribuabil: declaratii de
impunere/modificare a obiectelor impozabile)

« administrarea Intretinerea/sistemelor informatice din dotarea directiei.

« administrarea retelei de calculatoare.

» administrare server web si conexiune internet.

In anul 2006 structura serviciului a fost: 12 posturi din care 11 posturi de executie si
un post de conducere; in timpul anului datorita fluctuatiei de personal si intrarea unei anga-
jate In concediu de maternitate, activitatea s-a desfasurat cu 10 salariati.

Activitatea serviciului se desfasoara in trei locatii, respectiv:

* Sediul central.
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 Centrul de incasare din zona Debarcader.
* Centrul de incasare din zona Abator.

In anul 2006, activitatea desfasurata s-a materializat prin:
- documente de plata emise(prelucrate) si incasate

2005 2006
Tip document Emise Emise si incasate Emise Emise si incasate
Numar | Sume | Numar Sume Numar [ Sume | Numar Sume
(Ooféfa‘f:)p'ata 4499 | 4296396 6351 | 2128724
Chitante 73620 4986110| 21746| 1563194 82182 5841884 34291| 2923031
g’gzgfgfere” 4922| 529947 4686| 523021
Chitante fara debit 72796 | 1172726
- prelucrare declaratii de impunere
Denumire impozit Numér"
declaratii

Impozit cladiri persoane fizice 4927
Impozit pe teren agricol 5735
Impozit teren intravilan persoane fizice 2428
Penalitati impozit cladiri 117
Penalitati impozit teren 36
Penalitati taxa mijloace transport 33
Taxa firma 8
Taxa mijloace transport cu tonaj >12 t persoane fizice 21
Taxa mijloace transport persoane fizice 7327
Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de functionare 11

* emitere certificate negrevare
- 19548 certificate

* s-au operat un numar de 2235 cereri pentru reduceri/scutiri;

* s-au printat un numar de 42500 instiintari de plata;

* pentru informarea online asupra impozitelor si taxelor locale s-au luat urméatoarele masuri:

- instalare/configurare server web;

- intretinere/configurare aplicatie afisare on line a impozitelor si taxelor locale;

« intretinere $i mentenanta aplicatie salarizare;

 administrare si mentenantd pentru un numar de 3 servere, 25 statii, retea calculatoa-

re si echipamente active;
* asigurare activitati:
- helpdesk pentru angajatii directiei;

- depanare software (pentru sistemele de operare) pentru calculatoarele PC din dotare;
» elaborare documentatii(specificatii tehnice) pentru achizitionare tehnica de calcul si

software specific.
109




«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

Serviciul Evidente si Baze de Date, prin natura activitatii desfasurate, are un contact direct
si nemijlocit cu contribuabilii atat persoane fizice, cat si persoane juridice, la ghiseele instituti-
ei, punandu-se permanent problema dialogului si a transparentei in relatiile cu contribuabilii.

Rolul acestui serviciu este esential in desfasurarea activitatii Directiei Publice de
Venituri, deoarece baza de date privind masa impozabild a municipiului Targu-Jiu este gesti-
onata de acest serviciu, care actualizeaza permanent datele, conform legislatiei in vigoare.

Prin ghiseele de la cele doua casierii, de la Abator si CAM, se Incaseaza impozitele si taxele
locale de la contribuabilii care locuiesc 1n zonele arondate acestora, astfel incat se elibereaza ghi-
seele de la sediu, se obtine operativitate in relatiile cu contribuabilii, contribuabilii nu mai sunt si-
liti sa se deplaseze la sediul institutiei, castigand timp, astfel incat relatiile institutie-contribuabili
sa fie cat mai operative, flexibile si eficiente din punctul de vedere al ambilor parteneri.

Serviciul Evidente s1 Baze de Date gestioneazd programele informatice si baza de
date privind evidentele de personal salarizare si functii publice si colaboreaza permanent
cu compartimentul de specialitate al institutiei in intocmirea statelor de plata lunare, a di-
verselor situatii, raportari, sau alte documente ce au legatura cu problemele de personal.

Colaboreaza cu compartimentul de specialitate din cadrul institutiei in ceea ce prives-
te Tntocmirea documentatiilor solicitate de ANFP.

Urmareste permanent starea de functionare a calculatoarelor din dotare si a tuturor
echipamentelor electronice, urmarind permanent utilizarea corecta si eficienta a acestora,
informand conducerea institutiei de orice sincopa aparutd in desfasurarea activitatii.

Seful acestui serviciu, prin natura activitatii desfasurate si prin specializarea sa profe-
sionald, are ca sarcina sa informeze fundamentat conducerea institutiei asupra necesarului
de tehnicd informatica, de schimbarea dotarilor uzate fizic si moral, acest fapt fiind extrem

OBIECTIVELE ce au sta la baza activitatii Serviciului Evidente si Baze de Date in
anul 2006, sunt urmatoarele:

- perfectionarea permanenta a salariatilor prin instruirea la locul de munca si prin par-
ticiparea la cursuri de perfectionare sau de formare profesionala;

- mentinerea mentenantei pentru intregul sistem informatic al institutiei la un nivel
performant;

- asigurarea la ghiseele institutiei a unor servicii prompte, civilizate, pentru contribu-
abilii persoane fizice si juridice;

- asigurarea transparentei in relatiile cu contribuabilii;

- perfectionarea permanentd a modului de informare a contribuabililor.

ASPECTELE ORGANIZATORICE avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor
propuse pentru anul 2006, au fost urmatoarele:

- coordonarea activitatii serviciului, astfel incat sarcinile de serviciu sa fie repartiza-
te echilibrat pe toti salariatii compartimentului, sarcinile fiind indeplinite cu operativitate,
fara sincope, astfel incat in relatiile cu contribuabilii sa fie asigurate servicii prompte, ci-
vilizate si mai ales operative;

- salariatii au fost permanent informati asupra modificarilor suferite de legislatia in
vigoare, fiind instruiti sub aspect profesional, periodic, de catre seful de serviciu;

- s-a actionat permanent pentru mentinerea mentenantei intregului sistem informatic,
pentru ca, din acest punct de vedere sa nu existe probleme de functionare a institutie;
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- la ghiseele institutiei s-a asigurat transparenta in relatiile cu contribuabilii, orice in-
formatie solicitatd, in limitele secretului fiscal, fiind oferite contribuabililor, care sunt in-
struiti Tn ceea ce priveste obligatiile fiscale ce le revin.

OBIECTIVELE propuse pentru anul 2007

- Perfectionarea permanenta a salariatilor prin instruirea la locul de munca si prin par-
ticiparea la cursuri de perfectionare sau de formare profesionald;

= asigurarea mentenantei pentru intregul sistem informatic al institutiei la un nivel
performant;

= asigurarea la ghiseele institutiei a unor servicii prompte, civilizate, pentru contribu-
abilii persoane fizice si juridice;

= asigurarea transparentei in relatiile cu contribuabilii;

= perfectionarea permanentd a modului de informare a contribuabililor.

SERVICIUL PERSONAL, SALARIZARE,
CONTABILITATE, JURIDIC

Este coordonat de seful de serviciu - economist Mariana Ploscaru, aflata in subordi-
nea directorului executiv al D.P.V. Targu-Jiu.

Biroul este compus din 12 salariati (1 conducere + 11 executie):

- 1 sef serviciu

- 2 salariati activitate financiar contabild

- 1 salariat activitate personal salarizare

- 1 salariat contabilitatea amenzilor

- 3 salariati activitate de ghiseu privind Incasarea impozitelor si taxelor(1 casier cen-
tral si doi casieri ghisee)

- 2 juristi

- 2 salariati administrativ

Prin condica de corespondenta in cadrul acestui birou au intrat in cursul anului 2006,
in vederea rezolvarii, un numar de 865 de documente, in afara celor interne, ce nu apar con-
cretizate sub aspectul unui numar de inregistrare.

OBIECTIVELE ce au stat labaza activitatii Biroului Personal, Salarizare, Contabilitate,
Juridic in anul 2006 au fost urmatoarele:

- indeplinirea cu maxima operativitate a sarcinilor de serviciu,

- utilizarea cu maxima eficientd, in limita creditelor bugetare aprobate, a fondurilor;

- aplicarea principiului calitatii in intreaga activitate desfasurata;

- aplicarea tuturor prevederilor legale privind Statutul functionarilor publici, finaliza-
rea dosarelor profesionale, precum si gestionarea cu maxima eficienta a resurselor umane
si a functiilor publice, precum si a problemelor privind salarizarea personalului;

- accelerarea rezolvarii tuturor cererilor §i sesizarilor cetatenilor;

- ridicarea nivelului profesional al tuturor salariatilor din cadrul serviciului, dar mai
ales a consilierilor juridici, prin studierea legislatiei si prin cursuri de pregatire, in vede-
rea reprezentdrii cat mai competente in fata instantelor de judecata in toate procesele in
care Directia Publica de Venituri, Consiliul Local si Primaria Municipiului Targu-Jiu sunt
implicate.
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ASPECTELE ORGANIZATORICE avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor
propuse pentru anul 2006, au fost urmatoarele:

- activitatea serviciului s-a desfasurat fara sincope, sarcinile de serviciu fiind echilibrat re-
partizate, in conditiile in care in anul 2006, aceasta s-a desfasurat cu un singur consilier juridic;

- s-a actionat in sensul instruirii permanente a salariatilor in ceea ce priveste legislatia
specifica domeniului de activitate, astfel incat acestia sa fie informati la zi cu modificarile
survenite in legislatie;

- s-a colaborat permanent cu Serviciul Evidente si Baze de Date in ceea ce priveste
gestionarea bazei de date privind evidenta de personal salarizare si a functiilor publice;

- creditele bugetare aprobate au fost utilizate in limita plafonului aprobat;

ACTIVITATEA DE PERSONAL SI SALARIZARE

Aceste doud domenii de activitate sunt caracterizate de o pronuntatd complementari-
tate si au o multitudine de puncte de legatura, motiv pentru care le vom supune unei analize
globale. In perioada supusi raportirii, respectiv anul 2006, activitatea privitoare la resur-
sele umane si salarizare a insemnat, in afara de lucrarile obisnuite, si o activitate destul de
consistenta care s-a referit la modificarile survenite in ceea ce priveste salarizarea functi-
onarilor publici si a personalului contractual pe parcursul anului, conform legislatiei in vi-
goare (0.G. 2/2006 s1 O.G 3/2006).

Aceasta activitate a fost desfasurata in anul 2006 de 2 salariati ai serviciului.

Fara a avea pretentia unei enumerari exhaustive, prezentam in cele ce urmeaza cele
mai importante activitati desfasurate pe linie de personal si salarizare:

- s-au intocmit lunar dosarele de salarii ale lunii in curs acest fapt implicand centralizarea
fiselor de prezenta pe fiecare compartiment in parte, avizarea lor de catre conducatorul insti-
tutiei, centralizarea evidentei privind orele suplimentare, centralizarea lunara a documentelor
privind concediile medicale, diverse popriri, alte documente privind modificari in situatia sa-
lariatilor (spor de vechime, indexari, recalculari de salarii, retineri drepturi necuvenite, etc.);

- s-au calculat drepturile banesti cuvenite pentru concediile medicale, de maternita-
te si a concediilor de crestere copil pana la 2 ani, Intocmindu-se toate documentele privind
decontarea acestora;

- s-au Intocmit statele de salarii, centralizatoarele privind virarea drepturilor salariale
pe card (BancPost, BCR si CEC), centralizatoarele privind garantiile gestionare si virarea
lor In contul de garantii gestionare, diverse retineri, s-au intocmit situatiile recapitulative si
centralizatoarele salariilor, au fost incarcate dischetele si depuse lunar la banci, acest lucru
insemnand in medie un numar de 300 documente pe an si 50 dischete;

- s-au intocmit lunar, situatiile recapitulative, anexa la centralizatorul de salarii, nece-
sar la Trezoreria Targu-Jiu, un total de 24 documente;

- s-a operat in cartile de munca, la zi, pentru un numar de 51 de salariati, acest lucru
insemnand 180 de operatiuni(doud indexari, modificari spor de vechime);

- s-au Intocmit dosarele profesionale pentru 4 salariati angajati pe parcursul anului
2006, si de asemenea s-au facut toate demersurile pentru cele trei salariate care au intrat in
concediu de crestere copil pana la 2 ani, inclusiv comunicarile la ANFP;

- s-au intocmit documentele pentru inchiderea dosarelor de personal si a cartilor de
muncad, la un numar de 2 salariati;
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- s-au emis 76 de decizii privind organizarea diverselor activitdti ale institutiei, proble-
me de personal si salarizare, majorarea salariilor de baza ale salariatilor, acordarea salariilor
de merit, promovari in clasd, numirea in functii publice definitive la terminarea perioadei de
stagiu, constituirea comisiilor de concurs, a comisiilor de solutionare a contestatiilor;

- s-au completat cu ocazia fiecarei indexari salariale sau modificari (salarii de merit,
spor de vechime, etc.) comunicari catre fiecare salariat, acest lucru Tnsemnand cel putin
120 de comunicari in anul 2006;

- s-au evidentiat si indosariat declaratiile de avere si s-a emis, pentru fiecare salariat,
dovada depunerii declaratiei de avere —100 documente (50 declaratii, 50comunicari);

- s-au evidentiat si indosariat declaratiile de interese depuse de catre salariati —50
documente;

- s-au revizuit toate dosarele de personal in vederea completarii cat mai exacte a date-
lor (stare civila, cursuri, domiciliu s.a.)- comunicandu-se in scris fiecarui functionar public
care sunt documentele pe care trebuie sa le prezinte;

- s-au Intocmit dosarele profesionale pentru salariatii ce au calitatea de functionari
publici-50 dosare;

- s-au intocmit evidente cu fisele posturilor si fisele de evaluare aferente anului 2005,
pentru un numadr de 50 de salariati;

- s-au eliberat 368 de adeverinte de salariat de diverse tipuri;

- s-au intocmit lunar, raportarile catre C.A.S., C.A.S.S., A.J.O.F.M. si statistica - 48 raportari;

- s-au intocmit semestrial, raportarea cheltuielilor salariale pentru D.G.F.P. Gorj;

- s-au descarcat lunar, in evidentele de personal, in vederea actualizarii cu noile sala-
rii, retinerile si garantiile gestionare, pentru un numar de 40 de salariati;

- s-au Intocmit lunar si s-au predat la Primaria Municipiului Targu-Jiu, situatiile cen-
tralizatoare privind monitorizarea fondului de salarii, pe total si pe tipuri de salariati (func-
tionari publici si personal contractual);

- s-a intocmit planificarea concediilor de odihna pe anul 2006 si s-a urmarit respecta-
rea acesteia, conducandu-se evidenta acestora pe baza cererilor care ulterior au fost puse la
dosarul profesional al functionarilor publici;

- s-a condus evidenta lunara a efectuarii serviciului la Primarie, ca ofiter de serviciu,
precum si efectuarea zilelor de recuperare de catre salariati, pe baza de cerere inregistrata
si avizata de seful de compartiment si de conducatorul institutiei;

- s-au intocmit raportari pe suport de hartie si pe suport magnetic, pentru A.N.F.P.,
privind ocuparea posturilor vacante pe duratd determinata in cursul anului 2006, si ocupa-
rea posturilor aferente functiilor publice pentru care s-au facut demersuri in luna ianuarie
2006, cele aprobate prin statul de functii si organigrama pe anul 2006, fiind blocate;

- s-au operat 1n evidente si s-au indosariat un numar de 285 cereri de recuperare;

- s-au intocmit documentele privind fundamentarea drepturilor salariale cuvenite con-
form contractului colectiv de munca nr.25632/11.10.2004, care nu s-au acordat, stabilindu-
se conform cartilor de munca si a evidentelor salariale aceste drepturi pentru care salariatii
au facut actiune in instanta;

- s-a gestionat baza de date pentru completarea fiselor fiscale F.F.1 si FF2, raspunzand
pentru stabilirea corecta a deducerilor personale de baza si a deducerilor personale supli-
mentare prevazute de lege;
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- s-au intocmit si depus la D.F.P.C.F.S Gorj, figele fiscale FF1 si FF2 pentru salariatii
institutiei si s-a facut fundamentarea regularizarii impozitului pe salarii a salariatilor, pen-
tru anul 2005, Intocmindu-se toate documentele privind achitarea catre acestia a sumelor.

ACTIVITATEA FINANCIAR-CONTABILA

In anul 2006, activitatea financiar contabili a Directiei Publice de Venituri a fost or-
ganizata si condusa in conformitate cu prevederile legale in vigoare (Legea 82/1991 a con-
tabilitatii republicata, Legea 500/2000 privind finantele publice, O.U.G. 45/2003 privind
Finantele Publice Locale, Decretul 209/1976 privind Regulamentul operatiunilor de casa,
etc.), exercitandu-se in mod curent §i operativ controlul financiar preventiv propriu.

Executia bugetara a activitatii proprii este redata structurat pe capitole dupa cum urmeaza:

Lei RON
Nr. . Credite e . Sold la
Crt. Denumire Cont deschise Plati de casa 31.12.2006
1 | Cheltuieli de personal DPV 24540210 |1.144.362 1.095.516 48.846
2 | Cheltuieli materiale DPV 24540220 289.000 288.243,34 756,66
3 |Cheltuieli cu salarille +cheltuieli) rops, 1.433.362 | 1.383.759,34 49.602,66
materiale

- Executia bugetara privind veniturile din impozite si taxe a Primariei Municipiului

Targu-Jiu, este evidentiatd pe fiecare serviciu in parte, pe tipuri de impozite si taxe,
in segmentul de raportare al fiecarui compartiment.

Activitatea financiar-contabila a biroului a fost desfasuratd de 2 salariati, fiind con-
cretizatd in anul 2006 dupa cum urmeaza:

-urmarirea incasdarilor, depunerilor, extraselor de cont pentru toate categoriile de impozite si
taxe, acest lucru Tnsemnand intr-un an un numar de 260 extrase de cont pe fiecare cont in parte;

-s-au verificat extrasele pe fiecare cont in parte si s-au operat, in baza de date, sumele
incasate prin executare silitd sau virament precum si sumele din compensari;

- s-au operat 1n evidenta computerizatd un numar de 1600 de pozitii de rol, unde au
fost Tnregistrate sumele virate prin poprire de la D.M.P.S sau de la diverse institutii sau so-
cietati comerciale;

- s-au operat in evidenta computerizata un numar de 802 OP privind compensari de
sume virate eronat dintr-un cont in altul, fapt ce implica intrarea pe mai multe roluri si po-
zitii, pentru ca sumele sa fie trecute de la un tip de impozit la altul, sau de la un rol la altul,
acest lucru Tnsemnand cel putin 1600 de operatiuni pe calculator;

- s-a intocmit contul de debite-incasari, situatie care reflecta nivelul debitelor si inca-
sarilor fiecarei luni, asta Tnsemnand 12 situatii lunare;

- s-au efectuat periodic verificari gestionare la casieriile unitatii, acest fapt insemnand
3 casierii la sediu si doua centre de incasare, in total 5 casierii, verificari concretizate intr-
un numadr de 160 de procese de verificare In cursul anului 2006;

- s-au Indosariat, lunar, extrasele de cont si documentele de plata pe venituri, s-au cu-
sut dosarele, s-au numerotat si arhivat;
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- s-a intocmit proiectul de buget anual si raportul explicativ privind necesarul sumelor
alocate pentru cheltuielile materiale si de personal pentru anul 2006, s-a Intocmit bugetul
definitiv si s-au Intocmit adrese de solicitare de deschidere de credite bugetare;

- s-au Intocmit centralizatoare lunare privind incasarile si platile, pe baza registrului
de casa si a documentelor insotitoare;

- s-a intocmit, lunar, centralizatorul de furnizori;

- s-a intocmit, lunar, centralizatorul de cheltuieli materiale si centralizatorul de chel-
tuieli de personal;

- s-a Intocmit centralizatorul privind consumul de materiale;

- s-au Intocmit si operat, in programele de contabilitate, lunar, notele contabile;

- s-au Intocmit, lunar, balantele de verificare;

- s-au Intocmit 480 ordine de platad privind cheltuielile cu furnizorii, prestari de servi-
cii si cheltuielile de personal;

- s-au intocmit figele de credit ce reflectd platile si debitele constituite conform clasi-
ficatie1 bugetare;

- trimestrial, s-a intocmit bilantul contabil, insotit de raportul explicativ si confirma-
rile de solduri vizate de Trezoreria Targu-Jiu;

- s-au 1ndosariat, in ordine cronologicd, lunar, documentele justificative, centraliza-
toare, extrase de cont, ordine de plata, facturi, note contabile, balante, formand dosarul
contabil al D.P.V. Targu-Jiu;

- s-a completat, lunar, registrul jurnal privind evidentierea notelor contabile;

- s-au inregistrat In evidenta financiar contabild a institutiei intrarile si iesirile de materi-
ale consumabile, rechizite si birotica, urmarindu-se corectitudinea intocmirii notelor de recep-
tie, a bonurilor de consum, urmarindu-se de asemenea ca achizitionarea bunurilor si serviciilor
sa fie facute conform prevederilor legale, pe baza de referate si de documente justificative;

- s-a Intocmit lista de achizitii pe anul 2006, privind contractele in derulare in care
Directia Publicd de Venituri este parte contractanta;

- s-a Intocmit lunar factura privind veniturile din inchirierea spatiului de amplasare a
bancomatului BCR;

- s-au intocmit lunar adresele catre Trezoreria Targu-Jiu privind ridicarile de numerar
si privind obligatiile conform OUG 81/2003;

- s-a efectuat inventarierea anuald a elementelor patrimoniale ale institutiei i s-au In-
tocmit toate documentele de valorificare a rezultatelor inventarierii;

- s-a operat registrul de evidenta al obiectelor de inventar si al mijloacelor fixe.

In cursul anului 2006, prin ghiseele institutiei au fost incasate un numar de 86.168
chitante de calculator, adica un numar de 43.434 de chitante pe fiecare salariat in parte, va-
loarea totald a sumelor incasate fiind de 7.014.610 lei.

ACTIVITATEA OFICIULUI JURIDIC

Oficiul juridic este cuprins in structura Serviciului Personal, Salarizare, Contabilitate,
Juridic si a fost format in cursul anului 2006 din 2 consilieri juridici, din care unul s-a aflat in
concediu crestere copil pand la 2 ani, pe tot parcursul anului. La fiecare comunicare a execu-
torilor judiciari era necesara intocmirea unui document, respectiv inscrieri la masa credala,
reinscrieri, comunicari de puncte de vedere privind modul de valorificare a bunurilor, etc.
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In cursul anului 2006, au intrat numai pe probleme juridice peste 500 de adrese, pri-
vind diverse cauze. De asemenea, in cursul anului 2006 au fost pe rol un numar de 15 do-
sare privind persoane fizice care au contestat executarea silita;

Compartimentul juridic al institutiei acorda consultanta juridica in cadrul directiei.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV SI
PERSONALUL DE DESERVIRE

Se afla Incorporat in structura Serviciului Personal, Salarizare, Contabilitate, Juridic.
Are Tn componentd un numar de 2 salariati — 1 inspector de specialitate (postul a fost va-
cant pe parcursul anului 2006) si 1 ingrijitor.

Principalele atributii s-au concretizat in:

e organizarea si exercitarea atributiunilor de ,,gospodar”, administrator al D.P.V.;

e aplicarea prevederilor legale privind confectionarea si evidenta sigiliilor si stampilelor;

e aprovizionarea pe baza de referate aprobate de catre conducatorul institutiei, bunuri
patrimoniale,de natura obiectelor de inventar, dobandite conform prevederilor legale.

CONCLUZII SIMASURI PENTRU IMBUNATATIREAACTIVITATII DIRECTIEI
PUBLICE DE VENITURI IN ANUL 2007

- activitatea D.P.V. are in vedere respectarea cu strictete si exigenta a prevederilor ROF
s1 ROI, a legilor in vigoare, ce reglementeaza activitatea institutiilor bugetare, a dispozitiilor
conducerii executive a Primariei Targu-Jiu, care este ordonatorul principal de credite;

- angajarea cheltuielilor se va face numai cu acordul ordonatorului principal de credite,
astfel incat executia bugetara sd se incadreze in prevederile normate ale bugetului local;

- verificari sdptamanale pe linia respectarii regulamentului de casa;

- se va urmari modul cum se exercita C.F.P.;

- se va urmarii modul de solutionare pe cale judecatoreasca a debitelor provenite din
impozite si taxe locale;

- se va colabora permanent cu toate directiile din cadrul Consiliului Local Targu-Jiu,
pentru rezolvarea cu maxima operativitate a sarcinilor privind constatarea, urmarirea si in-
casarea impozitelor si taxelor locale;

- se va urmari cresterea procentului de incasare a impozitelor si taxelor locale de la
persoanele fizice si juridice.

OBIECTIVE STABILITE PENTRU ANUL 2007

In ansamblu, principalele obiective ale Directiei Publice de Venituri sunt urmitoarele:

- inventarierea masei impozabile pe persoane fizice si juridice, in vederea identificarii
bunurilor mobile si imobile nedeclarate;

- executarea silitd a contribuabililor rau platnici, prin toate formele prevazute de lege;

- identificarea contribuabililor insolvabili, in vederea trecerii lor in evidentele speci-
ale si verificarea celor deja trecuti in acest tip de evidenta;

- finalizarea scdderii din evidentele fiscale a debitelor aferente societdtilor comer-
ciale pentru care a fost finalizata sub aspect juridic procedura de faliment, conform Legii
85/2006 privind insolventa;

116



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

- verificarea dosarelor privind acordarea de scutiri si reduceri de impozite si taxe,
acordate 1n baza unor legi specifice sau hotarari ale consiliului local;

- cresterea procentului de incasdri prin organizarea activitatii institutiei astfel incat sa
se obtind o eficientd maxima;

- aplicarea principiului calitatii In intreaga activitate desfasurata, cresterea transpa-
rentei in relatiile cu contribuabilii;

- colaborarea cat mai stransa cu celelalte directii din cadrul Consiliului Local Targu-
Jiu s1 Primaria Municipiului Targu-Jiu in vederea indeplinirii cu promptitudine a sarcinilor
de serviciu;

- asigurarea mentenantei sistemului informatic privind impozitele si taxele locale si
perfectionarea permanenta a acestuia.
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DIRECTIA PUBLICA DE PROTECTIE SOCIALA

Directia este subordonata Consiliului Local al municipiului Targu-Jiu, fiind condusa
de Teodora Ciobanu — director executiv si lon Bucicad — director executiv adjunct.

Directia Publica de Protectie Sociald este organizata ca un ansamblu menit sa asigure
realizarea masurilor de protectie sociald prevazute de legislatia in vigoare, fiind structura-
ta astfel:

- Serviciul Protectie Sociala;

- Compartimentul salarizare-juridic;

- Compartimentul financiar-contabilitate;

- Compartimentul administrativ-aprovizionare;

- Cantina de ajutor social,

-Cresanr. 2,4, 8, 10;

- Cluburile Persoanelor Varstnice.

Activitatea SERVICIULUI PROTECTIE SOCIALA se axeazi pe aplicarea preve-
derilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, a Legii nr. 208/1997 privind
cantinele de ajutor social, Ordonantei de Urgenta nr. 105/2003 a Guvernului Romaniei pri-
vind alocatia familiala complementara si alocatia de sustinere pentru familia monoparenta-
13, a Ordinului nr. 449/2001 al Ministerului administratiei publice s1 Ministerului Sanatatii
si familiei pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea gratuitd de lapte
praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiazd de lapte matern,
Ordonantei de Urgenta nr. 148/2005 precum si a altor acte normative care prevad masuri
de protectie sociala.

In privinta ajutoarelor sociale, in perioada ianuarie-decembrie 2006, au fost inregis-
trate un numar de 100 dosare noi:

- lanuarie — 18 dosare;
- februarie — 22 dosare;
- martie — 5 dosare;
- aprilie — 6 dosare;
- mai — 5 dosare;
- 1unie — 5 dosare;
- 1ulie — 5 dosare;
- august — 6 dosare;
- septembrie  — 10 dosare;
- octombrie  — 6 dosare;
-noiembrie  — 8 dosare;
- decembrie  — 4 dosare.

Pentru a veni in sprijinul solicitantilor, salariatii Serviciului, inca din primele discutii
purtate cu acestia verifica Incadrarea in limitele de venituri prevazute de actul normativ in
vigoare pana la care se poate acorda ajutorul social, evitand astfel situatia in care solicitan-
tul ar putea depune un dosar cu documentele necesare stabilirii situatiei socio-economice,
dar veniturile realizate ar depasi cuantumul prevazut de lege.
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Dupa efectuarea anchetei sociale la domiciliul solicitantilor, au fost emise un numar
de 89 dispozitii de acordare a ajutorului social si un numar de 11 dispozitii de respingere a
dreptului; in majoritatea cazurilor, motivul respingerii l-a constituit neconcordanta dintre
situatia economica rezultata din documentele prezentate de solicitanti sau din declaratiile
pe propria raspundere (ca nu realizeaza venituri) si situatia reald existentd la domiciliu (bu-
nuri materiale care nu sunt considerate strict necesare nevoilor familiei).

In anul 2006 s-au efectuat si un numar de 382 anchete sociale de verificare a unor 89
beneficiari aflati in platd; Tn urma acestor verificari, s-au emis un numar de 23 dispozitii de
incetare a dreptului la ajutor social, pentru restul beneficiarilor mentindndu-se propunerea
de acordare a dreptului. Motivul Incetdrii l-a constituit faptul ca unii beneficiari s-au mu-
tat de la adresa declarata, s-au angajat la diverse societdti comerciale, realizand venituri ce
depasesc cuantumul prevazut de lege, ori s-au pensionat.

Activitatea de verificare a beneficiarilor este periodica, prin aceasta reugind sa evitam
plata unor sume necuvenite.

Un numdr mediu de 90 beneficiari sunt repartizati, lunar, la realizarea unor lucrari
edilitar-gospodaresti, stabilite de salariatii Serviciului Gospodarie Comunala din cadrul
Primariei municipiului Targu-Jiu; pe baza pontajelor serviciului mentionat, s-au Intocmit
statele de platd si s-a efectuat plata drepturilor la ajutorul social, astfel:

) ;332 i Nr. dosare in plata Nr. persoane beneficiare Suma
lanuarie 404 774 49499
Februarie 411 788 50800
Martie 422 811 52521
Aprilie 417 802 51556
Mai 403 759 49316
lunie 397 748 48020
lulie 396 747 47967
August 381 719 46261
Septembrie 358 593 42129
Octombrie 352 666 42051
Noiembrie 345 660 42689
Decembrie 349 669 42484
Total 4635 8736 565293

Tot in anul 2006, au fost acordate un numar de 35 ajutoare de urgenta pentru a veni in
sprijinul unor familii aflate 1n situatii de risc social si un numar de 4 ajutoare de deces.

Referitor la masa la Cantina de ajutor social, stabilirea dreptului la acest serviciu so-
cial se face in baza reglementarilor Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social.

In anul 2006, un numar mediu de 400 persoane au servit masa la cantina; criteriul de
acordare a acestui drept il constituie situatia socio-economica a familiei, rezultatd in urma
efectudrii anchetei sociale la domiciliul solicitantilor si analizarii documentelor prezentate
de acestia.

Potrivit actului normativ mentionat, persoanele fara venituri sau cu venituri situate
pana la nivelul ajutorului social acordat pentru o persoana (in anul 2006 — 92 lei RON) be-
neficiazd in mod gratuit de servirea meseli, iar persoanele care realizeaza venituri ce depa-
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sesc acest cuantum pot beneficia de masa cu plata unei contributii in cuantum de 30 % din
veniturile medii realizate; in anul 2006, au servit masa in mod gratuit un numar de 370 per-
soane, iar un numir de 30 persoane au plitit contributia stabiliti de lege. In cursul anului
2006, valoarea alocatiei de hrana a fost de 5 lei/zi/persoana, efortul bugetar pentru perioada
ianuarie-decembrie fiind de 841.527 lei RON.

Din totalul beneficiarilor mesei la Cantina 70 % il reprezinta minorii, 10 % persoane-
le varstnice, si 20 % persoanele care temporar nu realizeaza venituri (pentru acestea acor-
dandu-se masa pe o perioadd de maxim 90 de zile pe an).

Prin intermediul Cantinei se asigurd beneficiarilor servirea a doud mese: pranzul si
cina; hrana se prepara zilnic, iar pentru sambata si duminica se acorda hrana rece.

Programul de verificare prin anchetele sociale s-a extins si asupra beneficiarilor me-
sei la Cantina, In urma efectuarii acestor verificari un numar de 2 familii nu s-au mai inca-
drat in mod gratuit ci cu plata contributiei de 30 % din veniturile realizate.

Cu ocazia Sarbatorilor de iarna si a celor de Paste, toate persoanele asistate de Cantina
cat si beneficiarii de ajutor social, au primit pachete cu alimente de baza si dulciuri, aceasta
actiune organizandu-se cu sprijinul unor societati comerciale; de asemenea, ziua de 1 Iunie
a fost sarbatoritd in mod festiv, copiii asistatilor primind pachete cu dulciuri.

Tot in cadrul Serviciului Protectie Sociala se intocmesc dosarele de acordare a aloca-
tiei pentru copiii nou-nascuti. Aceasta se acordd mamelor pentru fiecare dintre primii 4 co-
pii ndscuti vii, iar cuantumul a fost de 1.860.000 lei; in perioada ianuarie-decembrie 2006,
s-au depus un numar de 867 de cereri care au fost si solutionate, astfel:

Luna Nr. ) Suma
alocatii - RON -
lanuarie 89 16.995
Februarie 77 14.934
Martie 87 16.902
Aprilie 69 13.446
Mai 65 12.675
lunie 55 10.725
lulie 84 16.380
August 80 15.600
Septembrie 71 13.845
Octombrie 76 14.820
Noiembrie 61 11.895
Decembrie 53 10.335
Total 867 168.552

Fondurile necesare platii alocatiei se suporta de la bugetul de stat, in baza borderouri-
lor inaintate si aprobate de Directia de Munca, Solidaritate Sociala si Familiei Gorj.

O alta categorie a lucrarilor realizate in cadrul Serviciului Protectiei Sociala, o repre-
zinta Intocmirea dosarelor de alocatie de stat, alocatie familiala complementara si alocatie
de sustinere pentru familiile monoparentale.

In anul 2006, au fost intocmite un numar de 1002 dosare de alocatii de stat, un numar
de 194 dosare de alocatii monoparentale si un numar de 378 alocatii complementare.
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Prezentam 1n tabelele urmatoare situatia dosarelor aflate in evidenta privind alocatiile
de sustinere monoparentale si alocatiile familiale complementare pe anul 2006:
Alocatiile de sustinere monoparentale

Luna ADosarevz Stabilire | Incetare | Suspendare | Restabilire Modificare 5
in plata drept drept drept drept cuantum/adresa
lanuarie 1282 29 41 - 10 3
Februarie 1304 22 13 2 2 9
Martie 1331 27 22 43 2 8
Aprilie 1343 12 30 3 20 11
Mai 1355 12 6 26 15 9
lunie 1365 10 29 - 11 5
lulie 1376 11 27 22 3 7
August 1381 5 9 - 1 9
Septembrie 1401 20 12 - 9 6
Octombrie 1415 14 45 53 5 28
Noiembrie 1438 23 15 50 29 1
Decembrie 1447 9 7 - 17 7
Total 16438 194 256 199 124 103
Alocatiile familiale complementare
Luna nDosarg Stabilire | Incetare | Suspendare | Restabilire Modificare §
in plata drept drept drept drept cuantum/adresa
lanuarie 2167 23 68 10 25 15
Februarie 2188 21 43 60 16 13
Martie 2224 36 77 139 5 14
Aprilie 2234 10 35 4 99 14
Mai 2244 10 14 26 19 13
lunie 2252 8 106 21 15 14
lulie 2259 7 33 81 11 12
August 2264 5 23 1 7 6
Septembrie 2273 9 20 3 15 5
Octombrie 2298 25 56 66 64 14
Noiembrie 2313 15 53 58 33 8
Decembrie 2337 4 12 - 28 14
Total 27053 173 540 469 337 142

Potrivit prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 105/2003 a Guvernului Romaniei, si-
tuatia socio-economica a familiilor beneficiare de alocatii monoparentale si complementa-
re se verifica, prin ancheta sociald, la interval de 6 luni, astfel ca in cursul anului 2006 au
fost efectuate un numar de 2.894 anchete sociale la alocatiile de sustinere pentru familiile
monoparentale si un numar 4.446 anchete sociale la alocatiile de sustinere pentru familiile
complementare.

Tot in cadrul Serviciului de Protectie Sociala se face si distribuirea laptelui praf ce se
acorda gratuit copiilor cu vérsta de pani la 1 an. In anul 2006 au fost distribuite un numar
de 1.520 cutii de lapte praf, pentru nou-nascuti aflati in evidenta unui numar de 10 medici
de familie si pe baza retetelor medicale emise de acestia:
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Luna _Nr. FUt.i i
distribuite

lanuarie -
Februarie -
Martie -
Aprilie 162
Mai 78
lunie 152
lulie 152
August 120
Septembrie 152
Octombrie 216
Noiembrie 256
Decembrie 232
Total 1.520

Potrivit Ordonantei de Urgenta nr. 148/2005, privind sustinerea familiei in vederea
cresterii copilului, in anul 2006 s-au primit un nr. de 1.919 dosare cu privire la stabilirea
acestui drept, dupa cum urmeaza:

Luna Nr. dosare

lanuarie 1152
Februarie 102
Martie 106
Aprilie 42
Mai 81
lunie 50
lulie 71
August 64
Septembrie 77
Octombrie 56
Noiembrie 68
Decembrie 50
Total 1.919

Fondurile necesare platii indemnizatiei de crestere si ingrijire copil se suporta de la bu-
getul de stat, in baza borderourilor Tnaintate si aprobate de Directia de Munca, Solidaritate
Sociala si Familiei Gorj.

COMPARTIMENTUL PROGRAME-PROIECTE

Compartimentul are in structurd 3 posturi, coordonatorul activitatii fiind Daniel
Andrei. Principalele atributii ale compartimentului de Programe-Proiecte sunt: initierea,
elaborarea, organizarea si aplicarea de proiecte si strategii de asistentd sociald la nivelul
municipiului Targu-Jiu; intocmirea de proiecte In vederea accesarii de fonduri cu finantare
nerambursabild pentru crearea si diversificarea serviciilor sociale la nivelul municipiului.
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Sinteza activitatilor pe anul 2006

Alaturi de sistemul de prestatii sociale, sistemul de servicii sociale a fost creat ca
forma de suport activ si sprijin profesionalizat pentru individual, familia si comunitatea
aflate in dificultate. In baza acestor principii, pe parcursul anului 2006, anul infiintarii
Compartimentului de Programe-Proiecte in cadrul Directiei Publice de Protectie Sociala,
s-au depus spre finantare proiecte avand ca scop prezervarea autonomiei personale, restau-
rarea i refacerea capacitatii de functionare sociala a unor categorii de persoane aflate in di-
ficultate. Realizarea acestor proiecte s-a fundamentat pe colaborarea eficientd cu membrii
echipei Compartimentului Programe, Integrare Europeana din cadrul Primariei Targu-Jiu.

A. Proiecte depuse spre finantare in decursul anului 2006

CASA IRIS - Centrul Social de Urgenta pentru Persoane Fara Adapost

OBIECTIVUL proiectului este prevenirea excluziunii sociale si asigurarea protecti-
el sociale a persoanelor fara adapost de pe raza municipiului Targu-Jiu.

SCOPUL proiectului este infiintarea Centrului Social de Urgenta pentru persoane
fara adapost — Casa Iris, care sa asigure conditii corespunzatoare de cazare pe timpul noptii,
de igiend corporald, asistentd medicald primara, supraveghere, servicii sociale, consiliere.

Principalele ACTIVITATI:

1. Identificarea si evaluarea persoanelor care triiesc in strada: depistarea lo-
curilor 1n care 1si duc existenta persoanele fara adapost; colaborarea cu diverse institu-
tii (Politie, spitale, biserici) in vederea identificarii persoanelor fara locuinta si a nevoilor
acestoras stabilirea primului contact cu potentialul beneficiar;; verificarea autenticitatii da-
telor furnizate de persoana contactatd; confruntarea si completarea acestora cu informatii
din alte surse (politie, aste institutii); realizarea interviului de informare a potentialului be-
neficiar cu privire la conditiile impuse in vederea eligibilitatii; intocmirea unei anchete so-
ciale privind situatia locativa, financiara si materiala a potentialului beneficiar.

2. Gazduirea si ingrijirea persoanelor fara adapost: inregistrarea datelor, comple-
tarea fisei personale; semnarea angajamentului individual de catre beneficiar; propunerea
planului individualizat de interventie; gazduirea beneficiarului in cadrul centrului (i se ofe-
ra un pat, lenjerie, obiecte de igiend); activitati de igienizare, deparazitare, asistentd medi-
cald primara, spalatul rufelor, servirea mesei.

3. Suportul si consilierea persoanelor fara adapost, in vederea integrarii sociale:
consiliere 1n situatiile de criza, consiliere individuala si de grup pentru asumarea de res-
ponsabilitati fata de sine si fata de ceilalti; consilierea tinerelor-mame; oferirea de sprijin
pentru readaptarea psihologica a persoanelor cu probleme.

4. Consilierea profesionala a persoanelor fara adapost: identificarea si mobiliza-
rea resurselor beneficiarilor, informatii privind piata muncii; recomandare pentru partici-
pare la cursuri de calificare sau reconversie profesionald; consiliere in vederea prezentarii
la interviuri de selectie; invatarea beneficiarilor sa intocmeasca un CV si cautarea locurilor
de munca vacante; sprijin pentru gasirea unui loc de munca; colaborare cu organizatorii de
cursuri de reconversie profesionald prin testari psihologice in vederea cercetarii pentru ti-
purile de cursuri propuse, etc.;
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5. Facilitarea accesului la resursele sociale: sprijin pentru obtinerea actelor de
identitate (certificate de nastere si adeverinte de identitate provizorii cu mentiunea lipsa
acte spatiu); consiliere pentru formarea deprinderilor de autonomie personald; sprijin in
(re)integrarea in familiile de provenientd; informarea si facilitarea obtinerii altor tipuri de
prestatii i servicii sociale prevazute de legislatia in vigoare; sedinte de socializare privind
masurile de combatere a consumului de alcool sau droguri.

6. Activitati de club (jocuri de sah, rummy, lectura, vizionare TV), si alte activitati
de petrecere a timpului liber (crosetat, pictura, etc.).

B. ,,Aldaturi de voi” - serviciul de suport, asistentd §i ingrijire la domiciliu pentru
persoane vdrstnice dependente

OBIECTIVELE generale:

1. Combaterea institutionalizarii i a excluziunii sociale a persoanelor varstnice
dependente.

2. Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice dependente.

OBIECTIVUL specific

1. Infiintarea serviciului de suport, asistentd si ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente in scopul mentinerii autonomiei pe o perioada cat mai indelungata si
prevenirea agravarii situatiei de dependenta a persoanelor varstnice.

Principalele ACTIVITATI

1. Activitatea de formare a ingrijitorilor la domiciliu.

2. Activitati de planificare, organizare si evaluare a procesului interventiei.

3. Activitdti de munca directa cu beneficiarul:

a).Activitdti de ingrijire (igiena corporald, Tmbracat/dezbracat, alimentatie, igie-
na eliminarilor, mobilizare, deplasare in interiorul locuintei, utilizarea mijloacelor de
comunicare).

b).Activitdti de asistenta medicala, sociala si de suport(asistenta medicala, suport
afectiv, consiliere informationala/psihologica/juridica).
nistrarea bunurilor, efectuarea cumparaturilor, administrarea tratamentului medical, utili-
zarea mijloacelor de transport).

d). Activitati de recreere si petrecere a timpului liber (insotire in timpul plimbarilor in
parc, insotire la evenimente culturale, facilitarea preocupdrilor intelectuale).

Obiective propuse pentru anul 2007

- identificarea problemelor care pot conduce la compromiterea dezechilibrului func-
tional la nivel de individ, familie sau grup;

- atragerea de fonduri nerambursabile in vederea dezvoltarii si diversificarii servicii-
lor sociale pentru ameliorarea conditiilor sociale ale categoriilor tintad identificate.

CONCLUZII: Prin realizarea de proiecte si atragerea de fonduri, se doreste imple-
mentarea de servicii sociale adecvate nevoilor din comunitatea locala, oferind posibilitatea
de a compensa dificultatile individuale, de familie sau de grup prin actiuni de suport, rea-
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bilitare sau protectie, pledand astfel pentru oportunitati egale si bunastare sociala la nivelul
municipiului Targu-Jiu.

Salarizarea asistentilor personali, a personalului de la D.P.P.S., crese, cantina de
ajutor social

Referitor la drepturile salariale ale asistentului personal al persoanei cu handicap, ca-
drul legislativ il constituie Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor per-
soanelor cu handicap.

Masurile de protectie sociala se aplica pe baza incadrarii in categorii de persoane cu
handicap, in raport de gradul de handicap stabilit in urma evaluarii efectuate de Comisiile
de expertizd medicala a persoanelor cu handicap.

Incadrarea intr-o categorie de persoane cu handicap ce necesitd protectie sociald
se face pe baza certificatului emis de Comisiile de expertiza medicald a persoanelor cu
handicap.

Asistentul personal al persoanei cu handicap este persoana care supravegheaza, acor-
da asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza programului indi-
vidual de recuperare si integrare sociald a persoanei cu handicap, elaborat de comisiile de
expertiza medicald pentru adultii cu handicap si respectiv, de comisiile de expertiza medi-
cala a copilului cu handicap.

Rolul serviciului nostru este de a stabili compatibilitatea unei anumite persoane cu
functia de asistent personal, potrivit Legea 448/2006, de a informa Consiliul Local despre
problemele ivite si de a propune spre aprobare numarul asistentilor personali.

Contractul de munca al asistentului personal sau de indemnizatie se incheie cu
Primarul localitatii de domiciliu sau, dupd caz, de resedinta a persoanei cu handicap grav,
pe baza hotararii Consiliului Local.

Asistentul personal are dreptul pentru activitatea desfasurata pe baza contractului in-
dividual de munca la un salariu lunar stabilit, potrivit dispozitiilor legale, la nivelul salariu-
lui asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociald din sectorul
bugetar, sau la o indemnizatie, echivalenta cu salariul net al asistentului social debutant.

Pentru anul 2007 a fost aprobat un numar de 500 asistenti personali, conform H.C.L.
nr. 39/2007, iar in bugetul local au fost prevazute sumele necesare din care se suporta sala-
rizarea si transportul asistentilor personali.

Salariile asistentilor personali se suportd din bugetul local, in perioada ianuarie-de-
cembrie 2006 fiind platite urmatoarele drepturi salariale:

LUNA NR. DOSARE SUMA
165 asistenti personali 69.955 lei RON
IANUARIE 333 indemnizatii 89.842 lei RON
165 asistenti personali 70.448 lei RON
FEBRUARIE 320 indemnizatii 85.636 lei RON
169 asistenti personali 70.816 lei RON
MARTIE 303 indemnizatii 81.251 lei RON
168 asistenti personali 70.916 lei RON
APRILIE 299 indemnizatii 80.501 lei RON
MAI 167 asistenti personali 71.506 lei RON
298 indemnizatii 80.193 lei RON

125



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

LUNA NR. DOSARE SUMA
IUNIE 166 asistenti personali 70.474 lei RON
296 indemnizatii 79.649 lei RON
IULIE 162asistenti personali 69.038 lei RON
295 indemnizatii 79.350 lei RON
162 asistenti personali 69.436 lei RON
AUGUST 289 indemnizatii 77.447 lei RON
163 asistenti personali 69.098 lei RON
SEPTEMBRIE 284 indemnizatii 76..359 lei RON
159 asistenti personali 65.075 lei RON
OCTOMBRIE 277 indemnizatii 74.401 lei RON
157 asistenti personali 66.602 lei RON
NOIEMBRIE 280 indemnizatii 75.474 lei RON
153 asistenti personali 65.633 lei RON
DECEMBRIE 276 indemnizatii 75.594 lei RON

In medie, in fiecare luni prezinta dosare in vederea angajarii un numar de 7-8 asis-
tenti, iar cei carora le inceteaza contractul de munca din diverse motive — la cererea per-
soanei, transfer la alte unitatii, expirarea contractului, decesul bolnavului sau alte conditii
prevazute de legislatia in vigoare- sunt, in medie in numar de 5-6 asistenti.

Compartimentul Salarizare Juridic intocmeste statele de plata pentru asistentii perso-
nali, si comunica Compartimentului Financiar Contabil si Directiei Economice sumele ne-
cesare platii salariilor.

Facem mentiunea totodata ca acelasi compartiment intocmeste statele de platd pentru
functionarii publici din cadrul Directiei Publice de Protectie Sociala, personalului contrac-
tual din Cadrul Cantinei de Ajutor Social, personalului incadrat la cele 4 Crese subordonate
Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu si urmareste actualizarea dosarelor de perso-
nal, a contractelor de munca si opereaza cartile de munca ale salariatilor.

Totodatd Compartimentul Salarizare-Juridic intocmeste situatiile privind contributi-
ile pentru asigurdrile sociale de stat, de sdnatate, somaj, impozitul pe salarii, fisele fiscale
pentru angajati, si depune la institutiile abilitate raportarile statistice, declaratiile de contri-
butii de stat si alte lucrari specifice, ce privesc salarizarea, numarul de personal, structura
organizatorica a institutiei.

Numarul total de angajati pentru care se calculeaza lunar salariile este de 510 persoane.

In subordinea Directiei Publice de Protectie Sociald sunt si Cresele care organizeazi
si asigurd un regim rational de viata in vederea dezvoltarii normale somatice si psthomoto-
rii a copiilor, o alimentatie rationala si individualizata conform normativelor in vigoare.

Totodata facem mentiunea ca ele asigura un program educativ complex, adaptat fie-
carel grupe de varsta, in vederea stimularii fizice si psihice, 1au masuri pentru prevenirea
si combaterea bolilor transmisibile, acorda primul ajutor si ingrijirile medicale necesare in
caz de Tmbolnavire, pana la internarea copilului intr-o unitate spitaliceasca sau trimiterea
la domiciliu.

In 2006 s-a cheltuit pentru activitatea de crese, conform prevederilor bugetare:

- obiecte de inventar: 3005 lei RON

- alte materiale si prestari servicii: 5.795 let RON
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Cluburile Virstei a III-a. In perioada ianuarie —decembrie 2006, cluburile au des-
fasurat numeroase activitati recreative (sah, rummy, table, lecturarea presei, vizionarea
programelor TV) si culturale (excursii lunare la manastirile din judet — Lainici, Polovragi,
Tismana) pentru cei aproximativ 500 de membrii Inscrisi.

Ziua Internationald a Femeii ,,8 Martie* 2006 a fost sarbatorita in cadru festiv, ocazie
cu care membrele cluburilor au fost felicitate.

In perioada 1-10 iulie, pensionarii inscrisi la cluburi au beneficiat de transport gratuit
la Baza de Tratament Sacelu.

Lunar, se organizeaza sarbatorirea zilei de nastere a membrilor cluburilor, iar de ziua
de 1 Octombrie 2006, in Ziua Internationald a Persoanelor Varstnice, la masa festiva orga-
nizatd s-au acordat premii constand In bilete de tratament in statiunile solicitate de partici-
panti si abonamente la Teatrul ,,Elvira Godeanu.

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL

In ceea ce priveste activitatea Compartimentului Financiar-Contabil, aceasta a con-
stat in urmatoarele:

- asigurarea intocmirii, circulatiei si pastrarii documentelor justificative care stau la
baza inregistrarii financiar - contabile;

- organizarea si conducerea evidentei contabile;

- evidenta cheltuielilor efectuate de unitatea noastra: materiale, reparatii, sponsori-
zari, fonduri speciale;

- evidenta furnizorilor si debitorilor;

- asigurarea existentei, integritdtii si pastrarea bunurilor si valorilor de orice fel aflate in
patrimoniul Directiei Publice de Protectie Sociala, asigurand casarea acestora cand este cazul;

- Intocmirea bonurilor de consum;

- efectuarea in numerar sau prin cont a incasarilor si platilor, inclusiv retinerile din acestea;

- intocmirea documentelor de casa, a CEC-urilor si ordinelor de plata;

- fundamentarea si elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al Directiei Publice
de Protectie Sociala;

- tinerea evidentei si verificarea creditelor bugetare aprobate;

- intocmirea darilor de seama si a prognozelor bugetare;

- asigurarea aproviziondrii curente cu materiale necesare desfasurdrii activitatii
Directiei Publice de Protectie Sociala.

Functionarii publici din cadrul Directiei Publice de Protectie Sociald au asigurat re-
alizarea obiectivelor stabilite de legislatia din domeniul social, permanent §i cu sprijinul
Administratiei Publice Locale si incearca gasirea unor solutii pentru a veni 1n ajutorul unui
numar cat mai mare de familii aflate in situatia de risc social.

In ceea ce priveste obiectivele propuse pentru anul 2006, acestia se refera la asigura-
rea realizarii masurilor de protectie sociala prevazute de legislatia in vigoare si imbunata-
tirea calitatii serviciilor oferite asistatilor, iar, In privinta personalului Directiei, ridicarea
nivelului de pregéatire profesionala.
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DIRECTIA PUBLICA DE PATRIMONIU
CAP. 1. PREZENTAREA DIRECTIEI

Directia Publicd de Patrimoniu, ca structurd functionald a Consiliului Local al
Municipiului Targu-Jiu, a fost infiintatd incepand cu data de 1 iulie 2002 prin H.C.L. nr.
152/24.06.2002.

Institutia are personalitate juridica si capacitate de exercitiu proprie, fiind subordona-
ta executivului reprezentat de Ordonatorul principal de credite — Primarul.

Atributiunile Directiei Publice de Patrimoniu au fost aprobate de cétre Consiliul Local
prin Hotararea nr. 216/26.08.2002 sub forma Regulamentului de Organizare si Functionare,
dupa care directia si-a intocmit propriul R.O.1. Acestea au fost actualizate urmare modifi-
carilor intervenite in cursul anului 2006 atat in ce priveste functionarii publici cat si perso-
nalul contractual. In structura Directiei Publice de Patrimoniu sunt cuprinse: compartimen-
te, birouri si servicii functionale cu un nr. total de 113 posturi din care 105 de executie si 8
de conducere din care 44 salariati indeplinesc calitatea de functionar public.

O detaliere sumara a atributiunilor acestora,in functie de importanta compartimentu-
lui functional, ar fi urmatoarea:

1. SERVICIUL CONCESIONARI, DISCIPLINA CONTRACTUALA, cu principa-
lele atributii constand in:

- transferul dreptului de folosinta/utilizare asupra bunurilor din domeniul public/pri-
vat concesionarilor de natura persoanelor fizice si juridice romane, in schimbul unei taxe
sau redevente asa cum stipuleaza legiuitorul in temeiul Ordonantelor 54/2006 si 34/2006;

- urmdrirea $i incasarea obligatiilor fata de concedent.

2. SERVICIUL PATRIMONIU - cu principalele atributiuni constand in:

- evidenta prin inventariere a bunurilor de natura patrimoniald apartinind comunitatii
locale (municipiului Targu-Jiu), reglementate ca raport juridic prin legea nr. 213/1998 pri-
vind domeniul public/privat;

- identificarea domeniului public/privat al Consiliului Local si actualizarea acestuia;

- identificarea si Tnaintarea de propuneri privind concesiunea bunurilor din domeniul
public sau vanzarea bunurilor din domeniul privat, cu aprobarea Consiliului Local, bunuri
constand in cladiri, constructii, terenuri, spatii etc.;

- evidentierea, urmarirea i gospodarirea bunurilor patrimoniale apartinand comuni-
tatii locale, care vizeaza scolile, liceele, gradinitele aferente centrelor bugetare la care sunt
arondate;

3. COMPARTIMENTUL GESTIUNE CENTRE BUGETARE

- Tnaintarea de propuneri §i urmarirea finalizarii lucrdrilor de reparatii, intretinere,
gospodarire si finantare a activitatii centrelor bugetare — privitoare la baza tehnico-materi-
ala a acestora;
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- asigurarea necesarului de materiale de intretinere si curatenie, de distribuire a ,,lap-
telui si cornului”in unitdtile de invatdmant.

- Verifica periodic incadrarea centrelor bugetare in normativele convenite prin proto-
coale cu unitatile scolare;

- Urmareste Indeplinirea prevederilor din protocoalele incheiate;

- Participa la actiunea de inventariere a domeniului public si privat (anuald sau atunci
cand este dispusa) pentru bunurile patrimoniale din dotarea centrelor bugetare;

- Urmadreste zilnic situatia financiara a datoriilor Centrelor Bugetare catre furnizori
— prestatori de servicii;

- Asigura procurarea de obiecte de inventar si materiale consumabile necesare bunei
desfasurari a activitatii Centrelor Bugetare, in baza referatelor de necesitate naintate D.P.P.

3. CENTRUL SPORTIV (STADION, SALA SPORTURILOR)

- asigurarea conditiilor si cadrului organizatoric pentru desfasurarea activitatilor
sportive(fotbal, handbal, alte competitii organizate de licee si asociatii sportive);

- intretinerea bazei tehnico-materiale preluate de la M. T.S.

4. SERVICIUL PARCARI, TARG HAINE VECHI
- organizeaza activitatea de parcari cu plata, si supraveghere taxare targ haine vechi
(Coleus).

5. COMPARTIMENTUL INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI SI
FOND LOCATIV

- atributiuni specifice obiectului de constituire bazat pe O.G. 85/2001 privitoare la
sprijinirea si indrumarea asociatiilor de proprietari,

- testarea administratorilor;

- anchete sociale de atribuire a locuintelor sociale.

Celelalte compartimente/birouri/servicii si anume juridic, centre bugetare, adminis-
trativ, financiar contabilitate, personal salarizare, au atributiuni specifice denumirilor re-
spective reglementate ca atare prin R.F. si R.1. al Directiei.

CAP. 2 ORGANIZAREA ACTIVITATII DIRECTIEI

Directia Publica de Patrimoniu si-a organizat activitatea in asa fel incat toate atribu-
tiunile sa fie Indeplinite tindndu-se cont de faptul cd baza materiala a acestei activitati o
constituie domeniul public/privat. In acest sens Directia Publici de Patrimoniu a actionat
prioritar asupra urmatoarelor aspecte organizatoric functionale:

e a organizat intreaga activitate a Directiei in sensul delimitdrii atributiunilor pe com-
partimente, birouri, servicii, clarificand relatiile de autoritate, ierarhice si colaborare cu au-
toritatile locale — inclusiv cu celelalte structuri organizatorice ale Consiliului Local;

e a intocmit toate protocoalele de predare-primire a bunurilor patrimoniale de la ce-
lelalte directii sau autoritdtii centrale, pe baza de inventar faptic;

e a organizat Intreaga procedura de transmitere Tn administrare, inchiriere, concesiu-
ne a bunurilor din domeniul public/privat pe baza de hotarari de Consiliu Local,
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¢ a Tmputernicit Intregul personal de conducere si executie cu atributiuni concrete, in-
tocmind R.I. si fisele postului;

e a obtinut toate autorizarile legale functiondrii Directiei, dobandind calitate de per-
soana juridica cu drepturi depline;

e a instruit periodic intregul personal din organigrama pe linia protectiei muncii si
P.S.I., intocmind programele specifice (serviciul parcari-blocari, complexul sportiv, Targ
haine vechi, etc.);

e a reorganizat activitatea compartimentului centre-bugetare, preluand intregul sis-
tem de decontare al obligatiilor de plata a scolilor, liceelor, gradinitelor(centrelor bugeta-
re), atribuindu-i prerogativele scopului pentru care a fost creat;

e a organizat serviciul contabilitate-financiar adaptat la specificul activitatii cu res-
pectarea prevederilor legale, referitor la caracterul organizatoric functional, circuitul docu-
mentelor si controlul financiar — preventiv;

¢ a mentinut §i mentine un sistem de conlucrare eficient cu Inspectoratul Scolar al
Judetului Gorj, pe baza de protocol, actualizandu-1 anual;

e a organizat procedura de completare si modificare (actualizare) a domeniului pu-
blic si privat.

e a inventariat i inventariaza anual domeniul public/privat punandu-se de acord cu
inventarul patrimonial al tuturor directiilor din cadrul Consiliului Local.

CAP. 3 ACTIVITATEA DESFASURATA

3.1. ACTIVITATEA SERVICIULUI CONCESIONARI, DISCIPLINA CONTRACTUALA

In cadrul serviciului concesioniri se conduce evidenta centralizati a contractelor de
concesionare si Inchiriere incheiate cu agentii economici si persoane fizice care folosesc
domeniul public sau privat al statului.

Totodata evidenta este tinuta si pentru utilizarea temporara a terenului in diverse sco-
puri (activitati comerciale, terase de vara, zile ocazionale, garaje - copertine) cu incasarea
sumelor datorate de la agentii economici sau persoane fizice.

In perioada 01.01 — 31.12.2006 s-a incasat la bugetul local suma de 2.585.740,59 lei
iar situatia privind incasarile pentru fiecare activitate in parte este prezentata astfel:

INCASARI RESTANTA
iN EVIDENTA NR. 01.0122005—_31 21_2.2006 01.01:2005—551.32_.2006
’ rata + majorari de rata + majorari de
intarziere intarziere
1. Contracte de concesionare teren pentru r=18.385,66
activititi comerciale aflato in derutare 203 1.090.918,52 p = 381,81
' ! 18.767,47
. r =58.703,96
%Clﬁﬁ?etra?rftge?jacrzgncesmnare teren pentru 387 197.936,57 b = 39.263.19
” 97.967,15
. r =3.028,09
3. Contra_lcte de concesmnhare teren pentru 518 35.099.79 b = 666,76
constructie balcoane aflate in derulare
: 3.694,85
4. _Qontracte de concesionare garaje - ) 1.325,52 )
reziliate
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INCASARI RESTANTA
iN EVIDENTA NR. 01.0122005—_3121?.2006 01.01:2005—531.:12_.2006
’ rata + majorari de rata + majorari de
intarziere intarziere
c o ; ) r=18.767,87
5. ontrapte de_ inchiriere aflate in derulare 122 415.282.50 p=1.071,55
(lunare+trimestriale) 19.839.42
6. Contracte de inchiri iliate (lunare+ r=15%5.15
t.' ort1 _ralce e inchiriere reziliate (lunare 5 19.296.30 p = 541,99
rimestriale) 2.137,14
7. Taxa de utilizare la contractele de inchiriere
aflate in derulare (pentru depasirea suprafetei| 35 86.449,69 14.684,76
inchiriate)
8. Taxa de utilizare temporara a domeniului
public si privat al statului (S.C. ,Durla” SRL,| 59 146.936,13 21.780,93
etc.)
9. Taxa de utilizare la contractele de
concesionare (pentru depdasirea suprafetei 7 16.989,50 767,60
concesionate)
10. Taxa de utilizare - amenajare terase de r=605
vars J ; 70.778 p=84,90
689,90
11. Taxa utilizare garaje 1450 95.304,01 9.612,35
12. Taxa vanzari ocazionale
TOTAL, din care: - 88.001,50
- 1-8 Martie (martisoare) 288 18.510
- Zilele Orasului” 111
-tx. utilizare 23.053
-tx. utilitati 1.360
- sarbatori de iarna 59
-tx. utilizare 15.848,50
-tx. utilitati -
- Festivalul Berii 2006
-tx. utilizare 27.570
-tx. utilitati 1.660
13. Npte de constatare — Curtea de Conturi 16 160 28.105.05
- locuinte
14. Spatii comerciale vandute cu plata in rate, y 1534 r i
in lei (S.C. ,Pop Fam”S.R.L) ' i
15. Contracte vanzare —cumparare cu plata r=124.289,11
o P P 3 16.288 p=48.872,84
173.161,95
r =1.386,50
16.Cabinete medicale si tehnicieni dentari 63 25.655,65 p=278,58
1.665,08
17.5.C. ,TRANSLOC'S A. 1 122.257,84 12.225,73
18. S.C. ,AQUATERM"S.A. 1 97.481,26 )
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INCASARI RESTANTA
iN EVIDENTA NR. 01.01:2005—_31 21?.2006 01.01:2005—551.j2_.2006
’ rata + majorari de rata + majorari de
intarziere intarziere
r —r.
19.Contracte concesionare folosinta teren 33 23.681,70 p=-
. r = -
20. .Contragt_e de concesionare centrale ) 341,63 p=-
termice - reziliate .
Zj. Cabinete megllcale si tehnicieni dentari - 8 34.022.48 -
vandute cu plata in rate
r=313.937,76
TOTAL 2.585.740,59 p =91.161,62
405.099,38

Urmare a procedurilor de lichidare in care au intrat diverse societdti comerciale si
imposibilitdtii Incasarii debitelor, Primdria Municipiului Targu-Jiu a fost inscrisd la masa
credald pentru a recupera debitele inregistrate la: S.C. ,,Lactin” S.A, S.C. ,,Doelcom Press”
S.R.L., S.C. ,,Rogbim” S.R.L.

in privintadebitelor neincasate la contractele de inchiriere/concesionare, de 313.938,00
lei, mentiondm faptul cd s-au intreprins toate demersurile pe linie juridicd in vederea recu-
perarii lor.

Mentionam ca societatile cu debite mari au fost atentionate in numeroase ran-
duri chiar cu panouri inscriptionate cu ,,RAU PLATNIC — ARE DATORII FATA DE
MUNICIPALITATE”, actiune care se va derula si in continuare.

S-a urmarit respectarea obligatiilor din contract privind rata lunard/trimestriald de
platd, precum si a suprafetelor de teren ocupate, prin verificari periodice a locurilor ocupa-
te de terase, lazi frigorifice, comert stradal.

Totodata lunar/trimestrial au fost transmise instiintari de platd iar periodic s-au efec-
tuat deplasari la societdti pentru incasarea sumelor restante. Pentru sarbatorile de primava-
ra, Primaria a pus la dispozitie spatii Tn zona Centru (str. Victoria), zona Piata 9 Mai, zona
CAM pentru desfasurarea activitatii de comercializare a produselor specifice sezonului in-
casandu-se suma de 18.510 lei.

Cu ocazia ,,Zilelor Municipiului”, s-a Incasat suma de 24.408 lei din care in luna mai
— taxa de utilizare 10.373 lei si taxd de utilitati 265 lei, diferenta de 13.770 lei fiind incasa-
td in luna 1unie 2006, iar la ,,Festivalul Berii” s-a Incasat suma de 29.230 lei din care pen-
tru utilitati 1.660 lei.

Pentru sarbatorile de iarna au existat solicitari de la inceputul lunii decembrie 2006 si
s-a incasat suma de 15.848,50 lei.

Pentru recuperarea debitelor au fost intreprinse periodic actiuni din partea Serviciului
Concesionari, la societatile comerciale si la persoanele fizice care au incheiate contracte de
concesionare sau inchiriere.

In cadrul serviciului concesionari se intocmesc contracte de concesionare in baza ho-
tararilor de consiliu care sunt date fara licitatie si actele aditionale de predare — preluare a
contractelor in baza actului de vanzare — cumparare a constructiei.
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3.2. ACTIVITATEA SERVICIULUI PATRIMONIU

In cursul anului 2006 activitatea serviciului s-a derulat in conformitate cu cele stabi-
lite inca de la inceputul anului astfel:

- S-a actionat pentru solutionarea completa a problemelor legate de aplicarea H.C.L.
182/2004, privind incheierea contractelor de concesionare si plata taxelor de redeventa pen-
tru terenurile in folosintd aferente spatiilor ce apartin unor societati de pe raza Municipiului
Targu-Jiu. Salariatii serviciului s-au confruntat cu lipsa de interes a societatilor pentru in-
tocmirea documentatiilor cadastrale aferente, de interpretari eronate a legislatiei de cétre
unele societdti (in spetd prevederile Codului Fiscal) precum si de solicitarile de reconstitu-
ire a proprietatii in baza Legilor proprietatii, cu litigii pe rolul instantelor.

- In cadrul serviciului s-a actionat pentru procurarea si completarea bazei de date si
a documentelor necesare pentru evidenta informatizata actualizatd a domeniului public si
privat in teritoriu.

- O preocupare permanenta a fost pentru valorificarea eficientd a domeniului public si
privat prin concesionare, inchiriere sau alte taxe. Astfel, s-a actionat pentru depistarea garajelor
fara rol, cu identificarea proprietarilor, fiind impuse la plata in acest an inca 105 proprietari.

- De asemenea s-a actionat pentru identificarea proprietarilor unor apartamente pre-
vazute cu balcoane la parterul blocului, ce ocupa suprafete suplimentare de teren din do-
meniul public (privat) pe raza municipiului care nu au incheiat contracte de concesionare,
in baza H.C.L. 89/2005,(32 contracte de concesionare).

- De asemenea au fost incheiate contracte de concesionare pentru cotele indivize de
teren aferente unor spatii aflate in proprietatea unor societati comerciale (spatii situate la
parterul blocurilor pentru care nu se detin acte de proprietate pentru teren) conform H.C.L
75/2002 (23 contracte de concesionare). Aceastad activitate desi a fost ingreunata de lip-
sa documentelor cadastrale s-a acordat tot sprijinul necesar societatilor care au solicitat sa
cumpere terenurile respective, clarificandu-se regimul juridic al acestor terenuri obtinan-
du-se si venituri suplimentare la bugetul local.

- S-a actionat si se actioneazd in continuare pentru inchirierea terenurilor ocupate de
scari s1 alei de acces aferente unor spatii comerciale proprii ce functioneaza la parterul blo-
cului actiune Ingreunata de neacceptarea de catre societatile in cauza a clauzelor contractu-
ale stabilite de Consiliul Local (pret si teren, in conditiile inchirierii terenului).

- Au fost rezolvate integral cererile si solicitdrile curente adresate serviciului (trans-
mise prin corespondenta sau prin relatiile cu cetatenii)

- In perioada analizatd au fost respectate cu strictete prevederile Regulamentelor de
ordine interioara si de organizare si functionare precum si in legatura cu perfectionarea pre-
gatirii profesionale a salariatilor.

3.3. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI INDRUMARE ASOCIATII DE
PROPRIETARI SI FOND LOCATIV

Pentru realizarea scopurilor si sarcinilor ce le revin asociatiilor de proprietari, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare Compartimentul Indrumare Asociatii de
Proprietari si Fond Locativ, prin atributiile sale are in evidenta toate asociatiile de proprie-
tari si asociatiile de locatari existente pe plan local.
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In municipiul Targu-Jiu la data de 31.12.2006 sunt inregistrate un numar de 210 aso-
ciatii de proprietari si locatari.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari asigura sprijin si indrumare aso-
ciatiilor de proprietari si locatari, pentru Indeplinirea obligatiilor legale de Intretinere si
reparare a constructiilor si instalatiilor,efectudnd diligentele necesare pentru asigurarea §i
respectarea de cdtre asociatiile de locatari a obligatiei de transformare in asociatii de pro-
prietari, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. S-a acordat sprijin locatarilor
pentru infiintarea de noi asociatii de proprietari, intocmirea statutului si acordului de aso-
ciere, astfel obtinand personalitate juridicd un numar de 11 asociatii.

Pe parcursul anului 2006 au fost primite si solutionate un numar de 134 sesizari cu
privire la numeroase abateri ale persoanelor cu functie de conducere 1n asociatii, precum si
ale administratorilor angajati, defectiuni la instalatiile de apa/canal, probleme de construc-
tii/ reparatii acoperis, probleme de organizare a asociatiilor, solicitari control financiar si
gestionar.

Rezolvarea sesizarilor de catre personalul compartimentului a fost dusa la indeplinire
prin deplasarea in teren, la adresele indicate, pentru constatari si discutii cu fiecare petitionar
sau asociatie dupa caz. S-au intocmit si redactat rdspunsuri la toate sesizarile inregistrate.

Au fost solutionate prin deplasarea la fata locului sesizarile unui numar de 49 de ce-
tateni inscrisi in audientd pe probleme ce privesc Compartimentul Indrumare Asociatii de
Proprietari si sesizarile primite la telefon 984.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari a sprijinit si indrumat asociatiile
de proprietari pentru respectarea de catre acestea a prevederilor: O.G. nr. 85/2001, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 234/2002; H.G. nr. 400/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare; O.M.F.P. nr. 2329/2001.

La solicitarea asociatiilor de proprietari s-a participat la 39 de adunari generale orga-
nizate de proprietari, acordandu-se sprijin in convocarea proprietarilor si prezentarea legis-
latiel privind organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

S-a continuat programul de atestare a administratorilor de imobile. Comisia de
atestare a stabilit o singurd sesiune, respectiv 23.05.2006.S-a acordat sprijin Comisiei
de atestare 1n vederea atestarii, prin convocarea administratorilor, intocmirea documen-
tatiei pentru atestare, primirea si evidentierea dosarelor, conform H.G. nr. 400/2003. In
anul 2006 au participat si au fost atestati pentru functia de administrator de imobile 19
persoane.

Verificarea financiara in anul 2006 s-a facut conform notei de constatare tip, pana la
sfarsitul anului 2006 au fost verificate un numar de 15 asociatii de proprietari/locatari.

Se urmareste ca nota de constatare tip sa fie afisatd la avizierul asociatiei pentru ca
toti proprietarii sa fie informati de activitatea reprezentantilor asociatiei, acordandu-se un
termen de 30 zile pentru remedierea abaterilor constatate.

In anul 2006 au fost solicitate si s-au efectuat verificiri financiar contabile la un
numdr de 3 asociatii. Caracteristicile operatiunilor de verificare au fost legalitatea ope-
ratiunilor, economicitatea operatiilor activitdtilor sau actiunilor derulate si oportunitatea
actiunilor. Principiile utilizate pentru realizarea obiectivelor mai sus mentionate au fost ur-
matoarele: realitatea documentelor din evidenta contabild; corecta Inregistrare in evidenta
contabild; contabilizarea documentelor in timp optim; corecta evaluare a actiunilor, urma-
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rindu-se respectarea tuturor regulilor si principiilor contabile; corecta totalizare, centrali-
zare si modul de stabilire a sumelor.

In decursul anului 2006, Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari a inven-
tariat bancile si cosurile de gunoi de pe raza asociatiilor de proprietari. De asemenea au fost
identificate toate blocurile din Municipiul Targu-Jiu care nu au placute de identificare.

Au fost notificate toate asociatiile de proprietari din municipiul Targu-Jiu cu pri-
vire la programul de reabilitare termica. Avand in vedere prevederile Legii 260/2006, a
fost elaborata H.C.L. nr. 373/2006 privind reabilitarea termica a unor blocuri de locuin-
te din Municipiul Targu-Jiu. Din cele 11 cereri adresate de asociatiile de proprietari in
anul 2006 pentru includerea unui numar de 19 blocuri in programul de reabilitare, pentru
4 blocuri a fost depusa documentatia completa. Lista cu cele 4 blocuri a fost transmisa
Ministerului Transporturilor, Constructiilor si Turismului urmand a se demara lucrarile
in anul 2007.

S-au Tnaintat somatii la toate asociatiile pentru depunerea situatiei soldurilor elemen-
telor de activ si pasiv, conform H.G. nr. 400/2003.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari tine evidenta situatiei soldurilor
elementelor de activ si de pasiv intocmitd de catre asociatii si depusa la sediul comparti-
mentului. In anul 2006, asociatiile au depus situatia soldurilor elementelor de activ,si pasiv
dupa cum urmeaza:

- 65 de asociatii au depus situatia la data de 31.12.2005;

- 80 de asociatii au depus situatia la data de 30.06.2006.

S-au sprijinit asociatiile de proprietari pentru indeplinirea de catre acestea a obligati-
ilor ce le revin pentru Intretinerea si repararea constructiilor si instalatilor din condominiu,
distribuirea materialelor informative de interes pentru asociatiile de proprietari cu privire
la obligatiile administratorilor si proprietarilor.

Actiunile intreprinse de Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari au de-
terminat ca proprietarii sd cunoasca atat drepturile si obligatiile pe care le au ca membrii
ai asociatiei, cat si atributiile pe care le au administratorul, presedintele, comitetul exe-
cutiv i comisia de cenzori, imbunatdtind administrarea si functionarea asociatiilor de
proprietari.

In urma masurilor intreprinse de citre Compartimentul Indrumare Asociatii de
Proprietari s-a diminuat semnificativ numarul sesizarilor adresate Primariei Municipiului
Targu-Jiu cu privire la asociatiile de proprietari, precum si numarul cetdtenilor care s-au
prezentat in audienta la Primarul Municipiului Targu-Jiu.

3.4. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI CENTRE BUGETARE

In perioada 01.01.-31.12.2006, Directia Publica de Patrimoniu, prin Compartimentul
Centre Bugetare, a intreprins mai multe actiuni §i controale care au avut ca scop verificarea
modului cum au fost aplicate si respectate urmatoarele obiective:

A. — Finantarea unitditilor scolare din invatamadntul preuniversitar de pe raza mu-
nicipiului Targu-Jiu.

Consiliul Local si Primaria Municipiului Targu-Jiu in anul 2006 a aprobat fondurile
necesare pentru sustinerea tuturor activitatilor didactice si nedidactice ce s-au desfasurat in
unitatile scolare de pe raza Municipiului Targu-Jiu.
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In acest sens au fost cuprinse n bugetul anului 2006 sume pentru efectuarea de repa-
ratii capitale, reparatii curente, servicii diverse, dotdri cu obiecte de inventar, etc., la toate
unitatile Tnvatdmantului preuniversitar de pe raza Municipiului Targu-Jiu.

In anul 2006 prin contul bugetului local s-au repartizat sumele necesare platii salarii-
lor cadrelor didactice auxiliare si nedidactice. Totodata au fost aprobate si repartizate sume
pentru cheltuielile materiale si burse pentru elevi.

Avand in vedere raportarile contabile efectuate de centrele de executie, precum si bi-
lantul contabil intocmit la 31.12.2006, se constata ca la finele anului analizat s-au efectuat
urmatoarele cheltuieli

- cheltuieli de personal 45.694.777,0 lei;

- cheltuieli materiale 4.778.050,0 lei;

- burse pentru elevi 361.546,0 lei;

- reparatii curente 3.123.987,0 lei;

- cheltuieli de capital (investitii) 3.616.298,0 lei;

- Total 57.574.658,0 lei.

Raportand totalul de 57.574.658 lei, ce reprezintd valoarea cheltuielilor efectuate pe
capitolele mai sus amintite, la numarul total de elevi de 24.537, rezulta ca in anul 2006
Consiliul Local si Primaria Municipiului Targu-Jiu a alocat in medie pentru un elev suma
de 2.346,4 lei.

Datele prezentate mai sus nu au fost influentate cu contravaloarea cheltuielilor de-
rulate prin [.S.J. Gorj si finantate in baza unor programe guvernamentale de catre Banca
Mondiala, proiecte la care a participat si Primadria Municipiului Targu-Jiu (exemplu: G.S.
Materiale de Constructii, C.T. Henri Coanda, Sc. Gen. Al. Stefulescu, Sc. Gen. Constantintin
Savoiu, etc.).

B. - Modul cum este aplicat si respectat Programul privind asigurarea unitatilor de
invatamant

In sistemul invitimantului preuniversitar functioneaza un numar total de 53 unititi
scolare, din care:

e Gradinite + Camine cu crese 26 cu 2.994 prescolari;

e Scoli generale 12 cu 9.044 elevi;

e Colegii si licee 14 cu 10.488 elevi;

e Invatamant Profesional 2.011 elevi

e Total 53 cu 24.537 elevi

Verificarile efectuate pe linia bunei deruldri a activitatii acestora au vizat in spe-
cial unitatile din invatimantul prescolar. Inceperea noului an scolar a generat la nivelul
Directiei Publice de Patrimoniu luarea unui set de mdsuri menite sa asigure functionarea
in bune conditii a procesului instructiv-educativ din toate unitatile de invatamant. Asa cum
am mai precizat, un loc primordial I-a constituit asigurarea cu caldura a caminelor, crese-
lor s1 gradinitelor, unde au fost depuse eforturi sustinute atat de catre Primaria Targu-Jiu,
cat si de D.P.P.

In perioada anterioara au fost solutionate operativ mai multe situatii legate de buna
functionare a instalatiilor si surselor de incalzire, iar acolo unde situatia a impus masuri
urgente s-a intervenit asigurarea cu aeroterme si calorifere electrice pentru remedierea
situatiei.

136



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

Colegiile, liceele si scolile generale, ca si In cazul unitatilor din Invatdmantul presco-
lar au spatiile Incalzite cu diverse surse ca: sobe cu gaze si centrale termice proprii. Directia
Publica de Patrimoniu, din multitudinea problematicilor care le-a abordat in solutionarea
unor actiuni menite sa conduca la realizarea unui ambient confortabil, a urmarit si s-a impli-
cat in mod direct 1n asigurarea cdldurii in unitatile de invatamant astfel ca pe parcursul peri-
oadei analizate au fost dotate cu centrale termice proprii toate unitdtile scolare si prescolare.

Mai precizam ca la C.N. Spiru Haret si G.S. lon Mincu au fost date in administrare pe
baza de contract fostele centrale de cartier.

Periodic, prin Compartimentul Centre Bugetare, s-a luat legdtura cu conducerea
D.S.U.P. sau cu alte persoane autorizate ale acesteia, impreuna cu care s-a convenit efec-
tuarea unor lucrari de reparatii cu caracter urgent la instalatiile de transport si furnizare a
agentului termic si apei calde.

Efectuand o analiza de ansamblu asupra modului cum au fost asigurate cu caldura
unitatile de invatamant de pe raza Municipiului Targu-Jiu se poate trage concluzia ca nu au
fost probleme deosebite cu incalzirea spatiilor.

C. - Existenta autorizatiilor de functionare §i mdasuri pentru obtinerea acestora de
la Directia de Sandtate Publica Gorj

Principalele actiuni intreprinse au fost concretizate prin activitati de verificare si con-
trol asupra existentei autorizatiilor de functionare in conditiile si in termenele prevazute de
ordinul M.S. 1955/1995.

La data de 15 septembrie 2006, toate unitatile scolare au intrunit conditiile legale de
functionare, neinregistrandu-se nici un caz in care vreo gcoala sau gradinitd sa nu aiba au-
torizatie de functionare sau sa nu corespunda din punct de vedere igienico-sanitar.

Pentru intrarea in legalitate si incadrarea in termenele prevazute in autorizatiile de
functionare (1 an), toate conducerile unitatilor scolare au fost atentionate pentru a se lua
masuri urgente cu privire la obtinerea acestora sau vizarea lor, dupa caz.

Precizam ca eliberarea autorizatiilor de functionare se face sub responsabilitatea con-
ducerilor unitétilor scolare, care potrivit Ordinului M.S. 1955/1995 si Legea 84/1995 au
obligatia de a gestiona si intretine corespunzator spatiile din dotare si de a asigura functio-
narea in conditii optime a procesului instructiv educativ.

Analizand in ansamblu situatia Incadrarii in termenele inscrise in autorizatie se poate
concluziona ca toate unitatile au obtinut autorizatii de functionare.

Pentru o evidenta mai bund a termenelor de preschimbare a autorizatiilor Compartimentul
Centre Bugetare a solicitat tuturor unitatilor scolare sa prezinte o copie xerox dupa autoriza-
tii, care au fost verificate si indosariate pentru a urmari incadrarea in termenele legale.

Tot la capitolul masuri se mai poate retine si faptul in perioada urmatoare se va urmari
ca toate unitatile scolare sa aiba autorizatii de functionare, iar reactualizarea lor sa se faca
la datele inscrise pe acestea.

D. - Modul cum au fost aplicate i respectate prevederile Ordonantei nr.96/2002 mo-
dificata prin Ordonanta 70/2003

Compartimentului Centre Bugetare al Directiei Publice de Patrimoniu, avand in ve-
dere prevederile art.5 din Ordonanta 96/2002, modificatd prin Ordonanta de Urgenta nr.
70/25.08.2003, in perioada 01.01.2006-31.12.2006 a efectuat mai multe verificari prin son-
daj, asupra modului cum este aplicat si respectat Programul Social ,,Laptele si cornul”.

137



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

Precizam ca de Programul Social,, laptele si cornul”beneficiaza un numar de aproxi-
mativ 7.128 copii, iar valoare zilnica estimata este de 7.413 lei (7,128 x 1.04 lei/ copil)

Din relatiile primite de la unitdtile scolare rezultd ca aproviziondrile se deruleaza nor-
mal neexistand disfunctionalitati ale programului.

Referitor la atribuirea contractelor de furnizare, sumele reprezentand plata produse-
lor precum si sursele de venituri din care se efectueaza platile, acestea nu sunt in raspun-
derea Primariei Targu-Jiu, toate operatiunile amintite mai sus derulandu-se prin Consiliul
Judetean Gorj, care are calitatea de ordonator principal de credite.

La nivelul unitatilor de Tnvatamant au fost stabilite persoane care receptioneaza si dis-
tribuie produselor catre copiii din invatdmantul prescolar si primar.

Concluziondm cd programul social,, laptele si cornul ¢’ s-a derulat in conditii
normale.

Compartimentul Centre Bugetare va urmari si in continuare modul cum sunt respec-
tate si aplicate prevederile actelor normative amintite.

E. Asigurarea bazei materiale §i conditiile necesare desfasurarii procesului in-
structiv educativ

In perioada analizata, Compartimentul Centre Bugetare a rispuns tuturor cererilor uni-
tatilor de invatdmant preuniversitar care au solicitat materiale de curatenie si intretinere.

Referitor la acest aspect facem precizarea ca o atentie deosebita s-a acordat creselor
si caminelor carora le-au fost repartizate cu prioritate si in cantitdti suficiente materiale de
intretinere $1 curdtenie.

In perioada 01.01.-31.12.2006 Directia Publici de Patrimoniu a intreprins mai multe
actiuni de verificare a conditiilor in care se desfasoarad procesul instructiv-educativ, inter-
venind practic, atunci cand a fost cazul pentru solutionarea problemelor constatate.

Faptul ca a existat un contact permanent intre Directia Publica de Patrimoniu si con-
ducerile unitatilor scolare, a facut ca anumite disfunctionalitdti sd fie solutionate intr-un
timp optim, gasindu-se posibilitdti pentru executarea unor lucrari de reparatii, de stricta ne-
cesitate precum si pentru plata acestora.

Analizand principalele plati rezultd ca, la solicitarile unor unitéti scolare au fost rea-
lizate lucrari de reparatii si igienizdri, dotdri cu obiecte de inventar, aprovizionari cu mate-
riale de curatenie dupa cum urmeaza:

Programul de investitii i de reparatii la institutiile de Tnvatamant a fost detaliat la pre-
zentarea activitdtii Serviciului Investitii din cadrul Primariei. Precizdm doar ca volumul to-
tal al investitiilor Tn anul 2006 din cadrul bugetului local, a fost de 3.616.298 lei, iar suma
totala a cheltuielilor de reparatii curente la unitatile scolare a fost de 3.123.987 lei, dupa
cum rezulta din bilantul contabil intocmit la 31.12.2006.

Periodic, conducerea D.P.P. a analizat stadiul executarii lucrarilor, ocazie cu care, im-
preuna cu personalul Serviciului Investitii, a luat masurile necesare pentru ca pe data de 15
septembrie 2006, toate unitatile scolare sa corespundd din punct de vedere igienico-sanitar
si sd se deschida in conditii normale noul an scolar 2006-2007.

Pe parcursul anului 2006, ca urmare a unor solicitari de urgenta venite din partea unor
unitati scolare, s-a intervenit la Serviciul Investitii pentru desemnarea prin licitatie a unor
firme pentru executarea de lucrari de reparatii la instalatia electrica sau la reteaua de distri-
butia gazelor naturale, lucrari ce s-au efectuat numai de persoane autorizate.
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Directia Publicd de Patrimoniu a centralizat toate solicitarile transmise de unita-
tile scolare, pe care le-a comunicat Serviciului Investitii din cadrul Directiei Tehnice a
Primariei Municipiului Targu-Jiu.

Dotari cu obiecte de inventar, diverse materiale §i actiuni
cu caracter instructiv —educatiy.

O componenta distinctd a programului lucrarilor de reparatii I-a constituit dotarea cu
obiecte de inventar, mijloace fixe precum si procurarea unor materiale necesare in proce-
sul instructiv-educativ.

Primaria Municipiului Targu-Jiu si Consiliul local au raspuns favorabil solicitarilor
unitatilor scolare si au sustinut financiar diverse programe si activitati didactice al caror rol
a fost sa dezvolte nivelul de pregatire al elevilor si sa asigure conditiile normale de desfa-
surare a procesului instructiv educativ.

In acest sens, precizdm ca in anul 2006 cuantumul cheltuielilor materiale a fost de
4.778.050 lei, din care:

- obiecte inventar = 183.620,00 lei;

- iluminat si Incalzit = 3.298.772,00 lei;

- apa, canal, gunoi = 645.174,00 lei;

- telefon + internet = 148.279,00 lei;

- materiale curdtenie (procurate de D.P.P.) =35.919,00 lei;

- materiale curdtenie(procurate de scoli) = 12.073,00 lei.

Din suma totald mai sus amintitd, Primaria Municipiului Targu-Jiu, prin Directia
Publica de Patrimoniu, a repartizat 19.317 lei pentru participarea la diverse competitii spor-
tive. S-au mai alocat sume pentru procurarea de materiale de biroticd care au fost necesare
pentru sustinerea examenelor de capacitate si bacalaureat. Au fost sustinute financiar acti-
vitati scolare de genul olimpiade scolare si concursuri pe meserii.

Mai precizam ca a fost achitatd suma de 22.500 lei, reprezentand contravaloarea car-
burantilor utilizati in cadrul Scolii Profesionale Auto pentru instruirea practica a cursantilor
care participa la aceasta forma de pregatire profesionala.

Situatia economico-financiara a centrelor bugetare

1.Compartimentul Centre Bugetare, prin natura activitatilor ce le desfasoara si sunt
prevazute in Regulamentul de Functionare, a acordat o atentie deosebitd modului in care
se satisfac solicitarile unitatilor de invatamant pentru achitarea utilitatilor si a altor servi-
cii. La sfarsitul perioadei analizate Compartimentul Centre Bugetare gestioneaza o datorie
totala de 2.544.250,43 lei.

Prin evidentele intocmite la nivelul Compartimentului Centre Bugetare se urmareste zil-
nic dinamica datoriilor catre furnizori, precum si platile efectuate. Cu aceasta ocazie se intoc-
mesc situatii care in prealabil sunt prezentate conducerii D.P.P., iar apoi conducerii Primariei.

Lunar s-au efectuat informari privind cuantumul datoriilor si volumul platilor efectuate.

S-au intreprins demersurile necesare pentru derularea in mod corespunzator al acti-
vitatilor prilejuite de programul de curatenie de primdvara. Au fost luate masuri de varui-
re a pomilor si bordurilor, de curdtenie a parcurilor si spatiilor verzi din incinta unitatilor
scolare.
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In perioada de referinta din dispozitia conducerii Primariei s-au efectuat verificari in-
opinate asupra modului cum sunt gestionate sursele de energie electrica si termica. In acest
sens s-au intocmit acte de control prin care s-au propus masuri pentru remedierea deficien-
telor constatate si s-au facut propuneri pentru diminuarea consumurilor.

3.5. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI JURIDIC

S-a concretizat, intre altele, in:

- intocmire de materiale pentru Consiliul local

- Intocmirea sau verificarea unor contracte de concesiune, comodat, inchiriere, acte
aditionale

- reprezentarea in instanta la 23 de actiuni

3.6. ACTIVITATEA SERVICIULUI FINANCIAR CONTABILITATE

In perioada 01.01.2006-31.12.2006 activitatea financiard a Directiei Publice
de Patrimoniu, a fost organizatd si condusd in conformitate cu prevederile legale in
vigoare(Legea 82/1991 a contabilitatii, Ordonantei nr. 45/2003 a finantelor publice locale,
Decretul 209/1976 privind aprobarea regulamentului operatiunilor de casa, etc.) exercitan-
du-se in mod curent si operativ controlul financiar-preventiv propriu.

Executia bugetarda a intregii activitati este redatd structurat pe capitole dupa cum
urmeaza:

1.Activitatea proprie(exclusiv finantarea invatdmantului) se prezinta astfel:

-LEI -
Nr. Credite Cos . Sold la
ort. DENUMIRE CONT deschise Plati de casa 31.12.2006
1. | Cheltuieli de personal D.P.P. 24700210 |1.470.000,00 |1.453.278,00 16.722,00
2. | Cheltuieli materiale DPP 24700220 625.000,00 609.890,15 15.109,85
3 CheI’FweIl cu salariile+materiale —activ. 5040 509.561,24 325.182.82 | 184.378 42
speciale

4. |Cheltuieli materiale invatamant 24650220 201.132,00 57.453,75 |143.678,25
5. | Cheltuieli materiale cultura 24670220 75.000,00 66.887,50 8.112,50

Referitor la activitatea proprie, totalul platilor la 31.12.2006 este in suma de 2.063.268
lei, dupa cum urmeaza:
- cheltuieli de personal: 1.453.278 lei;

- cheltuieli materiale: 609.890 lei.

o In perioada de referinta pentru activitatea de parciri, si taxe targ s-a incasat suma de
410.918 lei, din care: taxa parcare —276.069 lei, abonamente parcari-21.484 lei, taxa intra-
re targ - 107.240 lei, taxa utilizare masa — 6.125 lei.

e Pentru aceste activitdti s-a utilizat suma de 315.866 lei, din care: 195.343 lei pentru
cheltuieli de personal, 120.523 lei pentru prestari servicii, materiale si obiecte de inventar
utilizate pentru buna desfasurare a activitatii.
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e In ce privesc cheltuielile materiale si serviciile, cele mai semnificative sunt: ener-
gie electrica targ=6.156 lei, salubritate targ = 30.402 lei, imprimate+rechizite = 10.362 lei,
chirie targ = 64.377 lei.

Dat fiind specificul acestei activitati, Serviciul financiar-contabilitate a efectuat mai
multe verificaripeliniarespectarii Decretuluinr.209/1976 privind aprobarea Regulamentului
operatiunilor de casi. In urma verificarilor efectuate in teren, pe baza proceselor-verbale
intocmite, au fost emise atentionari scrise si diverse sanctiuni concretizate chiar si in dimi-
nuarea salariului la persoanele unde au fost gasite abateri de la acest Regulament.

In perioada 01.01.2006-31.12.2006 contravaloarea unui bilet de parcare si intrare targ
haine era de 1,00 lei, iar plafonul de incasari pentru fiecare casier pe o perioada de 1 luna
fiind de 1400 lei.

e [a activitatea de cultura din totalul sumei repartizate de 75.000 lei, a fost utilizata
suma de 66.887 lei, astfel: prestari serv.(fanfara) = 66.887 lei.

e Pentru activitatea de Tnvatamant s-au aprovizionat si platit materiale in suma de
57.454 lei astfel:materiale pentru iluminat = 13.584 lei, materiale de curdtenie =35.919 lei,
alte materiale si prestari servicii = 7.951.

e Pentru intretinerea complexului sportiv, prin HCL nr. 23/31.01.2005, s-au insti-
tuit unele taxe, acestea colectandu-se intr-un cont de autofinantate, unde a fost incasata
suma de 10.088 lei, din care a fost utilizatd 9.317 lei in principal pentru:obiecte inventar =
1.495lei, cartela telefon,abonament TV = 395 lei, prestari serv, reparatii, var, piese schimb
= 6.676lei; carburanti = 751 lei.

e Mentionam ca pentru activitatea complexului sportiv au fost platite din conturile
D.P.P.(buget local) suma 468.207 lei reprezentand: consum gaze naturale si energie electri-
ca =152.461le1,cheltuieli telefoane fixe =1.454 lei, salubritate, apa canal = 50.426 lei, sa-
lariile angajatilor acestei activitati=225.938 lei, alte cheltuieli (gazon,ingrasaminte,altele
31.567 lei,obiecte inventar = 6.361lei.

In concluzie, per total activitate D.P.P. (activitatea proprie si invatimantul preuniver-
sitar de stat) executia bugetara se prezinta astfel:

-LEI-
(r:\lr: CAPITOL DENUMIRE PLATI CHELTUIELI
1. 70.02 ACTIVITATE D.P.P. 2.063.168 2.184.585
2. 5040 ACTIVITATI SPECIALE 325.183 332.899
3. 65.02 INVATAMANT 57.454 57.354
4. 67.02 CULTURA 66.887 72.087

3.7. ACTIVITATEA CENTRULUI SPORTIV

In aceasta perioada a anului 2006 s-a desfasurat o intensa activitate pentru a crea bune
conditii sportului de performanta.

Prin implicarea Primariei Municipiului Targu-Jiu s-au facut multe modernizari la
Complexul Sportiv, astfel acesta capatand un aspect comparabil cu bazele sportive din ma-
rile orage ale tarii.
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La Stadionul Municipal s-au efectuat lucrari de intretinere la terenurile 1,2,3 cum ar
fii gazonarea, greblarea, tunderea gazonului precum si lucrari de compactare.

Terenurile de fotbal au fost udate zilnic sau de cate ori a fost nevoie, atat pe timpul
zilei cat si pe timpul noptii.

Pe terenul I al Stadionului Municipal au avut loc 15 jocuri oficiale din Divizia A pre-
cum s$i 7 jocuri amicale.

Pe cele trei terenuri secundare s-au desfasurat peste 700 de ore de antrenament atat
ale echipei de seniori cat si a celei de juniori ale Clubului Pandurii Targu-Jiu cat si doua
jocuri din Cupa Romaéniei.

Tinand cont de relatiile bune de conlucrare pe care le-au avut conducerea Primariei
cu cea a Clubului Pandurii s-au realizat mai multe obiective la Complexul Sportiv:

Un teren sintetic cu dimensiuni normale, 1n tard mai existand doar doua terenuri similare.

S-a mai realizat un al treilea teren gazonat avand si acesta dimensiuni normale omo-
logate de F.R.F.

Mai trebuie amintit ca sportivii au beneficiat de vestiare corespunzatoare, incalzite pe
timpul iernii, apa calda necesara dupa antrenamente iar la cererea antrenorilor s-a planifi-
cat un program de refacere constand in sauna si bazin.

Tot legat de activitatea sportiva, amintim faptul ca la Sala Sporturilor au avut loc mai
multe competitii de interes national cum ar fi: Turneul Campioanelor, cu participarea ce-
lor mai titrate echipe din Liga I precum si 12 jocuri oficiale, 8 amicale si unul de Cupa
Europeana.

De asemenea au avut loc spectacole, meciuri oficiale din cadrul Diviziei B la baschet,
turnee de handbal juniori §i junioare.

Tot la Sala Sporturilor a mai avut loc Cupa Municipiului Targu-Jiu la fotbal si finala
zonala la fotbal copii, antrenamentele zilnice ale echipelor de handbal, baschet, lupte, ale
lotului de box totalizand peste 4.000 de ore.

Mai trebuie amintit, cd la Sala Sporturilor cu sprijinul Primariei Municipiului si a
Consiliului Local s-au efectuat mai multe lucrari de modernizare cum ar fi:

e Placarea cu faianta si gresie a tuturor vestiarelor cat si a cabinetului antidoping;

e S-a schimbat in totalitate instalatia de la bai si grupurile sanitare;

e Toate vestiarele au fost dotate cu mobilier nou;

e Suprafata de joc din sala a fost reabilitata, slefuita, chituitd si vopsitd,iar ca dotari:
porti de handbal noi, doua seturi plase noi, plase de protectie si doud panouri de baschet.

CAP. 4 CONCLUZII SI MASURI PENTRU IMBUNATATIREA
ACTIVITATII

e Activitatea D.P.P. a avut si are in vedere respectarea cu strictete si exigentd a R.O.F.
st R.1., a legilor si normativelor ce reglementeaza activitatea institutiilor bugetare, a dispo-
zitiilor conducerii executive a Primariei Targu-Jiu, in principal a ordonatorului principal de
credite.

e Angajarea cheltuielilor care s-a facut numai cu acordul ordonatorului principal de
credite, va respecta aceeasi procedura astfel incat executia bugetara sa se incadreze in pre-
vederile normate ale bugetului local.
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e Prioritatea angajarii cheltuielilor va fi imbunatatirea calitativd a bazei tehnico-ma-
teriale a unitatilor de invatdmant arondate celor 15 centre bugetare (cdmine, gradinite, sco-
li, colegii).

e Dat fiind structura organizatorica a directiei, care are In componenta activitati fi-
nantate din buget (activitatea proprie, serviciu concesiuni, compartimentul asociatii de pro-
prietari, serviciul patrimoniu, biroul administrativ, complexul Sportiv) cat si autofinantate
(parcari, targ de haine) este de la sine inteles ca o atentie deosebita trebuie acordata si celor
din urma avand in vedere cd acestea 151 au aportul lor social in contextul comunitatii locale,
asigurandu-se 30 de locuri de munca stabile, precum si o contributie nu lipsita de importan-
ta la mentinerea ordinii publice prin respectarea normelor de conduita civica.

e Compartimentul Centre Bugetare va intocmi un program privind actiunile specifice
sezonului de primavara ce se vor Intreprinde de catre unitatile scolare.

e Verificari saptdmanale pe linia respectarii Regulamentului Operatiunilor de Casa la
parcari si Targul de haine.

e Se vor urmari legalitatea si oportunitatea cheltuielilor efectuate de catre centrele
bugetare.

¢ Se va urmari modul cum se exercitd C.F.P. la ordonatorii tertiari de credite din in-
vatamantul preuniversitar.

¢ Se va urmari solutionarea pe cale judecatoreasca a debitelor provenite din concesi-
onari §i inchirieri.

e Se va da curs solutiondrii petitiilor pe linia aplicarii si respectarii legii 18/1991 si 10/2001.

e Se va urmari programul competitiilor din anul 2006 organizate in cadrul Complexului
Sportiv la diversele solicitari ale persoanelor fizice si juridice.

e Saptamanal se vor intocmi note de informare cu privire la modul cum se desfasoara
activitatea de distribuire a produselor lactate si de panificatie, conform precizarilor facute
de Ordonanta 96/2002.

e Se vor face interventii pentru dotarea unitatilor scolare cu aparate frigorifice pentru
pastrarea produselor.

e Periodic se vor prezenta situatii cu cuantumul datoriilor cétre furnizorii de utilitati
precum si cu platile zilnice efectuate.

e Lunar, se vor prezenta note de informare care vor cuprinde soldul datoriilor si volu-
mul platilor efectuate pe fiecare furnizor si pe fiecare centru in parte.

e Se vor repartiza materiale de curdtenie si intretinere tuturor unitatilor scolare care
vor solicita acest lucru dar cu prioritate caminelor si creselor In limita prevederilor finan-
ciare dimensionate prin bugetul DPP.

e Cu ocazia deschiderii noului an scolar se va urmadri aprovizionarea unitatilor scolare
cu materiale de intretinere si curdtenie, incadrarea si respectarea graficului privind igieni-
zarea $i unele mici reparatii de stricta necesitate.
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DIRECTIA POLITIE COMUNITARA

In scopul asiguririi ordinii si linistii publice, precum si pentru cresterea eficientei pa-
zei obiectivelor si bunurilor apartindnd domeniului public si privat al municipiului Targu-
Jiu, conform prevederilor Legii nr. 371/2004 s1 in baza HCL nr. 173/2004, incepand cu data
de 01.01.2005 a fost infiintatd Politia Comunitara a Municipiului Targu-Jiu, ca si directie
in cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local, subordonata primarului.

Activitatea Politiet Comunitare a Municipiului Targu-Jiu se realizeazad in interesul
persoanei, al comunitatii, al asigurarii ordinii si linistii publice, a pazei si protectiei obiec-
tivelor de interes public local si privat, precum si in sprijinul institutiilor statului, exclusiv
pe baza si in executarea legii.

1.Componenta Directiei

In prezent, Politia Comunitara este formata din cinci servicii, dintre care patru servi-
cii operative de paza si ordine publica si un serviciu de logistica.

In cadrul Politiei Comunitare a Municipiului Targu-Jiu isi desfisoara activitatea un
numar de 310 angajati.

2.0biective urmarite

In indeplinirea atributiilor previzute de Legea nr. 371/2004, functionarul public din
Politia Comunitara isi exercitd competente pe raza administrativ teritoriald a municipiului
Targu-Jiu.

Facand referire la atributiile prevdazute de lege, principalele obiective ale Politiei
Comunitare sunt:

- asigurarea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin Planul de paza
si ordine publicd al municipiului Targu-Jiu, prevenirea si combaterea incdlcdrii normelor
legale privind curatenia municipiului si comertul stradal, precum si a altor fapte stabilite
de consiliul local;

- asigurarea ordinii publice si pazei obiectivelor si a bunurilor de interes public si pri-
vat, conform planurilor de paza si ordine publica;

- asigurarea insotirii §i protectiei reprezentantilor primdriei ori a altor persoane cu
functii 1n institutiile publice locale la executarea unor controale sau actiuni specifice;

- participarea, dupa caz, la asigurarea fluentei traficului rutier, cu ocazia efectudrii
unor lucrari de modernizare si reparatii ale arterelor de circulatie;

- asigurarea supravegherii pietelor, cimitirului, a unor unitati scolare, parcari auto sau
zone comerciale;

- constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale, conform pre-
vederilor legale;

- participarea la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adunarilor publice, mani-
festarilor cultural - artistice si sportive organizate la nivelul municipiului;

- intervenirea, la solicitarea cetatenilor, la aplanarea unor stari conflictuale, prinderea
unor faptuitori, sau stabilirea situatiilor de fapt sesizate si rezolvarea acestora;
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- verificarea si solutionarea unor sesizari ale asociatiilor de proprietari sau locatari
privind savarsirea unor fapte prin care se incalca normele legale;

In functie de situatia operativi, de solicitarile si sesizarile cetitenilor, precum si de
solicitarile primarului municipiului, Politia Comunitara a desfasurat si alte activitati ce au
vizat strict interesul comunitatii.

3. Mdasuri organizatorice

In vederea indeplinirii principalelor obiective s-a pus permanent un accent deosebit
pe cresterea nivelului de pregatire profesionala.

In timpul instruirilor lunare sunt prezentate teme specifice vizand atit pregitirea juri-
dica cat si pregatirea profesionala specifica.

Trimestrial au loc testari care urmaresc atat evaluarea nivelului de cunostinte acumu-
lat, cat si eventualele neajunsuri.

Tot in scopul indeplinirii obiectivelor stabilite s-a reusit formarea unor echipe speci-
alizate pe anumite domenii de activitate cum ar fi: control comercial, protectia mediului,
siguranta si trafic rutier.

S-a Incercat si s-a reusit o colaborare foarte buna cu INSPECTORATUL JUDETEAN
DE JANDARMI GORJ, POLITIA MUNICIPALA TARGU-JIU, POLITIA JUDETEANA,
CAMERA DE COMERT SIINDUSTRIE A JUDETULUI GORJ.

De asemenea, avem o colaborare foarte buna si cu celelalte directii ale Primariei
Municipiului Targu-Jiu: D.S.C., TRANSLOC, DIRECTIA DE PATRIMONIU.

In prezent, agentii comunitari asiguri ordinea, linistea publica si paza operelor de arta din
Parcul Constantin Brancusi si Parcul Coloana Infinitului, unde desfasoara si activitate de ghizi.

4. Manifestari cultural-artistice

In anul 2006, in functie de cerintele Primariei Targu-Jiu, Politia Comunitard a cre-
at o serie de dispozitive de paza si ordine publicd in scopul desfasurarii in bune conditii
a unor manifestari cultural sportive si religioase de interes municipal si judetean din care
amintim:

01 - 07.01.2006 — dispozitive formate din 60 agenti comunitari au actionat pe raza
municipiului Targu-Jiu In vederea mentinerii ordinii §i linistii publice cu ocazia Anului
Nou si a sarbatorilor de iarna.

14.02.2006 — cu prilejul sarbatoririi Zilei Indragostitilor au fost mobilizati in vederea
asigurarii unui climat de ordine si liniste publica un numar de 15 agenti comunitari.

21.04 — 25.04.2006 - dispozitive complexe formate din peste 60 agenti comunitari au
actionat in Piata Centrald, Piata 9 Mai, cét si la un numar de 8 biserici de pe raza Municipiului
Targu-Jiu pentru asigurarea ordinii si linistii publice in timpul Sarbatorilor Pascale.

30.04 — 02.05.2006 — cu ocazia Sarbatorii Muncii, un numar de 25 agenti comunitari
au asigurat ordinea si linistea publica in targul din localitatea componenta Dragoieni.

07.05.2005 — 35 agenti comunitari au asigurat ordinea si linistea publica cu ocazia
Sarbatorii Narciselor la Preajba.

01.06 — 04.06.2006 — Dispozitive complexe formate din peste 40 agenti comuni-
tari au actionat zi si noapte pentru pastrarea ordinii si linistii publice cu ocazia organizarii
Zilelor Oragului Targu-Jiu.
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29.05 - 01.06.2006 — dispozitive formate din 5 agenti comunitari au asigurat ordinea
si linistea publica, paza si protectia cu ocazia organizarii Sarbatorii Zilei Copilului.

09.06.2006 — de Ziua Eroilor, Politia Comunitard a asigurat ordinea si linistea publica
printr-un efectiv de 8 agenti comunitari.

20 —26.08.2006 — efective formate din peste 30 politisti comunitari au asigurat buna
desfasurare, ordinea si linistea publicd la Festivalul International de Folclor si Festivalul
Berii, organizat la Targu-Jiu.

31.08.2006 - Simpozionul International de Sculpturd ,,Constantin Brancusi”, un nu-
mar de 10 agenti comunitari au asigurat insotirea si protectia reprezentantilor primariei si
a delegatiei straine.

15.09.2006 — in vederea bunei desfasurdri a deschiderii Anului Scolar, Politia
Comunitara a mobilizat un numar de 15 agenti comunitari.

23.09.2006 — ,,Tismana 600 de ani”— s-a creat un dispozitiv format din 40 politisti
comunitari amplasati atat in parcurile unde se afld operele lui Constantin Brancusi cat si pe
traseul parcurs de coloana oficiala.

08.10.2006 — 20 politisti comunitari au actionat pe raza orasului in vederea mentinerii
ordinii si linistii publice cu ocazia organizarii Targului de Toamna.

De asemenea, va informam ca am asigurat ordinea publica la toate meciurile de hand-
bal ale echipei ENERGIA Targu-Jiu, pe baza intocmirii unui plan de masuri aprobat de
I.J.J. Gorj, dispozitivul fiind format din 25 de agenti comunitari iar la meciurile de fotbal
dispozitivul este format dintr-un numar de 50 de agenti comunitari.

15-16.12.2006 — la Targu-Jiu s-a desfasurat simpozionul de lucru denumit ,,POLITIA
COMUNITARA — PASI SPRE VIITOR”la care au participat directorii executivi si directo-
rii executivi adjuncti din 17 localitédti din tard, ocazie cu care au fost puse bazele infiintarii
ASOCIATIEI NATIONALE A POLITHHLOR COMUNITARE.

22.12.2006 — cu ocazia manifestarilor prilejuite de aceasta zi In zona centrald a mu-
nicipiului Targu-Jiu au fost mobilizati un numar de 40 de politisti comunitari in scopul asi-
gurarii ordinii si linistii publice, precum si un numar de 30 de politisti comunitari care au
participat aldturi de alte institutii la defilarea carelor alegorice.

18.12.2006-01.01.2007 — efective de peste 100 de politisti comunitari au fost mobi-
lizati pe raza municipiului Targu-Jiu in scopul asigurarii ordinii si linistii publice, al com-
baterii comertului stradal ilicit precum si in scopul fluidizarii traficului rutier si pietonal,
sprijinind agentii de politie din cadrul Politiei Rutiere Targu-Jiu.

31.12.2007 - agentii comunitari au asigurat ordinea si linistea publica atat la Poarta
Sarutului din Parcul Central unde s-au oficiat cele 19 casatorii de catre domnul primar al
municipiului Targu-Jiu, cat si la un restaurant din oras unde a fost organizat ,,Revelionul
Solidaritatii”’pentru copiii fara adapost.

5. Activitatea desfasurata in incinta §i perimetrul unitatilor de invatamant

In baza discutiilor purtate cu conducerile unititilor de invitimant s-au stabilit priori-
tatile Politiet Comunitare Targu-Jiu In acest sens, patrulele pedestre si auto actionand zil-
nic in zona scolilor de pe raza municipiului, in special la Grupul Scolar Agricol Barsesti,
Colegiul National ,,Gheorghe Magheru”, Grupul Scolar Forestier, Colegiul National ,,lon
Mincu”, Liceul nr.4, Scoala Generala nr.4, Scoala Generala nr.8, Colegiul National ,,Tudor
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Vladimirescu”, (la ultimele trei Incepand cu ora 07:00, in toate pauzele, pana la ora 20:00),
in vederea asigurdrii in bune conditii a orelor de curs cat si in vederea combaterii §i sancti-
ondrii faptelor antisociale care apar in jurul acestora.

De asemenea agentii comunitari efectueaza posturi permanente la o parte din unitatile
de invatamant existente pe raza municipiului Targu-Jiu, dupa cum urmeaza:

- la Grupul Scolar Forestier, pe timp de noapte;

- la Liceul nr.4, pe timp de zi.

6. Legatura cu societatea civila

Am urmarit permanent o apropiere fata de cetateni si de problemele acestora, soluti-
onand toate plangerile si sesizarile care ne-au fost adresate in mod direct sau prin interme-
diul primariei.

In urma colaboririi cu asociatiile de proprietari, am actionat in anumite intervale ora-
re 1n cartierele de locuinte in vederea prevenirii §i combaterii fenomenelor de tulburare a
linistii publice.

De asemenea, s-a pus un accent deosebit pe componenta de informare a cetatenilor, cu
privire la unele aspecte de incalcare a normelor legale in ceea ce priveste lasarea in libertate
a animalelor care duc la distrugerea culturilor, actionandu-se in fiecare localitate componen-
td a municipiului. In acest sens, au fost puse in aplicare o serie de masuri care s previna si
sa limiteze acest fenomen prin organizarea unor intalniri cu reprezentantii rromilor. S-a im-
pus infiintarea unui ,,obor de gloaba™si instituirea taxei de gloaba. Astfel, in urma sesizarilor
primite de la cetateni, politistii comunitari au asigurat insotirea si protectia reprezentantilor
D.S.C. in vederea punerii 1n aplicare a prevederilor Hotararii Consiliului Local care regle-
menteaza acest lucru, fiind confiscate un numar de aproximativ 60 de animale.

Sanctiuni contraventionale in temeiul Legii nr. 61/1991 (animale lisate in liberta-
te — cabaline):

04.10.2006 — Pavel Ion — amenda — 100 lei;

10.10.2006 — Baldovin Cosmin — amenda — 200 lei;

16.10.2006 — Pobirci Maria — avertisment;

23.10.2006 — Baldovin Patru — amenda — 100 lei;

Alte sanctiuni contraventionale aplicate conducatorilor de vehicule cu tractiune
animala:

11.10.2006 — Sandu Marian Daniel — HCL 19/2002 - amenda 50 lei - a transportat gu-
noi menajer fard a fi autorizat;

23.10.2006- Bobu Danut — HCL 19/2002 - amenda 50 lei — a stationat atelajul intr-un
loc nepermis din apropierea pietei;

29.10.2006 — Baldovin Dumitru — HCL 307/2006 - amenda 100 lei — a circulat cu ate-
lajul cu tractiune animala pe drumurile publice;

S-a avut in vedere asigurarea unui climat de ordine si liniste publica la nivelul mu-
nicipiului Targu-Jiu, fiind organizate mai multe intalniri cu reprezentantii rromilor, con-
cretizate prin stabilirea unor masuri comune care au fost transpuse intr-un plan de actiune
aprobat de ambele parti
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7. Combaterea cersetoriei §i vagabondajului

In acest an s-a actionat cu perseverenti si combativitate impotriva cersetoriei si va-
gabondajului efectuand sistematic razii de amploare si la ore de varf in anumite zile ale
sdptamanii cu scopul de a depista, identifica, sanctiona si trimite sub supraveghere la lo-
curile de domiciliu a persoanelor care practicd cersetoria si vagabondajul pe raza munici-
piului, care nu-si justifica prezenta si sunt domiciliate in alte localitati si reusind astfel sa
limitam aceste fenomene la cote foarte scazute la nivelul Municipiului Targu-Jiu compa-
rativ cu alte orase.

8. Parcadri nepermise

Totodata, s-a actionat pe linia prevenirii parcarii autovehiculelor de mare tonaj in lo-
curile nepermise de pe raza Municipiului Targu-Jiu, fapt ce ingreuna atét circulatia pieto-
nala cat si a autovehiculelor, punand 1n pericol viata si integritatea corporald a cetatenilor.
Masurile luate au fost lipirea de afise autocolante cu "PARCAREA INTERZISA" pe par-
brizele autovehiculelor si realizarea de plange fotografice, precum si ridicarea autoturisme-
lor parcate neregulamentar in colaborare cu SC TRANSLOC SA.

9.Sigurantd i trafic rutier

De asemenea, in vederea desfasurarii in bune conditii si de legalitate a activitatilor
comerciale desfasurate in Piata Centrald, Piata 9 Mai si Litovoi, cat si pentru fluidizarea
traficului rutier in aceasta zona, in zilele de joi si duminica, Politia Comunitara participa
cu efective dublate de agenti comunitari atat in vederea asigurarii climatului de ordine si
liniste publica cat si in vederea prevenirii, combaterii §1 sanctionarii actelor sau faptelor de
comert de naturd celor prevazute in Codul Comercial sau in alte legi, fara indeplinirea con-
ditiilor stabilite prin lege.

In Targul Auto, in zilele de joi si duminica, Politia Comunitara participa cu un efectiv
de 3 agenti comunitari, atat in vederea fluidizarii traficului rutier cat si pentru mentinerea
ordinii si linistii publice.

In urma analizelor care au avut loc la nivelul comisiilor de circulatie s-au stabilit o se-
rie de masuri privind fluidizarea circulatiei in targuri, piete, precum si in zonele aglomera-
te ale municipiului, punandu-se un accent deosebit pe supravegherea activitatii desfasurate
de societatile comerciale care efectueaza transport persoane in regim de taxi, fiind execu-
tate o serie de controale in echipe mixte impreuna cu reprezentantii Primariei, Autoritatea
Rutiera Romana si Serviciul Politiei Rutiere din cadrul 1.J.P. Gorj.

S-a asigurat fluidizarea circulatiei rutiere cu ocazia efectuarii lucrarilor de asfaltare si
marcare a carosabilului pe Bd. 1 Mai, str. Victoriei, Bd. Unirii, str. Popa Sapca, str. Geneva,
precum §i cu ocazia efectuarii unor lucrari de modernizare si canalizare pe partea carosabi-
1a (str. Ana Ipatescu, str. Victoria — Sud).

10. Colaborarea cu Politiile Comunitare din tara

La nivelul conducerii Politiei Comunitare au avut loc intalniri cu personalul de con-
ducere al politiilor comunitare din mai multe orase si municipii din tard, ocazie cu care s-
au facut atat propuneri de imbunatatire a cadrului legislativ de functionare a acestei institu-
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tii precum si dezbaterea proiectului de lege privind Infiintarea, organizarea si functionarea
Politiei Locale, prilej cu care au fost propuse spre modificare si completare o serie de ar-
ticole, in vederea elimindrii unor ambiguitati si sincope strecurate in continutul acestuia,
pentru ca forma sa finala sa fie una de tip european.

15-16.12.2006 — la Targu-Jiu s-a desfasurat simpozionul de lucru denumit ,,POLITIA
COMUNITARA — PASI SPRE VIITOR”la care au participat directorii executivi si directo-
rii executivi adjuncti din 17 localitati din tara, ocazie cu care au fost puse bazele infiintarii
ASOCIATIEI NATIONALE A POLITIHLOR COMUNITARE.

In decursul anului 2006 au avut loc 3 seminarii organizate de catre Politia Comunitara
Targu-Jiu (Curtisoara, Lainici, Targu-Jiu), prilej cu care au fost invitate conducerile mai mul-
tor Politii Comunitare din tard atat in vederea imbunatatirii activitatii Politiei Comunitare,
a cadrului legislativ al acesteia cét si dezbaterea anteproiectelor privind infiintarea si orga-
nizarea Politiei Locale.

11.Colaborarea cu alte institutii

A.R.R. — 10 actiuni comune prin care s-a verificat legalitatea transportului de persoa-
ne de pe raza municipiului Targu-Jiu;

0.J.PC. Gorj—zilnic, unpolitist comunitar efectueaza controale mixte impreund cu in-
spectorii O.J.P.C. Gorj, cu respectarea stricta a atributiilor specifice Politiei Comunitare;

L.T.M Gorj — s-au executat trei actiuni comune;

Politia Municipala Targu-Jiu — s-au format 4 echipe mixte care patruleaza zilnic pe
raza municipiului Targu-Jiu, in vederea mentinerii ordinii si linistii publice;

12. Protectia mediului

Politistii comunitari aplica sanctiuni contraventionale si in baza H.C.L. 323/2006,
privind stabilirea amplasamentului de depozitare a deseurilor din constructii, instituirea
D.S.U.P. Targu-Jiu in vederea ridicarii si depozitarii deseurilor(moloz, resturi de betoane,
pamant din excavatiile pentru fundatii) si a taxei locale pentru acoperirea cheltuielilor efec-
tuate in acest domeniu de Primaria Municipiului Targu-Jiu.

In vederea mentinerii unui oras curat s-a pus un deosebit accent pe sanctionarea con-
traventionala a celor care arunca pe strdzi, alei de acces in incinte, trotuare, a mucurilor
de tigara si a gunoiului de orice fel (ambalaje de alimente, cutii, sticle, resturi alimentare),
conform HCL 19/2002.

S—au aplicat urmatoarele sanctiuni contraventionale:

Pentru nerespectarea normelor privind depozitarea molozului

07.09.2006 — Guran Lupulescu Ileana — avertisment;

09.10.2006 — Draghia Marius — amenda — 1000 lei;

11.10.2006- Asociatia nr.70 — amenda -2000 lei;

12.10.2006- Bonculescu Steluta — amenda - 500 lei;

12.10.2006- SC HIDROCONSTRUCTIA SA — avertisment;

13.10.2006- Asociatia nr.72 — amenda -2000 let;

23.10.2006- SC PRESTACOM SA — avertisment;

29.10.2006 — Marin Ion — amenda - 500 lei.
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13.Situatia financiara

Politia Comunitard a Municipiului Targu-Jiu asigura ordinea si linistea publicd pre-
cum si paza la un numar de 105 de beneficiari pe baza de contracte de prestari servicii,
dupa cum urmeaza:

La 38 dintre acestia, Politia Comunitara asigurd ordinea si linistea publica, protectia
si paza cu efective de agenti comunitari, asigurand zilnic un numar de 90 de patrule, pos-
turi mobile sau fixe, iar la un numar de 67 de beneficiari se asigura supravegherea electro-
nica §i interventia rapida cu echipe de agenti comunitari, specializate in acest sens, inter-
ventii care constau in protejarea beneficiarilor impotriva furturilor, jafurilor de orice fel,
incendiilor, etc.

Cel mai importanti beneficiari ai Politiei Comunitare sunt: Primaria Targu-Jiu,
Consiliul Judetean, Directia Generald a Finantelor Publice Gorj, Directia Servicii Comunale,
Directia Generala a Vamilor Craiova— Vama Targu-Jiu, SECOLROMANIA S.A., Curteade
Conturi, Casa Judeteana de Pensii, Liceul nr.4 Targu-Jiu (Ion Mincu), Agentia Judeteana de
Ocupare a Fortei de Munca Gorj, TRANSLOC Targu-Jiu, S.C. MARSAT S.A., Centrul de
Plasament, A.V.A. C.E.T. Targu-Jiu, Directia Agricolda Gorj, Muzeul Judetean, INTEREX,
DISTRIGAZ SUD OLTENIA, Universitatea Constantin Brancusi, si altele.

Cheltuielile necesare pentru salarii sunt asigurate din prestarea activitatii de ordine
publica, paza si dispecerat. S-au intdmpinat probleme vizavi de incasarea la termen a pre-
statiei. Este un mecanism greoi in sensul cd contravaloarea prestatiei se incaseaza dupa
efectuarea actelor financiar-contabile, fapt ce necesita uneori un timp mai mare de o luna.

Cu sprijinul Consiliului Local si al Primariei municipiului Targu-Jiu s-au achizitionat
atat echipament cat si mijloace tehnice specifice, constand din incaltdminte iar din buget pro-
priu s-a achizitionat echipament de protectie si tinuta specifica de interventie pentru iarna.

14. Sanctiuni

Personalul din cadrul Politiei Comunitare a aplicat in perioada 01.01.2006 —
31.12.2006, un numar total de 1.317 sanctiuni contraventionale in valoare de 211.700 lei,
dupa cum urmeaza:

- 296 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea Legii 61/1991 R, privind
sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii
publice;

- 22 sanctiuni contraventionale aplicate pentru Incdlcarea Legii 12/1990 R, privind
protejarea populatiei impotriva unor activitati comerciale ilicite;

- 57 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incdlcarea Legii 38/2003, privind
transportul n regim de taxi si in regim de inchiriere;

- 3 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incdlcarea H.G.127/1994, privind stabi-
lirea s1 sanctionarea unor contraventii la normele pentru protectia mediului Inconjurator;

- 82 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.G.947/2000, privind mo-
dalitatea de indicare a preturilor produselor oferite spre vanzare;

- 1 sanctiune contraventionala aplicatd pentru incalcarea H.C.L.5/2003, privind auto-
rizarea agentilor economici, persoane fizice si juridice care desfasoara activitati economi-
ce Tn municipiul Targu-Jiu;
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- 555 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 19/2002, privind
sanctionarea unor contraventii savarsite pe raza municipiului Targu-Jiu;

- 20 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 11/2004, privind
aprobarea regulamentului de organizare si desfagurare a activitatii de transport public in
regim de taxi in municipiul Targu-Jiu si a regulamentului privind desfasurarea procedurii
de atribuire a autorizatiilor taxi permanente;

- 1 sanctiune contraventionald aplicata pentru incalcarea H.C.L. 54/2004, privind sta-
bilirea unor masuri cu privire la desfasurarea activitatii de transport persoane in municipiul
Targu-Jiu;

- 240 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 298/2002, privind
aprobarea regulamentului de functionare a agentilor economici, persoane fizice si juridice
care desfasoara activitdti economice in municipiul Targu-Jiu;

- 19 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 365/2005,privind
sanctionarea unor contraventii savarsite pe raza municipiului Targu-Jiu;

- 3 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.G. 661/2001, privind pro-
cedura de eliberare a certificatului de producator;

- 9 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incdlcarea O.G 99/2000, privind comer-
cializarea produselor si serviciilor de piata;

- 3 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 169/2006, privind
aprobarea regulamentului de gospodarire a Municipiului Targu-Jiu;

- 3 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incadlcarea H.C.L. 307/2006;

- 3 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea H.C.L. 323/2006.

Incepand cu data de 15.09.2006, printr-o nota interna care se constituie ca sarcind de
serviciu permanenta, tot personalul Politiei Comunitare raporteaza zilnic problemele sesizate
in teren, in vederea intocmirii unei note informative care se comunica Primariei Targu-Jiu.

15. Obiective pentru anul 2007

Pentru desfasurarea in conditii bune a activitatii sunt necesare achizitionarea a
doua autoturisme §i a unui microbuz, precum si sustinerea materiald pentru dotarea cu
echipament;

Ne propunem pentru viitor ridicarea nivelului profesional al agentilor comunitari prin
prelucrarea legislatiei si a hotararilor Consiliului Local pentru a fi perceputi de cétre toti
cetatenii ca sprijin si garant al sigurantei comunitare;

Un accent deosebit se va pune pe componenta privind legatura cu societatea civila.
In acest sens, politistii comunitari se vor deplasa in municipiu si in localititile componente
luand legatura cu cetatenii, iar problemele deosebite vor fi comunicate operativ conducerii
Primariei, in vederea solutionarii.
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SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL
DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu s-a organizat in sub-
ordinea Consiliului Local al municipiului Targu-Jiu — prin Hotéararea Consiliului Local nr.
4 din 31.01.2005 -, fiind aparat de specialitate al administratiei publice locale, constituit
in temeiul art. 1, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, orga-
nizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, precum si prin Ordonanta de Urgenta
nr. 50/2004.

Scopul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu este acela
de exercita competentele ce 1i sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor
actelor normative care reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor si stare civila.

Activitatea Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu-Jiu se des-
fasoara in interesul persoanei si al comunitatii, In sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe
baza si in executarea legii.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu este constituit po-
trivit prevederilor art. 4, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001, prin reorganiza-
rea Compartimentului de stare civila din aparatul propriu al Consiliului Local si a Biroului
de Evidenta Informatizata a Persoanei al municipiului Targu-Jiu — structurd a Ministerului
Administratiei si Internelor.

Activitatea Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu este
coordonatd de Secretarul municipiului.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Téargu-Jiu are ca principale
atributii:

a) intocmirea, pastrarea, evidenta si eliberarea certificatelor de stare civila, cartilor de
identitate si cartilor de alegator;

b) inregistrarea actelor si faptelor de stare civild, precum si a mentiunilor si modifica-
rilor intervenite in statutul civil, domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

c) intocmirea si pastrarea registrelor de stare civila, in conditiile legii;

d) intocmirea, completarea, rectificarea, anularea sau reconstituirea actelor de stare
civila, precum si a oricaror mentiuni facute pe actele de stare civild, in conditiile legii;

e) actualizarea, utilizarea si valorificarea Registrul National de Evidentd a Persoanelor,
care contine datele de identificare si adresele cetatenilor;

f) furnizarea, in conditiile legii, la solicitarea autoritatilor si institutiilor publice cen-
trale, judetene si locale, agentilor economici, persoanelor fizice, a datelor personale ale ce-
tatenilor cu domiciliul in raza de competenta;

g) Intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale ale
Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

h) constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor, in conditiile legii;

1) tinerea registrelor de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

j) indeplinirea altor atributii stabilite prin reglementari legale.
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Mentionam ca in raza de competentd a Serviciului Public Comunitar de Evidenta
a Persoanelor Targu-Jiu, pe linie de evidenta a persoanelor, se afla si comunele Arcani,
Balesti, Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades, Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti si
oragul Tismana, Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu deservind
astfel un numar de peste 145000 locuitori.

Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu-Jiu are in componenta
6 compartimente:

1. Compartimentul Regim Evidenta

2. Compartimentul Informatica

3. Compartimentul Ghiseu Unic

4. Compartimentul Regim Stare Civila

5. Compartimentul Eliberare Certificate Stare Civila

6. Compartimentul Analiza, Sinteza, Relatii cu Publicul.

Dintre cele 20 de functii din statul de functii al Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu, sunt ocupate 18 din care 12 functii publice. Dintre
cele 18 functii incadrate, 4 functii de la Compartimentul Regim Evidenta sunt incadrate
cu personal detasat de la Ministerul Administratiei §i Internelor — fostul Birou de Evidenta
Informatizatd a Persoanei al municipiului Targu-Jiu.

In cursul anului 2006 Serviciul a fost dotat cu 4 calculatoare, o imprimanti multifunc-
tionald, o camera mobila de preluat imagini repartizate la Compartimentul Regim Evidenta,
precum si 3 calculatoare si 3 imprimante la Compartimentul Regim Stare Civila.

Lucratorii Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu si-au
desfasurat activitatea conform planurilor trimestriale de masuri si activitati aprobate si fi-
sei postului, cu respectarea normelor legale in vigoare, executand un insemnat volum de
munca, fiind preocupati pentru rezolvarea cu operativitate si in conditii de calitate a cere-
rilor cetdtenilor pe linie de stare civila si evidenta a persoanelor.

OBIECTIVELE care au stat la baza activitatii Serviciului Public Comunitar de
Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu:

1. intocmirea planurilor de masuri si activitati trimestriale si, corespunzator, a rapoar-
telor de analiza;

2. intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, anuale privind activitatea de evi-
denta a persoanelor si stare civild si Tnaintarea acestora catre Directia Judeteand Comunitara
de Evidenta a Persoanelor Gorj;

3. intocmirea la cerere sau din oficiu potrivit legii a actelor de nastere, casatorie, de-
ces si eliberarea certificatelor doveditoare;

4. inscrierea mentiunilor, in conditiile legii, pe marginea actelor de stare civila aflate
in pastrare si trimiterea comunicarilor de mentiuni pentru inscrierea in registre, exempla-
rul I sau I, dupa caz;

5. eliberarea extraselor de pe actele de stare civila, la cererea autoritatilor publice, pre-
cum si dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;

6. iIntocmirea comunicdrilor nominale pentru ndscutii vii, cetateni romani, ori cu pri-
vire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani si a bor-
deroului persoanelor decedate in luna de referinta si inaintarea acestora de la comparti-
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mentul stare civila la compartimentul regim evidentd, impreuna cu certificatele anulate n
cursul completarii si actele de identitate ale persoanelor decedate, pana la data de 5 a lunii
urmatoare;

7. actualizarea bazei de date locala gestionata de compartimentul regim evidentd cu
comunicadrile de nastere, operarea mentiunilor de deces si a mentiunilor de desfacere a ca-
satoriilor pand la data de 15 a lunii 1n curs si trimiterea corespondentei de aceasta linie la
serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor de la locul de domiciliu;

8. intocmirea buletinelor statistice de nastere, casatorie si deces in conformitate cu
normele Institutului National de Statistica;

9. pastrare in conditii de siguranta a certificatelor de stare civila si a cartilor de iden-
titate provizorii pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

10. atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe
care le arhiveaza si le pastreaza in conditii de securitate;

11. procurarea necesarului de registre, certificate de stare civila, formulare, imprima-
te auxiliare si cerneald speciald pentru anul urmator prin intermediul serviciului de specia-
litate din cadrul Consiliului Judetean;

12. reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civild pierdute ori distruse partial
sau total, dupa exemplarul existent, cu certificarea exactitatii datelor Inscrise;

13. luarea masurilor de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare civila
in cazurile prevazute de lege;

14. Tnaintarea cdtre Directia Judeteana Comunitard de Evidentd a Persoanelor Gorj
a exemplarului II al registrelor de stare civila in termen de 30 de zile de la data cand toate
filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exem-
plarul [;

15. sesizarea imediatd a serviciului judetean de specialitate In cazul disparitiei unor
documente de stare civila cu regim special si in cazul depistarii cartilor de identitate emise
cu substituire de persoana;

16. solutionarea cererilor de eliberarea a actelor de identitate in conformitate cu pre-
vederile legale si eliberarea cartilor de identitate si a cartilor de alegator;

17. solutionarea cererilor de aplicare a vizelor de resedinta in actele de identitate;

18. generarea trimestriald a loturilor pentru producerea cartilor de alegator pentru ti-
nerii care au Implinit 18 ani ulterior eliberarii ultimului act de identitate, si inaintarea car-
tilor de alegator produse, pe baza de adresa, catre lucrdtorii de ordine publicd spre a fi in-
manate titularilor;

19. intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale
ale Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

20. actualizarea evidentei automate — baza de date locald — cu documentele prezen-
tate de cetdteni cu ocazia depunerii cerilor pentru eliberarea actelor de identitate si apli-
carea vizei de resedintd, si alte categorii de documente conform metodologiei de lucru in
vigoare;

21. efectuarea selectiilor de date, generarea listelor privind restantierii si volumul de
munca pe linie de evidenta a persoanelor si Tnaintarea acestora catre Politia mun. Targu-Jiu,
Politia or. Tismana, com. Arcani, Balesti, Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades,
Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti;
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22. solutionarea petitiilor adresate serviciului in termenul prevazut de lege;

23. solutionarea solicitarilor de furnizare de date din evidentele — automata si manu-
ala — detinute;

24. executarea controalelor la unitatile sanitare si de protectie sociald din raza de
competentd in conformitate cu graficul lunar si punerea in legalitate a persoanelor interna-
te in aceste unitati pe linie de stare civila si evidenta a persoanelor;

25. executarea actiunilor cu camera mobild la comunele care se Inregistreaza cu nu-
mdr mare de restantieri pe linie de evidenta a persoanelor, in conformitate cu planul de ma-
suri aprobat;

26. executarea actiunilor de preluare a documentelor si preluare a imaginii pentru de-
tinutii aflati in Penitenciarul Targu-Jiu, la solicitarea conducerii Penitenciarului Targu-Jiu,
in conformitate cu prevederile Protocolului incheiat si a planului de masuri aprobat;

27. solutionarea cererilor de eliberare a actelor de identitate pentru cei aflati in ares-
tul Inspectoratului de Politie Gorj, la solicitare Serviciului Cercetari Penale din cadrul
Inspectoratul de Politie Judetean Gory;

28. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intoc-
mirea rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de schimbare a numelui pe cale ad-
ministrativa la Directia Judeteand Comunitard de Evidenta a Persoanelor Gorj;

29. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, Intoc-
mirea rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de transcriere a actelor de stare ci-
vila la Directia Judeteana Comunitard de Evidentd a Persoanelor Goryj;

30. primirea dosarelor de la instanta de judecata, efectuarea verificarilor, Intocmirea
referatelor si Tnaintarea cétre instanta de judecata a dosarelor de rectificari, modificari, anu-
lari, completari acte de stare civila, Tnregistrare tardiva;

31. inregistrarea si evidentierea documentelor de intrare in registrele special
intocmite;

32. arhivarea documentelor din anul care s-a incheiat;

33. asigurarea spatiului necesar desfasurarii activitdtilor de stare civila si evidenta a
persoanelor.

ACTIVITATEA Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu,
in anul 2006 s-a concretizat in:

- inregistrarea unui numar de 1855 acte de nastere in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numar de 832 acte de casatorie in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numar de 759 acte de deces in dublu exemplar;

- eliberarea unui numar de 3727 certificate de nastere, 1862 fiind al doilea sau al trei-
lea eliberat la cerere;

- eliberarea unui numar de 1050 certificate de casatorie, 128 fiind al doilea sau al trei-
lea eliberat la cerere;

- eliberarea unui numar de 884 certificate de deces, 190 fiind al doilea sau al treilea
eliberat la cerere;

- Inscrierea mentiunilor §i comunicarea la exemplarul 11 la un numar de 63 documente
reprezentand: hotarari de tdgada paternitate, recunoastere, stabilire paternitate, Incuviintare
purtare nume, schimbare de nume pe cale administrativa;
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- inscrierea 1n registrele de acte de casatorie exemplarul I, a unui numar de 85 divor-
turi, comunicandu-se la exemplarul II si la locul de nastere al sotilor si inaintandu-se ex-
trase pentru uzul oficial la compartimentul regim evidenta in vederea actualizarii evidentei
automate;

- intocmirea comunicdrilor de mentiune la actele inregistrate, Inscrierea in exempla-
rul I si comunicarea la exemplarul II si la alte localitati a peste 4000 de mentiuni;

- completarea si expedierea la adresa oficiald a unui numar de 190 extrase pentru uz
oficial, de nastere, casatorie, deces;

- Inregistrarea in registrul de intrare-iesire a unui numar de 8505 documente ce au fost
rezolvate, cusute in dosare, numerotate, parafate si verificate de organele de specialitate
din cadrul Directiei Judetene Comunitare de Evidenta a Persoanelor Gorj si la care nu s-au
constatat deficiente, la compartimentul stare civila;

B Nastere

B Cisatorie

O Deces

O Mentiuni

T T T
Tnregistrari acte  Eliberiri acte Tnscrieri Completaresi Atribuireasi
mentiuni expediereacte  schimbareade
CNP-uri

Activitatea de stare civila in anul 2006

- s-a urmdrit atribuirea codurilor numerice personale la nou-nascuti si gestionarea listei
de coduri distribuitd anual de Directia Judeteana Comunitara de Evidenta a Persoanelor Gorj;

- solutionarea a 9 dosare de restabilire a domiciliului in Romania;

- inregistrarea in registrele speciale a unui numar de 13300 cereri de eliberare a carti-
lor de identitate, 8200 lucrari generale, 355 furnizari de date si 46 petitii, la compartimen-
tul evidenta persoanelor;

- preluarea imaginilor pentru un numar de 13400 persoane in vederea producerii ac-
telor de identitate;

- solutionarea cererilor si eliberarea unui numar de 13676 carti de identitate;
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- solutionarea cererilor si eliberarea unui numar de 529 carti de identitate provizorii
ca urmare a lipsei certificatelor de stare civild sau in cazul in care persoana nu a putut face
dovada spatiului de locuit;

- solutionarea cererilor §i aplicarea in actele de identitate a unui numar de 1022 vize
de resedinta;

- inscrierea 1n opise alfabetice a inregistrarilor de nastere, casatorie, deces;

- comunicarea lunara pe baza de borderou a inregistrarilor din actele de stare civila la
Centrul Militar, Directia Judeteana de Statistica Gorj;

- lunar se trimite la Directia pentru Probleme de Munca s1 Ocrotire Sociald tabelul cu
copiii intre 0-18 ani decedati;

- intocmirea si predarea inventarului cu documentele de stare civila pe anul 2005, or-
donate pe dosare, conform nomenclatorului arhivistic;

O Solutionare cereri si

eliberare C.I.
O Preluareim

Acte de identitate in anul 2006

- verificarea si trimiterea la Directia Judeteana Comunitard de Evidentd a Persoanelor
Gorj a cererilor insotite de acte in vederea aprobarii transcrierii actelor de stare civild inre-
gistrate 1n straindtate la un numar de 54 cazuri;

- eliberarea unui numar de 550 livrete de familie tinerilor casatoriti, la cerere;

- Inscrierea in livretul de familie a membrilor, a modificarilor intervenite in statutul
civil al acestora la un numar de 120 solicitari;

- Intocmirea §i Tnaintarea cdtre compartimentul regim evidenta a 1855 comunicéri no-
minale pentru nascutii vii s1 comunicari de modificari intervenite in statutul civil al persoa-
nelor 1n varsta de 0-14 ani;

- Intocmirea unui numar de 2599 buletine statistice (nastere, casatorie, deces) pentru
Directia Judeteana de Statistica;

- urmare a H.G. nr. 1278/2002 cu privire la activitatea notariald, incepand cu data de
01.01.2003 s-a Intocmit anexa I si anexa II pentru un numar de 675 decedati ce au avut ul-
timul domiciliu in Targu-Jiu, documente inregistrate in registrul de succesiuni pe 2006 si
inaintate 1n termenul prevazut de lege la notariat;

- depunerea in termenul legal la Directia Judeteand Comunitara de Evidenta a
Persoanelor Gorj a registrelor de stare civila exemplarul IT dupa ce au fost verificate, in ter-
menul prevazut de lege;
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- s-a facut periodic aprovizionarea cu materiale cu regim special necesare desfasura-
rii activitdtii de stare civild si evidenta a persoanelor de la Directia Judeteand Comunitara
de Evidentd a Persoanelor Gorj;

- s-a urmarit plata taxelor locale introduse conform Hotararii Consiliului Local nr.
166/25.06.2001 - 30 RON pentru oficierea cdsatoriilor simbata si duminica, 60 RON in
afara programului, 100 RON pentru oficierea casatoriilor in Parcul Central si 10 RON pen-
tru filmare si fotografii;

- s-a urmarit respectarea intocmai a capitolului VII din Legea nr. 119/1996, modifica-
ta prin Legea nr. 479/2002 privind contraventiile la regimul actelor de stare civild, respec-
tiv nedeclararea nasterii in termenul prevazut de lege, pierderea sau deteriorarea certifica-
tului de stare civila, intocmindu-se un numar de 664 procese-verbale;

- au fost efectuate 99 de controale la unitatile sanitare si de protectie sociala din raza
de competenta;

14000- O Tnregistrare in Registrul de intrare-
= iesire
12000+ O Inregistrarein registre speciale
100001 4 O Furniziri date si petitii
8000+

| B Transcriere acte incheiate in

60001 strainatate
q O Solutionare cereri si eliberare C.I.

4000+
20001 ] O Solutionare cereri si eliberare C.P.
ol — / |@ Solutionare si aplicare vize de

Solutionare acte  Solutionare cereri resedinga

Alte documente inregistrate in anul 2006

- au fost verificate in Registrul National de Evidenta a Persoanelor un numar de 18229
persoane, din care 17919 pentru Ministerul Administratiei si Internelor, 2 pentru Ministerul
Apararii Nationale, 257 pentru alte ministre (majoritate pentru Ministerul Justitiei), 4 pen-
tru agenti economici $i 49 pentru persoane fizice;

- au fost Inregistrate la compartimentul regim evidenta si solutionate un numar de 335
solicitari de furnizare date din Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

- au fost inregistrate la compartimentul regim evidenta si solutionate un numar de 46 petitii;

- au fost efectuate verificari si Thaintate catre instanta de judecata referatele cu privire
la 6 dosare de inregistrari tardive si 14 dosare rectificari acte de stare civila;

- au fost efectuate verificdri §i Tnaintate catre Directia Judeteand Comunitara de
Evidenta a Persoanelor Gorj rapoartele de investigatii cu privire la 25 dosare de schimbare
a numelui de cale administrativa;

- au fost efectuate verificdri §i Tnaintate catre Directia Judeteand Comunitara de
Evidenta a Persoanelor Gorj rapoartele de investigatii cu privire la si 69 cereri de transcrie-
re a actelor de stare civila incheiate in strainatate;
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- s-a urmarit incasarea contravalorii actelor de identitate si a taxei de timbru la docu-
mentele inregistrate;

- s-a facut permanent autocontrolul actelor si operatiunilor efectuate.

Pe linie informatica lucratorii de evidenta a persoanelor au desfasurat un insemnat
volum de activitate concretizat in:

- actualizarea datelor personale conform documentelor prezentate de cetatenti;

- actualizarea bazei de date locala cu imaginile preluate;

- actualizarea bazei de date locald cu cartile de identitate si cartile de alegator
produse;

- actualizarea bazei de date locala conform datelor primite de la Compartimentul sta-
re civila;

- crearea loturilor de productie, aplicarea rapoartelor de productie pentru cartile de
identitate si cartile de alegator produse pe statia 6002;

- actualizarea bazei de date locala cu data inmanarii pentru actele de identitate;

- extragerea decadald a actualizarilor i transmiterea lor pe suport magnetic la Biroul
Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Gorj;

- extragerea lunard a imaginilor asociate Tn baza de date locala si transmiterea lor pe
suport magnetic la Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta
Persoanelor Gorj;

- salvarea sdptamanald a bazei de date pe hard-disk si suporti magnetici externi;

- aplicarea retururilor din baza de date centrala, editarea listelor de atentionari s1 erori
si rezolvarea operativa a acestora;

- actualizarea nomenclatoarelor cu fisierele primite de la Centrul National de
Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

- actualizarea zilnica a tabelelor de urmariti $i mentiuni operative prin aplicarea figierelor
de la Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Gorj;

- operatiuni de administrare si intretinere a bazei de date;

- intretinerea tehnicii de calcul din dotare.

Site-ul Primariei Targu-Jiu, care gizduieste pagina dedicata Serviciului Public
Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu-Jiu, cuprinde documentele necesare eliberarii
certificatelor de stare civila si actelor de identitate, programul de lucru cu publicul, progra-
mul de audiente la seful serviciului si a fost in permanenta actualizat cu modificarile legis-
lative pe linie de evidentd a persoanelor si stare civila aparute in cursul anului. Tot de aici
pot fi descarcate formularele necesare in activitatea de evidenta a persoanelor.

In cursul anului 2006 nu au fost inregistrate cazuri de substituire de persoan si nu au
fost depistate falsuri in documentele eliberate.

Au fost Intocmite rapoarte de evaluare pentru functionarii publici si fisele de evaluare
pentru personalul contractual care au fost inaintate catre Compartimentul Resurse Umane
din cadrul Primariei Targu-Jiu §i, pentru personalul detasat, catre Inspectoratul National
pentru Evidenta Persoanelor. Dintre lucratorii Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor Targu-Jiu 17 au obtinut calificativul ,,foarte bine”, unul — calificativ ,,bine”.

Desi s-a facut in anul 2006 suplimentarea statului de functii al serviciului cu posturile
de secretar, arhivar, Ingrijitor nu s-a facut si incadrarea respectivelor posturi, astfel incat vo-
lumul foarte mare de documente cu care opereaza serviciul este gestionat cu mare greutate.
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Pentru anul 2007 ne propunem rezolvarea cu operativitate si in conditii de calitate a
cererilor cetatenilor pe linie de stare civild si evidentd a persoanelor, stabilindu-ne pentru
aceasta urmatoarele obiective:

1. intocmirea planurilor de masuri si activitati trimestriale §i, corespunzator, a rapoar-
telor de analiza;

2. intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, anuale privind activitatea de evi-
denta a persoanelor i stare civila si inaintarea acestora catre Directia Judeteand Comunitara
de Evidenta a Persoanelor Gorj;

3. intocmirea la cerere sau din oficiu potrivit legii a actelor de nastere, casatorie, de-
ces si eliberarea certificatelor doveditoare;

4. inscrierea mentiunilor, in conditiile legii, pe marginea actelor de stare civila aflate
in pastrare si trimiterea comunicarilor de mentiuni pentru inscrierea in registre, exempla-
rul I sau II, dupa caz;

5. eliberarea extraselor de pe actele de stare civila, la cererea autoritatilor publice, pre-
cum si dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;

6. Intocmirea comunicarilor nominale pentru ndscutii vii, cetdteni romani, ori cu pri-
vire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani si a
borderoului persoanelor decedate in luna de referinta si Tnaintarea acestora de la compar-
timentul stare civild la compartimentul regim evidentd, impreuna cu certificate anulate n
cursul completarii si actele de identitate ale persoanelor decedate, pana la data de 5 a lunii
urmatoare;

7. actualizarea bazei de date locala gestionatd de compartimentul regim evidenta cu
comunicdrile de nastere, operarea mentiunilor de deces si a mentiunilor de desfacere a ca-
satoriilor pand la data de 15 a lunii in curs §1 trimiterea corespondentei de aceastd linie la
serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor de la locul de domiciliu;

8. intocmirea buletinelor statistice de nastere, casatorie si deces in conformitate cu
normele Institutului National de Statistica;

9. pastrare in conditii de siguranta a certificatelor de stare civila si a cartilor de iden-
titate provizorii pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

10. atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe
care le arhiveaza si le pastreaza in conditii de securitate;

11. procurarea necesarului de registre, certificate de stare civila, formulare, imprima-
te auxiliare si cerneald speciald pentru anul urmator prin intermediul serviciului de specia-
litate din cadrul Consiliului Judetean;

12. reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civild pierdute ori distruse partial
sau total, dupa exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise;

13. luarea masurilor de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare civila
in cazurile prevazute de lege;

14. inaintarea catre Directia Judeteana Comunitard de Evidenta a Persoanelor Gorj a
exemplarului II al registrelor de stare civila in termen de 30 de zile de la data cand toate filele
din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I;

15. sesizarea imediata a serviciului judetean de specialitate in cazul disparitiei unor
documente de stare civila cu regim special si in cazul depistarii cartilor de identitate emise
cu substituire de persoana;
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16. solutionarea cererilor de eliberarea a actelor de identitate in conformitate cu pre-
vederile legale si eliberarea cartilor de identitate si a cartilor de alegator;

17. solutionarea cererilor de aplicare a vizelor de resedinta in actele de identitate;

18. generarea trimestriald a loturilor pentru producerea cartilor de alegator pentru ti-
nerii care au implinit 18 ani ulterior eliberarii ultimului act de identitate, si inaintarea car-
tilor de alegator produse, pe baza de adresa, catre lucrdtorii de ordine publicd spre a fi in-
manate titularilor;

19. intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale
ale Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

20. actualizarea evidentei automate — baza de date locala — cu documentele prezentate
de cetdteni cu ocazia depunerii cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si aplicarea vi-
zei de resedinta, si alte categorii de documente conform metodologiei de lucru in vigoare;

21. efectuarea selectiilor de date, generarea listelor privind restantierii si volumul de
munca pe linie de evidenta a persoanelor si Tnaintarea acestora catre Politia mun. Targu-Jiu,
Politia or. Tismana, com. Arcani, Balesti, Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades,
Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti;

22. solutionarea petitiilor adresate serviciului in termenul prevazut de lege;

23. solutionarea solicitarilor de furnizare de date din evidentele — automata 1 manu-
ala — detinute;

24. executarea controalelor la unitatile sanitare si de protectie sociala din raza de
competentd in conformitate cu graficul lunar §i punerea in legalitate a persoanelor interna-
te Tn aceste unitati pe linie de stare civila si evidentd a persoanelor;

25. executarea actiunilor cu camera mobild la comunele care se Inregistreaza cu nu-
mar mare de restantieri pe linie de evidenta a persoanelor, in conformitate cu planul de ma-
suri aprobat;

26. executarea actiunilor de preluare a documentelor si preluare a imaginii pentru de-
tinutii aflati in Penitenciarul Targu-Jiu, la solicitarea conducerii Penitenciarului Targu-Jiu,
in conformitate cu prevederile Protocolului incheiat si a planului de masuri aprobat;

27. solutionarea cererilor de eliberare a actelor de identitate pentru cei aflati in ares-
tul Inspectoratului de Politie Gorj, la solicitare Serviciului Cercetari Penale din cadrul
Inspectoratul de Politie Judeteand Gorj;

28. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intoc-
mirea rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de schimbare a numelui pe cale ad-
ministrativa la Directia Judeteana Comunitara de Evidenta a Persoanelor Gorj;

29. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intoc-
mirea rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de transcriere a actelor de stare ci-
vila la Directia Judeteana Comunitara de Evidenta a Persoanelor Gorj;

30. primirea dosarelor de la instanta de judecata, efectuarea verificarilor, intocmirea
referatelor i Tnaintarea catre instanta de judecata a dosarelor de rectificari, modificari, anu-
lari, completari acte de stare civild, inregistrare tardiva;

31. inregistrarea si evidentierea documentelor de intrare 1n registrele special intocmite;

32. arhivarea documentelor din anul 2006;

33. asigurarea spatiului necesar desfasurarii activitatilor de stare civila si evidenta a
persoanelor.
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DIRECTIA DE SERVICII COMUNALE

Prin specificul sau, Directia de Servicii Comunale isi desfasoara activitatea Tn muni-
cipiul Targu-Jiu, iar obiectul de activitate este structurat astfel:

I. Activitate prestari servicii

- reparatii §i Intretinere strazi,

- intretinere parcuri i zone verzi,

- reparatii si intretinere fond locativ;

- intretinere si administrare cimitir, executare de lucrari funerare, servicii pompe funebre;

- salubrizare;

- gestionarea cainilor fard stapan;

- alte prestari servicii (zugraveli, vopsitorii, reparatii instalatii specifice, hidroizolatii, etc.).

I1. Activitate de productie, constructii si investitii

- productie secundara: beton asfalt, confectii metalice, produse din lemn, etc.;

- constructii si investitii de orice fel;

- material dendro-floricol, productie de coroane.

I11. Activitate de inchiriere

- inchiriere si vanzare fond locativ i spatii cu alta destinatie;

- inchiriere masini si utilaje din dotare.

IV. Activitate de comercializare

- produse din productia proprie;

- aprovizionare si desfacere prin magazine proprii a altor produse specifice obiectu-
lui de activitate.

V. Administrarea si gestionarea pietelor, targurilor si oboarelor.

Directia de Servicii Comunale, structuratd in servicii, sectoare si sectii de activitate,
cu un numar de 497 salariati, din care de executie 465, pentru anul 2006 a avut urmatoare-
le obiective:

- asigurarea desfasurdrii in conditii optime a tuturor activitatilor;

- executarea activitdtilor de prestari servicii, inchirieri §i activitati comerciale, in sco-
pul acoperirii unei parti de cheltuieli;

- initierea de proiecte de hotarari pentru imbunatatirea activitatii si inaintarea acestora
spre analiza si aprobare Consiliului Local;

- asigurarea pe linie administrativ-gospodareasca a celor necesare desfasurarii activitatii;

- asigurarea bunei administrari i intretinere a patrimoniului public si privat al unitatii
administrativ-teritoriale, precum si a patrimoniului propriu;

- elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru intregul an bugetar si supunerea
acestuia spre aprobare Consiliului Local, impreuna cu lista investitiilor ce urmeaza a se fi-
nanta din surse proprii;

- aplicarea masurilor de protectie a mediului inconjurator, protectia si securitatea muncii;

- propunerea spre aprobarea Consiliului Local, a nivelului taxelor din domeniul de
activitate (tariful mediu orar si nivelul cheltuielilor indirecte pentru lucrarile executate
principalului beneficiar, respectiv Primaria Municipiului Targu-Jiu);
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- colaborarea pe linie profesionala cu organizatii si firme nationale cu acelasi dome-
niu de activitate;

- incadrarea 1n prevederile legislatiei si a actelor normative in vigoare.

Referindu-ne la productia realizata la nivelul anului 2006 principalului beneficiar,
Primaria Municipiului Targu-Jiu, aceasta se infatiseaza in continuare, potrivit situatiei cen-
tralizatoare a fiecarei activitdti.
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rep.siintr.strazi  prestari serv salubritate parc, sere

Valoarea principalelor lucrari executate
(2006, comparativ cu anii 2005 si 2004) -mii lei, fara TVA-

I. SECTIA INTRETINERE STRAZI

La nivelul sectiei de reparatii si Intretinere strazi,activitatea depusa in anul 2006 s-
a concretizat prin urmatoarele lucrari aferente principalului beneficiar,respectiv Primaria
Municipiului Targu-Jiu:

- reparatii Imbracaminti asfaltice, in suprafata de 80322 mp si valoare de 2693214,93 lei;

Imbracamintile asfaltice s-au executat fie in covor continuu sau, dupa caz, in plom-
bari locale. Amintim o parte din amplasamentele ce au facut obiectul executiei lucrarilor
mentionate mai sus: drum Polata, Barajelor, drum Rocada, Calea Bucuresti, C. Brancusi,
M. Sadoveanu, E. Teodoroiu, 11 Iunie, Traian ,Victoriei, N. Balcescu, Grivitei, Zambilelor,
Margaritarului, A. I. Cuza, Castanilor, Narciselor, Agriculturii, Ursati, Tipografiei,
Severinului, I. L. Caragiale, T. Vladimirescu, Craiovei, Dobrogeanu Gherea, Budai Deleanu,
Marului, Petresti, Panduras, Preajba, Bistritei, Frasinet, A. Vlaicu, M. Kogélniceanu,
Romanesti, etc.;

- reparatii trotuare, cu asfalt, in suprafatd de 17944 mp, in valoare de 511792 lei,
in zonele 23 August,14 Octombrie, Pacii, N. Balcescu, Luncilor, A. I. Cuza, Crisan,
Piata Prefecturii, 16 Februarie, V. Alecsandri, Unirii, Comuna din Paris, 30 Decembrie,
Termocentralei, Barsesti, Zambilelor, intrare Piata 9 Mai, M. Sadoveanu, C. Coposu,
Craiovei, Romanesti, 11 Iunie, Eroilor, Marasesti, Traian, T. Vladimirescu, E. Teodoroiu,
C. Brancusi, etc.;

- reparatii pavaje, in suprafata de 2073 mp, a caror valoare a fost de 45192 lei, 1n zo-
nele: Varful Mandra, Eroilor, Ulmului, etc.;

- lucrari de pietruiri, care s-au executat in zonele: cartier Grivita, General Tell, Aleea
Slobozia, A. 1. Cuza, Aleea Luncilor, Livezi, Polata, Aleea Dacia, Narciselor, targ Litovoi,
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Petresti, Ursati, Garofitei, Solidaritatii, Preajba, Aurel Vlaicu, Severinului, lezureni,
Panduri, Dragoieni, Republicii, Soimului, drum rocada, Aleea Mehedinti, I. L. Caragiale,
M. Kogdliniceanu, M. Lataretu, Magura, V. Daimaca, ROSTRAMO, etc., cantitatea de pia-
tra folosita fiind de 3533 mc,iar valoarea lucrarilor de 219857 lei;

- amenajare parcdri, In suprafatd de 11184 mp si valoare de 520188 lei, pentru urma-
toarele zone: Popa Sapcd, 30 Decembrie, Teilor, Lido, Scoala Generala nr.13, Savinesti, N.
Balcescu, Unirii, Pacii, Plopilor, 11 Iunie, Calea Bucuresti, 1 Mai Vest, 23 August, Lotrului,
N. Titulescu, Minerilor, Garofitei, ROSTRAMO, Comuna din Paris, Victoriei, Dacia;

- amenajari §i reparatii alei pietonale, in suprafata de 17203 mp si valoare 689274
lei, in zonele: Aleea Bisericii Barsesti, Parc Savinesti, Minerilor, Sadoveanu, 8 Mai, Parc
Central, A. I. Cuza, Amaradia, Oituz, ROSTRAMO, 23 August, Fantanii, Cimitir Vadeni,
Stefan cel Mare, Scoala Generala nr.5, M. Sadoveanu, 1 Decembrie 1918, dig Litovoi, M.
Kogalniceanu, Izvor, Oituz, Soimului, Paltinig, Calarasi, Mesteacanului.

S-au executat de asemenea diverse lucrari in valoare de 469518 lei, ce au constat In:

- executare canalizare str. Unirii;

- amenajare platforma Coleus;

- balastare in zonele Preajba, Solidaritatii, Sf. Dumitru;

- interventie inundatii in zonele Petresti, Tismana, Dragoient;

- executare platforma betonata in str. General Tell;

- executare sant dalat Dragoient;

- inlocuire borduri Popa Sapca, Eroilor, Dinca Schileru, 9 Mai;

- amenajare spatii joaca in Parcul Central,

- amenajare interioard Piata Central;

- reparatii mozaic venetian in zona centrald, Unirii, Victoria;

- montat opere de arta;

- activitate de deszapezire;

- aducerea la cota a caminelor carosabile, montat guri de scurgere, etc.

Lucrarile de investitii aferente anului 2006 s-au concretizat prin urmatoarele obiecti-
ve, a caror valoare a fost de 388318 le1 RON:

- modernizare strada 1 Decembrie;

- modernizare str. Petresti.

II. SECTOR PRODUCTIE SECUNDARA

In cadrul sectiei de prestari servicii s-au executat urmétoarele lucrari:

- reparatii spatii de joaca in zona Grivitei,1 Mai Vest, Zambilelor, Parc Central, Lido,
N. Titulescu, Confederatiei, 23 August, bloc 502, Plopilor, Savinesti, Dacia, Abator, 9
Mai, Unirii-Siret, Victoria II, 8 Mai Vile, 1. L. Caragiale, 11 Iunie, A. 1. Cuza, Tipografiei,
Debarcader, Lotrului, Debarcader, Zona Garii, ROSTRAMO, Traian, etc.;

- vopsitorii pasareld pod Jiu, Calea Bucuresti, Ciocarlau, Romanesti;

- vopsitorii banci si cosuri in Parcul Central si parcurile din str. Traian, T. Vladimirescu,
Lido, Energeticianului;

- montat §i demontat scena in Piata Prefecturii;

- reparatii si Inlocuit stacheti banci Parc Central, T. Vladimirescu, Coloana Infinitului;

- reparat cosuri de gunoi,
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- confectionat i montat balustrazi;

- confectionat gard ponei;

- montat copertina Piata Centrala;

Valoarea lucrarilor executate a fost de 936325 lei, din care pentru reparatii spatii de
joacd — 351587 let, diverse 436114 lei, investitii 148624 lei.

III. SECTIA SALUBRITATE

In anul 2006, Sectia Salubritate a cuprins activitatile de:
- maturat manual strdzi (1000mp) — 42116 mp;

- ridicat gunoi- 14555 mc;

- curatat si Incarcat podmol (mp)- 631100 mp;

- maturat mecanic (1000mp)-5363 mp;

- transport podmol cu tractorul 4757 mc;

- activitate de deszapezire;

- stropirea strazilor din municipiu;

Valoarea lucrarilor executate a fost de 2205878 lei.

IV. SECTIA SERE, PARCURI SI ZONE VERZI

In cadrul sectiei,activitatea depusa de catre personalul D.S.C. in anul 2006 a cuprins:

- producerea materialului dendro-floricol in sere si terenuri de cultura;

- amenajarea spatiilor verzi(tuns gard viu,cosit vegetatie ierboasd,mobilizat
teren,defrisare manuald, plantat material dendro-floricol de sezon, degajare teren de cor-
puri strdine, rectificat margini pastile, cioplit iarba la borduri,taiatul manual al arborilor,
semanat gazon, nivelare manuald a pamantului vegetal);

- maturatul manual al aleilor din parcuri;

- curatirea si incarcarea podmolului, transportul acestuia, stropirea si udarea spatiilor verzi;

- activitate de deszapezire;

- revizii-reparatii la centralele termice ce deservesc obiectivul Sere din cadrul unitatii;

- intretinere grup social din Parcul Central.

Valoarea lucrarilor executate in anul 2006, la nivelul sectiei a fost de 2414442 lei.

V. SECTOR INTRETINERE CIMITIR, POMPE FUNEBRE

Prin activitatea depusa 1n cadrul administrarii si intretinerii cimitirului municipal, s-a
urmarit mentinerea ordinii §i curateniei interioare. Acest lucru s-a materializat prin lucrari
de reparatii banci, cosuri de gunoi, gard, cosirea vegetatiei ierboase, vopsitorii, varuiri.

Directia de Servicii Comunale Targu-Jiu a solicitat Primariei Municipiului Targu-Jiu
materializarea extinderii cimitirului municipal, aceasta constituind o prioritate, avandu-se
in vedere numarul mic de locuri de veci libere existente.

VI. SERVICIUL FOND LOCATIV

In cadrul activitatii, personalul urmareste incasarea chiriilor aferente locuintelor din
fondul de stat si spatiilor comerciale amplasate la parterul blocurilor de locuinte.

Se urmareste totodata pastrarea integritatii constructiilor, impiedicandu-se degrada-
rea prematura a acestora.
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Activitatea depusd a cuprins intocmirea si urmarirea contractelor de inchiriere a
imobilelor, in conformitate cu prevederile legale si a repartitiilor emise de catre Primaria
Municipiului Targu-Jiu.

Personalul specializat din cadrul activitatii executd pe baza de comenzi emise de ca-
tre asociatiile de proprietari si persoane fizice din municipiu, lucrari de reparatii instalatii
sanitare si cele aferente partilor de constructii, etc.

VII. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE, TARGURI SI OBOARE

Obiectul de activitate al acestui sector constd in organizarea comertului in zone pu-
blice in conditii de protectie optima a consumatorilor si de concurenta loiala intre agentii
economici, cu asigurarea conditiilor optime de dotare. Utilizatorii pietelor si targurilor sunt
comercianti cu amanuntul,producatori agricoli individuali, agenti economici si alti poten-
tiali utilizatori.

Pentru serviciile de organizare a comertului,se percep de la utilizatori sume de bani
sub forma de taxe forfetare, taxe anticipate, diverse taxe si chirii.

Pietele din municipiul Téargu-Jiu (Piata Centrala, Piata 9 Mai, Piata Debarcader) pre-
cum si targul de animale isi desfasoara activitatea In perimetre delimitate de catre Consiliul
Local, obligativitatea D.S.C. fiind de incasare a taxelor zilnice si periodice, repartizarea spa-
tiilor la taraba sau tarcuri ingradite, asigurarea desfagurarii unui comert civilizat, asigurarea si
respectarea zondrii obiectivelor conform schitei de zonare, aprobata de Consiliul Local, asi-
gurarea aplicarii masurilor dispuse de organele de inspectie si control, asigurarea ridicarii zil-
nice a gunoiului, curatirea incintelor pietelor, spalarea sub jet de apa sub presiune, zilnic si ori
de cate ori este nevoie, in functie de sezon, dotarea cu produse dezinfectante de intretinere.

Pietele sunt dotate cu surse de apa potabild curentd, grupuri sanitare, pubele si con-
tainere de gunoi, electricitate, iar in targul de animale exista fosa septica, apa potabila cu-
rentd, adapatori.

Lucrarile executate la nivelul pietelor din municipiul Targu-Jiu in anul 2006 s-au
concretizat in:

- Piata Centrala:
- impietruire drum Targ Litovoi;
- amenajare sector industrial dig (montat copertine);
- igienizare hala de carne;
- vopsitoril §1 igienizari.

- Piata 9 Mai:
-vopsitorii §i igienizari;
-reparatie copertind in sectorul agricol si industrial;
-reparat instalatii de apa si instalatii electrice in sectorul industrial;
-reparat grup sanitar;
-dotarea cu 120 mese noi in sectorul agricol.

VIII. SERVICIUL GESTIONARE CAINI FARA STAPAN

Prin activitatea de gestionare a cainilor fara stdpan se urmareste incadrarea in pre-
vederile OUG nr.155/20011in ceea ce priveste capturarea cainilor, addpostirea, hranirea si
eventuala eutanasiere, precum si adoptia acestora.
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ALTE ASPECTE

O atentie deosebita a fost acordata de cétre Directia de Servicii Comunale dotarii per-
sonalului unitétii cu echipament de protectie a muncii, materializat prin: cizme, costume de
mare vizibilitate, bretele reflectorizante, sube, pelerine, veste avertizoare si material igieni-
co-sanitar (spirt,sdpun), lavete, valoarea acestora ridicandu-se la 23.668 let RON.

Se mentioneaza totodata ca pentru obiectivul ,,Amenajare statie de asfalt Targu-Jiu”,
in anul 2006 s-au continuat lucrarile de investitii la obiectele corp administrativ, sistema-
tizare pe verticala, sant dalat, deznisipator, racorduri de utilitati (apd, canal, electric), Im-
prejmuire, instalatii sanitare si termice, valoarea lucrarilor executate fiind de 205.717 lei,
lucrarile continuand.

Din analiza tehnico-economica efectuatd la inceputul anului, a reiesit ca este nece-
sara o dotare corespunzatoare a sectiilor de productie in vederea realizarii unei eficiente a
procesului tehnologic.

Inanul 2006, valoarea utilajelor achizitionate de citre D.S.C. Targu-Jiu a fost de 678.065,9
lei si a cuprins: 8 motocoase, 2 drujbe, 1 motofoarfeca, un repartitor mixturi asfaltice, 4 com-
putere, 2 ciocane demolatoare, 2 generatoare de curent, 2 firme luminoase, 2 tahografe.

Directia de Servicii Comunale Targu-Jiu, ca o dovada a prestarii unor servicii de ca-
litate, corespunzatoare normelor si legislatiei in vigoare, a obtinut Certificatul de imple-
mentare i mentinere a sistemului de management al calitatii emis de SRAQ, cu nr. 2873
din 23.06.2005.

In anul 2006, prin personalul autorizat din cadrul unititii s-au avut in vedere
urmatoarele:

- Intocmirea documentatiei pentru obtinerea licentei de operator privind serviciul de
salubrizare;

- reducerea consumului de combustibil si energie electrica prin:

- efectuarea de revizii-reparatii corespunzatoare la centralele termice aflate in exploatare;

- inventarierea tuturor consumatorilor de energie electrica din piete;

- instruirea periodicd a personalului privind normele de protectie a muncii si PSI, uni-
tatea neinregistrand niciun accident de munca;

- repararea si verificarea metrologica a cantarelor din piete si din dotarea statiei de asfalt.

Pentru anul 2007, Directia de Servicii Comunale 1si propune urmatoarele OBIECTIVE:

- finalizarea obiectivului de investitii ,,Amenajare statie de asfalt”;

- autorizarea laboratorului pentru incercari mixturi asfaltice si betoane;

- achizitionarea de utilaje conform Listei de dotari din capitolul Cheltuieli de capital,
cum ar fi: drujbe, motocoase, motofoarfeci, computere, autoutilitara ecarisaj, cap tractor si
autotransportor bitum, cisternd apa, automaturatoare, suma alocata acestor achizitii fiind
de 1.173.102,55 lei.

- prestatiile executate s fie de calitate s1 in conformitate cu prevederile normativelor
in vigoare;

- onorarea contractelor incheiate cu furnizorii de produse, lucrari si servicii;

- asigurarea unui adapost pentru cainii fara stapan, conform prevederile Legii 227/2002
pentru aprobarea O.U.G. 155/2001.

167



«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

DIRECTIA DE SERVICII PENTRU
UTILITATI PUBLICE

Directia de Servicii pentru Utilitati Publice Targu-Jiu a fost infiintata prin HCL
275/29.08.2005, ca serviciu public al Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu, iar acti-
vitatile au fost coordonate de ing. Ion Popescu- in calitatea sa de director general, ing. Ilie
Vladoescu —director tehnic si ec. Eleonora Orzan- contabil sef.

Activitatea efectiva s-a desfasurat incepand cu 01.01.2006, cu un numar de 347 sa-
lariati, din care personal muncitor 296, structurati pe compartimente functionale, sectii si
sectoare, dupa cum urmeaza:

- sectia apa-canal - 168 persoane
- sectia constructii montaj - 15 persoane
- sector salubritate - 72 persoane
- atelier mecanizare - 21 persoane
- personal operativ (casieri) - 12 persoane
- TESA - 51 persoane

Obiectivele care au stat la baza activitatii au constat in:

- exploatarea si intretinerea sistemului de alimentare cu apa, canalizare si statie de epurare;

- executarea serviciului de salubrizare a localitatii Targu-Jiu;

- executarea lucrarilor de constructii montaj.

S-au avut in vedere si programele de dezvoltare social-economice si administrative ce
au fost promovate de Consiliul Local, propunandu-se prin programele de investitii proprii,
asigurarea bazei tehnico-materiale adecvate realizarii acestora.

Actiunile principale ale societatii au constat in:

- implementarea sistemului calitdtii §i sistemului securitatii i sandtatii ocupationale;

- executarea lucrarilor de revizii si reparatii a constructiilor instalatiilor, utilajelor si
echipamentelor existente din sfera de activitate a fiecarui sector si sectie;

- intretinerea parcului de masini si utilaje;

- lucrari de extindere a retelelor de apa si canalizare, cét si de reabilitare a celor existente;

- investitii s1 dotdri necesare desfasurarii corespunzatoare a activitatilor de productie.

Ca atare si activitatile desfagurate in anul 2006 au fost o continuare a celor din anul
2005, in sensul ca prin actiunile Intreprinse s-au urmarit pe domeniile de activitate si au
fost obtinute rezultate prezentate in continuare.

L In domeniul activitatii de alimentare cu apad, canalizare §i epurare, s-a urma-
rit exploatarea rationala a surselor de apa disponibile, astfel incat sa fie asigurat necesarul
de apa atat al populatiei, cat si al unitatilor scolare, de asistenta sociald, spitale, gradinite,
agenti economici cu profil alimentar si nealimentar si a institutiilor publice.

Regimul de furnizare a fost permanent, neinregistrandu-se pe toatd perioada anului
intreruperi in alimentarea cu apa.
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Capacitatea surselor de apa de suprafata a asigurat necesarul pentru toate zonele de locu-
inte, forajele din zona Iezureni fiind puse in functiune doar pentru perioade scurte de timp.

Prin activitatea de constructii montaj din cadrul societatii au fost realizate lucrari de
extindere si Tnlocuire a retelelor de alimentare cu apa, canalizare si reparatii instalatii de In-
calzire la institutiile de invatdmant (scoli, crese, gradinite - precum Grup Scolar Ion Mincu,
Grup Scolar. nr.3, Colegiul Virgil Madgearu, Liceul de Muzica si Arte Plastice, Liceul
Teologic etc.) in valoare totald de 261 850 RON dupa cum urmeaza:

- Aleea Luncilor — retea alimentare cu apa ®110mm — 648ml;

- Aleea Calarasi- retea alimentare cu apa ®63mm — 200ml;

- Aleea Izvor - retea alimentare cu apa @90mm — 130ml;

- Aleea Izvor - retea canalizare ®300mm — 130ml

- Str. Clocéarlau - retea alimentare cu apa ®90mm — 300ml;

- Str. Ana Ipatescu - retea alimentare cu apa ®63mm — 310ml;

S-au Intocmit un numar de 295 documentatii in vederea realizarii brangamentelor de
apa si a racordurilor de canalizare si au fost emise un numar de 132 avize necesare reali-
zarii constructiilor.

Mereu s-a actionat pentru gospodarirea judicioasa a surselor de apa, pentru mentine-
rea in functiune a sistemului, pentru depistarea si eliminarea pierderilor de apa care au apa-
rut ca urmare a coroziunii in timp a retelelor si datorita avariilor cauzate de alunecarile de
teren din zona Lelesti — Barsesti, cat si Dealul Targului.

Din fondurile proprii, pentru optimizarea si reducerea consumului de energie electrica, la
Statia de apa Dealul Targului si hidrofor CT.- CNTYV, au fost achizitionate o baterie de conden-
satoare $i un convertizor frecventd, a caror valoare s-a ridicat la suma de 16.000 lei.

Pe fondurile asigurate de primarie au fost achizitionate doua electropompe submersi-
bile tip Grundfos pentru echiparea forajelor din zona lezureni.

Au fost mentinute in functiune pe perioada anotimpurilor calde, toate fantanile artezi-
ene ce sunt amenajate in zonele centrale ale municipiului, cat si cismelele stradale, la aces-
tea din urma extinzandu-se numarul lor in toate cartierele municipiului. Concomitent cu re-
abilitarea strazilor, s-au executat lucrari de aducere la cotd a caminelor de apa si canalizare,
in ultima perioada fiind redus numarul sustragerilor de capace de pe acestea.

O mare realizare o consideram efectuarea pe strada Victoria, catre statia de epurare,
cat si spre emisar (raul Jiu), a colectoarelor de canalizare menajera si pluviala.

Prin fondurile de coeziune, s-au demarat lucrarile de cercetare in scopul proiectarii,
modernizarii §i retehnologizarii statiei de epurare ape uzate din str. Margaritarului, ocazie
cu care se va mari capacitatea acesteia si va fi prevenita poluarea raului Jiu (ce constituie
emisarul apelor epurate). S-a procedat la reinventarierea tuturor utilizatorilor serviciilor de
apa si canalizare, la contractarea prestatiilor de furnizare apa, canalizare si salubrizare ce
se afld in raza de activitate a directiei.

S-au achizitionat un numar de 225 buc. contoare §i s-a continuat actiunea de contori-
zare a consumului de apa la locuintele individuale, cat si la o parte din bransamentele blo-
curilor de locuinte, gradul de contorizare fiind la finele anului 2006 dupa cum urmeaza:

- populatie 38 %;

- agenti economici 51%;

- institutii publice 67%.
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Concomitent cu efectuarea lucrarilor de intretinere si exploatare a retelelor de apa si
canalizare, de rezolvare a avariilor aparute la acestea, s-a procedat in trimestrul IV/2006 si
la executarea unor lucrari necesare desfasurdrii activitatii pe timp friguros.

Tarifele la activitatea de alimentare cu apa si canalizare s-au mentinut pe toata peri-
oada anului la un nivel scazut, la data actuala fiind:

- apa: 0,55 RON/mc¢

- canal: 0,19 RON/mc - preturile fiind fara TVA.

II. In activitatea de salubrizare, s-a actionat prin extinderea punctelor de colectare
a deseurilor menajere si in cartierele Romanesti, Polata, Ursati, concomitent s-au efectuat
imprejmuiri la containere si au fost betonate platformele pe care sunt amplasate acestea si
a continuat actiunea de Tmprejmuirea acestora.

Pentru asigurarea posibilitétii de colectare selectiva, prin efortul propriu al societatii,
au fost procurate materialele necesare confectiondrii si a altor boxe pentru PET-uri si car-
toane, ce au fost amplasate pe platformele betonate.

Au fost procurate din nou toate prelatele necesare acoperirii containerelor si remorci-
lor, pe timpul transportului deseurilor menajere.

Activitatea de salubrizare s-a executat atat pe timp de zi, cat si pe timp de noapte, cu
autospecialele din dotare, dar care, datoritd mediului de lucru, vechimii si starii drumului
de acces catre rampa, au condus uneori la imobilizarea acestora, cauzata de avariile care
au aparut la sistemul de suspensie, la partea hidraulicd sau sistemul de compactare si chiar
la partea mecanicd, lucru ce a dereglat accidental respectarea graficului de ridicare a gu-
noiului. S-a acordat atentie sporita ridicarii gunoiului din platformele amenajate, cat si din
punctele neamenajate.

Au fost achizitionate un numar de 10 buc containere cu capacitatea de 4 mc de la SC
PRELMET SA, ce au inlocuit pe cele degradate.

Pe toata perioada anului s-au executat lucrari de Intretinere a parcului auto si de uti-
laje din dotarea sectorului salubritate, de reconditionare si vopsire a acestora,cat si a con-
tainerelor de gunoi.

Nu s-a reusit sa fie realizate achizitii de autospeciale, cu toate ca acestea au fost cu-
prinse Tn programul de investitii.

De aceea apreciem ca ar fi necesara, in continuare, achizitionarea unor autogunoiere
compactoare de mare capacitate, cu fiabilitate ridicata.

Apreciem de asemenea necesitatea procurarii unor containere de 1,1 mc si de euro-
pubele, intrucat solicitdrile asociatiilor de locatari si a agentilor economici sunt din ce In
ce mai mari.

Problemele majore cu care ne-am confruntat si care persista in continuare sunt cele
legate de volumul mare de molozuri ce este depozitat in containere, ceea ce conduce la de-
gradarea sistemului de sustinere (a rotilor), cat si a sistemului hidraulic de compactare al
masginilor.

Obiective pentru anul 2007:
Directia de Servicii pentru Utilitati Publice Targu-Jiu, pentru anul 2007, si-a propus
urmatoarele obiective:
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- executarea de lucrari de revizii-reparatii la statiile de apa Dealul Targului si lezureni,
pe retelele de transport si distributie apa, pe cele de canalizare, la statia de epurare, lucrari
a caror valoare urmeaza sa fie estimata;

- lucrari de contorizare a consumurilor de apa pe bransamentele blocurilor si a locu-
intelor individuale, intr-un procent de 85%;

- lucrari de constructii montaj constand in extinderi de retele de apd si canalizare
pe obiectivele de investitii din programul aferent anului 2007, ce vor fi Incredintate de
Primaria Targu-Jiu;

- dotari si investitii din fondurile proprii pentru echipamente, instalatii si utilaje, ne-
cesare desfasurarii corespunzatoare activitatilor de productie.
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SERVICIUL ADMINISTRARE SI
VALORIFICARE ACTIVE CET.

1. Componenta serviciului

Prin H.G. nr. 1355 din data de 18.11.2003, Centrala Electrica de Termoficare (C.E.T.)
Targu-Jiu a trecut in patrimoniul Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu.

In vederea unei administrari eficiente a patrimoniului C.E.T., prin H.C.L. nr. 3 din
data de 26.01.2004 Consiliul Local a hotarat infiintarea unui serviciu alcatuit din 10 pos-
turi, care prin activitatea de valorificare a bunurilor existente in cadrul obiectivului urma
sd aduca importante venituri la bugetul local.

Structura serviciului AVACET se compune din biroul productie cu 5 salariati (seful
biroului, doi primitori-distribuitori si doi muncitori necalificati) si compartimentul financi-
ar-contabilitate format din doi salariati (un contabil si un casier).

Seful serviciului este ing. Marian Vilculescu.

2. Activitatea desfasuratd

Obiectivele pe care si le-au propus salariatii serviciulut AVACET sunt cu caracter per-
manent si constau in urmatoarele:

- gestionarea bunurilor preluate, conform evidentierii care s-a facut la infiintarea
serviciului;

- conservarea anumitor bunuri (spatii, cladiri) care ulterior vor putea deveni surse su-
plimentare de venituri;

- asigurarea pazei bunurilor patrimoniale;

- Inchirierea anumitor spatii din incinta obiectivului C.E.T. Targu-Jiu pentru atrage-
rea de posibili investitori si crearea de locuri de munca;

- valorificarea prin licitatie publicd a bunurilor din stocul depozite si a utilajelor si
materialelor montate in cadrul obiectivului;

- asigurarea cu elementele necesare, in vederea credrii unei baze materiale care sa sa-
tisfaca necesitatile realizarii anumitor obiective de investitii sau lucrari prioritare avute n
vedere de conducerea Primariei Municipiului Targu-Jiu si Consiliul Local pentru perioada
2006-2008.

Pentru realizarea acestor obiective, serviciul AVACET a desfasurat o ampla campa-
nie publicitara la toate nivelurile: cotidiene locale, zonale si nationale, radio — tv, internet,
centrale similare, societati de profil etc.

Totodata, prin transparenta de care au dat dovada salariatii serviciului, privind infor-
marea cat mai exacta a reprezentantilor societatilor care s-au aratat interesate de achizitio-
narea bunurilor ce alcatuiesc patrimoniul C.E.T., am incercat sa atragem un numar cat mai
mare de ofertanti la licitatiile organizate, iar prin aceasta sd realizdm importante sume ba-
nesti care sa se constituie ca surse de venituri la bugetul local.

Ca urmare, pe data de 17.07.2006 s-a reusit vanzarea in bloc a bunurilor din stocul
gestiuni-depozite, a utilajelor, materialelor si structurilor metalice aferente constructiilor
din cadrul obiectivului C.E.T. Targu-Jiu.
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La licitatia publica deschisd cu strigare au participat trei societati: S.C. Flamiv
Company S.R.L. Vladesti - Vélcea, A.V.B. Hungaria si S.C. Metalimpex Roméania S.R.L.
Maracineni - Arges, aceasta din urma reusind adjudecarea la valoarea de 7.937.120 RON,
fara T.V.A.

Pe parcursul anului 2006, licitatiile organizate la sediul Primariei Municipiului Targu-
Jiu s-au materializat prin incheierea unui nr. de 13 contracte comerciale, a caror valoare to-
tala a fost de 8.535.554 RON, fara T.V.A.

De asemenea, in incinta C.E.T. Targu-Jiu desfasoard activitati de productie in baza
hotérarilor Consiliului Local doud societati: S.C. Recyc Plast S.R.L. Targu-Jiu si S.C.
Energoservice S.R.L. Targu-Jiu.

Totodata, prin transferul anumitor bunuri de la C.E.T. Targu-Jiu catre Primarie, D.S.C.
s1 D.S.U.P. au fost realizate diverse lucrari de canalizare, imprejmuiri, podete in localitatile
componente, au fost asigurate anumite subansamble necesare executiei lucrarilor de repa-
ratii la statia de epurare a apei din Dealul Targului si alte materiale destinate anumitor lu-
crari edilitar-gospodaresti din municipiul Targu-Jiu.

Valoarea totald de contabilitate a bunurilor transferate se ridica la suma de 82.233
RON, fara T.V.A. valoare care actualizata cu cel mai mic coeficient de 307 si redusa cu un
procent de 60%, reprezentand deprecierea economica totald, ar conduce la o suma de cca.
10.000.000 RON, fara T.V.A.

3. Obiective pentru anul 2007

Pentru anul 2007, ne propunem sa valorificam celelalte bunuri din cadrul obiectivului
C.E.T. Targu-Jiu, respectiv traversele din beton pentru cale ferata si macaraua portal de 32 tf.

Vom pune in continuare accent pe activitatea de paza a bunurilor patrimoniale ramase
in cadrul obiectivului, iar dupa dezasamblarea, demontarea si transportul bunurilor adjude-
cate dorim sa atragem un numar cat mai mare de potentiali investitori, care prin activitatile
desfasurate sa creeze noi locuri de munca pentru locuitorii municipiului Targu-Jiu.
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S.C. TRANSLOC S.A.

1. COMPONENTA SOCIETATII S.C. TRANSLOC S.A.

S.C. TRANSLOC S.A TARGU-JIU s-a infiintat in urma reorganizirii Regiei
Autonome de Interes Local Targu-Jiu, in temeiul O.U.G. nr. 30/1007, aprobata prin Legea
nr. 207/1997, privind reorganizarea regiilor autonome, prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Targu-Jiu nr. 23/16.03.1998

Are forma juridica de societate pe actiuni, Consiliul Local al Municipiului Targu-Jiu
fiind unic actionar.

S.C. TRANSLOC S.A TARGU-JIU este inregistrati la Oficiul Registrului Comertului
sub nr. J18/214/1998, data la care a dobandit personalitate juridica.

Sediul social se afla in Targu-Jiu, strada Zambilelor nr. 12, judetul Gorj, avand ca ac-
tivitate principald ,, Transporturi terestre de calatori pe baza de grafic” — cod 6021 C.A.E.N.,
precum si alte activitati cuprinse in statutul sau, Cap. ,,Obiectul de activitate” recodificate
potrivit Ordinului nr. 601/2002 al Presedintelui Institutului National de Statistica si decla-
rate la Oficiul Registrului Comertului Gorj, respectiv: servicii de autogara, analize si testari
tehnice la standul I.T.P., reparatii-intretinere autovehicule.

S.C. TRANSLOC S.A TARGU-JIU este administrati de citre Consiliul de
Administratie, compus din 7 administratori, desemnati de Adunarea Generald a Actionarilor,
pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi, potrivit actului constitutiv.

Componenta Consiliului de Administratie si a Comisiei de Cenzori a fost aprobata
prin H.C.L. nr. 35/28.07.2004 si H.C.L. nr. 332/25.09.2006.

La datade 31.12.2006, societatea avea un nr. de 165 de salariati cu contract individual
de munca pe durata nedeterminata, structura de personal fiind urmatoarea:

Categorii personal Nr. salariati
- TESA 13
- Operativi 5
- Dispeceri 6
- Controlori 9
- Revizori 2
- Gestionari 1
- Necalificati 2
- Conducatori auto 55
- Taxatoare 33
- Electricieni 23
- Mecanici 13
- Vulcanizator 1
- Strungar 1
- Sudor 1
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In ceea ce priveste parcul auto din dotarea societitii, acesta se compune din:
- 17 troleibuze (3 nearticulate si 14 articulate);
- 16 autobuze (12 nearticulate si 4 articulate);
- 7 autoturisme: - GJ.02.LNL;- GJ.02 FDU;
- GJ.02.LNN;- GJ.02.NAY;
- GJ.03.JRE; - GJ.26.LOC;

- GJ.02.TEG;
- 2 autospeciale pentru interventii;
- 1 cisterna;
- lcamion.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2006

2.1. Criteriile care au stat la baza activitdtii sunt urmatoarele:

- gestionarea serviciului de utilitate publica ce face obiectul contractului de conce-
sionare, Intelegand prin aceasta exploatarea, intretinerea, dezvoltarea, modernizarea bazei
materiale, conform legislatiei;

- continuarea unor activitati complementare aducatoare de venituri:

- prestare servicii de autogara;

- prestare servicii statie . T.P.;

- prestare servicii de publicitate pe mijloacele de transport;

- prestare servicii de reparatii si intretinere mijloace de transport
pentru terti;

- prestare servicii intretinere stalpi pentru sustinere banere publicitare;

- prestari servicii privind activitatea de blocare, ridicare si transport, depozitare si eli-
berare autovehicule stationate neregulamentar (H.C.L. 380/21.12.2005);

Toate aceste activitati au fost realizate de catre personalul angajat initial pentru acti-
vitatea de baza, nefiind necesard angajarea de personal suplimentar.

2.2 Rezultate concrete

La data de 31.12.2006, situatia economico-financiara se prezenta astfel:

LEI
I. VENITURI TOTALE din care: 6.205.399
- venituri din exploatare: 6.204.704
- venituri financiare: -
- venituri exceptionale: -
LEI
1l. CHELTUIELI TOTALE din care: 6.181.161
- cheltuieli de exploatare: 6.173.855
- cheltuieli financiare: 7.306
- cheltuieli exceptionale: -
LEI
III. REZULTATUL BRUT: 24.238
- impozit pe profit 11.090
LEI
IV. REZULTATUL NET: 13.148
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In cadrul veniturilor din exploatare, cifra de afaceri neta reprezintd 99,96%, iar in ca-
drul cifrei de afaceri, productia vanduta reprezinta 48%, iar subventia reprezinta 51,9%.

In cadrul cheltuielilor de exploatare, ponderea principalelor elemente de cheltuieli se
prezinta astfel:

- cheltuieli materii prime, materiale: 28%

- cheltuieli cu personalul: 63%

- cheltuieli cu amortizarile: 2%

- impozite si taxe: 1%

- alte cheltuieli: 6%

Situatia patrimoniului S.C. TRANSLOC S.A. TARGU-JIU la data de 31.12.2006, se
prezinta astfel:

LEI
I. TOTAL ACTIVE din care: 4.038.036
- active imobilizate: 514.577
- active circulante: 3.461.103
- conturi de regularizare si asimilate 62.356
LEI
II. TOTAL PASIV, din care: 4.038.036
- capitaluri proprii: 925.317
- datorii: 915.363
- conturi de regularizare si asimilate 9.954

Situatia creantelor si datoriilor la data de 31.12.2006 se prezinta astfel:

LEI
1. TOTAL CREANTE, din care: 3.340.380
- furnizori debitori: 6.073
- clienti 120.739
- creante personal §i asigurari sociale: 971
- alte creante cu statul si institutiile publice: 890.906
- debitori diversi: 2.259.328
- cheltuieli inregistrate in avans: 62.356
- decontari din op. in curs de clarificare: 7
LEI
II. TOTAL DATORII, din care: 3.032.293
- furnizori: 376.023
- efecte de plata: 48.671
- furnizori — facturi nesosite: 152
- datori cu personalul si asigurari sociale: 77.717
- datorii cu statul si institutiile publice: 375.090
- creditori diversi: 3.986
- venituri inregistrate in avans: 9.954
- imprumuturi si datorii: 2.140.700
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2.3. Concluzii

Conform situatiei economico-financiare prezentate mai sus, sintetic, rezultatele soci-
etatii sunt prezentate astfel:

ot Indicatori um Bvoz00s | 2008
1. | Cifra de afaceri neta Mii lei 6.200 6202
2. [Profit brut Mii lei 15 24
3. |Productivitatea muncii Mii lei/salariat 37 37
4. |Rata profitului brut Procent 0,30 0,40
5. |Pondere salarii in costuri Procent 63 63
6. [Perioada de recuperare a creantelor Zile 100 193
7. |Perioada de rambursare a datoriilor Zile 100 178

3. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2007

Principalele obiective propuse sunt:

- respectarea contractului de concesionare a serviciului public de caldtori Tn munici-
piul Targu-Jiu;

- infiintarea de noi activitati profitabile;

- modernizarea activitdtii de transport urban de calatori prin introducerea autotaxarii
in municipiul Targu-Jiu;

- achizitionarea de noi mijloace de transport.

In acest sens, in data de 24.08.2006, intre S.C. TRANSLOC S.A. si Tiriac Leasing
S.A. s-a incheiat contractul de leasing financiar cu nr. 15430, avand ca obiect procura-
rea unui nr. de 5 bucati autobuze de tip urban, valoarea finantata a contractului fiind de
836740,64 euro, perioada de leasing fiind de 60 de luni.

Conform contractului, in luna septembrie 2006 s-a emis factura de catre Tiriac Leasing
si s-a achitat avansul leasing in valoare de 33.603,61 euro.

Cele 5 autobuze contractate intrd in serviciu in al doilea trimestru al anului 2007.
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STAREA ECONOMICA SI SOCIALA A
MUNICIPIULUI TARGU-JIU

DATE PRIVIND INFRASTRUCTURA

Municipiul Targu-Jiu, resedinta judetului Gorj, are o suprafata totald de 9333 ha., re-
prezentand 1,7% din suprafata judetului, din care 3878,36 ha. in intravilan s1 5454,64 ha.
in extravilan si o populatie stabila de 96.420 locuitori, din care 46730 barbati 1 49699 fe-
mei, reprezentand 25,1% din populatia judetului.

Pe teritoriul municipiului Targu-Jiu sunt organizate un numar de 31.738 gospodarii:
Targu-Jiu — 30.269, Barsesti — 224, Dragoieni — 250, lezureni — 182, Polata — 75, Preajba
Mare — 213, Romanesti — 167, Slobozia — 270, Ursati — 88.

Dotarea edilitard a municipiului Targu-Jiu se prezinta astfel:

Lungimea strazilor -161 km

Lungimea strazilor modernizate - 143 km

Lungimea strazilor nemodernizate -18 km

Lungimea retelei de distributie a apei potabile -181 km

Lungimea retelei de canalizare, din care: - 120 km
Pluviala -42 km
Menajera - 78 km

Lungimea retelei electrice - 688,2 km.

Lungimea conductelor de distributie a gazelor - 200,3 km

- lungimea retelei de telefonie aeriana si subterana -301 km

- locuinte existente - 32.468

- locuinte proprietate publica -726

- locuinte proprietate privata -31.659

- alte forme de proprietate - 83

- camere de locuit -79.217

- lungimea traseelor de troleibuz - 16,1 km linie simpla

- suprafata locuibila -1.178.607 mp.

SITUATIA ECONOMICA

Prin adresa nr. 13923/06.03.2007, Directia Generala a Finantelor Publice Gorj ne-a
comunicat cd la data de 31.12.2006, la aceasta institutie erau inregistrati 7891 agenti eco-
nomici din municipiul Targu-Jiu si distributia acestora este urmatoarea:
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Agentie economici Anul 2006 | Anul 2005 Diferengaﬁooe-zoos)
Companii nationale 2 1 +1
Societati comerciale cu capital integral de stat 8 18 -10
Societati comerciale cu capital mixt 9 8 +1
Societati comerciale cu capital integral privat 5376 3786 +1590
Organizatii cooperatiste 19 11 +8
Altele (Institutii publice, ONG.-uri) 291 2 +189
Asociatii familiare 291 202 +89
Persoane fizice independente 1312 730 +582
TOTAL 7891 4758 +3133

Situatia agentilor economici dupa profilul activitatii, raportat in bilantul contabil de-
pus la data de 30.06.2006, este urmatoarea:

- agricultura si servicii anexe, silvicultura, expl. forestiera si servicii anexe- 48;

- industrie - 395;

- recuperarea deseurilor si resturilor de materiale reciclabile - 52;

- constructii - 280;

- comert - 2118;

- hoteluri, restaurante si baruri - 259;

- transport, depozitare si comunicatii - 207;

- intermedieri financiare - 70;

- tranzactii imobiliare, inchirieri si activ. de servicii prestate in principalele

intreprinderi - 402;

- invatamant - 126;

- activitati recreative, culturale si sportive - 100.

Numarul agentilor economici care au depus bilanturile contabile la 30.06.2006 a fost
de 4057, cu o cifra de afaceri de 1.506.627.623 lei si un numar de 30.032 salariati.

In numarul de 4057 agenti economici care au depus raportiri contabile la 30.06.2006
nu sunt cupringi agentii economici care au statut de sucursald, deoarece obligatia de de-
punere a bilantului contabil revine societdtii mama, la sediul social al acesteia, respectiv
Electrica, Distrigaz Sud, Societétile de Asigurari, Hidroconstructia, Hidroelectrica, etc.

In total in cifra de afaceri si numar de salariati este cuprinsi Societatea Nationala a
Lignitului Oltenia S.A. cu cifra de afaceri la 30.06.2006 de 533.707.113 lei $i numar de
salariati de 9233 pentru care nu detinem date aferente activitatii desfasurate numai in mu-
nicipiul Targu-Jiu si ARTEGO S.A. cu o cifra de afaceri de 83788855 si un numar de sa-
lariati de 1837.

Indicatorii cifra de afaceri si numarul de salariati la data de 31.12.2006 nu se cunosc,
deoarece bilantul contabil pe anul 2006 are termen de depunere la D.G.F.P. Gorj pana la
data de 30.04.2007, fapt pentru care am mentionat mai sus datele raportate prin situatiile
financiare la 30.06.2006.

Anexam alaturat situatia centralizatad a indicatorilor realizati de agentii economici cu
sediul social in municipiul Targu-Jiu, care au depus raportarile contabile la 30.06.2006.
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.Iti Cifra d? Nr._ .
crt. [ CAEN econ. afaceri salariati
1 111 | Cultivarea cerealelor, si a altor plante 7 192940 20
5 112 g:eurlgvarea legumelor horticole si a produselor de 5 827233 1
3 121 (C))k;(;rs]t;r:aalaggmialelor, activitatea fermelor pentru 1 11162 3
4 122 | Cresterea ovinelor, caprinelor, cabalinelor 1 12343 0
5 123 |Cresterea porcinelor 2 0 0
6 124 | Cresterea pasarilor 2 0 0
7 125 |Cresterea altor animale 11 115453 7
8 130 ?Sté\;gztgg ;earr:?riar;z:;ttr-:‘) (cultura vegetala combinata 3 0 1
9 141 Qgit;\ggéi\téitige servicii anexe agriculturii, gradinaritul 2 51811 5
10 201 |Silvicultura si exploatarea forestiera 11 1846531 28
1" 202 |Servicii auxiliare silviculturii si exploatarii forestiere 2 28020 3
12 502 |Piscicultura 1 0 1
13 1411 |Extractia pietrei pentru constructii 2 321499 18
14 1412 |Extractia pietrei calcaroase, ghipsului si a cretei 2 2064153 16
15 1421 |Extractia pietrigului si nisipului 2 324722 21
16 1511 | Productia gi conservarea carnii 4 222532 8
17 1512 |Productia si conservarea carnii de pasare 1 11962979 239
18 1513 [Prepararea produselor din carne 5 3695330 50
19 1532 |Fabricarea sucurilor de fructe si legume 1 0 0
20 1533 |Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor 4 1645318 6
21 1541 |Fabricarea uleiurilor si grasimilor brute 2 1470066 3
22 1551 [Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor 4 17118 2
23 15562 |Fabricarea inghetatei 2 5684 1
24 1561 |Fabricarea produselor de morarit 5 31799 2
25 1571 |Fabricarea produselor pentru hrana animalelor 1 2185625 72
26 1581 |Fabricarea painii, fabricarea produselor de patiserie 44 6245080 284
27 1582 |Fabricarea biscuitilor si piscoturilor, produse similare 2 2082264 74
28 1584 |Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei 2 929751 54
29 1589 |Fabricarea altor produse alimentare 1 0 3
30 1591 |Fabricarea bauturilor alcoolice distilate 1 54194 1
31 1598 E;(;cli:océilfcede ape minerale si bauturi racoritoare 4 61397 1
32 1740 |Fabricarea de articole confectionate din textile 11 1684326 122
33 1751 |Fabricarea de covoare si mochete 1 32520
34 1752 |Fabricarea de franghii, sfori si plase 1 0
35 1754 |Fabricarea altor articole textile 1 20476
36 1821 |Fabricarea de articole de imbracaminte pentru lucru 5 683413 92
37 1822 |Fabricarea altor articole de imbracaminte 20 5845343 1226
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.iti Cifra d_e Nr._ .
crt. | CAEN econ. afaceri salariati
38 1824 |Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii 5 919976 13
39 1930 [Fabricarea incaltamintei 2 78172 4
40 2010 |Taierea si rindeluirea lemnului, impregnarea lemnului 14 939016 46
41 2030 [Fabricarea de elemente de dulgherie si tamplarie 13 1004848 42
42 2051 [Fabricarea altor produse din lemn 5 76183 12
43 2111 |Fabricarea celulozei 1 0 0
44 2122 |Fabricarea produselor de uz gospodaresc si sanitar 3 853071 15
45 2123 cIjslrtt)cr)i:iarea articolelor de papetarie din héartie si y 0 0
46 2211 |Editarea cartilor 4 9374 1
47 2212 |Editarea ziarelor 15 694086 61
48 2213 |Editarea revistelor si periodicelor 1 0 0
49 2214 |Editarea inregistrarilor sonore 3 61234 6
50 2215 |Alte activitati de editare 1 0 0
51 2222 | Alte activitati de tiparire 13 3756385 63
52 2223 |Legatorie 3 31496 1
53 2225 | Alte lucrari de tipografie 1 151141 5
54 2414 |Fabricarea altor produse chimice organice de baza 1 24443 5
55 2416 |Fabricarea materialelor plastice in forme primare 1 0 0
56 2430 ;aalast[iic(::irrﬁgrvopselelor, lacurilor, cernelii tipografice si 5 77402 3
57 2451 |Fabricarea sapunurilor, detergentilor 1 36977 1
58 2466 |Fabricarea altor produse chimice 2 0 0
59 2511 [Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer 1 0 0
60 2512 [Resaparea anvelopelor 1 14566 2
61 2513 |Fabricarea altor produse din cauciuc 6 380581 8
62 2522 |[Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic 1 134 0
63 2593 E;?;ltcr:s(r;;? articolelor din materiale plastice pentru 2 373462 7
64 2524 |Fabricarea altor produse din materiale plastice 1 387573 18
65 2611 |Fabricarea sticlei plate 1 0 0
66 2612 [Prelucrarea si fasonarea sticlei plate 2 373534 16
67 2613 |[Fabricarea articolelor din sticla 4 6695918 709
68 2630 [Fabricarea placilor si dalelor din ceramica 1 6774 3
69 2640 Eg:;itcr:ﬁ(r;?dciirzrrgzlzéilc;l;st;glelor si altor produse pentru > 7206905 334
70 2661 |Fabricarea elementelor din beton pt. constructii 6 3456956 83
71 2662 |Fabricarea elementelor din ipsos pt. constructii 1 0 0
72 2665 [Fabricarea produselor din azbociment 1 244969 80
73 2666 |[Fabricarea altor elemente din beton, ciment si ipsos 1 25072

74 2670 [Taierea, fasonarea si finisarea pietrei 8 54738 5
75 2743 | Productia plumbului, zincului si cositorului 1 0
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate a Nerr.lti Cifra de Nr.
crt. | CAEN gen afaceri salariati
econ. d

76 2753 |Turnarea metalelor neferoase usoare 1 1574766 17

77 2811 |Fabricarea de constructii metalice 36 16777113 449

78 2812 Fabricarea de elemente de dulgherie si tdmplarie din 27 3281211 110
metal

79 2840 |Fabricarea produselor metalice 2 55961 1

80 2852 | Operatiuni de mecanica generala 3 86268

81 2871 Flablrlcareg de recipienti, containere si alte produse 1 0 0
similare din otel

82 2873 |Fabricarea articolelor din fire metalice 3 9216 0

83 2874 |Fabricarea de suruburi, buloane, lanturi si arcuri 1 4900 1

84 2875 [Fabricarea altor articole din metal 3 78332 3

85 2922 |[Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat 3 169759 16

86 2924 |[Fabricarea altor echipamente de utilizare generala 2 555952 3

87 2942 Fabrlcarga altor masini-unelte pentru prelucrarea 3 11758178 490
metalului

88 2952 |Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii 4 21976611 596

89 3110 Produppa de motoare, generatoare si transformatoare 3 466421 29
electrice

90 3120 Produlcpevz “de aparate pentru distributia si comanda 4 2445149 13
electricitatii

91 3161 ProQuctla de componente electrice pentru motoare i > 137794 4
vehicule

92 3162 |Productia altor componente electrice 2 181009 5

93 3310 |Productia de aparatura gi instrumente medicale 3 21756 2

94 3340 Product,.la de aparatura si instrumente optice si 3 218724 9
fotografice

95 3430 |Productia de piese si accesorii pt. autovehicule 1 2371 2

96 3520 [Constructia si repararea materialului rulant 1 1261 1

97 3611 [Productia de scaune 2 12781944 1195

98 3612 |Productia mobilierului pentru birou si magazine 9 477718 44

99 3613 |Productia mobilierului pentru bucatarii 1 71675 8

100 3614 | Productia altor tipuri de mobilier 8 4456158 126

101 3622 [Fabricarea bijuteriilor si articolelor similare 3 220844 27

102 3663 [Fabricarea altor produse manufacturiere 2 61687 4

103 3710 Reguperarea deseurilor si  resturilor metalice 45 | 151639525 413
reciclabile

104 3720 Reguperarea deseurilor si resturilor nemetalice 7 185499 7
reciclabile

105 4013 |Distributia si comercializarea energiei electrice 2 1880739 44

106 4511 Demola_rea constructiilor, terasamente i organizarea 6 389528 132
de santier

107 4521 | Constructii de cladiri si lucrari de geniu 116 21637922 753

108 4522 |Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii 6 417072 19
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.iti Cifra d_e Nr._ .
crt. [ CAEN econ. afaceri salariati
109 4523 g:;est;:g’;ritiivceie autostrazi, drumuri, aerodroame sgi 9 6529722 259
110 4525 | Alte lucrari speciale de constructii 8 1405495 61
111 4531 |Lucrari de instalatii electrice 28 4294909 147
112 4532 |Lucrari de izolatii si protectie anticoroziva 5 275344 9
113 4533 |Lucrari de instalatii tehnico-sanitare 44 4626103 181
114 4534 |Alte lucrari de instalatii 0 4
115 4541 |[Lucrari de ipsoserie 3 2700 2
116 4542 |Lucrari de tamplarie si dulgherie 14 452416 25
117 4543 |Lucrari de pardosire si placare a peretilor 5 30224 12
118 4544 | Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri 22 1457280 58
119 4545 | Alte lucrari de finisare 130870 26
120 4550 |Inchirierea utilajelor de constructii i demolare 1206742 43
121 5010 |Comert cu autovehicule 631516 0
122 5020 Tntre’;inerea si repararea autovehiculelor 74 10854015 319
123 5030 |Comert cu piese si accesorii pentru autovehicule 66 40877623 267
124 5050 g&:ferthicuclzs amanuntul al carburantilor pt. 8 9204829 78
125 5111 [Intermedieri in comertul cu materii prime agricole 3 0 0
126 5112 |Intermedieri in comertul cu combustibili 4 192851 17
127 5113 [Intermedieri in comertul cu material lemnos 10 655067 6
128 5114 |Intermedieri in comertul cu magini, echipamente 1 18403 4
129 5115 ;?tﬁégfiiieri in comertul cu mobild, articole de menaj 2 3803935 12
130 5116 ;:;eérlrtgerz:iir?trei in comertul cu textile, confectii, 5 190100 1
131 5117 |[Intermedieri in comertul cu produse alimentare 9 1211870 6
1oz svie Pemeser T comerty peseet i vanas] | vaonar | as
133 5119 [Intermedieri in comertul cu produse diverse 79 21334855 96
134 5121 f(fj(:;]jﬁeelgt,r cu ridicata al cerealelor, semintelor si 1 4810559 54
135 5122 |Comert cu ridicata al florilor si plantelor 2 2045 0
136 5123 [Comert cu ridicata al animalelor vii 1 75747 0
137 5124 S;Tji:tét:u ridicata al pieilor brute si al pieilor 1 0 0
138 5131 |Comert cu ridicata al fructelor si legumelor 11 687562 14
139 5132 |Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne 1 3323107 16
I e B S
141 5134 |Comert cu ridicata al bauturilor 6 12595991 50
142 5135 |Comert cu ridicata al produselor din tutun 2 15102482 37
143 5136 |Comert cu ridicata al zaharului si ciocolatei 4 2366116 14
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate a Nerr.lti Cifra de N
crt. | CAEN gen: afaceri salariati
econ. d

144 5137 Comgrt, cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si > 42007 1
condimente

145 5138 |Comert cu ridicata specializat al altor alimente 9 7365689 85

146 5139 Cpmert, cu ) rldlc.at_a nespecializat de produse 32 29552392 206
alimentare, bauturi si tutun

147 5141 |Comert cu ridicata al produselor textile 3 211919 2

148 5142 |Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei 5 10743659 30

149 5143 Comert,vcu ridicata al aparatelor electronice si de uz 10 4209423 o4
gospodaresc

150 5144 Cpmvelrt, cu ridicata al produselor din ceramica, 3 1618712 14
sticlarie

151 5145 Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de > 79795 >
parfumerie

152 5146 |Comert cu ridicata al produselor farmaceutice 7 4920775 19

153 5147 Comert cu ridicata si a altor bunuri de consum 20 4511266 51
nealimentare

154 5151 Come_rt cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si 1 7433002 36
gazosi

155 5152 Comgrt cu ridicata al metalelor si minereurilor 6 2216796 6
metalice

156 5153 Comert cu ridicata al materialului lemnos si de 32 16999451 188
constructii

157 5154 C_Jorpgrt cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de 4 1213091 24
fierarie

158 5155 |Comert cu ridicata al produselor chimice 8 8627997 41

159 5156 |Comert cu ridicata al altor produse intermediare 2 0 0

160 5157 |Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor 6 2313927 6

161 5181 |Comert cu ridicata al masinilor-unelte 2 703827 35

162 5182 Cpmert cu r@cata al masinilor pentru industria miniera 1 221428 3
si constructii

163 5184 Comer_t, cu Irldlcata al calpulatoarelor, echipamentelor 3 2592913 31
periferice si sfotware-ului

164 5185 C_omert, cu ridicata al altor masini si echipamente de y 6044 0
birou

165 5186 Comert cu ridicata al altor componente si echipamente 2 0 >
electronice

166 5187 |Comert cu ridicata al altor aparaturi 5 1495940 9

167 5190 |Comert cu ridicata al altor produse 36 17483096 124

168 5211 |Comert cu amanuntul in magazine nespecializate 843 84372345 1183

169 5212 |Comert cu amanuntul in magazine nespecializate 215 16479397 442

170 5221 |[Comert cu amanuntul al fructelor gi legumelor 31 1615384 39

171 5292 Comert cu amanuntul al camii gi al produselor din 14 914105 18
carne

172 5293 Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si y 1230074 36
meduzelor
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.iti Cifra d_e Nr._ .
crt. | CAEN econ. afaceri salariati
173 5224 | Comert cu amanuntul al painii, produselor panif. 5 1754790 90
174 5225 |[Comert cu amanuntul al bauturilor 5 123982 5
175 5226 |Comert cu amanuntul al produselor din tutun 1 110927 2
176 5007 S'%rgjgtélgr aﬁngrar:t:l in magazine specializate al 17 3080778 57
177 5231 | Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice 43 17052243 241
178 5232 (C))r?(r)r;)eeréicc;u amanuntul al articolelor medicale si 4 37438 3
179 5233 S;)rr;ﬁ:t,eﬁi amanuntul al produselor cosmetice si de 10 875901 16
180 5241 | Comert cu amanuntul al textilelor 26 1163502 55
181 5242 | Comert cu amanuntul al imbracamintei 66 4527934 169
182 5243 |Comert cu amanuntul al incaltamintei 16 3510296 97
183 5044 ﬁ)uor:;re]z;t,t cu amanuntul al mobilei, al articolelor de 43 29101372 999
184 5245 gzgzt}nggajz:\;énuntul al articolelor si aparatelor 18 10665157 120
185 5246 |Comert cu amanuntul cu articole de fierarie 25 5249529 120
186 5247 | Comert cu amanuntul al cartilor, ziarelor 16 3366724 101
187 5248 |Comert cu amanuntul in magazine specializate 109 23032926 323
188 5250 |Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie 17 116844 19
189 5261 |Comert cu amanuntul prin corespondenta 2 3795 0
190 5262 |Comert cu amanuntul prin standuri si piete 219 5043946 140
191 5263 Sq(;g:zrfnce:u amanuntul care nu se efectueaza prin 57 3699740 47
192 5271 |Reparatii de incaltaminte si ale altor articole din piele 3 118252 32
193 5272 |Reparatii de articole electrice de uz gospodaresc 23 472250 20
194 5273 |Reparatii de ceasuri si bijuterii 1 17952 4
195 5274 |Alte reparatii de articole personale 4 67258 5
196 5510 |Hoteluri 10 3260941 204
197 5521 |[Tabere de tineret si refugii montane 1 302179 1
198 5523 [Alte mijloace de cazare 7 22710 4
199 5530 |Restaurante 69 9126760 393
200 5540 |Baruri 167 5985453 278
201 5551 |Cantine 2 737159 56
202 5552 | Alte unitati de preparare a hranei 3 78916 1"
203 6021 [Alte transporturi terestre de calatori 32 11489987 477
204 6022 |[Transporturi cu taxiuri 45 1341548 151
205 6023 [Transporturi terestre de calatori ocazionale 19 962699 42
206 6024 |Transporturi rutiere de marfuri 86 13144950 248
207 6312 |Depozitari 1 187020 0
208 6330 |Activitati ale agentiilor de voiaj 12 1422011 27
209 6340 |Activitati ale altor agentii de transport 3 559615 13
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.Iti Cifra d? Nr._ .
crt. | CAEN econ. afaceri salariati
210 6412 | Alte activitati de curier 1 0 0
21 6420 [Telecomunicatii 8 4672109 96
212 6521 [Activitati de creditare pe baza de contract 1 66289 2
213 6522 |Alte activitati de creditare 42 3386676 134
214 6523 |Alte tipuri de intermedieri financiare 1 0 0
215 6713 |Activitati auxiliare intermedierilor financiare 12 571232 34
216 6720 Q;::\S/:ité’gi auxiliare ale caselor de asigurari si de 14 1101242 12
217 7011 | Dezvoltare (promovare) imobiliara 1 0 0
218 7020 |inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare 26 2971315 99
219 7031 [Agentii imobiliare 12 191524 21
220 7110 |inchirierea autoturismelor si utilitarelor 3 1942 2
221 7121 |inchirierea altor mijloace de transport 2 80284 2
222 7132 |inchirierea masinilor si echipamentelor pt. constructii 1 17678

223 7133 |Inchirierea masinilor si echipamentelor de birou 1 334905 15
224 7134 |inchirierea altor masini si echipamente 2 48650

225 7140 |Inchirierea bunurilor personale si gospodaresti 3 26197 3
226 7210 |[Consultanta in domeniul echipamentelor de calcul 10 2579157 37
227 7221 |Editare de programe 7 839762 23
228 7222 |[Consultanta si furnizare de alte produse software 18 1680849 78
229 7230 |Prelucrarea informatica a datelor 6 227156 27
oo raso [helteres 5 cparmes mesiior e bou B yg | granan | a7
231 7260 [Alte activitati legate de informatica 13 236496 19
232 7411 |Activitati juridice 1 2500 0
233 7412 | Activitati de contabilitate, revizie contabila 50 1231451 88
234 7413 | Activitati de studiere a pietei si de sondaj 7 237925 9
235 7414 ﬁ;catir:/;‘gléimegte consultantd pentru afaceri si 39 3990148 102
236 7420 ﬁgrt]i\slgﬁgntgetehar]rir](;i;ecturé, inginerie si servicii de 63 2799652 154
237 7430 |Activitati de testari si analize tehnice 6 133604 15
238 7440 |Publicitate 11 346926 26
239 7450 |Selectia si plasarea fortei de munca 10 229317 12
240 7460 Q;::isvci)tjr';]ielif investigatie si protectie a bunurilor si 6 1668285 263
241 7470 [Activitati de intretinere gi curatare a cladirilor 19 334790 16
242 7481 | Activitati fotografice 11 1017380 28
243 7482 |Activitati de ambalare 2 125823 46
244 7485 |Activitati de secretariat si traducere 10 195600 8
245 7486 [Activitati ale centrelor de intermediere telefonica 1 55193 2
246 7487 ,Tbr\]Itt;aepﬁr?(’;i;irtiit;ir de servicii prestate in principal 8 3077973 186
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Nr. | Diviziune Domeniul de activitate agNerr.iti Cifra d_e Nr._ .
crt. | CAEN econ. afaceri salariati
247 7525 |Activitati de protectie civila 1 48230 4
248 8041 |Scoli de conducere (pilotaj) 13 663671 83
249 8042 [Alte forme de invatamant 2 35392 5
250 8511 [Activitati de asistenta spitaliceasca si sanatoriala 3 49106 4
251 8512 |Activitati de asistenta medicala ambulatorie 63 1959349 120
252 8513 [Activitati de asistenta stomatologica 19 318048 25
253 8514 |Alte activitati referitoare la sanatate umana 16 1966488 160
254 8520 |Activitati veterinare 9 136825 15
255 9003 |Salubritate, depoluare si activitati similare 1 3070 18
256 9211 |Productia de filme cinematografice si video 1 0 0
257 9220 |Activitati de radio si televiziune 6 129702 12
258 9231 |Creatie si interpretare artistica si literara 1 50 0
259 9240 | Activitati ale agentiilor de presa 1 930 0
260 9261 |Activitati ale bazelor sportive 1 0 0
261 9262 |Alte activitati sportive 8 130625 2
262 9271 |Jocuri de noroc si pariuri 19 1083263 44
263 9272 | Alte activitati recreative 6 38986 7
264 9301 |Spalarea, curatirea si vopsirea textilelor si blanurilor 2 4768 1
265 9302 |Coafura si alte activitati de infrumusetare 41 628616 99
266 9303 |Activitati de pompe funebre si similare 2 57098 4
267 9304 | Activitati de intretinere corporala 5 155073 9
268 9305 |Alte activitati de servicii personale 6 9225 2
269 1020 [S.N.L.O. S.A. depus bilant la Bucuresti 11 533707113 9233
270 2513 |ARTEGO S.A. depus bilant la Bucuresti 1 83788855 1837

TOTAL GENERAL 4057 | 1506627623 30032

In anul 2006, numarul societitilor comerciale a crescut cu 3133 fata de 2005, inregis-
trandu-se cresteri la societdtile comerciale cu capital integral privat (1590), asociatii fami-
liale (89), persoane fizice independente (582) si altele (189).

Avand in vedere faptul cd in municipiul Targu-Jiu isi desfasoara activitatea 7891
agenti economici din cei 18082 inregistrati la nivelul judetului Gorj, reprezentand 43,6 %
si ca in afara sectoarelor de minerit, energie electrica si extractie gaze, majoritatea societa-
tilor au sediul si activitdtile Tn Targu-Jiu, vom prezenta in continuare evolutia principalilor
indicatori ai activitatii economice intrucat in acestea se regasesc i agentii economici din
Targu-Jiu si productiile realizate de acestea in anul 2006.
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EVOLUTIA PRINCIPALILOR INDICATORI Al ACTIVITATII
ECONOMICE DIN JUDETUL GORJ

Indicii cifrei de afaceri, ai productiei si productivitatii muncii in industrie
Activitatea economica desfasurata in anul 2006 in industrie, este exprimata de indi-
catorii de mai jos:

Nr. Indicatori Anul 2005 comparativ | Anul 2006 comparativ
crt. cu anul 2004 - % - cu anul 2005 - % -
1. Indicele cifrei de afaceri Tn industrie 102,7 111,6
2. Indicele productiei industriale 97,5 108,9
3. Indicele productivitatii muncii din industrie 100,6 122,6

Productia industriald a crescut cu 8,9% in anul 2006, comparativ cu anul 2005, in
timp ce productivitatea muncii in industrie a fost cu 22,6% mai mare in anul 2006, compa-
rativ cu anul 2005.

Cifra de afaceri

Cifra de afaceri totala, a intreprinderilor cu activitate principald de industrie a fost
mai mare in anul 2006, comparativ cu anul 2005, cu 11,6%, inregistrandu-se cresteri n
toate sectoarele de activitate: industria productiei energiei electrice si termice, gaze si apa
(+13,7%), industria extractiva (+11,2%) si industria prelucratoare (+1,2%).

Dinamica cifrei de afaceri pe principalele ramuri industriale este redata mai jos:

Activitatea Dir:/amica

=% -
INDUSTRIE 111,6
Industria extractiva, din care: 11,2
Extractia si prepararea carbunelui 11,2
Industria prelucratoare, din care: 101,2
Alimentara si a bauturilor 141,4
Textila si produse textile 104,4
Confectionarea articolelor de imbracaminte 101,0
Prelucrarea cauciucului si a maselor plastice 112,0
Fabricarea altor produse din minerale nemetalice 92,4
Constructii metalice 110,8
Masini si echipamente 82,4
Mobilier 85,5
Energie electrica, termica, gaze si apa, din care: 113,7
Productia, transportul si distributia de energie electrica si termica, gaze si apa calda 113,9
Gospodarirea resurselor de apa, captarea si distributia apei 72,3
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Structura cifrei de afaceri din industrie pe activitati C.A.E.N.:

Activitatea Anul 2005 Anul 2006
Industrie extractiva 38,1 38,3
Industrie prelucratoare 17,5 16,0
Energie electrica si termica, gaze si apa 44 4 45,7
TOTAL INDUSTRIE 100,0 100,0

Productia industriala

Productia industriala in anul 2006 a crescut cu 8,9% fata de anul 2005, inregistrandu-
se cresteri 1n industria energiei electrice si termice, gaze si apa (+21,7%), industria extrac-
tiva (+3,5%) si scadere in industria prelucratoare (-2,4%)

Denumire ramura Dinamica - % -
TOTAL INDUSTRIE 108,9
Industria extractiva 103,5
Industria prelucratoare 97,6
Energie electrica si termica, gaze si apa 121,7

Productia fizica industriala realizata in anul 2006

In anul 2006, fata de anul 2005, s-au inregistrat cresteri la: prefabricate din beton ar-
mat (+64,2%), ciment (+16,5%), produse tehnice din cauciuc (+8,5%), placi din aschii de
lemn (+8,4%), mobilier din lemn (+3,2%) si scaderi la: produse din tutun (-88,0%), pie-
se turnate din fonta (-64,8%), confectii textile (-32,4%), sticlarie (-17,1%), caramizi si
blocuri ceramice (-12,8%), cherestea (-11,8%), placaje din lemn (-6,3%).

Productia fizicd industriald realizatd in anul 2006 comparativ cu anul 2005 este reda-
ta n tabelul urmator:

Denumire produs U.M. Realizari in anul f:tguc::g?lil ﬁlr:euallrfgfgofgéa
2005 2006 2005 -%- -+- -

Energie electrica total mii kwh 11671271 (14080782 120,6 2409511
- in termocentrale mii kwh 111103872 (13789907 124,2 2686035
- in hidrocentrale mii kwh 567399 290875 51,3 -276524
Carbune net mii tone | 23478,2 26507,0 112,9 3028,8
Titei extras tone 301396 264365 87,7 -37031
Gaze naturale miimc. | 2229316 2006692 90,0 -222624
Produse din tutun tone 398 44 11,1 -354
Confectii textile mii lei 10819 8290 67,6 -3505
Cherestea mc. 10600 9352 88,2 -1248
Placaje din lemn mc. 3086 2892 93,7 -194
Produse tehnice din cauciuc tone 20837 22615 108,5 1778
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Realizari in anul Anul 2006 Anul 2006 fata
Denumire produs U.m. fata de anul de anul 2005
2005 2006 2005 -%- /- -

Ciment tone 437700 510050 116,5 72350
Sticlarie tone 887 735 82,9 -152
Prefabricate din beton armat mc. 6698 10997 164,2 4299
Caramizi si blocuri ceramice | mii buc. 5379 6492 87,2 -687
Piese turnate din fonta tone 435 153 35,2 -282
Mobilier mii lei 12670 13851 103,2 405

La nivelul municipiului Targu-Jiu, situatia principalelor produse industriale se prezinta astfel:

12 luni 12 luni 2006 | 12 luni 2006 fata
Denumire produs U.M. fatd de 12 luni| de 12 luni 2005
2006 2005 2005 (%) (+-)

Produse din tutun tone 44 398 1.1 -354
Confectii textile mii lei 8290 10819 67,6 -3505
Cherestea mc. 9193 10547 87,2 -1354
Placaje din lemn mc. 2892 3086 93,7 -194
Placi din aschii de lemn mp. 836455 771503 108,4 64952
Produse tehnice din cauciuc tone 22615 20837 108,5 1778
Ciment tone 510050 437700 116,5 72350
Sticlarie tone 735 887 82,9 -1562
Prefabricate din beton armat mc. 10997 6698 164,2 4299
Caramizi si blocuri ceramice | mii buc. 4569 5187 88,1 -618
Piese turnate din fonta tone 153 435 35,2 -282
Mobilier mii lei 13851 12670 103,2 405

Productivitatea muncii in industrie

Productivitatea muncii in industrie in anul 2006 a crescut cu 22,6%, fatd de anul
2005, ca urmare a cresterii productiei industriale Tn anul 2006 fata de 2005 concomitent cu
reducerea numadrului de salariati in anul 2006 fata de 2005.

In anul 2006, comparativ cu anul 2005, productivitatea muncii a crescut in toate sec-
toarele de activitate astfel: industria energiei electrice si termice, gaze si apa (+27,0%), in-
dustria prelucratoare (+24,1%), industria extractiva (+11,0%).

Dinamica productivitatii muncii, pe principalele ramuri industriale, este urmatoarea:

Denumire ramura

Anul 2005 fata de
anul 2004 - % -

Anul 2006 fata de
anul 2005 - % -

Industria extractiva 101,4 111,0
Industria prelucratoare 93,0 1241
Energie electrica si termica, gaze si apa 92,9 127,0
Total industrie 100,6 122,6

190




«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

Valoarea stocurilor principalelor produse industriale

Valoarea stocurilor principalelor produse industriale aflate la producatori la data de
31.X1I1.2006 au insumat 19,0 mil. lei RON preturi curente (17,0 mil. lei RON preturi com-
parabile 2005), in scadere fatd de 31.12.2005, cu 58,4 mil. lei RON preturi comparabi-
le (-77,5%). Cele mai mari descresteri de stocuri la data de 31.12.2006, comparativ cu
31.12.2005 au fost la: carbune net (-91,2%), placi din aschii de lemn (-60,1%), sticlarie (-
53,8%), tigle, coame si olane argila (-53,4%), produse tehnice din cauciuc (-47,5%), che-

restea (-32,4%,), placaje din lemn (-1,8%).

Cele mai mari cresteri de stocuri s-au inregistrat la: branzeturi (de 7,5 ori), mobili-
er din lemn (de 2,8 ori), materiale zidarie (de 2,2 ori), prefabricate din beton armat (de 2,1

ori), titei extras (+38,5%), confectii textile (+1,0%).

In tabelul urmitor sunt prezentate evolutia stocurilor la principalele produse

industriale:
Diferente Dinamica
DENUMIRE PRODUS UM 2005 2006 200((3_—/?)005 200((?,22)005
Carbune net Tone 304572 26939 -277633 8,8
Titei extras Tone 4137 5729 1592 138,5
Branzeturi Tone 2 15 13 750,0
Nutreturi combinate complete Tone 0 17 17 -
Produse din tutun Tone 95 0 -95 -
Confectii textile Mii lei RON 958 1074 10 101,0
Cherestea MC. 2605 1761 -844 67,6
Furnire estetice Mp. 100634 102713 2079 102,1
Placi din aschii de lemn Mp. 75186 30018 -45168 39,9
Placaje din lemn mc. 55 54 -1 98,2
Produse tehnice din cauciuc Tone 200 105 -95 52,5
Sticlarie Tone 52 24 -28 46,2
Prefabricate din beton armat mc. 332 699 367 210,5
Materiale de zidarie Mii buc. 433 953 520 220,1
Tigle, coame si olane argila Mii buc. 131 61 -70 46,6
Mobilier din lemn Mii lei RON 843 2508 1533 281,9
AGRICULTURA

Suprafata agricold a municipiului Targu-Jiu, este de 5386 ha. din care: 3.881ha. teren

arabil, 37 ha. vii, 192 ha. livezi, 805 ha. pasuni, 472 ha fanete.

In cuprinsul anului 2006 gospodariile populatiei au insamantat si recoltat suprafata de
3511 ha. In tabelul urmitor prezentam situatia cu suprafetele de teren cultivate, pe categorii
de culturi si productiile obtinute in anul 2006.
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CULTURA SUPRAFATA RECOLTATA | PRODUCTIA OBTINUTA
- ha. - - tone -

Grau 500 1500
Orz 50 145
Orzoaica de primavara 50 75
Ovaz de primavara 150 157
Porumb boabe 1646 5267
Mazare boabe uscata 20 52
Fasole boabe - -
Floarea soarelui - -
Cartofi de vara 100 1600
Cartofi de toamna 200 4000
Tomate 40 450
Ceapa uscata 50 600
Usturoi 15 90
Varza 50 800
Ardei 15 170
Castraveti 10 30
Radacinoase 25 450
Mazare pastai 5 70
Fasole pastai 15 180
Vinete 15 180
Alte legume 10 70
Plante de nutret 465 11600
Radacinoase pentru nutret 40 1000
Pasuni naturale,(in echivalent masa verde) 804 8040
Fanete naturale (in echivalent masa verde) 472 5664
Vii hibride 37 370
Fructe total 192 736

Din evidentele intocmite de Centrul Agricol Targu-Jiu, rezultd ca la nivelul anului
2006 in municipiul Targu-Jiu existau urmatoarele utilaje: 126 tractoare, 27 motocultoare,
2 prese pentru balotat, 96 pluguri pentru tractor, 60 pluguri cu tractiune animala, 7 culti-
vatoare, 70 grape, 56 semandtori cu tractiune mecanica, 20 semdnatori cu tractiune anima-
13, 2 magini pentru plantat cartofi, 12 masini pentru imprastiat ingrasaminte, 12 masini de
stropit si prafuit cu tractiune mecanica, 12 masini pentru erbicidat, 26 combine autopropul-
sate pentru recoltat cereale pdioase, 20 cositori cu tractiune mecanicd, 55 remorci pentru
tractor, 58 autovehicule pentru transportat marfuri, 190 care si carute, 101 instalatii — ca-
zan pentru fabricat tuicd/rachiu; Incarcatoare hidraulice — 2; motopompe pentru irigat - 3.

remorci cisterna — 11.
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Efectivele de animale la gospodariile populatiei, la 31.12.2006, erau urmatoarele:

Categoria de animale Efective
Bovine — total, din care: 2240
- vaci si bivolite 930
- vaci in lactatie 900
- juninci gestante 90
- tineret femel 235
- vaci reformate 197
- tineret mascul 220
- tineret mascul sub 6 luni -
- boi si bivoli de munca 153
- bovine la ingrasat 185
Porcine — total, din care: 2550
- scroafe de prasila 350
- scroafe pentru reproductie 100
- vieri reproducatori 20
- purcei sugari 650
Porci: 20 — 50 kg.
- masculi 310
- femele 305
Porci la ingrasat peste 50 kg. 815
Ovine — total, din care: 3045
- oi fatatoare 2650
- mioare montate 150
- tineret sub 1 an 170
- berbeci reproducatori 50
Caprine — total, din care: 465
- capre 350
Cabaline — total, din care 400
— cabaline de munca 300
Pasari — total, din care: 300000
- pasari ouatoare 150000
Familii de albine 70
Productia de carne obtinuta si valorificata in anul 2006:
Specificatie u/m Tone viu Consun! Con§l_1m Valqrificat
’ tehnologic familial piata
Bovine Cap 823 247 1 - 297 526
Ovine Cap 2918 60 - 1658 1260
Caprine Cap 465 9,9 - 290 175
Porcine Cap 8692 673 - 6692 2000
Pasari Mii cap 195275 488 - 194075 1200
Lapte de vaca HI. 35700 - 3570 11130 21000
Lapte de oaie HI. 954 - - 954 -
Lapte de capra HI. 840 - - 840 -
Lana To 9,1 - - 9,1 -
Miere To 1 - -
Oua Mii buc. 27000 - 400 11600 15000
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ACTIVITATEA DE COMERT

Rata inflatiei, determinata pe baza cresterii preturilor de consum ale populatiei, In
luna decembrie 2006, a fost de 4,87% fata de luna decembrie 2005. Rata medie lunara a in-
flatiei a fost de 0,4% 1n anul 2006 fata de 0,7% in anul 2005.

Indicii preturilor de consum — evolutia lunard in anul 2006 fata de decembrie anul

2005 — sunt prezentati in tabelul urmator:
- 9% -

2006 lan. | Febr. | Mart. | Aprilie.| Mai lun. lul. Aug. | Sept. | Oct. | Nov. Dec

Total | 101,03 | 101,27 | 101,48 | 101,91 [ 102,52 | 102,67 | 102,78 | 102,71 102,76 102,98 | 104,10 | 104,87

Marfuri

alim 100,32 | 100,87 | 101,29 [ 101,75 | 101,83 | 101,37 | 100,11 | 99,26 | 98,60 | 98,65 | 99,92 | 101,07

Marfuri

nealim 101,88 | 102,04 | 102,15 [ 102,54 | 103,77 | 104,24 | 105,44 | 105,77 | 106,02 [ 106,09 | 107,40 | 108,33

Servicii | 100,59 | 100,30 | 100,26 | 100,68 | 101,00 | 101,82 | 102,38 | 103,13 104,35 105,31 | 105,62 | 105,12

Indicii preturilor de consum — evolutia lunara in anul 2006 fata de luna precedenta —

sunt prezentati in tabelul urmator:
9% -

2006 lan. Febr. | Mart. | Apr. Mai lun. lul. Aug. | Sept. | Oct. Nov. Dec

Total 101,03 | 100,24 | 100,21 | 100,42 | 100,60 | 100,15 100,11 | 99,93 | 100,05 | 100,21 | 101,09 | 100,74

Marfuri

alim 100,32 | 100,55 | 100,42 | 100,45 | 100,08 [ 99,55 | 98,76 | 99,15 | 99,34 | 100,05 | 101,29 [ 101,15

Marfuri
nealim.

Servicii [ 100,59 | 99,71 | 99,96 | 100,42 [ 100,32 | 100,81 | 100,55 | 100,73 | 101,18 | 100,92 | 100,30 | 99,53

101,88 | 100,16 | 100,11 | 100,38 | 101,20 [ 100,45 | 101,15 | 100,31 | 100,24 | 100,07 | 101,23 | 100,87

In anul 2006, se constati o evolutie ascendenti atat a castigului salarial mediu brut,
cat si a castigului salarial mediu net, care pe ramuri de activitate se prezinta astfel:
Cagstigul salarial mediu brut:
lei RON/persoand

2006
lan. |Febr.|Mart.| Apr. [ Mai | lun. | lul. | Aug. [Sept.| Oct. | Nov. | Dec.
Total judet 1274 (1153 |1284 | 1285 [1283 |1343 (1338 {1349 |1323 (1299 |1339 | 1640

din care:

Agricultura,
vanatoare si 643 (703 |739 |716 |[707 |[682 |744 |760 [905 |719 |964 (1100
servicii anexe

Industrie si constr. (1365 | 1351 | 1539 (1535 | 1525 (1642 |1659 1657 [1591 |1528 1544 |1820

Servicii 1187 1912 (969 |983 |995 994 (964 (977 |994 |1034 (1095 |1442
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Cagstigul salarial mediu net:

lei RON/persoana
2006
lan. |Febr.|Mart.| Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. [Sept.| Oct. | Nov. | Dec.
Total judet, din care: |951 (866 |957 |953 (954 [999 |993 |996 (983 |965 |992 (1200
Agricultura,
vanatoare si 500 |558 |585 (549 |560 |[533 [579 |598 (730 |552 |779 (841
servicii anexe
Industrie si constr. | 1019 (1011 | 1143 | 1133 (1127 | 1218 |1225 (1215 | 1172 |1129 (1136 |1326
Servicii 885 (688 |727 |736 (748 |743 |722 (731 |750 |774 (819 [1059
STAREA SOCIALA
Utilizarea fortei de munca
Populatia judetului Gorj — indicatori specifici:
Nr. N Anul 2005 Anul 2006 Dinamica
crt. Specificatie - persoane - - persoane - + %
1 |Populatia totala 384.852 383.557 -1295 99,66
2 |Resurse de munca 246.500 250.800 +4300 101,74
3 |Populatia activa 154.800 152.800 -2000 98,70
4 | Populatia ocupata civila 142.400 138.500 -3900 97,26
5 |Numar salariati 86.900 82.100 -4800 94,47
6 |Someri 14.252 13.234 -1018 92,85
7 |Rata somajului (%) 9,2 8,7 -0,5 94,56

In anul 2006, comparativ cu anul 2005, au crescut resursele de munca cu 1,71 %, po-
pulatia activa a scdzut cu 1,3 %, populatia ocupata a scazut cu 2,7 % si numarul de salari-
ati a scazut cu 5,5%.

La nivelul Municipiului Targu-Jiu, la data de 31.12.2006 s-au inregistrat 1826 so-
meri. Ponderea somerilor raportata la populatia activa de 69596 cu varsta de 18 — 62 ani
este de 2,6%.

anul
Indicatori
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Numar total someri 5108 3901 3985 2927 2407 1996 1826
Ponderea  somerilor
in populatia cu varsta| 7,6% 57% 5,8% 6,7% 3,5% 2,9% 2,6%
18-62 ani

Alaturi de cei peste 30032 salariati din care 15824 din sectorul privat si functionarii
publici din municipiul Targu-Jiu, trdiesc si muncesc 16150 pensionari, din care 6780 bar-
bati si 9370 femei. Pensionarii din sistemul asigurarilor de stat au primit o pensie medie de
425 lei, iar pensionarii de la C.A.P.- uri de o pensie de 74 lei.
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SANATATEA

In municipiul Targu-Jiu functioneaza 3 unitti spitalicesti — Spitalul nr.1, din str. A. 1.
Cuza, Spitalul nr.2, din str. Tudor Vladimirescu si Spitalul 700, din str. Progresului, care au
1021 paturi, structurate pe un numar de 23 sectii si compartimente.

In anul 2006 au fost internate pentru acordarea asistentei medicale de specialitate un
numar de 49528 persoane.

Populatiei din municipiul Targu-Jiu si din judetul Gorj 1 se acorda consultatii in
Policlinica din str. 23 August si la 49 cabinete medicale individuale — medici de familie, 36
cabinete stomatologice, 19 cabinete medicale in ambulatoriu de specialitate — specialitati
clinice si 4 cabinete medicale in ambulatoriu de specialitate — specialitdti paraclinice.

Autoritatea de Sandtate Publica Gorj are pe teritoriul municipiului Targu-Jiu 8 ca-
binete scolare si 2 cabinete stomatologice. In aceeasi localitate isi au sediul Serviciul de
Ambulanta si Centrul de Recoltare a Sangelui.

In spitale, dispensare, cabinete medicale individuale si policlinica isi desfisoara activita-
tea 378 medici, 664 cadre medii, 31 farmacisti, 255 personal auxiliar, 65 personal TESA si 135
muncitori. La nivelul judetului Gorj, in anul 2006 natalitatea Inregistrata a fost de 7,2 %o.

Activitatii de sanatate i-au fost alocate fonduri in suma de 36096000 let RON.

Numarul unitatilor farmaceutice din Targu-Jiu este de 36 care sunt deservite de 70
farmacisti, 164 cadre medii si 11 personal auxiliar.

Casa de Asigurdri de Sandtate a Judetului Gorj a incheiat in anul 2006, un numar de
199 contracte cu furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale din
municipiul Targu-Jiu si a achitat suma de 53099 mii lei.

Situatia contractelor cu furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive
medicale din Municipiul Targu-Jiu, pe anul 2006:

Nr. contracte Suma
Nr.

crt. Tipul de asistenta medicala existente la rea!_iza?é
31.12.2006 | — mii lei —
Asistenta medicala primara 49 2113,00
2 |Asistenta medicala ambulatorie de specialitate, din care: 104 3943,00
a). asistenta medicala ambulatorie de specialitate pentru specialitati clinice 45 1815,00
b). asistentd medicala ambulatorie de specialitate pentru specialitati paraclinice 20 1503,00
c). asistentd medicala stomatologica 36 408,00
d).asistentd medicala de recuperare in ambulatoriu 4 217,00
3 | Asistenta medicalé spitaliceasca 1 126604,00
Asistenta medicala de urgenta si transport sanitar 1 4799,00
5 |Ingrijiri medicale la domiciliu 8 139,00
6 ﬁ;:?arr(:]aerr?;\” Sn?g;?:trgr?ﬂtelor cu si fara contributie personala in 34 |15473,00
7 Acordgrea dispo_zitivt_alor medicale destinate recuperarii unor deficiente 5 28.00
organice sau fiziologice ’
8 |Recuperare in unitati sanitare cu paturi 0 0,00
Nr. total contracte incheiate 199 |53099,00
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INVATAMANTUL

In municipiul Targu-Jiu isi desfisoara activitatea Inspectoratul Scolar al Judetului
Gorj, Universitatea ,,Constantin Brancusi, filiale ale altor universitéti, colegii nationale
si comerciale, grupuri scolare, licee, scoli profesionale, scoli speciale, scoli postliceale,
cluburi sportive, gradinite, Directia Judeteana pentru Protectia Copilului Gorj, Gradinita
Speciald pentru Handicapati, etc.

Situatia unitatilor din sistemul invatdmantului preuniversitar este prezentata in urma-
toarea anexa:

Denumire indicatori Numar
Gradinite 32
Unitati scolare clasele I-IV 2
Unitati scolare clasele I-VIII 10
Grupuri scolare 6
Licee 3
Colegii nationale 5
Scoli speciale 1
Scoli profesionale 1
Scoli postliceale 1
Cluburi sportive 1 unit:tédilr?dfazfﬁdenté
Copiii in gradinite 2740
Elevi clasele I-IV 3878
Elevi clasele V-VIII 4587
Elevi licee 9545
Elevi invatdmant special 223
Copii in cluburi sportive 464
Elevi in anul de completare si scoli de arte si meserii 2142
Cadre didactice 1512
Personal didactic auxiliar 162
Personal nedidactic 321
Sali clasa 482
Laboratoare scolare 112
Internate 9
Locuri internate 1896
Numarul elevilor ce servesc masa la cantine 979

Procesul instructiv-educativ este asigurat de 1512 cadre didactice, 162 personal di-
dactic auxiliar si 321 personal nedidactic.

Unitatile de invatdmant functioneaza in 482 sali de clasa, 112 laboratoare scolare, iar
cazarea s-a asigurat in 9 internate cu o capacitate de 1896 locuri. S-a asigurat servirea me-
sei pentru 979 persoane.

La Targu-Jiu functioneaza patru institutii de invatamant superior:

1. UNIVERSITATEA ,,CONSTANTIN BRANCUSI” functioneaza cu urmatoarele facultati:
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Facultatea de Stiinte Economice, cu sectiile:
- Finante, Banci;
- Economia Comertului, Turismului si Serviciilor;
- Contabilitate si Informatica de Gestiune;
- Management;
- Marcheting;
Facultatea de Inginerie, cu urmatoarele domenii:
1. Inginerie energeticd, cu specializarile:
- Termoenergetica;
- Energetica industriala;
2. Inginerie industriald, cu specializarile:
- Tehnologia constructiilor de masini;
- Magini unelte si sisteme de productie;
3. Ingineria sistemelor, cu specializarea:
- Automatica;
4. Ingineria mediului.
Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative:
- Drept;
- Administratie publicd;
Facultatea de Educatie Fizica si Sport, cu sectiile:
- Educatie fizica si sportiva,
- Pedagogia artelor plastice si decorative;
Facultatea de Litere i Stiinte Sociale, cu sectiile:
- Limba si literatura romana — limba si literatura engleza;
- Relatii internationale si studii europene.
- Comunicare si relatii publice;
In anuluniversitar 2005—2006, in cadrul Universititii ,,Constantin Brancusi”isi desfasurau ac-
tivitatea 134 cadre didactice, cu norma de baza 104 personal nedidactic, auxiliar si administrativ.
Numarul studentilor a crescut an de an, adica de la 509 in anul 1992 la 5234 in anul 2006/2007
(2557 - stiinte economice, 1128 - ingineri, 984 — drept, 277 — educatie fizica, 288 - litere).
Universitatea detine un campus universitar la Complexul Studentesc Debarcader, o cabana
la Ranca si spatiu cazare in str. Victoriei nr.132 — 134 Targu-Jiu, iar universitatea functioneaza in
spatiile din str. Geneva, nr.3, str. Victoriei nr.24, Grivitei, nr.1, Calea Bucuresti, nr.75Bis, A. I. Cuza
nr.7 si Debarcader, nr.13, Dragoieni nr.69, Biblioteca centrald, universitara din str. Vulcan 21.
Universitatea detine urmatoarele spatii de invatamant (36 laboratoare, 27 sali de curs,
din care 13 inchiriate de invatdmantul preuniversitar, 10 amfiteatre, 15 sali seminar, 2 sali de
gimnasticd, din care una Inchiriata, 3 biblioteci, 3 sili de lectura, cantina cu 120 locuri de ser-
vire a mesei/schimb, 2 camine cu 110 locuri de cazare, baza sportiva care are in componenta
bazin de 1not si terenuri multifunctionale (teren de fotbal, tenis de caAmp, baschet, handbal).
2. Prin H.G. nr. 1609/30.09.2004, s-a infiintat o filiald a Facultdatii ,, Titu Maiorescu”
din Bucuresti 1a Targu-Jiu, cu denumirea Filiala Facultdtii ,, Titu Maiorescu”, avand ur-
matoarele facultati si sectii:
- Facultatea de Drept, cursuri de zi, specialitatea drept juridic;
- Facultatea de Stiinte Economice, cursuri de zi, specialitatea contabilitate si
informatica de gestiune;
- Centrul de invatamant la distanta cu facultatea de drept, specialitatea de drept juridic,
facultatea de stiinte economice, specialitatea finante banci si administrarea afacerilor;
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- Facultatea de psihologie;

- Facultatea de stiinte si tehnologia informatiei;

- Masterate — specializari drept, stiinte economice si psihologie.

In cadrul universitatii, la cursurile de zi sunt inscrisi 1200 studenti, 550 invatamant la
distanta si 302 urmeaza cursurile de masterat.

De pregatirea studentilor se ocupa cele 105 cadre didactice (90 cadre proprii si 15 colaboratori).

Activitatea se desfasoara in spatiile inchiriate de la Casa Tineretului, Casa Universitarilor
Slobozia si Casa Maldarascu din str. Tudor Vladimirescu.

3. Centrul de invitamant la distantd ,,Spiru Haret” are urmatoarele specializari universitare:

- Stiinte economice;

- Drept;

- Administratie publica;
- Sociologie;

- Muzica;

- Psihologie;

- Sport.

Are in prezent 1650 studenti si functioneaza cu un director si patru salariati.

4. Universitatea Libera Internationala ,,Moldova” — Filiala Targu-Jiu, cu circa 164
studenti, care se pregatesc in specialitatile contabilitate, audit, management, asistenta socia-
13, psihologie, drept, sau urmeaza cursuri de masterat si doctorantura. Filiala functioneaza in
spatiul din str. Eroilor, nr.27. La aceasta lucreaza 20 cadre didactice si 3 personal auxiliar.

Activitatea de protectie a copilului a fost asiguratd de Directia Generala pentru
Protectia Copilului Gorj, prin:

1. Centrul de Plasament Tdrgu-Jiu, care in anul 2005 a intrat in restructurare pe
finantare PHARE prin proiectul ,,inchiderea Centrului de Plasament si crearea de servi-
cii alternative”, proiect cu finalizare in anul 2005. La 31.12.2006, existau in Centrul de
Plasament 66 copii, 9 cadre didactice, 7 cadre medicale si 18 personal auxiliar. In cadrul
centrului mai functioneaza un centru de zi cu 19 copii.

2. Centrul Special de Plasament, cu 107 copii, 1 personal didactic, 13 personal me-
dical si 13 personal auxiliar.

3. Centrul de Servicii Alternative la Protectia Rezidentiala a Copilului Targu-Jiu,
care 151 desfasoara activitatea pe urmatoarele componente:

- componenta de centru de zi cu 18 copii;

- centru maternal cu o capacitate pentru 9 mame si 9 copii;

- serviciul de monitorizare a femeii gravide cu risc de abandon al copilului cu un ru-
laj in anul 2006 de 3 gravide.

Centrul de Servicii Alternative functioneaza cu 7 cadre medicale si 26 personal auxiliar.

4. Centrul de Servicii Comunitare pentru Copilul cu Handicap, cu 55 copii pe struc-
turd rezidentiald si 19 copii cu program de recuperare, asistati de 21 cadre medicale, 96
personal auxiliar.

5. Centrul de Primire in Urgentd, cu un rulaj pe anul 2006 de 21 copii, asistati de 14
cadre auxiliare.

6. Centrul de zi de ingrijire §i recuperare a copiilor cu nevoi speciale cu 15 copii.

Pe teritoriul municipiului Targu-Jiu functioneazd si Asociatia Copiii Nostri de
Pretutindeni n locatia Caminului Cultural Varsaturi, cu 12 copii, Asociatia Project Rachel
Preajba - centru de tip familial pentru copilul cu handicap cu 4 copii, SOS Copiii Gorjului
- centru de recuperare pentru copii cu handicap cu 73 copii.
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ANEXE
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ANEXA 1 -

119

TOTAL

H.C.L. nr. 36/2006
din care:

Anexanr.1la

ORGANIGRAMA
APARATULUI PROPRIU AL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU-JIU
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«Raportul primarului municipiului Térgu-Jiu privind activitatea desfasurata in anul 2006»

ANEXA 9
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