Nr: 263046 din 09.09.2025

Procedura selectie a unui partener privat
in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027,

UAT Municipiul Targu Jiu, in calitate de Solicitant si Lider de Proiect, in conform
itate cu prevederile:

e art. 46 din HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplica
re a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea finan
ciara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fo
ndul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa,

anunta organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor privati pentru incheierea
unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii unui proiect si a depunerii cererii de
finantare aferente acestuia, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 202
1 - 2027, pentru derularea activitatilor proiectului.

Procedura este intocmita in scopul prezentarii modului de selectare a partenerilo
r, a etapelor, criteriilor, termenelor si a oricaror alte aspecte administrative care sun
t in sarcina exclusiva a Municipiului Targu Jiu, in calitate de Solicitant/lider de proiec
t. Va fi selectat un partener privat.

Activitatea de selectie a partenerilor privati are la baza urmatoarele principii:
Transparenta;
Nediscriminarea;
Tratamentul egal;
Eficienta utilizarii fondurilor;
Legalitatea;
Trasabilitatea

NANENE NN

I Obiectivele specifice ale programului

Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul
la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la
protectie sociala, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate,
imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen
lung (FSE+)

. Obiectivul general al proiectului




Obiectivul general al proiectului consta in cresterea accesului la servicii de
suport pentru persoanele varstnice vulnerabile din teritoriul vizat de implementarea
SDL, in vederea prevenirii institutionalizarii, reducerii izolarii sociale si sustinerii unui
trai demn in propriul domiciliu si furnizarea de servicii socio-medicale pentru copiii din
ZUM-urile din Targu Jiu. Prin aceasta interventie integrata, se urmareste consolidarea
capacitatii administratiei publice locale de a furniza servicii sociale moderne,
sustenabile si centrate pe nevoile reale ale populatiei, in conformitate cu cerintele
Obiectivului Specific ESO4.11 din Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027
“Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi
accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata
catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de protectie
sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala, acordand o atentie
deosebita copiilor si grupurilor defavorizate Imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv
pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de
sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)”

Proiectul este pe deplin aliniat cu prioritatile asumate in Strategia de Dezvoltare
Locald Zona Urbana Marginalizatd GAL TARGU JIU, contribuind direct la obiectivele
acesteia privind reducerea excluziunii sociale, cresterea accesului la servicii pentru
categoriile vulnerabile si consolidarea coeziunii comunitare in zonele urbane
marginalizate.

Aceasta interventie strategica raspunde unor realitati evidente identificate in teren:
imbatranirea accentuata a populatiei, saracia si vulnerabilitatea copiilor din
comunitati marginalizate, accesul limitat la servicii sociale si socio-medicale de baza,
lipsa retelelor de sprijin informal si infrastructura sociala insuficient dezvoltata. Atat
copiii din zone urbane marginalizate (ZUM), cat si persoanele varstnice sunt adesea
invizibili in politicile publice, iar interventiile fragmentate sau temporare nu reusesc
sa asigure un sprijin coerent si durabil pentru aceste grupuri.

Proiectul nostru este aliniat cu directiile strategice si rezultatele urmarite prin:

« Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa
pentru perioada 2023-2030. Prin interventiile propuse, contribuim concret la
atingerea urmatoarelor rezultate-cheie prevazute in Strategie: “a) Abordarea
poata asigura serviciile de ingrijire de lunga durata pentru toti cei care au
nevoie” prin infiintarea unui serviciu social licentiat de ingrijire la domiciliu
(cod 8810-ID-1), care va asigura accesul la sprijin personalizat pentru 106
persoane varstnice vulnerabile. Acest serviciu este construit pentru a raspunde
nevoilor reale ale seniorilor, tinand cont de gradul lor de dependenta, starea de
sanatate si contextul social si economic, in fiecare etapa a procesului de
imbatranire.”c) Sustinerea cu prioritate a ingrijirii la domiciliu si comunitate,
inclusiv sprijinul pentru ingrijitorii informali, astfel incat persoana varstnica sa



poata sa isi faca un plan pentru perioada de batranete”, prin dezvoltarea unui
model integrat, centrat pe mentinerea persoanei varstnice in propriul domiciliu.
Proiectul include nu doar activitati de ingrijire directa, ci si interventii
complementare (suport psihosocial, adaptari ambientale, activitati culturale si
sociale), menite sa promoveze o imbatranire activa si sa previna izolarea. De
asemenea, sprijinim reactivarea retelelor de sprijin informal - familie, vecini,
voluntari - prin actiuni de mediere, facilitare si informare.

« Proiectul nostru contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in Strategia
Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei, in special in ceea ce
priveste combaterea excluziunii sociale a persoanelor varstnice si a copiilor.
Conform analizei prezentate in Strategie, “In ceea ce priveste tipologia
problemelor sociale cu care se confrunta colectivitatile locale din mediul urban
si rural se constata ca in mediul urban o pondere de 8,6% ocupa si problema
lipsei serviciilor de ingrijire la domiciliu, urmata de lipsa serviciilor de ingrijire
pentru bolnavi cronici, cu dizabilititi sau varstnici cu o pondere de 7,5%. In
mediul rural problema lipsei serviciilor de ingrijire pentru bolnavi cronici, cu
dizabilitati si varstnici, problema persoanelor varstnice singure si imbatranirea
populatiei genereaza ponderi cuprinse intre 2% si 4%. “ Prin infiintarea si
furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru 202 persoane varstnice din
ZUM-urile din Targu Jiu, proiectul nostru raspunde direct acestor nevoi
identificate, contribuind la:

-reducerea vulnerabilitatii seniorilor care traiesc singuri, in saracie sau cu un grad de
dependenta crescut;

-cresterea accesului efectiv la servicii de suport pentru populatia imbatranita

De asemenea, conform Strategiei Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea
Saraciei: “ In toate tarile Uniunii Europene copiii sunt cel mai vulnerabil grup, media
UE28 (24,2% in anul 2018) ilustrand faptul ca 1 din 4 copii se afla in risc de saracie sau
excluziune sociala, insa in Romania situatia este mai precara, 2 din 5 copii aflandu-se in
risc de saracie sau excluziune sociala (38.1% in anul 2018)” Astfel, acest proiect isi
propune sa intervina in mod concret si structurat asupra acestor realitati alarmante,
prin dezvoltarea unor servicii socio-medicale adresate copiilor din zone urbane
marginalizate (ZUM), in paralel cu furnizarea de ingrijire personalizata la domiciliu
pentru persoanele varstnice vulnerabile. Prin aceasta abordare dubla, proiectul
actioneaza simultan pe doua paliere critice - copilaria timpurie si imbatranirea activa -
sustinand atat dreptul la dezvoltare armonioasa, cat si dreptul la o viata demna in
propriul camin, conform principiilor Cartei Drepturilor Fundamentale a Uniunii
Europene.

Proiectul contribuie astfel la prevenirea transmiterii intergenerationale a saraciei, prin
consolidarea accesului la servicii de suport pentru copii aflati in risc, si la reducerea
presiunii asupra sistemului de ingrijire institutionalizata, prin mentinerea autonomiei



persoanelor varstnice in comunitate. In acelasi timp, creste capacitatea administratiei
publice locale de a interveni proactiv, prin crearea unor servicii permanente,
licentiate, care pot fi extinse si adaptate si altor categorii vulnerabile.

In acest context, proiectul propus:

-creeaza un serviciu social de ingrijire la domiciliu complet licentiat si functional,

- creaza un serviciu socio-medical pentru copii

-opereaza o echipa mobila multidisciplinara care ofera servicii pentru 202 varstnici si
115 copii

-asigura continuitatea serviciilor si in perioada de sustenabilitate, consolidand
durabilitatea interventiei si evitand intreruperea sprijinului pentru beneficiari;
Pentru a atinge acest obiectiv, proiectul urmareste:

-Infiintarea unui serviciu social de ingrijire la domiciliu (cod 8810-ID-I), licentiat
provizoriu si definitiv, functional si complet echipat;

- Dezvoltarea serviciului socio-medical pentru copii

-Selectia unui grup tinta de 202 persoane varstnice vulnerabile si 115 copii

-Derularea serviciilor

Pe termen mediu, rezultatele proiectului contribuie la scaderea presiunii asupra
centrelor de institutionalizare, reducerea costurilor asociate  ingrijirii
institutionalizate si intarirea solidaritatii intergenerationale. Persoanele varstnice nu
mai sunt percepute ca o povara, ci ca membri valorosi ai comunitatii, care pot trai
demn, activ si protejat, in timp ce copiii din zonele urbane marginalizate beneficiaza
de servicii socio-medicale care le sustin dezvoltarea sanatoasa, prevenind excluziunea
sociala timpurie.

Modelul propus este replicabil si transferabil, oferind un exemplu de buna practica
atat pentru orase mici, municipii, cat si pentru comunitati marginalizate din mediul
rural sau urban, care se confrunta cu provocari similare: imbatranirea populatiei, lipsa
infrastructurii sociale, vulnerabilitatea copiilor si accesul inegal la servicii de baza.
Prin urmare, acest proiect nu reprezinta doar o interventie punctuala, ci o declaratie
de viziune pentru comunitate: ca varstnicii merita mai mult decat sprijin - merita
respect, demnitate si sansa de a ramane parte vie a comunitatii, iar copiii din medjii
vulnerabile merita acces egal la servicii care sa le protejeze sanatatea, sa le dezvolte
potentialul si sa le ofere o sansa reala la un viitor mai bun.

. Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului

e Activitatea 1. Infiintarea si/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice si copiilor;

e Activitatea 2. Dotarea si sprijinirea functionarii cabinetelor medicale scolare
din unitatile de invatamant frecventate de copiii din ZUM-uri, pentru a asigura
accesul echitabil la servicii de sanatate de baza;

e Activitatea 3. Furnizarea de servicii socio-medicale pentru copiii din ZUM-uri ;




e Activitatea 4. Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor varstnice
vulnerabile;

e Activitatea 5. Consolidarea serviciilor care vizeaza incurajarea participarii
varstnicilor la viata sociala activa, prevenirea izolarii si a institutionalizarii;

e Activitatea 6. Informare, educatie pentru sanatate si facilitarea accesului
persoanelor varstnice la servicii medicale;

e Activitatea 7. Masuri de acompaniere pentru integrarea persoanelor
vulnerabile, inclusiv beneficiare de locuinta sociala;

IV.  Grupul tinta
- 202 persoane varstnice vulnerabili din comunitatile marginalizate si 115 copii cu

varsta sub 18 ani din cele 3 ZUM-uri din Municipiul Targu Jiu, aflati in risc de
saracie/ excluziune sociala/abandon scolar.

lll. Activitatile in care partenerii vor putea fi implicati in proiect sunt:
Activitatea 3. Furnizarea de servicii socio-medicale pentru copiii din ZUM-uri
(activitate relevanta si eligibila)
Activitatea vizeaza acordarea de servicii socio-medicale specializate pentru copiii
care provin din familii vulnerabile, aflati in risc de excluziune sociala, cu accent pe
prevenirea abandonului, sprijinirea incluziunii scolare si protectia copilului.
Tn cadrul acestei activitati sunt eligibile:
e interventii sociale de sprijin individualizat pentru copii in risc;
e consiliere psihosociala si orientare pentru copii si parinti/reprezentanti legali;
e activitati de mediere sociala intre familie, scoala si servicii de sprijin;
e colaborare cu serviciile publice de asistenta sociala pentru urmarirea cazurilor
si implementarea planurilor individualizate;
e organizarea de activitati de educatie informala, socializare, dezvoltare
personala;
e activitati de prevenire a separarii copilului de familie;
e furnizarea de servicii medicale de baza: consultatii de medicina generala,
preventie, monitorizarea starii de sanatate;
e educatie pentru sanatate: nutritie, igiena, prevenirea bolilor transmisibile
(inclusiv TBC, hepatita, HIV), sanatatea reproducerii.
Serviciile oferite trebuie sa fie autorizate/licentiate conform prevederilor legale si sa
respecte standardele minime de calitate aferente tipului de servicii furnizate.

IV. Categorii de parteneri eligibili:
a. Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati in conditiile legii;




Calitatea de furnizor de servicii sociale acreditat se demonstreaza prin prezentarea
unui certificat de acreditare, valabil la data depunerii cererii de finantare, emis in
conformitate cu prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale HG nr. 118/2014
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 197/2012.
b. Autoritati publice locale si wunitati cu personalitate juridica aflate in
coordonarea/subordonarea acestora;

c. Unitati de invatamant acreditate, parte a retelei scolare/Inspectoratul Scolar
Judetean;

V. Criterii de eligibilitate a partenerului:

a. este o entitate legal constituita in Romania, cu personalitate juridica (nu sunt
eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile
familiale, consortii, asociatii de parteneri, grupuri de societati si alte entitati similare
fara personalitate juridica), care are dreptul legal de a desfasura activitatile similar;
b. are experienta in domeniul pentru care aplica, respectiv in desfasurarea de
activitati si/sau implementarea de proiecte;

c. va fi implicat in cel putin una din activitatile prezentate mai sus;

d. nu este in stare de faliment/insolventa sau obiectul unei proceduri de lichidare sau
de administrare judiciara, a incheiat acorduri cu creditorii, si-a suspendat activitatea
economica sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in
situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau
de reglementarile nationale;

e. nu face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de
la punctul anterior;

f. nu este in dificultate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.
651/2014 al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare
compatibile cu piata interna in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

g. nu a fost gasit vinovat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva pentru comiterea
unei fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, in conformitate cu prevederile
Codului Penal aprobat prin Legea nr. 286/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare;

h. reprezentantul legal nu a suferit condamnari definitive in cauze referitoare la
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora.

VI. Dosarul fiecarei entitati care doreste sa intre in parteneriat va contine:
a) Statut
b) Act constitutiv
c) CuUl




d) Dovada detinerii unui sediu social/punct de lucru/filiala/sucursala) pe teritoriul
unitatii administrativ teritoriala Municipiul Targu Jiu;

e) Certificat de acreditare de furnizor de servicii sociale emis in conformitate cu
prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale HG nr. 118/2014
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
197/2012;

f) Contract/contracte de finantare nerambursabila;

g) Documente care sa demonstreze experienta de cel putin 12 luni in domeniul
Furnizarea de servicii socio-medicale pentru copii (contracte servicii, rapoarte,
etc);

h) Documente care sa demonstreze experienta in Furnizarea de servicii socio-
medicale pentru un numar de minim 10 copii (contracte servicii, rapoarte, etc);

i) CV Coordonator proiect partener si documente suport care atesta educatia si
experienta profesionala specifica;

j) Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata) care
atesta faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interese;

k) Alte documente sau anexe pentru dovedirea indeplinirii criteriilor de calificare
Si punctaj.

I!!'Toate documentele vor fi semnate/conformate cu originalul/semnate electronic,
dupa caz

VIl. Depunerea documentelor:
Organizatiile interesate sa participe la selectie vor transmite dosarul cuprinzand
toate documentele si informatiile solicitate, pana la data de 24.09.2025, ora 16.00.

Documentele vor fi depuse prin mijloace electronice (e-mail).

Email: primariatargujiu@targujiu.ro

- persoana de contact D-na Daniela Radutoiu, programe@targujiu.ro

VIIl. Evaluarea dosarelor si selectia partenerilor:

1. Pe baza documentatiei depuse, comisia va verifica eligibilitatea si indeplinirea con
formitatii administrative, conform grilei - Anexa 3. Dosarele care vor indeplini toate c
riteriile de verificare vor fi ADMISE in etapa de evaluare tehnica.

2. Pe baza informatiilor primite, comisia va evalua capacitatea operationala a
entitatii conform grilei - Anexa 4, fiind punctate de la 1 la 100. Vor fi declarati admisi
candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 60 de puncte. Vor fi se
lectati ca parteneri organizatiile care au obtinut punctajul cel mai mare.

IX. Calendarul procedurii de selectie:



mailto:programe@targujiu.ro
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Nr| Etapa de selectie Perioada de desfasurare

1 | Publicarea anuntului de selectie a partenerilor 09.09.2025

1 | Depunerea dosarelor 10.09.2025-24.09.2025

2 | Verificarea eligibilitatii si a conformitatii admi 25.09.2025 - 29.09.2025
nistrative si publicarea

3 | Depunerea contestatiilor 30.09.2025 - 01.10.2025

4 | Solutionarea contestatiilor si publicarea rezult 02.10.2025 - 03.10.2025

5 | Evaluarea tehnica a participantilor si publicare 06.10.2025
a__rezultatelor intermediare pe _site-ul

6 | Depunerea contestatiilor 07.10.2025 - 08.10.2025

7 | Solutionarea contestatiilor si publicarea rezult 09.10.2025 - 10.10.2025
atelor finale pe site-ul institutiei

X. Alte informatii:
Transmiterea eventualelor solicitari de clarificari de catre aplicanti se poate face
pana la data de 19.09.2025, ora 12.00 la adresa de e-mail
primariatargujiu@targujiu.ro.

Transmiterea raspunsurilor la clarificarile solicitate de aplicanti se va efectua prin
email, in termen de 1 zi lucratoare. Raspunsurile la clarificari vor fi publicate si pe si
te-ul institutiei.

UAT Municipiul Targu Jiu isi rezerva dreptul de a solicita documente suport suplim
entare partenerilor selectati inainte de incheierea Acordului de parteneriat.

Reprezentant legal,

Semnat digital de catre:
Romanescu Marcel-Laurentiu
Data: 09.09.2025 13:17:59


mailto:primariatargujiu@targujiu.ro

Anexa nr. 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact
(adresa, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia in
organizatie)

Descrierea activitatii
partenerului, relevanta
pentru acest proiect

Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al
organizatiei se regaseste prestarea de servicii de natura
celor care sunt necesare implementarii proiectului,
conform cu activitatea/ activitatile la care doriti sa fiti
partener

Experienta relevanta a
partenerului pentru
domeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor
proiecte relevante pentru prezenta Cerere de Proiecte.
Faceti referire la scurta descriere a proiectelor, buget,
an obtinere finantare

si/sau

Descrieti experienta in
activitatii/activitatilor a prezentului proiect.

domeniul

Activitatea /activitatile
cadru din cadrul proiectului
in care doriti sa va implicati

Va rugam sa detaliati modalitatea de implicare a
organizatiei dumneavoastra in  elaborarea  si
implementarea proiectului.

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul
relevant pentru implementarea activitatilor in care
ofertantul doreste sa se implice si pe care le-a
mentionat mai sus.

Anul 2021

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venituri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2022

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venituri

Profitul net al exercitiului




financiar (conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2023

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venituri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2024

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venituri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordonate / administrate
in ultimii 5 ani (daca este cazul). Pentru fiecare proiect relevant, completati cate un
tabel dupa modelul de mai jos:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul
proiectului (solicitant /
partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii

. . | Implementat sau in curs de implementare
proiectului

Rezultatele partiale sau
finale ale proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul
de stat, local, surse externe
nerambursabile, surse
externe rambursabile, etc)

Numele institutiei
finantatoare

Valoarea angajata
(cheltuita) in proiect

Nota:
Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria
raspundere de reprezentantul legal.



Data, Reprezentant legal,
Nume si prenume,

Semnatura si stampila



Anexanr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Criteriu calificare DA NU

Conformitatea documentelor

IAu fost depuse de catre ofertant toate documente solicitate

Dovada detinerii unui sediu social/punct de lucru/filiala/sucursala pe teritoriul
unitatii administrativ-teritoriala Municipiul Targu Jiu.

Il. Capacitatea ofertantului de a furniza servicii corespunzator activitatilor
proiectului

IAre acreditarea ca furnizor de servicii sociale (Legea nr. 197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si
ale Hotararii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
46 aplicare a prevederilor Legii 197/2012, cu modificarile si completarile ulterioare),
\valabila la data depunerii cererii de finantare

IAre Tn obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementarii proiectului, in calitatea de partener.

A implementat/implementeaz3, in calitate de partener sau beneficiar, cel
putin 1 proiect cu finantare nerambursabila

IAre experienta de cel putin 12 luni in domeniul Furnizarea de servicii socio-
medicale pentru copii

IAre capacitatea financiara si operationalad de realizare a activitatilor din
proiect

(Partenerul demonstreaza capacitatea financiara, respectiv dispune de resursele
financiare necesare.)

Demonstreaza indeplinirea indicatorilor in operatiuni anterioare (Furnizarea
de servicii socio-medicale pentru copii pentru numar de min 10 copii)

Il. Conduita ofertantului

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnat3) care
atesta faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interese;

Nota: Ofertantul se considera calificat numai in cazul Tn care la toate criteriile de calificare a fost
bifata rubrica "DA" .

Comisia de evaluare



Anexa nr. 1
SCRISOARE DE INTENTIE

pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Incluziune
si Demnitate Sociala (POIDS) 2021 - 2027
ce urmeaza a fi depus de catre Primaria Municipiului Targu Jiu

Tn urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat pentru
depunerea cererii de finantare cu titlul ,,SPER - Solidaritate, Participare, Educatie,
Respect”, in cadrul Programul Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) 2021 - 2027,
Prioritatea: “P0O1. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”,
Obiectiv specific ,,ESO4.11. Ldrgirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazad accesul la locuinte si
ingrijire orientatd cdtre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor
de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acorddnd o
atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, imbundtdtirea accesibilitdtii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti, precum si a eficacitdtii si rezilientei sistemelor
de sdndtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)”,
........................................ (denumirea partenerului), isi exprima intentia de a
participa ca partener alaturi de organizatia dumneavoastra.

o Tt 4 12 0 T or- W (denumirea
partenerului), se incadreaza in categoriile de parteneri eligibili pentru Cererea de
propuneri mentionate mai sus.

De asemenea organizatia noastra a acumulat experienta in domeniul la care se
refera tema proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru
implementarea activitatilor unui proiect din POIDS.

Detalii conform Anuntului de Selectie Parteneri:

Avand in vedere cele prezentate, consideram ca organizatia noastra poate deveni

partener in cadrul prezentului proiect.

Data, Reprezentant legal,
Nume si prenume,

Semnatura si stampila



Anexa nr. 4

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant:
Nr.| Criterii de evaluare Punctaj Punctaj
crt. maxim particip
ant
I ¢ . C o 50
apacitatea tehnica si financiara =
L1 Resurse umane 25
Evaluarea calitativa a experientei din CV a coordonatorului: 25
* nivel scazut (experientd de pana la 6 luni) - 5 puncte
*  nive] mediu (experientd cuprinsd intre 6 luni sil an)-
15 puncte
* pivel inalt (experienta mai mare de 3 ani) - 25 puncte
1.2 Capacitate de prestare servicii 55
Servicii prestate pentru un nr de minim 10 copii — 10 puncte 25
Servicii prestate pentru un nr intre 11-20 copii- 20 puncte
Servicii prestate pentru un nr peste 21 copii - 25 puncte
2 Capacitate profesionala A
> 1| Dovada implementarii unor proiecte cu finantare nerambursabila 25
1 proiect - 5 puncte
intre 2 si 5 proiecte - 15 puncte
mai mult de 5 proiecte - 25 puncte
2.2} Dovada experientei prestatorului de cel putin 12 luni in domeniul 25
Furnizarea de servicii socio-medicale pentru copii
- intre 12 luni §i 2 ani - 15 puncte
- mai mult de 2 ani - 25 puncte
TOTAL 100

Comisia de evaluare



mn....

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PRIVIND ELIGIBILITATEA

Subsemnatul ...l , In calitate de reprezentant legal
....................................... , CUI/CIF ........evvvveennn.., avand sediul social
.................... L SEr ciiiiiiiiiiiiiiiiieee, N cvvvvineee...., cunoscand ca falsul

in declaratii este pedepsit de Codul Penal si sub sanctiunea excluderii din procedura,
declar pe propria raspundere, ca:

organizatia /societatea pe care o reprezint indeplineste conditiile de
eligibilitate conform Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Pentru
Depunerea Fiselor De Proiect Pentru Interventia Fse+ Cu Actiuni Integrate
In Domeniul Social In Vederea Selectirii De Catre Asociatia GAL Targu Jiu
2025

este entitate legal constituita in Romania, cu personalitate juridica;

se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul
Solicitantului;

activitatea/ activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de partener
se regaseste/ regasesc in obiectul de activitate;

se implica in cel putin o activitate relevanta in cadrul proiectului (activitate de
baza);

nu reprezinta consortii, asociatii de parteneri sau grupuri de societati;

nu se afla in situatie de criza financiara/ redresare financiara/ in stare de
insolventa;

nu se afla in stare de faliment si nu face obiectul unei proceduri de lichidare
sau administrare judiciara, nu are incheiate concordate, nu si-a suspendat/
intrerupt activitatea in ultimii 2 ani si nu face obiectul unei proceduri de
aceeasi natura prevazuta de legislatia sau de reglementarile nationale;

nu are obligatii de plata restante la bugetele publice si locale;

organizatia si/sau reprezentantii acesteia legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigura conducerea organizatiei nu se afla in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in
legislatia nationala si europeana in vigoare;

Totodata, declar pe propria raspundere ca:

Data:

nu am suferit condamnari definitive pentru conduita profesionala impotriva
legii, frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte
activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

nu am comis in conduita profesionala greseli grave demonstrate in instanta;

nu ma fac vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de
AM/OI responsabil sau nu am furnizat aceste informatii;

imi asum finantarea cheltuielilor neeligibile ale proiectului, unde este cazul;
voi asigura resursele financiare si umane necesare implementarii optime a
proiectului in conditiile rambursarii ulterioare a cheltuielilor eligibile.

Denumire organizatie:

Reprezentant legal:

SEMNALUNA ..couivrirecrrictrcetncneesessessessaees
Stampila
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